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[bookmark: _Toc136204391]ВСТУП
Стратегія розвитку закладу освіти – це комплекс методичних матеріально-технічних та управлінських проєктів із визначенням шляхів їх реалізації. У ній максимально враховані потреби всіх учасників освітнього процесу. Розроблення стратегії розвитку закладу освіти відбувається з ініціативи керівника закладу. Водночас планування і розвиток  навчального закладу неможливе без залучення місцевої влади, меценатів. Бо саме від них залежить створення можливостей для реалізації стратегії. Розвиток школи – це не тільки фінансування базових потреб, а й професійний розвиток педагогічного колективу, створення інклюзивних класів та забезпечення якісних освітніх послуг у навчальному закладі.


Загальні положення

Комунальний заклад освіти передбачає здійснення освітньої діяльності на основі поєднання змісту освіти, визначеного законом України «Про освіту» та постанови Кабінету Міністрів України  «Про затвердження Державного стандарту початкової освіти». Закон України про освіту орієнтує педагогів на персональну відповідальність за якість надання освітніх послуг та перехід від декларування переваг особистісної моделі до її практичного впровадження. Чітко поставлені вимоги до якості знань здобувачів освіти, які відповідають змісту і структурі предметних компетентностей(знає, розуміє, застосовує, аналізує, виявляє ставлення, оцінює тощо). Державний стандарт ґрунтується на засадах особистісно орієнтованого, компетентнісного та діяльнісного підходів. Діяльнісний підхід спрямований на розвиток умінь і навичок здобувачів освіти, застосування здобутих знань на практиці, пошук шляхів інтеграції до соціального, культурного та навколишнього середовища.
Основна мета закладу освіти – це безперервний процес підвищення ефективності освітнього процесу з урахуванням потреб особистості здобувача освіти.
Цьому сприяє тісна комунікативність між учасниками освітнього процесу, всебічний розвиток педагогічного колективу, використання інноваційних технологій навчання, комп’ютеризація освітнього процесу.
Стратегія розвитку закладу основана на тісній взаємодії здобувачів освіти – педагогів – батьків.


Напрямки діяльності освітнього закладу

Структурні складові стратегій розвитку закладу освіти:
1. Цінності закладу(визначають, що для школи є важливим) :
· успішність, знати свої сильні сторони і вміло їх розвивати;
· розкриття творчого потенціалу кожної дитини;
· здоров’язбережувальна компетентність всіх учасників освітнього процесу;
· патріотичне виховання;
· повага до дитини, рівноправні відносини між учасниками освітнього процесу;
· саморозвиток вчителів, підвищення професійного рівня.
2. Місія школи (деталізує статус школи і забезпечує напрями для реалізації цілей роботи) – створення безпечного і доступного освітнього середовища, розвиток критичного мислення.
3. Візія школи (напрямок, куди рухається освітній заклад і яку мету прагне реалізувати у середньостроковій перспективі) – заклад освіти повинен стати простором психологічного комфорту всіх учасників освітнього процесу та їх соціального успіху. Здобувачі освіти готові до позитивних змін у навчанні, а педагогічні працівники – до професійного росту.
4.  Стратегічні напрямки діяльності закладу освіти (якою має бути школа за кілька років, сфери діяльності, на які будуть сконцентровані зусилля керівника та всіх учасників освітнього процесу).
Критерії освітнього закладу.
1. Школа – трансформер – заклад , який швидко трансформується під кожного учня з урахуванням його індивідуальних особливостей, фізичних можливостей.
2. Школа – досягнень, де здобувачі освіти можуть реалізувати свої творчі, наукові здібності, де в дитині розвивають креативне мислення.
3. Школа – берегиня, створення сприятливого освітнього середовища на основі гуманізації, співпраці, співтворчості, родинних і патріотичних цінностях.
4. Школа – екобум, це заклад освіти, який реалізує еколого – оздоровчий напрямок діяльності. Проводяться природоохоронні заходи, формується екологічна свідомість учнів та батьків.
5.  Операційні цілі (яким саме чином школа буде досягати поставленої мети,    
     конкретні заходи і терміни реалізації). 













[bookmark: _Toc136204394]Проєкт озеленення пришкільної території школи 
Вступ
Однією із основ розвитку будь-якого закладу освіти є зв’язок з природною системою. На сьогоднішній день важливе значення мають зелені насадження на пришкільній території. Вони доцільно використовуються у навчальному та виховному процесі учнів через пізнання та дбайливе ставлення до природи. Сприйняття дітьми природи допомагає розвивати такі якості, як життєдайність, емоційність, екологічну грамотність, уважне ставлення до всього живого. Озеленення школи покликане стати однією з ланок у системі виховання, невід’ємною складовою частиною в оздоровчому комплексі. Якщо пришкільна територія добре спланована, озеленена й упорядкована, то це сприяє естетичному, екологічному вихованню учнів. Полюбивши природу, доторкнувшись до неї, дитина не буде бездумно її знищувати.
Озеленення пришкільної території проводиться у відповідності до Положення про навчально-дослідну земельну ділянку, навчальних програм з курсу Я досліджую світ та трудового навчання.
Основна частина
Цілі і завдання, які ставить перед собою школа:
1. [bookmark: _GoBack]покращити естетичний вигляд шкільного подвір’я шляхом висадки квітів, кущів, дерев, з урахуванням уподобань та елементів сучасного ландшафтного дизайну;
2. створити особливий природний мікроклімат, який дозволить проводити заняття поза школою, практично вивчати взаємозв’язок людини і природи, створити куточки відпочинку на перервах;
3. формувати і розвивати екологічне мислення здобувачів освіти.
Озеленення пришкільної території має велике екологічне та естетичне значення . Зелені насадження значно зменшують наявність шкідливих мікроорганізмів у повітрі, впливають і регулюють тепловий та вологий режим на території закладу освіти, а також мають значний вплив на здоров’я та фізичний розвиток всіх учасників освітнього процесу.
Проєкт озеленення складається з таких міні-об’єктів:
· об’єкт «Деревце Перемоги»
· об’єкт «Квітучий острівець»
· об’єкт «Городик під вікном»
Мета створення міні-об’єкта «Деревце Перемоги».
На території школи є ділянка, на якій учні, батьки нашої школи та запрошені ветерани війни і праці висадили саджанці горобини – як символ Перемоги над фашизмом. Дерева виросли і утворили зелену алею. Пропоную і надалі продовжувати цю традицію, а також запрошувати приєднатися сучасних героїв України до озеленення.
Цілі створення міні-об’єкта «Квітучий острівець».
Пришкільна територія поділена на «острівки» - клумби із різноманітними квітами. Кожний такий «квітучий острівець» закріплений за класом. Діти дбають і доглядають за ними. Клумби виглядають естетично, красиво, сучасно. Пропоную розвивати цю ідею, підключивши фантазію школярів, дорослих і створювати стилізовані композиції казкових героїв, використовуючи предмети вжитку (пластикові пляшки, старі шини, садовий інвентар).
Цілі створення міні-об’єкта «Городик  під вікном» :
· розвиток елементарних практичних навичок по способам посадки і вирощування овочевих та ягідних культур;
· стимулювання активної трудової діяльності школярів;
· екологічне виховання учнів, дбайливе ставлення до насаджень, посаджених власноруч;
· естетичне і моральне задоволення від результатів своєї трудової діяльності;
· формування позитивних емоцій і поваги до праці інших;
· розвиток співпраці, співтворчості.
Пропоную урізноманітнити колекцію рослин, створити міні-теплиці.
Результати реалізації проєкту озеленення пришкільної території
· Озеленення шкільної території.
· Підвищення рівня екологічної культури здобувачів освіти.
· Покращення санітарно-гігієнічного стану території школи.
· Залучення учнів до процесу  практичної охорони природи.
· Забезпечення сприятливих, безпечних та комфортних умов для проведення еко уроків, ігор на свіжому повітрі, відпочинку.
Вдалий проєкт озеленення пришкільної території зробить не тільки її зручною з практичної точки зору, але і покращить природний вигляд. Завдяки проєкту всі елементи шкільного двору зі школою будуть виглядати презентабельно, сучасно і гармонійно.






[bookmark: _Toc136204395]Висновки
Стратегію розвитку закладу освіти можна розглядати у двох контекстах: як надважливий документ по реалізації поставлених цілей, а також, як творчий доробок по розвитку закладу освіти. Основними очікуваними результатами виконання Стратегії розвитку закладу освіти будуть удосконалення й модернізація сучасного освітнього середовища школи, системні, позитивні зміни, та підвищення якості освіти. Працюючи над розробленням Стратегій розвитку школи, дуже важливо враховувати реальний стан речей та ресурси закладу. Щорічно необхідно аналізувати стан виконання стратегічних та операційних цілей, у разі необхідності коригувати їх. Також необхідно залучати до такого аналізу органи самоврядування в закладі, піклувальну раду. Стратегія дає можливості виробити стратегічні та пріоритетні напрями діяльності закладу освіти на найближчі роки.
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