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Кожна дитина – це світ  величезних можливостей, кожна талановита. Творчість заразлива. Одного разу ступивши на цей шлях, дитина буде рухатися по ньому і далі. Мета педагогічної діяльності автора статті – допомогти учням пізнати себе, зробити перші кроки в творчості, наповнити життя радістю і щасливими хвилинами натхнення. Діти не можуть існувати, не відчуваючи уваги до себе, на підсвідомому рівні, це для них – найважливіший фактор життя. Їм потрібна підтримка, захист, надійність, віра, любов. І тому вони постійно, на тому ж підсвідомому рівні, привертають до себе увагу як позитивними, так і негативними вчинками.
Технологія  створення ситуації успіху (по В. О. Сухомлинському), яка продукує найціннішу людську якість – стійкість у боротьбі з життєвими труднощами, – це таке цілеспрямоване, організоване поєднання умов, за яких створюється можливість досягти значних результатів у діяльності як окремо взятої особистості, так і колективу в цілому. Це результат продуманої та підготовленої стратегії і тактики вчителя, сім’ї.
Ситуація успіху – це те, що вчитель має організовувати для успішного навчання учнів і досягнення ними радості від творчості. Успіх – це отримання позитивного та бажаного результату своєї діяльності, суспільне визнання особистості.
Великою стимулюючою силою, що сприяє розвитку особистості, спонукає до співпраці у навчальному та виховному процесах, є віра педагога у позитивні властивості дитини, її сили, її успішність, втілена на вербальному рівні.
Тому планування і проведення занять, в основі яких покладено принцип навчання у співпраці надає учням можливість досягнути високого рівня взаєморозуміння, спілкування, а також розвивати здібності працювати і навчатися самостійно. 
Велику увагу варто приділяти гласності. Кожен учень під час захисту своєї роботи оголошує : «Я зробив…», «Я хотів би…», «Я хвалю…», «Я критикую…». Корисним є створення ситуації, коли діти працюють по черзі, слухають один одного і обмінюються думками, знайденою інформацією. Організація роботи дітей в групах, парах, дає можливість їм отримувати ширшу перспективу через обмін знаннями, ідеями, думками.
Чітко формулюючи  вимоги до поведінки учнів при спільній діяльності, вчитель визначає конкретні завдання, інструкції.
Слід адаптувати матеріал і навчальні прийоми для врахування індивідуальних запитів, інтересів та особливостей дітей.
Важливо дати дітям відчути радість праці, щастя успіху в навчанні, збудити в їхніх серцях почуття власної гідності бо успіх у навчанні – єдине джерело внутрішніх сил дитини, що породжує енергію для боротьби з труднощами, стимулює бажання вчитися.
В свою педагогічну діяльність автор впроваджує незвичайну систему навчання, розроблену французькими педагогами-представниками «Французької групи нової освіти» П. Ланжевеном, Анрі Валлоном, Жан Піаже та ін. Це технологія «майстерень». Сутність нової системи виражається в таких основних положеннях.
1. Особистість з новим менталітетом. Це особистість самостійна, соціально відповідальна і конструктивно озброєна, здатна надавати позитивний вплив на своє життя і навколишній світ.
2. Всі здібні. Кожна дитина має здібності практично до всіх видів людської діяльності: до оволодіння природничими і гуманітарними знанням, образотворчим мистецтвом, музикою тощо. Справа тільки в тому, які методи будуть застосовуватися в процесі її навчання.
3. Інтенсивні методи навчання та розвитку особистості. Для цих методів характерними є:
а) ставлення вчителя до учня, як до рівного собі;
б) не просте повідомлення знань як незаперечних істин, а самостійне «будівництво учнями ланцюжка» пізнання, критичне ставлення до інформації та самостійного вирішення творчих завдань;
в) плюралізм думок, підходів, шанобливе ставлення до іншої думки.
4. Новий тип педагога. Це не авторитарний вчитель, а той, хто не пригнічує природу дитини.
Використовуючи досвід «французьких майстерень»  педагогічній діяльності вчитель трудового навчання:
· створює атмосферу відкритості, доброзичливості, співтворчості;
· у процесі занять звертається до почуттів дитини; 
· намагається пробудити інтерес до досліджуваної проблеми (теми);
· працює разом з дітьми;
· не поспішає давати відповіді на поставлені запитання;
· важливу інформацію подає малими дозами, якщо виявляє потребу в ній в учнів;
· оцінює діяльність учнів через соціалізацію, афішування робіт, що дає можливість підвищення самооцінки учня, її зміни та самокорекції.
Сучасний творчий урок – це урок демократичний. Він проводиться не для учнів, а разом з ними. Його характеризує не навчання словом, а навчання справою.
Що можна зробити для підвищення ефективності уроку.
1 Зробити мету уроку метою учнів.
2. Формулювати мету, орієнтуючись на потреби й інтереси учнів.
4. Під час розвитку мотиву досягнення орієнтувати учнів на самооцінку діяльності.
5. Якнайчастіше ставити учнів у ситуацію вибору.
6. Допомагати учням ставити для себе реалістичні завдання.
7. Допомагати учням бути відповідальними за успіхи та прорахунки.
8. Зробити ситуацію успіху досяжною для кожного учня.
9. Робити клас і урок більш привабливими і цікавими.
10. Пов’язувати навчальну інформацію з життєвим досвідом школярів.
11. Починаючи роботу, переконайтеся, що в учнів достатньо можливостей, щоб почуватися безпосередньо причетними до групових занять.
12. Чітко встановлювати правила й процедури.
13.Уникати небажаних наслідків своїх учительських очікувань.
14. Акцентувати увагу на вчинках і поведінці, а не на особистості учня
15. Не підсилювати напруження ситуації.
16. Створювати позитивне ставлення до самоврядування.
17. Дати школярам можливість фіксувати й оцінювати свій прогрес.
18. Враховувати вікові особливості учнів у розвитку їх особистості та пізнавальної сфери. 
Підводячи підсумки вищесказаному, можна визначити принципи, які допоможуть в упроваджені уроків творчості.
По-перше, знання це фундамент творчості. 
По-друге, повторення  матеріалу і зацікавлення до навчання.
По-третє, різносторонній розвиток учня і навчання грамотно виконувати роботу під керівництвом і контролем дорослих і індивідуальний підхід до особистості.
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