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На розвиток творчих здібностей індивіда значно впливає колективна творча діяльність. По-перше, вона посилює творчу мотивацію індивіда. По-друге, виявляє вищу ефективність розв'язання завдань, які потребують неординарного підходу, за умови колективної діяльності. Пояснюється це тим, що виникає прямий (свідомо поставлена мета) продукт та побічний (неусвідомлений). Перший може не призвести до позитивного результату, а другий — містити "раціональне зерно". Член групи, активно зацікавлений у розв'язанні завдання і займає становище спостерігача, часто виявляється у сприятливіших умовах використання побічного продукту, який породжений його партнером. Завдяки спілкуванню здійснюється переведення побічного продукту з неусвідомленого в план, що усвідомлюється. Очевидно, з цим пов'язано те, що 80% інформації, на якій базується наукова творчість, вчений отримує неофіційними каналами різного типу (бесіди, семінари, дискусії тощо). По-третє, експерименти показують, що для стимулювання творчої діяльності найкращі результати дає чергування періодів індивідуального та групового мислення. Прикладом ефективного методу організації останнього є "мозковий штурм".
Позашкільна освіта та виховання мають бути пронизані можливістю вибору, що веде до реалізації мотиву досягнення. Покажемо, як це може здійснюватися під час занять у нашому позашкільному навчальному закладі.
З урахуванням присутності у гуртку вихованців з різними провідними способами сприйняття інформації (словесно-логічний, ейдетичний, кінестетичний та синестетичний) матеріал, що вивчається подається циклічно. Наприклад, спочатку йдуть гіпотетичні висловлювання про його зміст, пояснення керівника гуртка або "мозковий штурм", потім демонстрація та повторення гуртківцями за керівником його дій. Наявність і послідовність тих чи інших етапів циклу може кардинально змінюватися і включає як гурткову колективну роботу, так і самостійну за межами гурткової кімнати.
Вихованцям надається широкий спектр способів самоствердження в навчальній діяльності. Особливе місце приділяється узагальнюючим заняттям, які проводяться по завершенню вивчення кожного розділу навчальної програми. Заняття побудовані таким чином, що кожен вихованця гуртка залучений до процесу.
Таким чином, ефективність заняття забезпечується включенням дітей у сприйняття та запам'ятовування матеріалу словесно-логічним, звуковим, зоровим, руховим способами, а при вирішенні завдань (закріпленні) вони відчувають задоволення від успіху. Максимально використовуються психологічні механізми сприйняття та запам'ятовування навчального змісту, що сприяє глибокому усвідомленню досліджуваного матеріалу.
Таким чином, для виховання творчої особистості необхідно надавати вихоанцям право вибору мети, засобів та способів діяльності, використання методів, що сприяють розвитку мислення, уяви, емоцій. Тоді й створюються передумови та умови вирішення завдань виховання творчої особистості. Адже для того, щоб пізнати навколишню дійсність, себе, сформувати моральні ідеали, мати можливість змінювати свій внутрішній світ, людина має опанувати здатність мислити, уявляти, відчувати. Причому як усвідомлювати свої думки, образи та емоції, а й керувати ними, вибирати і перетворювати їх.
Наостанок можна зробити такі висновки, що на розвиток творчого потенціалу особистості мають бути спрямовані розвиваючі форми навчання та виховання, що здійснюються у процесі навчальної діяльності. Серед них найбільш ефективні такі:
- використання можливостей нетрадиційних занять (заняття-аукціони, заняття-турніри, заняття-конкурси та ін);
- використання активних форм навчання: проблемні ситуації, проблемні лекції; дискусії, аналіз парадоксальних та конфліктних ситуацій, роздумів уголос, діалогів;
- проведення ділових та імітаційних ігор; ігрових та практичних занять;
- проведення інтегрованих занять;
- організація самостійної роботи вихованців;
- проведення досліджень;
- застосування рейтингової системи навчання;
- використання нових педагогічних технологій, інноваційних форм та методів навчання та виховання (технологія методу проєктів, ігрові технології, комп'ютерні технології, нетрадиційні форми організації занять: аукціони знань, сократівські бесіди, конференції, круглі столи, відкриті мікрофони, усні журнали);
- застосування різнорівневого контролю знань;
у ході пізнавальної роботи:
- організація участі у конкурсах, турнірах знань, спортивних змаганнях, виставках, наукових конференціях.
Отже, творча особистість - це особистість, яка має творчий потенціал у вигляді вроджених задатків і здібностей, індивідуально-психологічною своєрідністю, свободою вибору та творчою спрямованістю. Величезну роль у вихованні творчої особистості грає творчий потенціал педагога та умови організації його роботи.









