Практичне використання інтерактивних методів

на уроках в початковій школі
      Сучасна школа стоїть перед прикрим фактом: в умовах традиційних форм та методів навчання школярі, пасивно отримуючи інформацію, не вміють здобувати її самостійно і застосовувати те, що знають.

     Нова школа має справу з індивідуальністю, самобутністю особистості, оскільки індивідуальність є головним принципом етики і мусить виступити керівним методологічним положенням у вихованні й навчанні.

     Термін "інтерактивний" прийшов до нас з англійської і має значення "взаємодіючий". Існують різні підходи до визначення інтерактивного навчання. Одні вчені визначають його як діалогове навчання: "Інтерактивний – означає здатність взаємодіяти чи знаходитись в режимі бесіди, діалогу з чим-небудь (наприклад, комп’ютером) або ким-небудь (людиною). Отже, інтерактивне навчання – це перш за все діалогове навчання, в ході якого здійснюється взаємодія вчителя та учня" Це співнавчання, взаємонавчання (колективне, групове навчання в співпраці)…

        При застосуванні інтерактивного навчання поглиблюється мотивація.

        Як показали результати педагогів-практиків, після запровадження цих методів можна констатувати наступні переваги:

· учні набули культури дискусії;

· виробилося вміння приймати спільні рішення;

· поліпшились вміння спілкуватися, доповідати;

· якісно змінився рівень сприйняття учнями української літератури – він набув особистісного сенсу, замість "вивчити", "запам’ятати" стало "обдумати", "застосувати";

· якісно змінився рівень володіння головними мисленнєвими операціями – аналізом, синтезом, узагальненням, абстрагуванням.

     Загалом інтерактивне навчання дає змогу наблизити викладання до нового, особистісно-зорієнтованого рівня.
     Під час інтерактивного навчання учень стає не об’єктом, а суб’єктом навчання, він відчуває себе активним учасником подій і власної освіти та розвитку.

    З досвіду моєї педагогічної діяльності, я прийшла до висновку, що інтерактивні методи навчання є частиною особистісно-зорієнтованого навчання, оскільки сприяють соціалізації особистості, усвідомлення себе як частини колективу, своєї ролі і потенціалу.
    Хочу поділитися практичним використанням інтерактивних методів на своїх уроках.

          Аналогії 

      Аналогії – це прекрасний спосіб примусити дітей думати про тему творчо і часто гумористично. Аналогіями називаються твердження про те, як надана тема схожа на іншу тему, яка, на перший погляд, не має нічого спільного з першою. Ця вправа найкраще працює в невеликих групах, які можна збирати протягом заняття.   

    Заняття: групи, що дзижчать.

    Тривалість:  15-20 хвилин.

    Основні пункти.

   Оберіть аналогію. Найкраще спробувати будь-яку аналогію заздалегідь, аби просто упевнитись, що можна підібрати деяку схожість.

   Приклади:

   Наш клас схожий на вулик тому, що… .

   Діти нашого класу схожі на квіти тому, що… .

   Напишіть аналогію вгорі роздавального матеріалу.

   Об’єднайте дітей у невеличкі групи по 4-6 осіб. Дайте кожній групі приблизно 3-4 хвилини для мозкового штурму ідей. Дайте попередження за 30 секунд до закінчення наданого часу (часто найбільш творчі відповіді появляються тоді, коли додається тиск).

      Попросіть кожну з груп обрати найкращі з тьох їхніх відповідей.проведіть циклічний мозковий штурм таким чином, щоб кожна група ділилася відповідями по черзі. Занотуйте їхні ідеї.      
        Обговорення

   Можна використовувати дискусії для заохочення учнів до обговорення їхнього досвіду у формі розповіді. Створіть клімат підтримки групи для комфортного відчуття роздумів над досвідом у минулому, уроках із нього, а також використання цих роздумів як можливості для зростання. Роль вчителя – ставити питання і керувати дискусією таким чином, щоб учасники мали змогу обговорити ці питання.

     Заняття: метод ситуацій, дискусія.
    Тривалість: 20-30 хвилин.

    Основні пункти.

   Запропонуйте ситуацію.

   Попросіть групу проаналізувати представлену історію. Що відбувається? Що проходило добре, а що ні? Що б вони зробили в такій ситуації інакше?

   Попросіть групу описати та порівняти точки зору різних дійових осіб в історії, поділитися реальними ситуаціями, в яких вони перебували чи про які чули, схожі на ті, що відображені в історії. Як цю ситуацію було вирішено? Попросіть їх подумати про те, чого вони навчилися з цього досвіду.

    Варіація.

   Розділіть версії вивчення випадку на «хибний шлях» і «вірний шлях».діти спостерігатимуть неправильний шлях якогось підходу і критикуватимуть його. Таким чином  відбудеться дискусія. 
Сімейні історії

    Ця робота направлена на те, щоб допомогти вчителю та учням дізнаватися більше один про одного. Корисно провести заняття про сімейні справи, зв’язки, несхожість, культуру.

    Заняття: розповідь шкільних історій.

    Тривалість: 2 хвилини на одного учня.

    Основні пункти.

   Запропонувати учням представити себе за допомогою стислої історії про їхнє ім’я, по-батькові, прізвище, сімейні анекдоти, культурну спадщину тощо. Залежно від розміру групи учні можуть ділитися своїми історіями в парах або у великій групі.

   Після того, як діти мали нагоду розповісти свої історії і представити себе, підсумуйте роботу, висвітливши такі моменти, як, наприклад, розмаїтість класу (кожний має історію і може розповісти про те, ким він є, що цінує, що є важливим для нього; що кожна історія сім’ї є важливою).

    Варіація.

   Замість оповідань про сімейні імена можна запропонувати учням розповісти про пісню, вірш або гру, які є улюбленими в їхніх сім’ях тощо. 
Мозковий штурм

   Мозковий штурм є прекрасним методом для використання досвіду учнів з метою з метою розв’язання проблем та розробки ідей. Є, однак, дуже специфічні правила й основні принципи для мозкового штурму, яких потрібно дотримуватись. Мозковий штурм спрацьовує найкраще в групах по 5-7 осіб.

    Заняття: мозковий штурм.

    Тривалість: різна.

    Основні пункти.

    Чітко визначте проблему або тему для мозкового штурму. Працюйте в колі.

   Виберіть лідера, який веде обговорення і заохочує появу нових ідей. Він повинен заохочувати кількість, а не якість ідей.

   Щоб збільшити появу нових ідей, ви можете надати учням певний час на роздуми і після декількох хвилин розпочинати знову.

      Правила мозкового штурму:

1. Жодної критики!

2. Запозичення інших ідей є нормальним явищем.

3. Бажана велика кількість ідей.

4. Оцінка приходить пізніше.
     Щоб вдосконалити якість ідей, надайте час дітям, щоб вони написали свої ідеї спочатку індивідуально.

     Діліться ідеями циклічно,  коли окремі учасники або групи розповідають про одну ідею по черзі та ідеї не повторюються.

     Мозковий штурм може бути проведеним у двох групах – тоді кожна група поширює список, який складається з огляду на список інших.
Криголами
     На   уроках української мови та читання дітям пропоную таку форму як «криголами» – спеціально психологічно обґрунтовані вправи, які використовуються на початку заняття. Вони ламають кригу відчуженості, згуртовують учнів, сприяють формуванню товариськості.
1. Написання  ім’я друга, мами, товариша, рідної людини і за початковими літерами надати характеристику цій людині, наприклад:

Н – ніжна

А – активна

Т – талановита

А – артистична

Л – лагідна

І – ініціативна

Я – яскрава

2. За літерами алфавіту записати побажання (до свята 8 Березня, Нового року), наприклад:

щоб ти була…

                     А – активна

                     Б – бадьора

                     В – весела   

3. Вчитель: 

– Поспостерігаємо за «криголамом» на уроці природознавства під час вивчення теми «Вода в природі».

   Приклад: На картках зображені явища природи, рослини чи тварини. Учням необхідно виділити ті, які пов’язані якимось чином із водою, пояснити свій вибір.
Роби, як я
       Коли діти втомилися на уроці, проводимо таку розминку: «Роби, як я». учні заплющують очі, а вчитель робить окремі шумові дії (оплески, тупотіння, стукіт по парті ручкою і т.д.). діти на слух повинні відтворити те саме. 
Склади квітку
   Цю вправу можна використати під час вивчення теми «Рослини» на уроці природознавства (3 клас). Малюнки квітів (за кількістю груп) розрізають на 4-5 частин у залежності від кількості учасників у кожній групі. Учні беруть ці частинки і складають квітки. Тоді діти обговорюють у кожній групі, що вони знають про цю квітку, і по одному учаснику від групи розповідають про неї. Якщо є доповнення в учасників інших груп, то вони застосовуються. 
Варіанти для поєднання дітей в групи
1. Відповідь на запитання, хто любить зиму, весну, літо та осінь? Так можна об’єднати учнів для групової роботи під час вивчення пір року на уроках читання, природознавства.

2. Поділ за місцем проживання. Таке групування використовуємо на уроках рідної мови з теми «Вживання великої літери» та написання листа (адреси).

3. Поділ за іменами ( прізвищами), які починаються буквами а, б, в та інші, «треба враховувати, на які букви більше імен чи прізвищ у класі).

4. Поділ за кольором свого одягу (взуття). Наприклад, виходять спершу ті діти, у кого чорний низ, білий верх, якщо це одяг.

5. Поділ за допомогою фігур різного кольору. Такий поділ на групи можна зробити, вивчаючи тему «Многокутник» (2клас).

6. Поділ за картками, на яких зображено парні та непарні числа (під час вивчення цієї теми з математики).

7.  Поділ за листочками різних кольорів, коли вивчаємо тему «Осінь» з читання.

Для створення доброзичливої, щирої атмосфери на початку уроку доречна така вправа.
 Прислів’я
   Учитель роздає учасникам різнокольорові смужки, на звороті яких записані слова з прислів’їв. Організовуються групи, потім зачитуються складені таким чином прислів’я. Таку вправу можна використовувати на уроці позакласного читання в 2-4 класах. 
Прислів’я, які пропонуються учням:

1. З добрим дружись, а лихих стережись.

2. Гостре словечко коле сердечко.

3. Усе добре переймай, а зла уникай.

4. Умій сказати , умій і змовчати.

5. За добро добром платять.

6. Аби шия, то ярмо буде.

7. Літо дає коріння, а осінь – насіння.

   По одному учаснику від групи пояснюють значення свого прислів’я.   
Отже, такі вправи сприяють активізації роботи учнів на уроці, допомагають організувати їх діяльність у групах, створити атмосферу доброго настрою, щирості, відвертості, створити ситуацію успіху, надати право вибору.
