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ПРОТОКОЛ ПРО ПРОВЕДЕННЯ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ЩОДО 

ПРИСВОЄННЯ/ПІДТВЕРДЖЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ 

Протокол про проведення оцінювання результатів щодо 

присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації – документ, в якому відображається 

одне з прийнятих рішень:  

- визнання результатів навчання здобувача, присвоєння або підтвердження його 

повної професійної кваліфікації;  

- визнання результатів навчання здобувача, присвоєння або підтвердження його 

часткової професійної кваліфікації;  

- відмова здобувачу у присвоєнні або підтвердженні повної або часткової 

професійної кваліфікації.  

Зразок форми "Протокол про проведення оцінювання результатів щодо 

присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації" є рекомендованим для навчальних 

закладів освіти, підприємств, установ та організацій, незалежно від їх підпорядкування 

та форми власності, які здійснюють (або забезпечують) оцінювання і визнання 

результатів навчання здобувачів, зокрема здобутих шляхом формальної, неформальної 

чи інформальної освіти, присвоєння/підтвердження визначеної професійної 

кваліфікації, визнавати в Україні відповідну професійну кваліфікацію, здобуту в іншій 

країні. 



 

 _______________________________________________________________________________ 
(назва навчального закладу) 

КВАЛІФІКАЦІЙНИЙ ЦЕНТР 

 

ПРОТОКОЛ №____  
про проведення оцінювання результатів щодо присвоєння/підтвердження  

професійної кваліфікації “____________________________________________________” 
                                                    (назва професійної кваліфікації згідно Професійного стандарту) 

 

Голова комісії: __________________ (Прізвище та ініціали) 

Оцінювачі: ________________________________________ (Прізвище та ініціали) 

Секретар комісії: ________________ (Прізвище та ініціали) 

 

За результатами проведених процедур оцінювання Комісія з присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації за Професійним 

стандартом “___________________________________________” та відповідно до Порядку присвоєння  та підтвердження професійної кваліфікації 
                     (назва професійного стандарту) 

“__________________________________________________” __________________________________________________________________________  
                (назва професійної кваліфікації)                                                                                                                    (назва кваліфікаційного центру) 

ухвалила рішення про визнання результатів навчання та присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації: 

 

Прізвище,  

ім’я,  

по батькові 

здобувача 

 

Дата 

народження, 

номер та серія 

паспорта (номер 

ID-карти) 

Перевірка теоретичних знань 

(тестові завдання) 

Кваліфікаційна  

пробна робота 

 

Всього 

набрано 

балів з 

200, % 

 

Рішення Комісії 

 з присвоєння/ 

підтвердження 

професійної 

кваліфікації 

 

 

Примітки І рівень 

(max – 

10 балів) 

ІІ рівень 

(max – 

20 балів) 

ІІІ рівень 

(max –  

30 балів) 

Практичне 

завдання 

№1 (max – 

60 балів) 

Практичне 

завдання 

№2 (max – 

80 балів) 

          

 

Голова комісії: ______________________ (Прізвище та ініціали) 
                                                   (підпис) 

Оцінювачі: ______________________ (Прізвище та ініціали),      ______________________ (Прізвище та ініціали) 
                                                        (підпис)                                                                                                                      (підпис) 

Секретар комісії: ______________________ (Прізвище та ініціали) 
                                                                          (підпис) 

                          З рішенням комісії ознайомлений (а) ________________ (Прізвище та ініціали здобувача)              
                                                                                                             (підпис) 

 

                    Директор __________________ (Прізвище та ініціали) 
                                                                            (підпис) 

                                М.П. 

“____” ________________ 202__року 


