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У контексті динамічних змін та викликів, що постали сьогодні перед освітою ретельна підготовка 2025/2026 навчального року набуває особливого значення.
	Для успішного старту нового навчального року важливе значення має ретельно підготовлена та продуктивно проведена педагогічна рада. Серпнева педагогісна рада – це час відліку нових справ, нового витка в життєдіяльності закладу позашкільної освіти (ЗПО), що знаменує початок марафону довжиною ще в один рік.
	Успішне проведення серпневої педради є запорукою функціонування ЗПО протягом навчального року.
	Ефективність серпневої педради досягається дотриманням таких умов:
· аналіз реального стану справ , об’єктивне оцінювання діяльності закладу за минулий навчальний рік;
· чітке визначення суті соціально-педагогічних проблем, що вирішуватиме педколектив;
· аргументоване бачення рівня, на який заклад вийде в поточному навчальному році;
· вибір оптимальних шляхів і засобів, які дадуть змогу перевести роботу закладу на новий запланований рівень;
· залучення до аналізу педагогічного колективу, представників органів учнівського та батьківського самоврядування.
Цільові орієнтири серпневої педради:
· проаналізувати результати діяльності закладу за 2024/2025 навчальний рік;
· визначити найактуальніші проблеми та напрями діяльності закладу на новий навчальний рік ;
· розробити шляхи їх вирішення;
· розвивати навички в учасників педради особистої участі у визначенні стратегічних напрямів розвитку закладів;
· стимулювати педагогічних працівників на вищі професійні досягнення, розвиток ключових компетентностей.
Призначення серпневої педради полягає в тому, щоб в ході рефлексивного обговорення педагогічний колектив усвідомив: хто ми, куди йдемо, де знаходимось зараз, яким має бути 2025/2026 навчальний рік.
При підготовці і проведенні серпневої педради необхідним є дотримання наступних принципів:
· актуальність поставлених проблем;
· можливість здійснення дослідницького підходу до окреслених проблем;
· змістовний аспект питань;
· цікавий, корисний для всіх підбір матеріалів;
· розкриття недоліків в роботі і шляхів їх подолання;
· представлення узагальнених матеріалів наглядного за допомогою схем, графіків, таблиць, діаграм.
· урахування, що робота педради буде ефективною, якщо до її  підготовки, проведення буде залучена значна частина педагогів, органи самоврядування.
Організаційним і змістовним стержнем серпневої педради є виступ директора закладу про стан його розвитку. Виступ не повинен представляти собою і сухий експертний висновок, ні популярний опис проблем і досягнень. Зміст виступу повинен відображати головні напрями діяльності і включати зжатий, але чіткий аналіз отриманих результатів. Незамінними в цьому відношенні є візуальні способи представлення інформації. Продуктивним у виступі є презентація нових ідей,  над якими буде працювати педагогічний колектив у навчальному році.
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Підготувати
· Наказ «Про підготовку та проведення педагогічної ради «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році».
· Дорожню карту підготовки до педагогічної ради.
· Аналітико-інформаційні матеріали «Підсумки роботи ЦПР у 2024/2025 навчальному році: досягнення, проблеми, шляхи їх вирішення».
· Інформаційно-методичні вісники:
· Педрада «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році»: формат проведення.
· Розвиток Центру позашкільної роботи в 2025/2026 навчальному році, основні наголоси.
· Проєктне забезпечення діяльності Центру у 2025/2026 навчальному році, тематика, контент, реалізація.
· Серпневі педагогічні локації – 2025: інформаційний маршрутизатор.
· Нормативно-правове забезпечення діяльності закладів позашкільної освіти в 2025/2026 навчальному році.
· Освітні тренди 2025/2026 навчального року та як їх втілювати на практиці
· Центр позашкільної роботи в освітньому просторі району: орієнтири для взаємодії.
· Інформаційно-рекламна компанія «Вересень видзвонює до ЦПР - час»: формат проведення.
· Перспективи для участі педагогів в міжнародних, всеукраїнських, міських конференціях, виставках семінарах в 2025/2026 навчальному році.
· Організація роботи педагогічного колективу над науково-методичною проблемою «Формування м’яких навичок в освітньому середовищі закладу позашкільної освіти: 2025-2030 роки».
· Календар державних свят та пам’ятних подій у 2025/2026 навчальному році. 
· Чек-лист. Як реалізувати науково-методичну проблему на всі 100%
· Матеріали на виставку «Діяльність ЦПР у 2024/2025 навчальному році: вернісаж досвіду, досягнень».
· План-сценарій проведення засідання педагогічної ради.
· Проєкт рішення педагогічної ради.
· Освітню програму, навчальний план на 2025/2026 навчальний рік.

Провести
· Фокус-групу «Як організувати успішний старт 2025/2026 навчального року».
· Ділову гру «Стартова педрада 2025/2026 навчального року: генеруємо ідеї, обираємо спектр інструментів, розробляємо план дій».
· Нараду при директорові «Про підготовку та проведення педагогічної ради «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році».
· Засідання науково-методичної ради «Серпневі наративи: плани, інструменти, перспективи нового 2025/2026 навчального року».
· Семінар-тренінг для методистів з підготовки засідання педагогічної ради «Зміни в діяльності ЦПР: діалог про реалії, виклики і нові перспективи».
· Методичні об’єднання в структурних підрозділах.
· Семінар-тренінг для членів творчої групи з підготовки засідання педагогічної ради «Діяльність ЦПР в 2025/2026 навчальному році: курс на зміни, якість».

· Фокус-групу «Ахіллесові п’яти в діяльності ЦПР: що потребує змін».
· Діалог з представниками партнерських організацій «Партнерство ЦПР: нові горизонти».
· Методичний діалог «Як налаштувати педагогічний колектив на нові освітні результати».
· Конкурс педагогічних ідей і пропозицій «З трибуни педагогічної ради я б сказав\ла про…».

Організувати
· Огляд готовності навчальних приміщень до нового навчального року.
· Участь педагогічних працівників у серпневих методичних заходах (районного, міського, всеукраїнського рівнів).

Оформити
· Інформаційний стенд в методичному кабінеті «Готуємося до педагогічної ради».
· Інформаційну сторінку на веб-сайті «Діяльність ЦПР у 2024/2025 навчальному році: освітянські обжинки» (для ознайомлення педагогічного колективу з аналітичними матеріалами про результати діяльності в 2024/2025 н.р.).
· Приміщення для проведення педагогічної ради.



Затвердити
· Програму «Організація роботи педагогічного колективу над науково-методичною проблемою «Формування м’яких навичок в освітньому середовищі закладу позашкільної освіти».
· План заходів спрямований на запобігання та протидію булінгу на 2025/2026 н.р.
· Освітню програму, навчальний план на 2025/2026 навчальний рік.
· Плани роботи методичних об’єднань в структурних підрозділах на засіданні науково-методичної ради.
Узагальнити
· Матеріали підготовки та проведення педагогічної ради у вигляді методичного дайджеста «Стартова педагогічна рада нового навчального року: технологія підготовки та проведення».


















Додаток 2
 Підготовка та проведення педагогічної ради «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році»: дорожня карта.

Дорожня карта – перелік конкретних заходів, кроків, які потрібно здійснити при підготовці й проведенні засідання педагогічної ради.

	№
з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні за виконання
	Термін виконання

	1
	Формування творчої-групи для підготовки і проведення засідання педагогічної ради, затвердження її складу
	Директор
 
	18 серпня

	2
	Видання наказу «Про підготовку та проведення педагогічної ради «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році»
	Директор
.
	

	3
	Вивчення членами творчої групи змін у нормативно-правовій базі освіти, в освітній політиці
	Члени творчої групи

	19 – 21 серпня

	4
	Проведення ділової гри з членами творчої групи  «Стартова педрада 2025/2026н.р. генеруємо ідеї, обираємо спектр інструментів, розробляємо план дій»
	Методична служба

	25 серпня

	5
	Проведення семінару-тренінгу для членів творчої групи «Діяльність ЦПР в 2025/2026 н.р.: курс на зміни, якість»
	Методична служба 
	22 серпня

	6
	Розробка інформаційних вісників:
· Серпневі педагогічні локації 2025: інформаційний маршрутизатор.
· Педрада «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році»: формат проведення
· Нормативно-правове забезпечення діяльності закладів позашкільної освіти.
· Розвиток ЦПР у 2025/2026 навчальному році основні наголоси.
· Освітні тренди 2025/2026 навчального року та як втілювати їх на практиці ЦПР.
· Проєктне забезпечення діяльності ЦПР у 2025/2026 навчальному році: тематика, контент, реалізація.
· ЦПР в освітньому просторі району: орієнтири для взаємодії.
· Інформаційно-рекламна компанія «Вересень видзвонює до ЦПР – час: формат проведення».
· Перспективи для участі педагогічних працівників Центру в міжнародних, всеукраїнських, міських конференціях, виставках, семінарах в 2025/2026 навчальному році.
· Організація роботи педагогічного колективу над науково-методичною проблемою «Формування м’яких навичок в освітньому середовищі закладу позашкільної роботи: 2025-2030 роки».
· Календар державних свят та пам’ятних подій у 2025/2026 навчальному році.
	Методична служба
	18 – 26 серпня

	7
	Оформлення в методичному кабінеті інформаційного стенду «Готуємося до педагогічної ради»
	Методист

	19 серпня

	8
	Оформлення інформаційної сторінки на веб-сайті «Діяльність ЦПР у 2024/2025 навчальному році»: освітянські обжинки
	Завідуюча психолого-методичного відділу 

	25 серпня

	9
	Проведення засідання науково-методичної ради «Серпневі наративи: плани, інструменти, перспективи нового 2025/2026навчального року»
	Голова науково-методичної ради
	28 серпня

	10
	Проведення фокус-групи з методистами «Як організувати успішний старт 2025/2026 навчального року»
	

	22 серпня

	11
	· Проведення наради при директорові «Про підготовку та проведення педагогічної ради «Підсумки роботи педагогічного колективу в 2024/2025 навчальному році, концептуальні засади діяльності Центру в 2025/2026 навчальному році»

	Директор
 


	26 серпня

	12
	Проведення фокус-групи з членами адміністративної команди «Ахіллесові п’яти в діяльності ЦПР: що потребує змін»
	Заступник директора з навчально-виховної роботи 
	26 серпня 

	13
	Проведення діалогу з представниками партнерських організацій «Партнерство ЦПР: нові горизонти».
	Заступник директора з науково-методичної роботи

	25 серпня

	14
	Проведення методичних об’єднань в структурних підрозділах
	Завідувачі структурних підрозділів
	19 – 29 серпня

	15
	Підготовка в структурних підрозділах інформаційно-аналітичних матеріалів щодо організації діяльності в 2024/2025 навчальному році та пріоритетних напрямів розвитку в 2025/2026 навчальному році.
	Завідувачі структурних підрозділів
	До 25 сертня

	16
	Проведення членами творчої групи аналізу матеріалів про результати минулого навчального року з урахуванням моніторингових досліджень, атестації, опитувань і самооцінювання.
	Члени робочої групи
	20 – 25 серпня

	17
	Підготовка членами творчої групи аналітико-інформаційних матеріалів «Підсумки роботи ЦПР у 2024/2025 навчальному році: досягнення, проблеми, шляхи їх вирішення»
	Члени творчої групи
	19 – 22 серпня

	18
	Узагальнення інформаційно-аналітичних матеріалів, розроблення презентації до доповіді директора Центру «Діяльність ЦПР у 2024/2025 навчальному році: освітні обжинки»
	Члени творчої групи
	27 серпня

	19
	Оприлюднення інформаційно-аналітичних матеріалів на веб-сторінці закладу для ознайомлення педагогічного колективу.
	Члени творчої групи
	27 серпня

	20
	Розроблення проєкту порядку денного засідання педагогічної ради
	Члени творчої групи
	28 серпня

	21
	Підготовка плану-сценарію проведення засідання педагогічної ради
	Члени творчої групи
	29 серпня

	22
	Підготовка необхідних матеріалів для групової роботи педагогів в локаціях на педраді
	Заступник директора з науково-методичної роботи
	29 серпня

	23
	Підготовка проєкту рішення педагогічної ради
	Члени робочої групи
	29 серпня

	24
	Оформлення матеріалів на виставку «Діяльність ЦПР у 2024/2025 навчальному році: вернісаж досвіду, досягнень»
	Члени творчої групи
	28 серпня

	25
	Підготовка списку запрошених на засідання педагогічної ради представників партнерських організацій
	Заступник директора з науково-методичної роботи
	28 серпня

	26
	Забезпечення повідомлення запрошених учасників про час і місце проведення педагогічної ради
	Заступник директора з науково-методичної роботи
	30 серпня

	27
	Підготовка матеріалів для нагородження педагогічних працівників
	Заступник директора з навчально-виховної роботи 
	29 серпня

	28
	Проведення наради при директорі «Про готовність до проведення засідання педагогічної ради»
	Директор
 

	29 серпня

	29
	Оформлення приміщення для проведення засідання педагогічної ради
	Члени творчої групи
	1 вересня

	30
	Забезпечення технічного супроводу проведення засідання педагогічної ради
	Члени творчої групи
	2 вересня

	31
	Забезпечення зустрічі запрошених на засідання педагогічної ради
	Заступник директора з науково-методичної роботи
.
	2 вересня

	32
	Проведення засідання педагогічної ради
	Директор

	2 вересня

	33
	Проведення наради при директорові «Про результативність, якість проведення педагогічної ради»
	Директор

	3 вересня

	34
	Узагальнення матеріалів підготовки та проведення педагогічної ради у вигляді методичного дайджесту «Стартова педагогічна рада нового навчального року: технологія підготовки та проведення»
	Методист.
	9 – 16 вересня

















Додаток 3
План-сценарій проведення засідання педради.
1. Відкриття педагогічної ради.
2. Вступне слово голови педагогічної ради.
3. Повідомлення голови педагогічної ради про кількість присутніх і відсутніх членів педагогічного колективу та причини їх відсутності.
4. Представлення запрошених на засідання педагогічної ради.
5. Оголошення порядку денного засідання педагогічної ради. Представлення мети та очікуваних результатів проведення педради.
6. Затвердження порядку денного засідання відкритим голосуванням. Встановлення процедурою голосування регламенту роботи.
7. Доповідь директора «Підсумки діяльності ЦПР в 2024/2025 н.р.».
8. Презентації завідувачів відділами.
9. Обговорення доповіді, презентацій учасниками педагогічної ради.
10. Прийняття рішення педагогічної ради.
11. Підбиття підсумків роботи педагогічної ради. Співставлення отриманих результатів з окремими цілями проведення педагогічної ради.
12. Оцінювання ефективності засідання педагогічної ради.
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