ВСТУП
Війна, яка триває в Україні, створила серйозні виклики для освітньої системи, змушуючи адаптувати її до нових умов. Попри це, освіта залишається пріоритетом, адже вона забезпечує стабільність, підтримує молодь та закладає фундамент для відновлення країни.
Постановка проблеми. Сучасний світ визначає  основну мету освіти, яка полягає в створенні умов для особистісного розвитку та творчої самореалізації кожної особистості, формуванні покоління, здатного навчатися впродовж усього життя, створювати та розвивати цінності громадянського суспільства. Як наслідок, маємо впровадження нових підходів до навчання, які забезпечують розвиток у здобувачів освіти необхідних компетенцій.
Soft skills (гнучкі навички) — це ключові якості, які визначають успіх не лише окремих людей, а й суспільства загалом. У сучасному світі розвиток країни залежить не лише від технічних знань чи ресурсів, а й від того, наскільки громадяни вміють ефективно комунікувати, працювати в команді, вирішувати проблеми та адаптуватися до змін.
Люди, які володіють soft skills, здатні швидко адаптуватися до нових умов, працювати в командах, обмінюватися ідеями та впроваджувати інноваційні рішення.
 Освітній процес у країні безпосередньо впливає на її майбутнє. Школярі та студенти, які розвивають не тільки академічні, а й гнучкі навички, стають лідерами, підприємцями, інноваторами та громадськими діячами. Освітні системи, що орієнтуються на розвиток soft skills, створюють фундамент для стабільного розвитку нації.
Сучасні реалії призвели до трансформації ринку праці і новим вимогам до професійних компетенцій, які включають цілий комплекс надпрофесійних навичок – «soft skills», серед яких уміння спілкуватися, працювати в команді, переконувати, вирішувати проблеми, приймати рішення, керувати своїм часом, критичне мислення, креативність, що і зумовлює актуальність їх розвитку та  впровадження  в освітній процес, а саме на уроках української мови та літератури.
2. ОСНОВНА ЧАСТИНА
2.1. Основні аспекти формування навичок soft skills у здобувачів освіти.
Освіта в умовах війни є важливою складовою стійкості суспільства та інвестицією в майбутнє держави. Вона допомагає дітям і молоді залишатися залученими до навчального процесу, попри обставини, забезпечує базові знання та навички, необхідні для відновлення країни після війни.
Її важливість можна розглядати в декількох аспектах:
1. Підтримка психологічної стабільності
•	Освіта створює відчуття нормальності та структурованості в хаотичні часи. Діти й дорослі, залучені до навчального процесу, отримують можливість відволіктися від стресу й тривоги, зосереджуючись на позитивних цілях.
•	Навчання допомагає формувати впевненість у майбутньому, що особливо важливо в умовах війни.
2. Формування громадянської свідомості
•	Війна підкреслює важливість патріотизму, знання історії та культури своєї країни. Освіта сприяє зміцненню національної ідентичності та виховує громадян, які готові відстоювати свободу та незалежність.
•	Через навчання можна поширювати правдиву інформацію та протидіяти ворожій пропаганді.
3. Підтримка дітей і молоді
•	Війна вражає дітей найбільше. Освіта є способом забезпечити їх базовими навичками та знаннями, які дадуть можливість розвиватися навіть у складних умовах.
•	Навчання дистанційно чи в укриттях допомагає дітям зберігати мотивацію та віру в майбутнє.
4. Розвиток технологій і інновацій
•	Війна стимулює розвиток технологій, зокрема онлайн-освіти. Завдяки сучасним технологіям діти й дорослі можуть навчатися навіть за межами рідного міста чи країни.
•	Після війни ці інновації можна буде інтегрувати в освітню систему для підвищення її якості.
5. Міжнародна підтримка
•	Збереження та розвиток освіти під час війни є знаком для міжнародної спільноти, що Україна залишається сильною, навіть у складних умовах.
•	Через навчання діти можуть отримувати доступ до міжнародних стипендій, програм обміну та підтримки.
6. Вклад у перемогу
•	Освіта створює інтелектуальний фундамент для військових стратегій, економічного протистояння та дипломатичних ініціатив.
•	Саме знання є тією зброєю, яка допомагає захищати державу не лише на фронті, а й у глобальному інформаційному просторі.
7. Підготовка до відбудови країни
•	Освічені люди є ключовими для відновлення економіки, інфраструктури та соціальних інституцій після завершення війни.
•	Інженери, вчителі, медики, юристи, підприємці — усі ці професії формуються через систему освіти, і саме вони стануть основою для розвитку країни.
У цей період роль вчителя стає надзвичайно важливою не лише у навчанні, а й у підтримці дітей, молоді та суспільства загалом. Учителі стають провідниками знань, психологами, моральними опорами та прикладом для своїх учнів.
І саме тоді на допомогу приходять Soft skills — гнучкі навички, які допомагають людям ефективно взаємодіяти з іншими, адаптуватися до змін та досягати успіху в різних сферах життя. Учитель відіграє ключову роль у їх формуванні, оскільки школа є не лише місцем для отримання знань, а й простором для розвитку особистості.
Soft skills включають навички:
1. Комунікаційні навички
•	Уміння слухати: активне та уважне слухання, щоб зрозуміти співрозмовника.
•	Ораторські навички: здатність чітко висловлювати думки, впевнено виступати перед аудиторією.
•	Переконання: уміння аргументувати свою точку зору.
•	Дипломатія: здатність досягати домовленостей навіть у конфліктних ситуаціях.
2. Емоційний інтелект (EI)
•	Самоусвідомлення: розуміння власних емоцій і реакцій.
•	Емпатія: здатність розуміти почуття та переживання інших людей.
•	Контроль емоцій: вміння управляти своїми емоціями в різних ситуаціях.
•	Мотивація: внутрішній драйв для досягнення цілей.
3. Навички командної роботи
•	Співпраця: ефективна робота з іншими для досягнення спільної мети.
•	Розподіл ролей: здатність організувати команду й обрати ефективну стратегію роботи.
•	Підтримка: надання допомоги та заохочення членів команди.
4. Тайм-менеджмент
•	Пріоритетність: уміння визначати, які завдання найважливіші.
•	Планування: створення ефективного графіка для виконання завдань.
•	Дотримання дедлайнів: здатність завершувати роботу вчасно.
5. Критичне та аналітичне мислення
•	Аналіз інформації: здатність оцінювати факти, виявляти закономірності.
•	Розв'язання проблем: пошук рішень у складних або неоднозначних ситуаціях.
•	Оцінка ризиків: передбачення можливих наслідків своїх дій.
6. Креативність і адаптивність
•	Гнучкість: здатність швидко реагувати на зміни й адаптуватися до нових умов.
•	Ідеї: створення нових рішень, методів і підходів.
•	Інноваційність: втілення креативних ідей у практику.
7. Лідерські навички
•	Прийняття рішень: здатність брати відповідальність за обраний напрямок дій.
•	Надихання інших: мотивація команди до досягнення цілей.
•	Конфлікт-менеджмент: вирішення конфліктів конструктивно та ефективно.
8. Проблемне мислення:
•	Вміння знаходити рішення в складних ситуаціях.
•	Креативний підхід до вирішення завдань.
То ж як учитель може сприяти розвитку soft skills на уроках української мови та літератури?
Роль вчителя у розвитку soft skills надзвичайно важлива, адже ці навички допомагають учням стати впевненими, успішними та гармонійними особистостями. Учитель — це наставник, який не лише дає знання, але й формує покоління, здатне ефективно взаємодіяти у сучасному світі.
[bookmark: _Hlk187512037]1. Формування комунікаційних навичок
•	Робота в парах і групах:
Учитель створює завдання, які передбачають обговорення, спільне вирішення проблем та презентації.
•	Підтримка відкритої комунікації:
Створення атмосфери, де кожна дитина може висловити свою думку без страху осуду.
•	Зворотний зв’язок:
Вчитель навчає учнів коректно давати та приймати конструктивну критику.
[bookmark: _Hlk187511562]2. Розвиток критичного мислення
•	Аналіз реальних ситуацій:
Учитель може використовувати приклади з історії, літератури чи сучасності, щоб учні розглядали проблему з різних боків.
•	Постановка відкритих запитань:
Питання на кшталт "Чому це важливо?" або "Що можна зробити краще?" спонукають учнів до глибшого аналізу.
•	Дебати:
Обговорення різних точок зору допомагає учням не тільки формулювати власну позицію, але й враховувати аргументи інших.
[bookmark: _Hlk187510881]3. Навчання роботи в команді
•	Групові проєкти:
Під час виконання спільних завдань учні вчаться ділити обов’язки, слухати одне одного та працювати задля спільної мети.
•	Ролі в команді:
Учитель може призначати учням ролі (лідер, аналітик, організатор), щоб розвивати різні аспекти командної роботи.
4. Тайм-менеджмент
•	Планування завдань:
Учитель вчить дітей ставити реалістичні цілі та розподіляти час для їх досягнення.
•	Контроль за термінами:
Виконання завдань у визначений термін сприяє розвитку дисципліни.
•	Використання технологій:
Учитель може познайомити учнів із програмами для планування (наприклад, Google Calendar, Trello).
[bookmark: _Hlk187513536]5. Формування емоційного інтелекту
•	Розвиток емпатії:
Дискусії на теми, які вчать розуміти почуття інших (наприклад, проблеми героїв літературних творів).
•	Розпізнавання емоцій:
Учитель допомагає дітям усвідомлювати власні емоції та вчить конструктивно їх висловлювати.
•	Вирішення конфліктів:
Викладання практик ненасильницького спілкування для подолання суперечностей.
6. Заохочення творчості
•	Проєктна робота:
Завдання, які дозволяють учням проявляти творчий підхід (наприклад, створення відео, презентацій або креативних текстів).
•	Ігрові методи навчання:
Використання рольових ігор, квестів і симуляцій.
•	Арт-проєкти:
Малювання, написання історій чи участь у театральних постановках розвивають креативність.
7. Виховання лідерських якостей
•	Надання відповідальності:
Учитель заохочує учнів брати участь у шкільних ініціативах, організовувати заходи чи представляти клас.
•	Вчимо приймати рішення:
Викладання принципів прийняття рішень допомагає розвивати впевненість у собі та відповідальність за наслідки.
Освіта під час війни є одним із найважливіших інструментів підтримки суспільства, майбутнього держави та забезпечення стійкості нації.











[bookmark: _GoBack]2.2. Впровадження soft skills на уроках української мови при вивченні теми "Іменник" у 6 класі. 
1. Формування комунікаційних навичок
Ці вправи допоможуть учням краще засвоїти різницю між власними та загальними іменниками, а також розвинути навички письма і спілкування.
Вправа на створення речень:
Завдання: Використовуючи надані іменники, складіть речення з власними та загальними іменниками.
Приклад іменників: "Львів", "місце", "друг", "річка", "Іван".
Приклад речення: "Мій друг Іван живе у Львові, біля великої річки."
Вправа на асоціації:
Завдання: Напишіть асоціації до кожного з наведених іменників. Визначте, чи є вони власними чи загальними.
Приклад іменників: "Київ", "парк", "Дніпро", "книга".
Приклад асоціацій:
"Київ" - столиця, місто (власний).
"парк" - місце для відпочинку (загальний).
"Дніпро" - річка, велика (власний).
"книга" - джерело знань (загальний).
Вправа на творіння історії:
Завдання: Напишіть коротку історію, використовуючи щонайменше три власні іменники та три загальні.
Приклад іменників: "Сергій", "клас", "школа", "Київ", "прогулянка", "парк".
Приклад історії: "Сергій і його друзі вирішили піти на прогулянку до парку в Києві після уроків у школі."
2. Розвиток критичного мислення
Ці завдання сприятимуть розвитку критичного мислення у учнів, допомагаючи їм краще зрозуміти функції іменників у мовленні.
          Завдання на класифікацію:
Інструкція: Учням надається список іменників. Вони повинні класифікувати їх на конкретні та абстрактні.
Приклад іменників: "стол", "щастя", "кіт", "дружба", "місто", "пам'ять", 
Обговорення: Після виконання завдання, учні можуть обговорити, чому вони віднесли ті чи інші іменники до певної категорії.
Завдання на створення речень:
Інструкція: Дайте учням 5 іменників і попросіть їх скласти речення, використовуючи всі ці слова.
Приклад іменників: "книга", "друг", "світло", "мрія", "подорож".
Обговорення: Учні можуть презентувати свої речення та обговорити, як іменники впливають на загальний зміст.
Завдання на асоціації:
Інструкція: Назвіть іменник (наприклад, "світло") і нехай учні запишуть 3-5 асоціацій, які у них виникають.
Обговорення: Після цього учні можуть обговорити свої асоціації в парах або групах, пояснюючи, чому вони так думають.
Завдання на створення історії:
Інструкція: Виберіть 5 іменників, наприклад, "собака", "дитина", "ліс", "пригоди", "друг". Попросіть учнів написати коротку історію, використовуючи ці іменники.
Обговорення: Учні можуть прочитати свої історії один одному та обговорити, як різні іменники вплинули на розвиток сюжету.
3. Навчання роботи в команді
Запропонуйте учням картки з прикладами абстрактних і конкретних іменників, і грайте в гру "Відгадай слово", де учні повинні описати слово без його назви.
Ігровий процес
Роздайте картки учням (по одній картці на кожного учня або в групах).
Один учень (або член групи) читає опис, не називаючи слово.
Інші учні намагаються вгадати слово, ставлячи запитання чи пропонуючи варіанти.
Якщо слово вгадали, учень, що описував, отримує бал. Якщо ні, можна обговорити його значення.
Картки з прикладами
Картка 1
Слово: Дружба
Опис: Це те, що виникає між людьми, коли вони підтримують один одного, проводять час разом і діляться своїми думками та почуттями.
Картка 2
Слово: Стіл
Опис: Це предмет меблів, який використовується для їжі, роботи або навчання. Він має плоску поверхню і зазвичай підтримується ніжками.
Картка 3
Слово: Любов
Опис: Це сильне почуття прив'язаності або прихильності до когось або чогось. Воно може бути романтичним, сімейним або дружнім.
Картка 4
Слово: Книга
Опис: Це об'єкт, що містить сторінки з текстом або зображеннями, зазвичай обкладений. Люди читають їх для отримання знань або розваги.
Картка 5
Слово: Свобода
Опис: Це стан, коли людина має можливість діяти, думати або висловлюватися на свій розсуд, без обмежень.
Картка 6
Слово: Кішка
Опис: Це домашня тварина, яка часто має м'яке хутро, вуса і любить ловити мишей. Вона може бути другом і компаньйоном.
Картка 7
Слово: Радість
Опис: Це позитивне емоційне переживання, яке виникає, коли людина відчуває щастя або задоволення.
Картка 8
Слово: Дерево
Опис: Це велика рослина з дерев'янистим стовбуром, гілками та листям. Воно росте в природі і може давати плоди.
4. Тайм-менеджмент
Ці завдання допоможуть учням практикувати навички роботи з іменниками та розвивати їхнє розуміння числа іменників через різні види діяльності.
Тайм-лист завдань:
Завдання: Учні створюють список завдань для самостійного вивчення теми "Число іменників" на тиждень. Вони повинні вказати, скільки часу планують витратити на кожне завдання.
Приклад завдань:
Понеділок: 30 хв - повторення теорії.
Вівторок: 20 хв - виконання вправ.
Четвер: 30 хв - підготовка до тесту.
Обговорення: Учні можуть обговорити свої списки завдань у групах та обмінятися порадами щодо ефективного використання часу.
Секундомір для вправ:
Завдання: Учні виконують вправи на визначення числа іменників у текстах за обмежений час (наприклад, 5 хвилин). Вони повинні підрахувати кількість іменників та вказати їхні типи.
Приклад: "Знайдіть у тексті 10 загальних іменників за 5 хвилин."
Вишивки – один з давніх і найбільш розповсюджених видів народного декоративно-прикладного мистецтва. Він виник дуже давно і передавався від покоління до покоління. Археологічні знахідки доби палеоліту, зокрема Мізина на Чернігівщині, засвідчують наявність вишивки на теренах України. Відомо, що в XI ст. княгиня Анна, сестра Володимира Мономаха, започаткувала навчання вишивки в монастирських школах.
Вишивання вбрання – давня слов’янська традиція. Наші предки оздоблювали жіночі головні убори – перемітай, очіпки, хустки, чоловічі шапки; плечовий одяг – жіночі та чоловічі сорочки; верхній одяг – кожухи, свитки, кептарі.
                                                                                     (З укр. народознавства)
Обговорення: Після виконання учні можуть обговорити, як вони організували свій час, щоб встигнути виконати завдання.
5. Формування емоційного інтелекту
Ці завдання допоможуть учням розвивати емоційний інтелект через усвідомлення своїх почуттів, а також покращити розуміння відмінків іменників у контексті емоцій.
Завдання на асоціації:
Завдання: Напишіть асоціації до наведених іменників у різних відмінках.
Приклад іменників: "стіл" (називний), "стола" (родовий), "столу" (давальний).
Очікувана відповідь:
"стіл" - їжа, зустріч
"стола" - відсутність, порожнеча
"столу" - допомога, підтримка
Емоційні асоціації:
Завдання: Учням пропонується вибрати три іменники з різними відмінками (називний, родовий, давальний) та написати одну емоцію чи почуття, яке вони асоціюють з кожним іменником.
Приклад:
"Мама" (називний) - любов
"Книги" (родовий) - цікавість
"Друзі" (давальний) – підтримка
Групова дискусія:
Завдання: Учні обирають іменник і обговорюють, як різні відмінки можуть змінити сенс речення й емоції, які воно викликає.
Приклад:
"Я люблю яблука." (називний) - позитивні емоції
"У мене немає яблук." (родовий) - негативні емоції
Обговорення: Учні можуть обговорити, як зміна відмінка змінює їхні почуття та враження.



3. Висновки
Висновки. Навчання в школі в наші дні, звичайно, не може просто відкинути традиційні завдання, учителі повинні давати своїм учням базові знання, формувати в них предметні навички і вміння, виховувати  й розвивати. Якщо в індустріальну епоху соціальне становище та матеріальне благополуччя робили людину успішною, то в ХХІ столітті основою статусу стане не власність, а талант і розум, уміння опрацьовувати і критично оцінювати інформацію, вирішувати складні інтелектуальні завдання і творчо підходити до побутових проблем. Тому переорієнтація освіти на розвиток в учнів «soft skills» є ключовою ланкою успішності їх в майбутній професійній діяльності.
Перспективою подальших пошуків учителів-словесників може стати розроблення якісного діагностичного інструментарію, який застосовуватиметься з метою вимірювання рівня сформованості та розвитку «soft skills» учнів.
Підтримуючи освіту під час війни, ми інвестуємо у майбутнє України. Незламність освітньої системи — це символ нашої стійкості та віри в перемогу.
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