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Генрі Форд
Актуальність.
На Всесвітньому  економічному  форумі  в Давосі  у 2015 році працедавці зробили прогноз щодо того, які якості потрібні будуть їхнім працівникам, аби бути успішними  в 2020 році. Серед вимог – уміння вирішувати комплексні завдання, критичне мислення, креативність, навички координації, взаємодії,   прийняття рішень, уміння вести переговори.  Цим  якостям  повинен відповідати і майбутній медпрацівник для успішної роботи з пацієнтами.    
[image: https://fc.vseosvita.ua/000qxi-3ba6/003.png]Вивчаючи теоретичні аспекти впровадження різних педагогічних технологій, викладачі ЦМК професійної та практичної підготовки  дійшли висновку: для якісного засвоєння матеріалу   технологія  повинна бути особистісно-орієнтованою, продуктивною,  повинна вимагати  від учасників інтегрованих знань, пошуково - дослідницького вирішення  проблем.  На впровадження  нами цієї технології   вплинули  результати досліджень, які були   проведені  Національним тренінговим центром (США, штат Меріленд) [1].  Вони  показують,  що можна різко збільшити процент засвоєння матеріалу, вплинувши не лише на свідомість   студента, а й на його почуття,  дії, практику. Результати цих досліджень були відображені в схемі, що отримала назву „Піраміда навчання” або «Піраміда сприйняття різних методів навчання»  ( малюнок).  


Мета дослідження полягає  в моніторинговій   перевірці ефективності  використання проектної технології  для:
· забезпечення   безперервного   і цілеспрямованого   професійного   розвитку  педагогічних працівників відповідно до сучасних вимог;
· створення   сприятливих умов   для формування  та розвитку  професійної компетентності студентів.
Матеріали  та методи.   Сучасні  методи дослідження, які  впровадили викладачі  циклу, ґрунтувались, у  першу чергу, на принципах  моделювання  при розробці проекту  «Формування  конкурентноспроможнього  фахівця»  та педагогічному експерименті – для перевірки  ефективності обраної  освітньої  технології.  Дослідження  проводились за участю студентів ІІІ- ІVкурсів, які  навчались за чинними  навчальними програмами.   Застосовувались методики  :  «круглий стіл», «аналіз конкретних ситуацій», «практичний тренінг». Як  елементи активізації освітнього процесу   впроваджувалась  участь студентів у науково-практичних конференціях, «тижнях  спеціальностей». 
Результати.
Зміст проекту: «Формування  конкурентноспроможнього  фахівця».
Проект практично-орієнтований, міжпредметний,  груповий, довгостроковий. 
Етап І. Підготовчо – організаційний.
Мета -  організація роботи  творчої групи викладачів.   
 До складу  творчої групи  ввійшли  викладачі, які  відпрацювали  у  коледжі достатній період часу і мають високий   професійний рівень компетентності. Роботу над проектом  розпочали  з  діагностування викладачів та студентів [2], яке   складалося з:
· опитування, щодо виявлення  технологічної  готовності викладача та студента  до проектної діяльності;
·  діагностики   сформованості проектувальних умінь викладача та студента  за допомогою анкетування;
· визначення творчого потенціалу особистості (серед викладачів та студентів) на основі тестування;
· діагностики  організаторських здібностей (серед викладачів та студентів) за допомогою експрес-тестування.
Це дало можливість  обговорити стан  підготовки  викладачів та  студентів,   зробити аналіз  організації  пошуково-дослідницької роботи, зібрати пропозиції та  розробити напрямки  роботи над проектом.  Організація  роботи   з  урахуванням індивідуальних  особливостей  та рівня   підготовки кожного викладача сприяла   тому, що   кожен   викладач не тільки обрав тему, а й захотів  виконати власний проект найкраще.
Етап ІІ.  Планово – прогностичний.
      Мета -  розробка  структури   проекту та  календарного плану роботи з ним. 
Під час розробки  стратегії, етапів проекту та основних завдань, конкретизації  завдань ближнього етапу, прогнозу  діяльності групи, створення  системи  моніторингу роботи  було  виявлено, що  не всі викладачі  змогли створити  умови  для  розумового  балансу  творчої  діяльності студента,  його організаційної дисципліни й відповідальності.  Деяким викладачам важко  було налаштувати студентів на механізм взаємонавчання,  а також виявилися   студенти, які  намагалися перекинути свої завдання іншим, більш сумлінним. Для вирішення цих проблем  до творчої групи залучили  провідного  методиста коледжу, яка  надала  практичні рекомендації, скоординувала діяльність викладачів.
Етап ІІІ.  Організаційно – виконавчий.
Ми вважаємо, що на цьому  етапі  кожному викладачеві   необхідно проявити високий  рівень професійної майстерності викладача-організатора, викладача-партнера,  викладача – консультанта.  З метою підвищення якості знань,  посилення мотивації до цього  виду діяльності серед викладачів ЦМК професійної та практичної підготовки   було проведено:
· педагогічний   семінар:  «Формування професійних компетенцій студентів при застосуванні   тренінгових   клінічних   ситуацій»;
· круглий  стіл:  «Удосконалення організації  самостійної роботи студента як засіб розвитку професійних  ділових  якостей  особистості»;
· групову   консультацію  викладачів з теми: «Сучасні освітні тенденції: технології та інструменти розвитку креативного мислення».
Для  методичного удосконалення  використання методу  проектів  під час навчальної діяльності  студентів  були   проведені   презентації  роботи  творчих груп:
· презентація  методичного проекту «Системно – діяльністний підхід у підвищенні якості практичної  підготовки студентів»;
· презентація  групового  проекту  «Тренінгові технології як форми  інтерактивного навчання при  викладанні клінічних дисциплін» -   проведення практичного тренінгу «Коли рахунок іде на хвилини».    
Високий  методичний рівень був продемонстрований викладачами – клініцистами за результатами  пошукової  роботи студентів, які провели  презентації з тем:
· «Якість життя  пацієнтів з кардіоваскулярною патологією».
· «Реакція на важкий стрес та розлади адаптації. Посттравматичний стресовий розлад».
Для  обміну досвідом  та удосконалення   свого  методичного рівня   щодо впровадження  використання методу проектів, викладачі  ЦМК професійної та практичної підготовки   взяли участь у  Міжнародному   Інтернет - марафоні “Світові освітні практики. Досвід Ізраїлю”/ «Які навички  необхідно розвивати  для підвищення  якості викладання?».
     Етап ІV. Корекційно – оцінний.
Моніторингове   спостереження  діяльності викладачів і студентів  протягом  проекту показало, що  у студентів формуються навички роботи з інформацією (студенти добирають потрібну інформацію, аналізують та систематизують її),  стимулюється  діяльність студентів до вирішення  проблем, які потребують  певних знань. Спільне визначення  самостійної  навчальної діяльності студентів та розробка оптимальних  шляхів розв’язання  підвищує їхню пізнавальну активність, розвивається вміння співпрацювати,  почуватися членом команди, брати на себе  відповідальність, аналізувати  результати діяльності.  Студенти набувають  певних навичок,  що   допомагає  повірити у власні сили, з’являється потреба  виходу з вузької спеціалізації  на інтегрування знань з різних навчальних дисциплін, очевидна  зацікавленість студентів у пошуковій роботі. Під час проведення  колективного обговорення  діяльності  був помітний  ентузіазм викладачів стосовно   використання   цієї технолгії, адже на заняттях змінюється й  психологічний клімат.  Викладач  переорієнтовує  свої навчально – виховні зусилля та роботу  студентів  на   різноманітні  види самостійної діяльності пошукового, дослідницького й творчого  характеру. А це  спонукає до безперервного   і  цілеспрямованого   професійного   розвитку  педагогічних працівників коледжу. 
Етап V. Підсумковий. 
Головна  цінність  проекту в тому,  що  і викладач, і студент отримають багато корисного.  Не викладач  відповідає за студента, а студент  аналізує, усвідомлює свої можливості, сам робить свій вибір, визначає міру активності та відповідальності в своїй діяльності.  Студент  усвідомлює, що він може зробити тут і зараз,  щоб стало краще. У разі помилки або невдачі не зневірюється, а оцінює ситуацію і, виходячи з нових умов, ставить перед собою нову мету й завдання та успішно розв’язує їх. Як говорив видатний педагог М. Песталоцці: «Мої учні будуть дізнаватися про нове не від мене, вони будуть відкривати це нове  самостійно. Моя основна задача — допомогти їм розкритися». 
   За  результатами   контрольних замірів та практичних зрізів, проведених серед студентів ІV курсу,  видно, що використання  методу  проектів:
· допомагає виробити дослідницькі навички студентів;
· спонукає  до вирішення певної проблеми,  яка передбачає використання різноманітних методів навчання та інтегрування знань і вмінь  із різних галузей;
· формує певні навички самостійно конструювати свої знання;
· розвиває  вміння співпрацювати, почуватися членом команди, брати відповідальність на себе.
Застосування проектної технології  дає змогу  викладачам  морально, інтелектуально, творчо зростати. І свідченням  цього є те, що  викладачі коледжу – постійні слухачі он-лайн – конференцій  та вебінарів   ВГ «Основа»   та освітнього проекту «На Урок»,  що підтверджують  сертифікати. 
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