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Тематика ситуативного спілкування:  Off to work
Навчальна ситуація: А Job Interview
Мета:
практична:повторити та активізувати словниковий мінімум тем «Моя майбутня професія», «Вимоги до особистісних якостей», «Трудові вміння і навички (Soft and Hard skills)», практикувати учнів у писемному та усному мовленні, пошуку інформації та її критичній оцінці;
розвиваюча:розвивати увагу, логічне мислення, мовну здогадку, спостережливість, навички мовленнєвої компетенції (читання, аудіювання, письмо та говоріння), ініціативність, активність, навики роботи в групі;
виховна: виховувати повагу до людей різних професій; 
освітня:розширити уявлення учнів про інтерв’ю на роботу, особливості написання та структури  CV та cover letter;
Очікувані результати: учні зможуть описати покроково складання свого власного CV, яке заздалегідь створене та виставлене на інтерактивний дошці Padlet, висловитись щодо відмінностей між структурою та особливостями написання CV та cover letter, уявлять себе роботодавцями чи аплікантами на конкретне місце роботи , працюючи у групах, склавши питання до апліката та відповідаючи на запитання за своїм створеним CV. 

Тип уроку: урок розвитку мовленнєвих умінь (усних та писемних).
Міжпредметні зв’язки: ділова українська мова, інформатика.
Обладнання: ноутбук, мультимедійний проектор, посилання на Mentimetre,  Jamboard, Canva, Padlet (з розміщеними  CV учнів)
Ключові компетентності: спілкування іноземними мовами; інформаційно-цифрова компетентність (уміння застосовувати ІКТ для роботи з Mentimetre, Padlet, Jamboard, Canva); уміння вчитися впродовж життя (уміння самостійно працювати з інтернет ресурсом, шукати нову інформацію із запропонованого тексту та критично оцінювати її,  організовувати свій час і навчальний простір під час роботи у групі, оцінювати
власні навчальні досягнення під час рефлексії); ініціативність і підприємливість
(уміння ініціювати усну, писемну взаємодію іноземною мовою під час роботи в
групі; генерувати ідеї щодо створення списку питань до апліката та відповідей апліката за власним CV, презентувати себе за допомогою оформленного CV); соціальна та громадянська компетентності (уміння співпрацювати з учасниками
групи під час виконання групового завдання, спілкуючись іноземною мовою,
критично оцінювати інформацію з різних іншомовних джерел).
Наскрізні змістові лінії: документознавство, підприємливість та грамотність.

Procedure
1.Greeting
How are you feeling today?  (Mentimetre)

2.Lead-in
A funny video with the job interview 
or 
https://www.youtube.com/watch?v=sm_jBAKI-WU&t=51s 

Watch a video and answer the questions:
What kind of interview is it?
Is it a successful interview? Why?
Describe your emotions while watching the interview?
Have you ever been interviewed in life? When? For what position? Was it a successful interview?

3.Check on homework
A) CV (examples of CV) presentation (on Padlet)
B) Extra information about CV and a Cover Letter

	Student 1: What is a CV? 
A CV—short for the Latin phrase “curriculum vitae” meaning “course of life”—is a detailed document highlighting your professional and academic history.There are some tips I applied why making my own CV.
1 Start with a short profile, describing your personal qualities  to show who you are and what you offer. 
2. List your skills and interests you may have if they are relevant to the job. 
3. List your employment history, starting with the present. 
3. Use bullet points for your main responsibilities and experience in each role. 
4. Then give your educational background. List the relevant qualifications that you have, starting with the most recent. Include the title of your qualification, where you studied and the date you successfully completed it. 
6. Make a concise CV, with the most relevant information for the specific employment.
7. Put color into the CV. Try to  include colors in the titles, lines.
8. It can be placed on sites, digital boards. Employers are in search of your CV.

	Student 2:  What is a cover letter?
A cover letter is different. Usually, it's a three-to-four paragraph  letter that complements your CV. It typically discusses four key things:
· What position are you applying for and why?
· What are your most impressive, relevant skills and experiences?
· Why do these skills benefit your prospective employer or hiring manager?
· It is requesting an interview and addressing to  a certain employer.
You have a chance to sell yourself.

It is a good idea to start with a short summary with your qualities about you. 
You should write your work history in order, with your most recent job at the beginning. 
You should list all your responsibilities in detail. 
You should give the full title of your qualifications. 
It is a good idea to include hobbies if they are relevant to the job. 
You know that many employers will examine your item.
You are aware of the fact that there is only one employer who will read it.
You should make the best presentation of yourself via complete sentences.
You should write why you are applying for this position.
You should write about your well-developed skills in a convincing  way.
You can describe the ways why the employer will benefit from hiring you. 
You should use a great number of indirect questions.




Conclusion:
They may seem similar, but knowing the differences between a curriculum vitae (CV) and a cover letter is crucial to get the best results in your job search.

4. Reading Practice (on the JAMBOARD)
(individual work – students  place  the statements about CV and Cover Letter under the right headings)

5. Speaking Practice  (JAMBOARD for groups)
(group work – in  groups (of four))
Choose the candidate for your post. 
Explain why you have chosen him/her. 
Prepare 4-5 questions to your future candidate. 
Conduct a  roleplay “ A Job Interview”
6. Summary  of the lesson
What was new for you? What can you do now? Mentimetre (Lesson Feedback)
 
7.Homework
Research for dos and don’ts (for a job applicant) during  a job interview.





