8 вересня 2005 року було прийнято

ЗАКОНУ УКРАЇНИ «Про забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків»
Державна політика щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків спрямована на:

· утвердження гендерної рівності;

· недопущення дискримінації за ознакою статі;

· забезпечення рівної участі жінок і чоловіків у прийнятті суспільно важливих рішень;

· забезпечення рівних можливостей жінкам і чоловікам щодо поєднання професійних та сімейних обов’язків;

· підтримку сім’ї, формування відповідального материнства і батьківства;

· виховання і пропаганду серед населення України гендерної рівності;

· захист суспільства від інформації, спрямованої на дискримінацію за ознакою статі.
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Законом визначено, що:

рівні права жінок і чоловіків – це відсутність обмежень чи привілеїв за ознакою статі;

рівні можливості жінок і чоловіків – це рівні умови для реалізації рівних прав жінок і чоловіків.

Не вважаються дискримінацією за ознакою статті:
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спеціальний захист жінок під час вагітності, пологів та грудного вигодовування дитини;

· обов’язкова строкова військова служба для чоловіків, передбачена Законом;

· різниця в пенсійному віці для жінок і чоловіків, передбачена Законом;

· особливі вимоги щодо охорони праці жінок і чоловіків ,пов’язані з охороною їх репродуктивного здоров’я.

КОЖНА ЛЮДИНА МАЄ ПРАВО НА ЩАСТЯ НЕЗАЛЕЖНО ВІД ТОГО,

 ЖІНОЧОЇ ВОНА СТАТІ ЧИ ЧОЛОВІЧОЇ СТАТІ

Кам’янський державний енергетичний технікум

Відділення загальноосвітньої підготовки

Група КІ-20-1/9

Ґендер. Рівні права – рівні можливості
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Ґендер – соціальна стать, це риси характеру та особливості поведінки, які вважають характерними для чоловіків і жінок у певному суспільстві.

Кам’янське – 2021

Про ґендер

В сучасному світі для означення статі людини використовується два слова: стать і ґендер. Під словом «стать» мається на увазі набір сексуально-біологічних характеристик (генетичних, анатомічних, фізіологічних). Стать належить нам від народження, її не вибирають.

Ґендер – це набір соціальних ролей. Це костюм, маска, в яких чоловік та жінка виконують свої соціальні ролі. Соціальні ролі чоловіків та жінок створені штучно. Зумовлені історичними та культурними факторами і можуть змінюватися.
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У суспільній свідомості існує безліч стереотипів щодо ролей та моделей поведінки для жінок та чоловіків.


Ми – різні, але ми – рівні!

Ґендерна рівність – це рівний правовий статус жінок і чоловіків та рівні можливості для його реалізації,  що дозволяє особам  обох статей брати рівну участь у всіх сферах життєдіяльності  суспільства: у здобутті освіти, виконанні сімейних та соціальних ролей.
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Ґендерна рівність, захищаючи права та можливості обох статей, є основою прав та свобод жінок і чоловіків.

Конституція гарантує

Принцип ґендерної рівності закріплений в Конституції України. Стаття 3 Конституції закріплює рівність чоловіків та жінок в усіх сферах життя. Але відповідно до законодавства лише жінкам надається можливість поєднувати працю з материнством.
Стаття 24 Конституції України: «Рівність прав жінки і чоловіка забезпечується: наданням жінкам рівних з чоловіками можливостей у громадсько-політичній і культурній діяльності, у здобутті освіти та професійній підготовці, у праці та винагороді за неї...»
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