                     Сценарій проведення ділової  гри

«Творчий проект: шлях від задуму до реалізації»
Чернецька А.О., педагог-організатор Уманської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №11 ім. М.П.Бажана Уманської міської ради Черкаської області

Мета гри: виявити у шкільному колективі інціативних, творчих учнів з лідерськими та організаторськими якостями; розвивати творчі здібності та ініціативність учнів шляхом залучення до колективних, пошукових форм роботи; сприяти зміцненню позицій учнівського самоврядування в школі.

Очікувані результати: розробити проект актуального шкільного заходу.

Інструментарій: картки із зображенням геометричних фігур, аркуші паперу, ватман, маркери, стікери «смайли» та «зірочки», бейджики, макети різнокольорових повітряних кульок.     

Хід гри

І етап (ознайомлюючий)

·   Вступне слово. (У вступному слові наводиться аргументація доцільності проведення даної гри, висвітлюється мета)

1. Розподіл на креативні групи. 

Кожен учасник обирає картку з зображення геометричної фігури. Відповідно до обраних карток учасники займають місяця за столами.

Перед початком гри кожній команді пропонується висловити, щоб вони хотіли отримати для себе від даної гри. Всі висловлювання учасників записуються на одній з колорових кульок під «Очікувані результати»

2. Розподіл ролей.

Перед учасниками лежать бейджики з назвами посад, а також коротенька інструкція щодо функцій кожної з них. Педагог пропонує розприділити посади в креативних группах, записати імена на бейджиках, а в групі експертів обрати провідного експерта.

3. Презентація креативних груп.

Учасникам пропонується придумати:

- назву своєї команди;

- лозунг;

- логотип;

Та презентувати себе. Оцінювання конкурсів відбувається шляхом голосування кожного експерта за команду.

4. Квест-експрес. 

(Команди отримують бонуси за кожну правильну відповідь.)

1. Популярна і переважаюча серед широких верств населення  в даному суспільстві культура. (поп-культура, масова культура)
2. Яке визначення якнайповніше відбиває поняття «Дозвілля»?

°  частина неробочого часу, не пов’язана з задоволенням основних потреб та відведена на виконання діяльності нетрудового характеру;

° будь-яка діяльність або бездіяльність, спрямована на відновлення сил людини, яка може здійснюватись як на території постійного проживання людини, так і за її межами (відпочинок) 
° діяльність у вільний час поза сферою громадської і побутової праці, завдяки якій індивід відновлює свою здатність до праці і розвиває в собі в основному ті уміння і здібності, які неможливо удосконалити у сфері трудової діяльності (дозвілля)

3. Назвіть функції дозвілля. (спілкування, розвиток)

4. Що означає фольклор в буквальному перекладі? (Folk-lore з англ.: народна мудрість, народне знання)
5. Що таке кульмінація? (момент найвищої напруги дії)
6. Коли святкується в Україні? * для кожної команди
· День вчителя (у першу неділю жовтня)
· День матері (другу неділю травня)
· День молоді (в останню неділю червня)
7. По черзі перерахуйте основні види мистецтва. (живопис, графіка, скульптура, архітектура, література, кіно, театр, музика, танець) * для кожної команди
8. Назвіть видатних людей, які вчились в нашій школі. (М.П. Бажан, К.М.Дерев’янко, О.Захаревський)
ІІ етап (робота над проектом)

1. Затвердження проекту заходу. 
Креативній групі пропонується обговорити та визначити який саме захід вони будуть розробляти. Якщо заходи дублюються, креативні директори тягнуть картку-жереб із назвою заходу..

2. Створення критеріїв оцінювання заходу.
Командам-учасникам та експертам пропонується скласти шкалу вимог до заходу, які б гарантували вдалість його проведення. Після презентації групами своїх проектів експерти оцінюють його окремо за кожним критерієм.

3. Робота над проектом.

На звороті пояснювальної записки  ви знайдете завдання, яке повинен виконати кожен представник креативної групи, відповідно до обраної посади. Працювати над тим чи іншим етапом ви можете колективно, але за свою ділянку роботи відповідає конкретно обрана людина. Ви також можете радитись з експертами у разі виникнення труднощів чи запитань. (Робота ведеться під легкий музичний супровід)

ІІІ. Заключний етап.

1. Презентація проекту.

2. Оцінки експертів (відповідно до критеріїв)

3. Підрахунок бонусів і лайків.

4. Нагородження  команди – переможця спеціальним сертифікатом на право проведення заходу в школі. 
ДОДАТКИ
Пояснювальна записка

● Трафік-менеджер – відповідає за створення і розміщення реклами.

● Креативний менеджер – подає ідею, доводить доцільність задуму.

● Фінансовий аналітик – складає фінансову оцінку проектів.
● Режисер масових заходів – складає орієнтовний хід заходу.

● Координатор проекту  - виконує керівну функцію, представляє та відстоює проект.
Інструктаж

1. Креативному менеджеру: придумати влучну назву для заходу, який розробляє ваша команда.

2. Трафік-менеджеру: розробити рекламний плакат вашого заходу.

3. Фінансовому аналітику: скласти приблизний розрахунок витрат, необхідних на проведення заходу, і чи окупляться вони.

4. Режисеру масових заходів: скласти приблизний хід заходу(конкурси, характер виступів і.т.д)

5. Координатору проекту: представити проект заходу відповідно до зазначених пунктів.
Анкета (для відбору учасників ділової гри)

1. Прізвище, ім’я, по батькові
______________________________________________________

2. Клас______

3. Доручення, яке ти виконуєш в класі ______________________________________________________

4. Які заходи були проведені у вашому класі в І семестрі?

_____________________________________________________ 

5. Чи подобаються тобі заходи, які проходять  нашій школі?

□ Так                 □ Ні

6. Якщо так, то які?

______________________________________________________ 

7. Чи хотів би ти, щоб в школі проводились нові заходи?

□ Так                 □ Ні

  8. Які саме? 

     _______________________________________________________

   9.  Чи хотів би взяти участь в організації шкільного заходу (свята)?
       □ Так                 □ Ні
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