Застосування енергозберігаючих технологій в ПТО при підготовці будівельних професій.

Економічне зростання кожної країни і її громадян пов’язане із зростанням обсягів використання ними енергоресурсів. Оскільки Україна самостійно може забезпечити себе енергоресурсами тільки на третину від необхідних, вона потрапила в залежність від зовнішніх джерел енергопостачання. Отже, проблема енергозбереження перетворюється в проблему національної безпеки України. До основних причин, які указують на необхідність переходу до енергозберігаючих технологій належать:

- глобально-екологічна;

- політична;

- економічна;

- соціальна;

- еволюційно-історична.
Крім того наша країна є лідером витрат електроенергії та тепла.
Успішному вирішенню цих проблем сприяє навчання учнівської молоді основам енергозбереження. У результаті такого навчання кожний громадянин країни, виконуючи свої професійні обов’язки, повинен усвідомити особисту причетність до вирішення глобальних енергетичних і пов’язаних з ними екологічних проблем. До змісту професійного навчання почав вводитися навчальний матеріал з енергоефективними основами, в розробці якого приймала участь творча група нашого училища. Необхідність енергоефективної діяльності в професійній практиці посилюється наступними чинниками: 

- тенденція підвищення вартості енергії; 

- необхідність підвищення енергоефективності для зменшення викиду СО2; 

- посилення прагнення до національної незалежності від імпорту енергії та енергоносіїв; 

- жорсткість законодавства державних програм, правил, норм і нормативів щодо підвищення енергоефективності та енергозбереження; 

- міжнародна конкуренція і національна конкуренція галузей і підприємств в області енергозберігаючих продуктів, технологій і енергетичних послуг; 

- прискорення і зменшення циклів технічних і технологічних інновацій. 

Використання енергозберігаючих технологій дає можливість:

1) нашому училищу: 

- готувати робітників, які відповідають вимогам ринку праці в частині здатності практичного вирішення завдань енергозбереження; 

- організовувати розробку і застосовувати енергоефективні методи навчання з використанням тренажерів, мультимедіа, наочних посібників енергозберігаючої техніки та обладнання; 

- давати можливості учням активно приймати участь у практичній діяльності з енергозбереження на уроках, майстерень, в побуті, на виробництві; 

- організовувати загально училищні заходи з енергозбереження; 
2) викладачам і майстрам в/н: 

- разом з учнями проводити аудит споживання енергоресурсів училища, в класі, в майстерні і знаходити місця і способи їх економного витрачання; 

- приймати участь у розробці технічних та мультимедійних засобів навчання з енергозбереження; 

- залучати до енергозберігаючої діяльності навчальний та педагогічний склад училища; 
3) учням ВПУ-40: 

- виконувати доступні практичні роботи з енергозбереження в рамках професії; 

- приймати участь у розробці технічних та мультимедійних засобів навчання з енергозбереження, використовуючи обладнання, надане училищу німецькою стороною в ході роботи над проектом «Реформа професійно-технічної освіти з урахуванням енергоефективності»; 

Енергозберігаючі заходи дійсно дозволяють економити енергію, енергетичні ресурси, є ключем до підвищення рівня життя, збереження навколишнього середовища. Ці заходи не вимагають матеріальних витрат і залежать тільки від особистої обізнаності та зацікавленості людей. До цього висновку прийшов педагогічний колектив ВПУ-40 та його учні після того, як Алчевське ВПУ-40 приймало активну участь в Українсько-Німецькому проекті «Реформа професійно-технічної освіти з урахуванням енергоефективності» 

Зараз на базі ВПУ-40 створений і працює регіональний центр з енергозбереження. Учнями та педагогічним колективом продовжується робота з енергозбереження не тільки в училищі, побуті, але і в житлово-комунальному господарстві міста.

В проекті: «Аналіз теплового стану будівлі училища» учні набувають навички систематичного обстеження училища; розробляють систему запису та інтерпретації даних, використовуючи при можливості комп’ютерне обладнання для їх обробки; аналізують переваги збереження та ефективного використання енергії в будівлях, покращення умов, заощадження коштів; розробляють заходи з підвищення енергоефективності; публічно обговорюють результати проекту у вигляді демонстрації плакатів, листівок, графіків енергоспоживання, програм, пропозицій, училищних зборів. 

Висновок: Енергозбережні заходи дійсно дозволяють економити енергію, енергетичні ресурси, є ключем до підвищення рівня життя, збереження навколишнього середовища. Ці заходи не вимагають матеріальних витрат і залежать тільки від особистої обізнаності і зацікавленості людей. 

Можливість для енергозбереження є в кожному домі, у кожній квартирі в кожній родині. 

Енергозбереження можна вважати новим джерелом енергії!!!

Проект

«Аналіз теплового стану будівлі училища»

Мета: Допомогти учням зрозуміти проблеми енергозбереження, набути навичок систематичного обстеження училища;
Розробити систему запису та інтерпретації даних, використовуючи при можливості комп’ютерне обладнання для їх обробки.
Актуальність: Нераціональне, необмежене споживання енергії поставило людство на грань екологічної катастрофи. Ми маємо наочні прояви негативних наслідків зростаючого в усьому світі енергоспоживання. Успішному вирішенню цих проблем сприяє навчання учнівської молоді основам енергозбереження.
Тип проекту: дослідницький, інформаційний.
Характеристика проекту:
· за кількістю учасників: груповий;
· за тривалістю: короткостроковий;
· за спрямованістю: монопроект;

· за характером контактів: внутрішній.

База реалізації : Алчевське ВПУ-40.

Планований результат: Розробка проекту, презентація його учням та співробітникам навчального закладу.

Час роботи: 5 годин позаурочного часу, 2 години навчального часу.

Форма навчальної роботи: малі групи по 4 – 5 чоловік.

1.Підготовка

Перед плануванням обстеження важливо, щоб учні зрозуміли для чого виконується ця робота. Група розбивається на 4 – 5 учнів.
Необхідно проаналізувати переваги збереження та ефективного використання енергії в будівлях, покращення умов, заощадження коштів. Кожній групі видається завдання.

2.Завдання для груп:

Перша група:

· зробити температурне обстеження навчального корпусу училища;
· скласти температурну карту корпусу;
· ідентифікувати гарячі та холодні зони;
· розробити заходи з підвищення енергоефективності;
· презентувати результати своєї роботи.

Друга група:
· зробити температурне обстеження в майстернях;
· ідентифікувати гарячі та холодні зони;
· розробити заходи з підвищення енергоефективності;
· презентувати результати своєї роботи.

Третя група:
· скласти температурну карту гуртожитку;
· ідентифікувати гарячі та холодні зони;
· розробити заходи з підвищення енергоефективності;
· презентувати результати своєї роботи.
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Інструкція для малих груп.
Вам необхідно представити один загальний проект, з яким усі згодні.
Кожна група виконує своє конкретне завдання, що дуже важливо для успішної роботи з виконання проекту в цілому.
Усі учні в групі повинні думати про особисту відповідальність і сумлінність при виконанні завдання. У своїй групі ви повинні розподілити обов’язки за кожним учасником і вибрати лідера, який буде презентувати проект.

Критерії успіху.
При виконанні завдання успіх буде тільки у випадку активної і спільної роботи всіх учасників проекту. Ваші цілі та ідеї повинні чітко формулюватися, при презентації вам необхідно бути готовим аргументувати: чому, на вашу думку, ваш проект вигідний, економічно обґрунтувати вашу ідею.

Збирання та обробка даних

Групи учнів проводять виміри після узгодження плану та графіка дій з викладачем. Дані, що отримала кожна група ,узагальнюють і використовують для побудови температурної карти школи. На загальній карті інформація може бути нанесена у вигляді кольорових температурних зон відповідно до рекомендованих температур, наприклад , за допомогою такого кольорового коду:

   Синій – понад 4( С нижче рекомендованої температури;

  Голубий – нижче рекомендованої температури на 1 – 4( С;

  Зелений – до 1( С нижче та до 1( С вище від рекомендованої температури;   
  Жовтий – вище від рекомендованої температури на 1 – 4( С;

  Червоний – вище від рекомендованої температури більш як на 4( С.

Рекомендовані середні температури повітря:

класні кімнати, кабінети викладачів, адміністрації та ін. + 180( С;

навчальні майстерні + 15( С;

спальні кімнати ,спортивна зала + 16( С;

медичний кабінет, роздягальня спортивної зали + 20( С.

При виконанні вимірів треба пам’ятати, що в різних частинах приміщення температура може відрізнятися. Вона також змінюється протягом тижня залежно від погоди, пори року. Тому слід повторити обстеження в різний час доби, тижня, року.
Доцільно зробити комп’ютерну базу даних, яка б допомагала збирати, аналізувати та презентувати інформацію, що була зібрана протягом кількох років.
Аналіз результатів
Температурні карти можуть бути побудовані окремо для різних днів або годин, можна обрати середні показники для приміщень. За їх допомогою визначаються температурні зони училища.
Під час аналізу результатів необхідно, передусім, сконцентруватися на таких питаннях:

· Як показники температурної карти залежать від часу дня, пори року, коли було проведено обстеження?
· Чи є надто гарячі холодні зони? Які на це причини? Наприклад, залишені відчиненими вікна, погана ізоляція, неналежний рівень опалення, не працюють термостати. У цих зонах можна провести додаткові обстеження, огляд стану ізоляції, виміри температури в різних частинах приміщення, в різних місцях, на різній висоті.
· Які можуть бути надані рекомендації? Визначте кому і в якому вигляді(плакат, графіки,буклет, доповідь) будуть представлені результати обстеження?

Очікувана поведінка.

Ми очікуємо побачити, що ви працюєте разом, допомагаючи один одному, відповідально виконуючи завдання. Проблеми, які виникають у ході виконання проекту, намагайтеся вирішити самостійно в групі.

Оцінювання.

За виконання проекту ви отримаєте загальну оцінку на групу.

Презентація.

При захисті вам необхідно презентувати свій проект.
Презентація повинна бути стислою, чітко сформульованою, містити підведення підсумків загальної роботи.

Висновки:

Завдяки роботі над проектами ми маємо цінні відкриття: 
· проектна діяльність учить формулювати проблему і знаходити шляхи її вирішення, формує навички аналізу та систематизації інформації; вимагає від учнів роботи у співпраці;
· проектний тиждень – це не просто «втрата навчальних годин», чого більше всього побоювалися майстри в/н. Це компенсується реальним зв’язком навчання з життям;
· кращий проект – це проект, пов'язаний з майбутньою професійною діяльністю учнів; 
· проект може бути і спільним –майстра в/н і учнів;
· участь у проектах дає можливість учням, котрі будуть навчатись на третьому ступені навчання, самостійно працювати над курсовими та дипломними проектами.

