Директору НМЦ ПТО

у Полтавській області
М.І. Головач

ЗВІТ

про методичну роботу 
у Професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука

за 2015 – 2016 
навчальний рік

Кременчук - 2016
Вступ

Колектив професійно-технічного училища  № 26 м. Кременчука у 2015-2016 навчальному році продовжує працювати над новою методичною проблемою «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів», продовжує реалізовувати завдання, визначені Законом України «Про освіту», «Про професійно-технічну освіту», «Про загальну середню освіту», Програмою щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти, Концепцією профільної освіти, «Положенням про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах»,затвердженим Наказом МОН № 419 від 30.05.2006. із змінами, внесеними згідно з наказами МОН № 731 від 05.08.2008, № 1019 від 10.11.2008 та  № 746 від 10.07.2015, № 913/27358  від 29.07.2015  зареєстровано в Міністерстві юстиції.
Педагогічний колектив, працюючи над ріалізацією проблеми, спрямовував свою діяльність на підвищення рівня навчально-виховної  та навчально-виробничої роботи, проведення профорієнтаційної роботи, укріплення навчально-матеріальної бази, впровадження у навчальний процес ІКТ, сучасних методик, технологій і форм організації навчальної діяльності.
На кінець 2015-2016 навчального року перехідний контингент учнів в училищі становив – 264 учня, за навчальний рік з училища відраховано 37 учнів.
Випуск учнів училища у 2015-2016 році склав – 328. З них:

· з отриманням повної загальної середньої освіти (групи СПТУ) – 110 учнів;

· на базі повної загальної середньої освіти (групи ТУ) – 204 учня;

· на базі базової загальної середньої освіти без отримання повної загальної середньої освіти (групи ПТУ) – 14 учнів.

Дипломи з відзнакою отримали 21 учень.
За минулий рік в училищі проводилась кропітка робота. Кабінети та майстерні училища поповнювалися комплексно-методичним забезпеченням, яке постійно удосконалювалося. Викладачі та майстри виробничого навчання розробляють дидактичний матеріал з урахуванням індивідуального та диференційованого підходу до учнів, оформлюють паспорти кабінетів, майстерень, лабораторій. Під час проведення уроків теоретичного і виробничого навчання впроваджується різнорівневий контроль знань учнів, між предметні зв’язки, інтегроване навчання, проектні методики, інтерактивні методи навчання, а також ІКТ. 
Викладачами загальноосвітніх предметів, професійного циклу та майстрами виробничого навчання проведено за рік: 19 відкритих уроків; 23 відкриті заходи; 7 конкурсів професійної майстерності, 8 конкурсів з предметів, 9 олімпіад з загальноосвітніх предметів на училищному рівні, 2 олімпіади з предметів професійно-теоретичної підготовки на обласному рівні, 11 тижнів предметів і професій.
Протягом  2015-2016 навчального року в училищі, згідно плану роботи проводилися заходи: тижні загальноосвітніх дисциплін, тижні і конкурси фахової майстерності, конкурси з предметів, художньої самодіяльності, виставки професійної майстерності, диспути, профілактичні бесіди, змагання. Учні та майстри виробничого навчання приймали участь в обласних конкурсах фахової майстерності та олімпіадах.  Учнями-випускниками була представлена велика кількість випускних дипломних проектів і робіт.

Для покращення контролю за навчально-виховним процесом в училищі проводились тематичні перевірки. 
В училищі створюються умови для успішного навчання та виховання учнів. Порівнюючи результати навчальних досягнень з минулим роком кількість учнів, які мають високий та достатній рівень навчання підвищилася. ДПА цього року складали – 111  учнів (обов’язкові предмети – українська мова, іноземна мова;  математика - 111). 
У 2015-2016 навчальному році виявили бажання скласти ЗНО 44 особи: СПТУ – 33 осіб; ТУ – 6 осіб; ПТУ – 5.
В минулому 2015-2016 навчальному році училище має основні показники:

· виконані навчальні плани та програми з усіх предметів та професій;

· підготовлені та відремонтовані  навчальні приміщення, майстерні;

· здійснено випуск та працевлаштування учнів;

· вирішувались питання соціального захисту контингенту учнів та працівників училища.

· державний план замовлення на новий навчальний рік було виконано на (100%).

Протягом навчального року  оновлено ліцензії з таких професій: 
· «Водій автотранспортних засобів категорії «С»».
Реалізуючи нову методичну проблему училища, творчо працюючий колектив учнів і педагогічних працівників, має результати участі у обласних і міських конкурсах, олімпіадах,  змаганнях, акціях, інших заходах:
· в обласній олімпіаді з професії «Електрогазозварник» з предмету «Обладнання та технології зварювальних робіт», яка відбулася 25.02.16р. у м. Карлівка , учень групи № 8 Андрієнко Ілля Дмитрович посів ІІІ місце, учня підготувала викладач спеціальних дисциплін Печорських Олена Анатоліївна;

· в ІІ етапі Всеукраїнського  конкурсу фахової майстерності з професії «Кравець. Швачка», який відбувся 22.03.16- 23.03.16. у смт. Котельва, учениця групи № 12 Задорожна Тетяна Іванівна нагороджена грамотою Департаменту освіти і науки Полтавської обласної державної адміністрації за ІІІ місце, ученицю підготував  майстер виробничого навчання Бейгул Олександр Станіславович;
· в обласній олімпіаді з професії «Кухар. Кондитер», з предмету «Технологія приготування борошняних, кондитерських виробів з основами товарознавства» , яка відбулася 05.04.16р. у м. Полтава, учениця групи № 20 Гасан Дар’я Юріївна  посіла 14 місце, ученицю підготувала викладач спеціальних дисциплін Удовицька Яна Анатоліївна. 

· У ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Електрогазозварник», який відбувся 27.04.-28.04.16р. у м. Кременчук на базі ПТУ № 26, учень групи № 15 Процик Іван Іванович зайняв І місце. Учня підготував майстер виробничого навчання Клепач В.О.

· У ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Електрогазозварник», який відбувався 18.05.- 20.05.16р. у м. Житомир на базі ДНЗ «Житомирське вище професійне технологічне училище», учень групи № 15 Процик Іван Іванович зайняв 9 місце.

Викладачі предметів загальноосвітнього циклу працюють з обдарованими учнями, заохочуючи їх до творчої діяльності.
Цього року учні та викладачі ПТУ № 26 приймали участь у :

· Міжнародному конкурсі з математики «Кенгуру», який відбувся 17.03.16р. У конкурсі брали участь15 учнів, отримали сертифікати учасників ;

· Міжнародному конкурсі з англійської мови «Гринвіч», який відбувся 25.11.15р. У конкурсі прийняли участь 21 учень, отримали сертифікати учасників;
· Міжнародний конкурс з інформатики та комп’ютерної вправності «Бобер», який відбувся 09.11.15р. У конкурсі брали участь 15 учнів; отримали сертифікати учасників; 
· Всеукраїнський фестиваль-конкурс «Обдарована молодь – 2016р.», який відбувся у м. Полтава 13.03.16р. У конкурсі брали участь – 7 учнів. Учень групи № 7 Сергієнко Іван  Володимирович отримав диплом ІІ ступеня, за ІІ місце у номінації «Естрадний вокал»;
· Міжнародний конкурс з фізики «Левеня», який відбувся 05.04.16р. Всього учнів, які задіяні в конкурсі 11. Результати: 1 учень отримав сертифікат учасника, 7 учнів отримали сертифікати з відзнакою, 3 учні отримали срібні сертифікати.
· УІ Всеукраїнська українознавча гра «Соняшник» Учасники: учні І , ІІ курсу. 6 учнів отримали дипломи переможців на рівні училища, 5 – сертифікати учасників.

І місце – Семенюк Маргарита (група № 22)

ІІ місце – Заєць Тетяна (група № 22)

ІІІ місце – Орлова Валентина (група № 25)

Щодо організації спортивно-масової роботи проведено спартакіаду видів спорту серед учнів професійно-технічних навчальних закладів:
· першість міста з легкоатлетичного кросу: юнаки: ІІІ місце, дівчата ІІ місце;

· першість міста по футболу та фут залу: юнаки: І місце;

· першість міста та першість району по баскетболу: юнаки: ІІ місце;

· першість міста та першість району по волейболу: юнаки: ІІ місце; дівчата: ІІ місце;
· першість міста з легкої атлетики серед юнаків та дівчат: юнаки: ІІІ місце; дівчата: ІІІ місце;

· першість міста по пляжному волейболу: дівчата: І місце

· обласній спартакіаді учнівської молоді серед ПТНЗ команда училища зайняла ІІІ місце;
· активну участь  приймали учні училища у загальноміських акціях, а саме, «Зелені толоки», «Від серця до серця», «Святий Миколай – дітям» тощо; нагороджено грамотами.

Виходячи з цього, у наступному 2016-2017 навчальному році колектив професійно-технічного училища № 26 продовжує працювати над реалізацією нової методичної проблеми училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів», а головними напрямками діяльності мають бути: 

· проведення профорієнтаційної роботи серед учнів шкіл регіону;

· підготовка згідно з державним замовленням і договорними зобов’язаннями кваліфікованих робітників;

· оновлення змісту освіти;

· впровадження нових стандартів ДСПТО, 2015;

· підвищення кваліфікації та перепідготовка працюючого і незайнятого населення.
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Методична робота у професійно-технічному училищі № 26 міста Кременчука здійснюється згідно з Конституцією України, Законами України «Про освіту»,  «Про професійно-технічну освіту», «Про вищу освіту», «Про загальну середню освіту», Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників » (наказ МОН молоді та спорту України від 20.12.2011р. № 1473, зі змінами, затвердженими наказом МОН України від 08.08.2013р. №1135), Положенням про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах», затвердженим Наказом МОН № 419 від 30.05.2006р із змінами, внесеними згідно з наказами МОН № 731 від 05.08.2008, № 1019 від 10.11.2008 та  № 746 від 10.07.2015, № 913/27358  від 29.07.2015  зареєстровано в Міністерстві юстиції, Концепцією розвитку професійно-технічної (професійної) освіти в Україні, Положенням про організацію методичної роботи в системі професійно-технічної освіти, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 12.12.2000р. № 582 «Про удосконалення методичної роботи в системі професійно-технічної освіти», наказу по училищу № 179 від 03.09.2015р. «Про організацію методичної роботи у 2015-2016 навчальному році», методичними рекомендаціями МОН України, НМЦ ПТО Полтавської області та іншими нормативно-правовими документами і спрямовується на удосконалення  педагогічної майстерності, оновлення змісту освіти, інформаційне та методичне забезпечення навчально-виробничого і виховного процесу, впровадження інформаційно-комунікаційних технологій, нових форм і методів професійної підготовки випускників високого рівня, мобільних, конкурентоспроможних на ринку праці.
Організація діяльності педагогічного колективу щодо забезпечення навчально-виробничого процесу здійснюється відповідно до плану роботи ПТНЗ на навчальний рік. Планом роботи визначено основні напрямки діяльності і проблеми, а також, завдання, над якими працюватиме колектив у поточному навчальному році. План включає в себе 13 розділів. 
У 2015-2016 навчальному році  педагогічний колектив професійно-технічного училища № 26 продовжує працювати над новою методичною проблемою: «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів».
  Робота навчального закладу була спрямована на реалізацію нової методичної проблеми, яка обрана на період з 2014 по 2019 н. р.(п’ять років.) Для реалізації єдиної навчальної мети в навчальному закладі створено і працюють п’ять методичних комісій:

· методична комісія електротехнічних дисциплін;

· методична комісія металообробних професій;

· загальноосвітніх дисциплін;

· сфери послуг і харчової промисловості;

· методична комісія спеціальних дисциплін ( при територіально-відокремленому відділенні).

 Планування роботи методичних комісій включає питання різнобічного характеру: розробка навчальних планів і програм відповідно до Державних стандартів, впровадження інноваційних технологій в навчальний процес, комплексно-методичне забезпечення предметів, різні види діяльності щодо вивчення якості знань, умінь, навичок учнів, аналізу причин відставання окремих учнів у навчанні, подолання елементів формалізму в роботі, питання вивчення та виконання рішень колегії, рекомендацій, постанов та інше. Засідання проводяться один раз на місяць. 
Організація професійної підготовки кваліфікованих робітників.
Професійна  підготовка кваліфікованих робітників в ПТУ № 26 м. Кременчука здійснюється згідно з ліцензіями, які відповідають Закону про професійно-технічну освіту, Закону України про освіту. Навчальний заклад має ліцензії на здійснення підготовки за 28 професіями, навчання учнів проводиться за 17 професіями. На кожну професію розроблено комплект навчально-програмної документації. Робочі навчальні плани за професіями розроблені у відповідності до типових навчальних планів та з урахуванням вимог Державних стандартів професійно-технічної освіти. У наявності документи, на підставі яких аналізується робота професійно-технічного навчального закладу, а саме Статут № 1194 від 25.10.2012р.; довідка з єдиного державного реєстру підприємств та організацій України (ЄДРПОУ АБ № 05537466), витяг з єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб підприємців серії АБ № 839203 від 28.03.2013 року; свідоцтво № 91 про право власності на нерухоме майно від 21.04.20010/№ 206 15.07.2010р., договір оренди з ПАТ «Кредмаш» від 04.01.2010р.; акт готовності до 2015-2016 навчального року тощо.
Основними напрямками діяльності училища є:
· проведення профорієнтаційної роботи серед учнів шкіл регіону;

· підготовка згідно з державним замовленням і договорними зобов’язаннями кваліфікованих робітників;

· оновлення змісту освіти;

· впровадження нових стандартів ДСПТО, 2015;

· підвищення кваліфікації та перепідготовка працюючого і незайнятого населення.
Пройшовши в установленому порядку ліцензування, акредитацію та атестацію професійно-технічне училище № 26 м. Кременчука отримало право на надання освітніх послуг, пов’язаних з отриманням:

· професійної освіти на рівні кваліфікаційних вимог для здійснення  підготовки з робітничих професій, професійно-технічного навчання, перепідготовки, підвищення кваліфікації.

Надання освітніх послуг здійснюється на підставі: Ліценції АД № 073328 Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України (протокол ДАК № 87 від 25.05.2011 р.)
	Інформація про контингент учнів ПТУ № 26 м. Кременчука

	станом на 01.04.2016 року


	Шифр професіі
	Групи (СПТУ, ТУ, ПТУ)
	Назва професії
	№ групи
	Термін навчання
	К-ть учнів
	Рік випуск (вказати квартал)

	
	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	7231;7233
	СПТУ
	Слюсар з ремонту автомобілів;слюсар з механоскладальних робіт
	1-твв
	3
	18
	
	
	ІІ

	7212
	СПТУ
	Електрогазозварник; електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах
	9
	3
	14
	
	
	ІІ

	5122; 7412
	СПТУ
	Кухар; кондитер
	22
	3
	27
	
	
	ІІ

	7412; 8274
	СПТУ
	Пекар. Кондитер
	25
	3
	15
	
	
	ІІ

	7231;7233
	СПТУ
	Слюсар з ремонту автомобілів;    слюсар з механоскладальних робіт
	3-твв
	3
	27
	
	ІІ
	

	7212
	СПТУ
	Електрогазозварник; електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах
	7
	3
	16
	
	ІІ
	

	5122; 7412
	СПТУ
	Кухар; кондитер
	21
	3
	26
	
	ІІ
	

	7412;7412
	СПТУ
	Пекар. Кондитер
	24
	3
	20
	
	ІІ
	

	7231;7233
	СПТУ
	Слюсар з ремонту автомобілів;слюсар з механоскладальних робіт
	4-твв
	3
	25
	ІІ
	
	

	8333; 7233
	СПТУ
	Машиніст крана (кранівник); слюсар-ремонтник
	4-А
	3
	12
	ІІ
	
	

	7233
	СПТУ
	Слюсар з механоскладальних робіт; слюсар-ремонтник
	4-Б
	3
	12
	ІІ
	
	

	7212
	СПТУ
	Електрогазозварник; електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах
	8
	3
	16
	ІІ
	
	

	5122; 7412
	СПТУ
	Кухар; кондитер
	20
	3
	28
	ІІ
	
	

	7412; 8274
	СПТУ
	Тістороб; машиніст тістообробних машин; пекар
	23
	3
	17
	ІІ
	
	

	4121
	ТУ
	Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)
	6-твв
	1
	22
	ІІ
	
	

	7231
	ТУ
	Слюсар з ремонту автомобілів
	5-твв
	1
	28
	ІІ
	
	

	7231;8322
	ТУ
	Слюсар з ремонту автомобілів; водій автотранспортних засобів категорії "С"
	2-твв
	1,5
	30
	
	І
	

	8333
	ТУ
	Машиніст крана (кранівник)
	14
	1
	26
	ІІ
	
	

	7212
	ТУ
	Електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах
	15
	1
	25
	ІІ
	
	

	4211
	ТУ
	Контролер-касир
	18
	1
	29
	ІІ
	
	

	5122; 7412
	ТУ
	Кухар; кондитер
	19
	1
	29
	ІІ
	
	

	4115; 4112
	ТУ
	Секретар керівника; оператор комп'ютерного набору
	8-гл
	1,5
	29
	
	І
	

	8331
	ТУ
	Тракторист- машиніст сільськогогосподарського (лісогосподарського) виробництва (категорія "А1"). Слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування
	9-гл
	1,5
	26
	
	І
	

	7433; 7436
	ПТУ
	Кравець; швачка
	12-гл
	2
	17
	
	ІІ
	

	7433; 7436
	ПТУ
	Кравець; швачка
	11-гл
	2
	14
	ІІ
	
	

	ВСЬОГО по училищу
	
	
	
	
	548
	283
	191
	74


Училище визнано атестованим відповідно до рішення ДАК:

від 07 травня 2009 року, протокол № 77 (наказ Міністерства освіти і науки України від 12.06.2009 р. №2411-Л), свідоцтво про атестацію РД № 000792);

від 25 травня 2011 року, протокол № 87 (наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 07.06.2011 р. №2128-Л), свідоцтво про атестацію РД № 016919;

атестованим з відзнакою за рівнем освітньої діяльності загальноосвітнього навчального закладу ІІІ ступеня., свідоцтво про атестацію ЗД № 020961, видане 27.03.2012 року з терміном дії до 15.02.2015 року.

Професійне училище № 26 м. Кременчука Полтавської області має довідку з єдиного державного реєстру підприємств та організацій України (ЄДРПОУ АБ № 05537466), витяг з єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців серії АБ № 839203 від 28.03.2013  року.

Головним завданням ПТУ № 26 м. Кременчука є підготовка кваліфікованих робітників, які є конкурентоспроможними на ринку праці на основі тісного зв’язку з виробництвом. Особливу увагу педагогічний колектив приділяє практичному навчанню учнів, яке спрямоване на оволодіння сучасною технікою, методами праці у галузі майбутньої професійної діяльності, формування у них знань, умінь і навичок для здійснення безпосередньої трудової діяльності в умовах ринкових відносин.

Для успішного виконання державного замовлення з підготовки та перепідготовки робітників ПТУ має добре оснащену матеріально-технічну базу та висококваліфікований викладацький склад.

Фінансування ПТУ проводиться на нормативній основі за рахунок коштів державного бюджету, спеціального фонду, а також додаткових джерел фінансування. 
Контингент учнів станом на 24.06.16 р. складає 547 учнів, перехідний контингент  за програмою ТУ– 84 учня, СПТУ – 163 учня, ПТУ – 17 учнів, випуск складає 328.
Професії, за якими проводиться навчання, проліцензовані, розроблені та оформлені папки з навчально-програмною документацією, які включають навчальні плани та програми з урахуванням поетапної атестації, кваліфікаційні характеристики, критерії кваліфікаційної атестації, поурочно-тематичні плани, детальні програми з виробничої практики та інше.
Формування контингенту учнів та слухачів
Формування контингенту учнів здійснюється на підставі договорів з підприємствами, організаціями та установами, які є замовниками робітничих кадрів відповідно до професій, зазначених у ліцензіях та виходячи з потенційних можливостей навчального закладу. Навчальний заклад про ліцензований на здійснення підготовки за 28 професіями, навчання учнів проводиться за 17 професіями.

В цілому навчальним закладом виконувалися заплановані обсяги державного замовлення на підготовку робітничих кадрів. Державне замовлення (набір учнів) за 2015-2016 навчальний рік виконано на 100%. Підставою для формування державного замовлення на підготовку робітничих кадрів є укладені двосторонні угоди між навчальним закладом та замовниками робітничих кадрів. З метою вчасного виконання державного замовлення у навчальному закладі наказом директора затверджуються заходи щодо проведення профорієнтаційної роботи з учнівською молоддю в школах міста, району, області, за якими закріплюються відповідні педагогічні працівники. Щороку для учнів загальноосвітніх шкіл та їх батьків проводяться тематичні екскурсії, профорієнтаційні заходи «Дні відкритих дверей» в навчальному закладі. Училище приймає участь у спільних заходах з центрами зайнятості м. Кременчука та районів Полтавської області: «Освіта і кар’єра», «Веселка робітничих професій». Інформація про училище друкується у газетах підприємств – замовників робітничих кадрів, районних і міських газетах; розміщується на сайті училища. Організацію прийому здійснює приймальна комісія, призначена наказом директора. Права учнів при прийнятті їх на навчання не порушуються.
 Педагогічному колективу навчального закладу потрібно системно працювати щодо збереження контингенту учнів, щоб не втрачати його щороку в середньому 32-37 учнів.
Відрахування учнів проводиться відповідно до Статуту училища на підставі рішення педагогічної ради. У 2015 -2016 навчальному році відраховано 37 учнів. 
Педагогічними працівниками училища проводиться недостатня роз’яснувальна робота з учнями, які за власним бажанням залишають училище. Майстрам виробничого навчання разом з класними керівниками приділяти увагу роботі над збереженням контингенту.

Кадрове забезпечення

Професійна підготовка в училищі здійснюється  викладачами (31):
	№ 
п/п
	П.І.Б.
	Освіта
	Дата

 народж.
	Спеціальність за дипломом
	Предмет, який викладає
	Пед. стаж
	Категорія, звання
	Курси 
підвищення кваліфікації

	1.
	Мазур
Тетяна Борисівна
	Вища
	10.07.1983
	Харківський державний університет харчування та торгівлі
Спеціальність –

технологія хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчоконцентратів
Кваліфікація: інженер-технолог
	Технологія
Устаткування
Організація

	11
	Спеціаліст
	Перспектива проходження 
курсів, 2017р.

	2.
	Гушер                      Ірина                             Михайлівна
	Вища
	09.10.1958
	Державний педагогічний інститут ім. М. Горького

Спеціальність –

хімія з додатковою спеціальністю біологія

Кваліфікація: учитель хімії і біології
	Хімія

Біологія

Мікробіологія

Захист 
Вітчизни

Сировина


	22
	Спеціаліст вищої категорії
	ІПО ІПП УМО

м. Донецьк з 21.01.2013 р. по 31.05.2013 р. (програма викладачів професійно-теоретично підготовки) 12СПК889870 реєстраційний

№ 1105

	3.
	Даньшин                         Олександр                   Леонідович
	Вища
	21.09.1965
	Донецький державний університет

Спеціальність - суспільні професії

Кваліфікація: перекладач-референт зі знанням англійської мови
	Іноземна мова
Фізика

Астрономія


	28
	Спеціаліст вищої категорії
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (за спеціальністю вчитель фізики)                                               з 19.01.2011 по 02.06.2011          Посвідчення

№ 2436 від 02.06.2011
Перебуває на курсах

17.02.-13.06.

2016р.

	4.
	Грищенко                     Яна                         Михайлівна
	Вища
	07.11.1986
	Вища                                     Інститут перепідготовки та підвищення кваліфікації Національного педагогічного університету ім. М.П. Драгоманова                       закінчила 2014
Спеціальність -
мова і література (англійська) 

Кваліфікація: вчитель  англійської мови
	Іноземна мова


	7
	Спеціаліст ІІ категорії
	-

	5.
	Берест

 Сергій Володимирович      
	Вища
	22.07.1965
49р.
	Полтавський державний педагогічний інститут ім. В.Г. Короленка. 
1991
Спеціальність –

 історія
Кваліфікація:  історик, викладач історії та суспільство-                знавства
	Історія

Географія

Правознавство


	27
	Спеціаліст вищої категорії
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (за спеціальністю вчитель історії, правознавства, географії)                                               з 21.05.2012 по 01.06.2012          Посвідчення № 2241 від 01.06.2012
Перспектива проходження курсів

	6.
	Кобцева                      Наталя Володимирівна
	Вища
	04.09.1966
	Харківський інженерно-педагогічний інститут ім. Соколова

Спеціальність -машинобудування
Кваліфікація:  інженер-викладач машинобудівних дисциплін
	Матеріалознавство

Допуски

Охорона праці
Спецтехнологія


	22
	Спеціаліст вищої категорії
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 29.05.2014                      Свідоцтво 12 СПК037731
       реєстраційний № 804

	7.
	Козачук                   Ірина                      Борисівна
	Вища
	28.06.1960
	Рівненський державний педагогічний інститут

Спеціальність - російська мова та література
Кваліфікація:   учитель української мови та літератури
	Світова література

Біологія

Художня культура


	31
	Спеціаліст вищої категорії

Старший викладач
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (за спеціальністю вчитель зарубіжної л-ри, художньої культури)                                               з 18.04.2011 по 29.04.2011          Посвідчення № 1698 від 29.04.2011 

ПОІППО м. Полтава (учитель інформатики) з 15.04.2013 р. по 18.09.2013 р.  

реєстраційний 

№ 3146 від 18.09.2013 р.
 викладач зарубіжної літератури 28.01.16-23.05.2016. 
реєстраційний

 №2069

ПОІППО м. Полтава

	8.
	Костюк                   Анжеліка                            Олександрівна   
	Вища
	17.03.1978
	Харківський державний інститут фізичної культури

Спеціальність –

 фізичне виховання та спорт
Кваліфікація:   викладач фізичного виховання, тренер з боротьби
	Фізична культура


	19
	Спеціаліст

 першої категорії
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (за спеціальністю вчитель фізичної культури)                                               з 17.04.2012 по 24.09.2012          Посвідчення № 3302 від 24.09.2012
Перспектива проходження курсів

2017

	9.
	Ричок Кристина Сергіївна
	Вища
	19.01.94. 21р.
	Кременчуцьке педагогічне училище ім.. А.С. Макаренка, 2012р.
 Спеціальність - педагогіка і методика середної освіти. Фізична культура
Кваліфікація:    вчитель фізичної культури і валеології, керівник спортивних секцій, організатор туристичної роботи
Глухівський національний педагогічний університет ім.. О. Довженка

2015р

(кваліфікація викладач фізичного виховання. Організатор спортивно-масової і туристичної роботи.)
	Фізична культура


	2
	Спеціаліст
	

	10.
	Москаленко               Оксана                        Володимирівна
	Вища
	28.04.1971
	Харківський державний педінститут ім. С.Г. Сковороди

Спеціальність - математика з додатковою спеціальністю фізика
Кваліфікація: учитель математии і фізики
	Математика


	22
	Спеціаліст вищої категорії

Старший викладач
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (за спеціальністю учитель математики)                                               з 26.05.2014 по 29.09.2014          Посвідчення № 3498 від 29.09.2014

	11.
	Печорських               Олена                   Анатоліївна
	Вища
	08.03.1965
	Український заочний політехнічний інститут ім. Соколова                Спеціальність - машинобудування
Кваліфікація: інженер-викладач
	Обладнання

Креслення


	22
	Спеціаліст вищої категорії

Викладач-методист
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою професійно-теоретичної підготовки ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 29.05.2014                      Свідоцтво 12 СПК 037740     реєстраційний 

№ 785

	12.
	Прокопенко Лариса                 Владиславіна
	Вища
	10.03.1969
	Дніпродзержинський ордена Трудового Червоного Прапора індустріалний інститут ім. М.І. Арсенічева                      Спеціальність -машинобудування
Кваліфікація: інженер-викладач
	Електротехніка

Інформатика

Інформаційні 

технології


	24
	Спеціаліст вищої категорії

Викладач-методист
	ПОІППО м. Полатва (учитель інформатики) з 15.04.2013 р. по 18.09.2013 р.  

№ 3146 від 18.09.2013 р.
ІПО ІІІП УМО
М.Донецьк (за програмою професійно-теоретичної підготовки ПТНЗ)

З 20.01.2014 по

29.05.2014

Свідоцтво12 СПВ 037742

реєстраційний № 793

	13.
	Терновська              Людмила                  Іванівна
	Вища
	17.10.1975
	Кіровоградський державний педінститут

Спеціальність - українська мова та література
Кваліфікація: вчитель української мови та літератури
	Українська мова

Українська література


	18
	Спеціаліст вищої категорії
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського 

за спеціальністю вчитель укр. мови 

та літ-ри                                               з 17.01.2011 по 27.05.2011          Посвідчення № 2298 від 27.05.2011
Перспектива проходження курсів 
12.09-13.12.16р.

	14.
	Шиш                      Оксана                       Сергіївна
	Вища
	12.11.1979
	Полтавський національний педагогічний університет ім. В.Г. Короленка
2013р.
Спеціальність - вчитель англ. мови та заруб. л-ри

Кваліфікація: філолог, вчитель англійської мови, зарубіжної літератури
	Іноземна мова


	8
	Спеціаліст ІІ категорії
	-

	15.
	Рогожин Олексій Сергійович
	Вища
	17.10.1983
	Полтавський державний педагогічний університет ім. В. Г. Короленка

Спеціальність  -педагогіка і методика середньої освіти. Фізична культура.
Кваліфікація: вчитель фізичної культури та валеології
	Фізична культура
	8
	Спеціаліст ІІ категорії
	Підвищення кваліфікації учитель фізичної культутри з 18.02.13 по 20.05.13 Посвідчення № 1714 від 12.05.2013
Перспектива проходження курсів 

(проф.теорет підг.)



	16.
	Ткаченко Ірина Сергіївна
	Вища
	18.02.1989
	Глухівський національний педагогічний університет ім. О. Довженка

Спеціальність - педагогіка і методика середньої освіти. Мова і література (англійська) та українська мова і література.

Кваліфікація - вчитель англійської мови, зарубіжної літератури, української мови і літератури
	Іноземна мова
	6
	Спеціаліст ІІ категорії
	ПОІППО вчитель

англійської мови

08.05.13-15.10.13

Посвідчення №3696
ІПО ІПП УМО

М.Донецьк

З 20.01 2014 по 29.05.2014р.

за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки

Свідоцтво 12 СПВ

037745

Реєстраційний №

790

	17.
	Федоренко Валерій Леонідович
	Вища
	17.01.1951
	 Харківський інститут інженерів залізничного транспорту

ім. С.М. Кірова

спеціальність – будівельні і дорожні машини і устаткування
Кваліфікація: інженер-механік
	Спеціальна технологія
	40
	Спеціаліст ІІ категорії
	НАПНУ УМО ІПО ІПП

за программою викладачів ПТП

21.01.13-31.05.13

Свідоцтво

12СПК № 957393 від 31.05.13

	18.
	Грицак

Людмила Іванівна

	Вища
	19.04.70.
	Волгоградський ордена «Знак Пошани» державний педагогічний інститут ім. А.Серафимовича

Спеціальність – біологія

Кваліфікація: учитель біології
	Біологія
Хімія
	20
	Спеціаліст

першої категорії
	Полтавський ОІППО ім. М.В. Остроградського  «Вчитель хімії та біології» Посвідчення 12 СПВ №139278 від 01.07.2015р
Реєстраційний № 2840                                                                                                                                                                  

	19.
	Павлушенко
Катерина Валеріївна
	Вища
	18.08.1989
	Полтавський національний університет ім. В. Г. Короленка
 Спеціальність – педагогіка і методика середньої освіти. Історія.

Кваліфікація: вчитель історії та правознавства
	Історія України, всесвітня історія, правознавство
	4
	Спеціаліст
ІІ категорії
	Перспектива проходження

курсів

08.09.-05.12.

 2016р.

	20.
	Шелепко 

Петро Андрійович

(м. Глобине)


	Вища
	16.07.1949
	Полтавський сільськогосподарський інститут

Спеціальність – агрономія

Кваліфікація:вчений агроном
	Спецтехнологія
	42
	Спеціаліст
	УМО ІПО ІПП м. Донецьк з 20.01.2014 по 29.05.2014 за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки Свідоцтво 12 СПВ 037748

Реєстраційний №

787

	21.
	Фісенко Тамара Миколаївна
	Вища
	25.07.1963
	Ніжинський ордена Трудового Червоного Прапора державний педагогічний інститут ім. М. В. Гоголя

Спеціальність – українська мова і література

Кваліфікація: вчитель української мови і літератури
	Українська мова, українська література, світова література
	17
	Спеціаліст першої категорії
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського вчитель укр. мови та літератури Свідоцтво 12 СПВ 144 771 від 29.09.2015р. реєстраційний №3664  
НАПНУ УМО ІПО ІПП

 викладач ПТП

01.06.10 – 10.12.10

Свідоцтво 12СПК №705931 НАПНУ УМО ІПОІПП  м. Донецьк 

за програмою викладачів ПТП
ПОІППО ім.. Остроградського «Учитель світової літератури»  Свідоцтво 12 СПВ 067295 від  08.09.2014р.
Реєстраційний №

3109

	22.
	Донець

Євген Васильович

(м. Глобине)
	Вища
	01.11. 1971
	Черкаський державний педагогічний інститут ім..300 річчя воззˊєднання України з Росією

Спеціальність –
фізична культура

Кваліфікація: учитель фізичної культури
	Фізична культура
	10
	Спеціаліст
ІІ категорії
	ІПО ІПП ДВНЗ «УМО» м. Кобеляки за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки

Свідотцтво СПК

85608 від 06.06.2015р.

Реєстраційний № 1731

ПОІППО ім. М.В. Остроградського

Викладач фізичної культури Свідоцтво 12 СПВ 151886 від 07.12.2015р.

Реєстраційний № 4974

Перспектива проходження курсів

2017

	23
	Бєлікова

Наталія Олександрівна


	Вища
	13.09.1959
	Кіровоградський державний педагогічний інститут ім. О. Пушкіна

Спеціальність – математика

Кваліфікація – вчитель математики
	математика
	30
	Спеціаліст першої категорії
	ПОІППО

Учитель інформатики, математики, фізики з 03.09.12- 03.12.12

Посвідчення № 4680
Перспектива проходження курсів

2017

	24
	Ткаченко Сергій Михайлович
	Середня технічна
	24.03.1970
	Хорольський радгосп-технікум

Спеціальність -механізація  електрифікація

Тваринництво

Кваліфікація: технік-механік
	Спеціальні предмети
	2
	спеціаліст
	Перспектива проходження курсів

2017

	25
	Шишко Сергій Іванович
	Середня технічна
	11.06.1956
	Кременчуцький гірн. технікум

Спеціальність -

технічне обслуговування та ремонт автомобілів

Кваліфікація: технік-механік
	Спеціальні предмети
	2
	спеціаліст
	ПАТ АвтоКрАЗ Слюсар з механоскладальних робіт 4 розр. Посвідчення №16 від 22.11.2014       ПАТ "АвтоКрАЗ" Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду посвідчення №15 від 19.11.2014
Перспектива проходження курсів

2017

	26
	Луцький В’ячеслав Йосипович
	Вища
	28.04.1959
	Кременчуцький державний політехнічний університет

 2005

Спеціальність -

технологія машинобудування

кваліфікація: інженер-механік
	Спеціальні предмети
	3
	спеціаліст
	 ІПО ІПП УМО м.Донецьк з 20.01.2014 по 29.05.2014 за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки ПТНЗ Свідоцтво 12 СПВ 037736\реєстраційний №79

	27
	Удовицька Яна Анатоліївна
	Вища
	24.01.1983, 32р.
	Вища                          Полтавський Університет споживчої кооперації України           2005 р.
Спеціальність –

Технологія харчування

Кваліфікація: магістр з харчової технології та інженерії «Кухар 5 розряду»
	Технологія

Організація Обладнання

Устаткування
	9
	Спеціаліст ІІ категорії
	ІПО ІППП УМО

Донецьк з 21.01.2013 р. по 31.05.2013 р. (програма викладачів професійно-теоретично підготовки) 12СПК889900 реестраційной № 1135 від 31.05.13 р.

	28
	Фідря Борис Радионович
	Вища
	13.08.1946
	Вища                              Харківський ордена Леніна політехнічний інститут ім. В.І. Леніна                                  1981-1987
Спеціальність -
технологія машинобудування, метолорізальні станки та інструменти
Кваліфікація: інженер-механік
	Будова

Експлуатація
	35
	спеціаліст
	Перспектива проходження курсів

2017

	29
	Остапенко Валентина Іванівна
	Вища
	21.10.1954
	Київський торгівельно-економічний інститут                 закінчила 1980 р
Спеціальність -.
товарознавство і організація торгівлі продовольчими товарами
Кваліфікація:

товарознавець вищої кваліфікації
	Товарознавство

Організація

Бухгалтерський облік
	35
	Спеціаліст ІІ категорії
	ПОІППО ім.. М.В. Остроградського з 17.02.2014 по 27.06.2014

Реєстраційний №

2603

 за програмою викладачів загально технічних та спеціальних дисциплін, майстер в/н
УМО ІПО ІПП м. Донецьк

з 20.01.2014 по 29.05.2014

Свідоцтво 12 СПВ

037721

Реєстраційний №

1456

за програмою майстрів в/н

	30
	Ховайба

 Анна Володимирівна
	Вища
	01.02.1988.
	Вища

 Українська інженерно-педагогічна академія 2012 р «Технологія та устаткування зварювання» інженер - механік Диплом ХА № 43204163
	Допуски 

Матеріалознавство 
Технічне креслення 


	8
	Спеціаліст ІІ категорії
	НАПНУ УМО ІПОІПП  м. Полтава

за програмою викладачів загальнотехнічних та спеціальних дисциплін, майстер виробничого навчання 

12СПВ 065413 

14.07.2014    

	31
	Перепелиця Іван Іванович
	Середня-технічна
	10.05.1956
	Середня технічна Київський індустріально-педагогічний технікум 1979
Спеціальність -

обробка металів різанням
кваліфікація: технік-технолог, майстер в/н
	Охорона праці
	34
	Спеціаліст ІІ категорії
	ІПОІПП УМО                     м. Донецька 30.05.2014 р. за програмою майстрів в/н ПТНЗ
Свідоцтво

12 СПВ

021 284

Реєстраційний № 1458

Перспектива проходження курсів

2017


Виробниче навчання забезпечують 29 майстрів виробничого навчання:

	№ 

з/п
	П.І.Б.
	Освіта
	Дата народж.
	Спеціальність за дипломом
	Майстром
 якої групи працює
	Педагогічний стаж
	Педагогічне навантаження
	Робітничий розряд
	Курсова

 підготовка
	Нагорода

	1.
	Орлова

 Анюта

 Ігорівна
	Неповна вища
	30.01.
1994
	Неповна вища               Полтавський комерційний технікум

 2015р.
Спеціальність виробництво харчової продукції

Кваліфікація:
Технік технолог з технології 

харчування
	«Пекар. Кондитер»
	4
8

м


	9
т.р.


	4 роб. розряд з професії «Кухар», 3 роб. розряд «Кондитер 
	
	

	2
	Дерев’янко 

Наталія Валентинівна
	Вища
	29.04.
1963
	Полтавський 

коопративний 
інститут

Спеціальність - товарознавство і організація торгівлі 

прод. товарами

Кваліфікація:      товарознавець вищої кваліфікації
	Кухар. 

Кондитер
	21
	10 

т.р.
	Кухар. Кондитер 

6 розряд
 ТОВ «Нова Холдинг» супермаркет
«Простор»

2012р

                    
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037743      реєстраційний № 1439
	

	3
	Ємельянов                   Ігор                   Григорович
	Вища
	11.12.
1966
	Полтавський державний педінститут ім. В.Г. Короленка

Спеціальність - загальнотехнічні дисципліни і праця, механізація сільського господарства

Кваліфікація:   учитель загальнотех. сільськогоспод. дисциплін і трудового навчання
	Слюсар з маханосклад. робіт. Слюсар-ремонтник
	23
	12 т.р.  пед..звання майстер в/н І категорії
	Слюсар з мех. 

склад робіт 

5 розряду,                                    Слюсар-ремонтник

 5 розряду
ПАО «Кредмаш» 2014р.
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського (категорія викладач загальноосвітніх та спеціальних дисциплін, майстер в/н)                                               з 17.02.2014 по 27.06.2014
12 СПВ 068366

Реєстраційний №

2592 від 27.06.2014р
ІПО ІПП УМО 

З 20.01.2014 по 30.05.2014р.

Свідоцтво 12 СПВ 037707

Реєстраційний № 1442.          
	

	4
	Клепач 

Валентин Олександрович
	Неповна вища
	02.10.
1965
	Кременчуцький
технікум залізничного транспорту

Спеціальність -обслуговування

рухомого складу та спеціальної техніки залізничного транспорту (вагони)

Кваліфікація:    технік-електромеханік
	Електрозварник

на автоматичних

та напівавтомат. машинах.
	30
	12 т.р.  пед..звання

майстер в/н І категорії
	Електро-газозварник

 5 розряду
ПАО «Кредмаш»

2013р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037709      реєстраційний
№ 1414
	

	5
	Копичко

 Олексій Костянтинович
	Середня спеціальна
	29.03.
1949
	Полтавський технікум радянської торгівлі

Спеціальність -технологія приготування їжі

Кваліфікація:    технік-технолог
	Кухар.

Кондитер
	15
	10 

т.р.
	Кухар, кондитер

5,5 розряд
ПП «Комбінат харчування»

2013р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037710      реєстраційний № 1445
	

	6
	Ларіонова 

Аліна 
Іванівна
	Неповна вища
	30.09.
1972
	Харківський бізнес

коледж

Спеціальність -
технол. приготування

їжі

Кваліфікація:    технік-технолог
	Тістороб
Машиніст тістообробних машин

Пекар
	16
	11 

т.р.
	Пекар 6р.
Кондитер 5р.

Машиніст тістообробних машин 4р.

Тістороб 4р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

2014р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037713      реєстраційний № 1448
	

	7
	Лисенко          Катерина Тимофіїва
	Середня спеціальна
	06.12.
1953
	Одеський технікум

харчової промисловості

Спеціальність -

технологія

хлібопекарського виробництва

Кваліфікація:   технік-технолог

	Тістороб.

Машиніст тістообробних машин. Пекар
	35
	12 т.р. пед..звання майстер в/навчання І категорії
	Пекар 6 розряд, машиніст тістообробних машин 5 розряд, тістороб 5 розряд
ПАО «АВТОКРАЗ»

2012р.

Пекар 6р.

Кондитер 5р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

2014р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037713      реєстраційний № 1448
	

	8
	Кірнос 

Ростислав

Леонідович       
	Середня спеціальна
	3
26.04.71.
	Неповна вища Полтавський комерційний технікум, 2014 р.
Спеціальність:

Товарознавство та комерційна діяльність
	«Електро-газозварник» «Електро-зварник на автоматичних та напівавто-матичних машинах»
	1
	9 т.р.
	Приватне підприємство фірма "Профінвест", 2015 р
Електрогазозварник 3 р.
	01.02.-14.05. 2016р.
СПК 87239

ІПО ІПП ДВНЗ

«УМО» м. Біла Церква

Майстер в/н
	

	9
	Нестерова
Ірина

Володимирів
на
	Вища
	21.06.

1982
	Вища

Кременчуцький державний політехнічний університет за спеціальністю "Облік і аудит" Спеціаліст з обліку і аудиту 2004 р. 
	Конторський (офісний) службовець. Бухгалтерія
	11
	10 т.р.

	ПАТ

«Автокраз»

12.05.16р.

Конторський

(офісний)

службовець

(бухгалтерія)

Посвідчення

про стажуван

ня

№ 3387
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського зі спеціальності "Майстер виробничого навчання" Посвідчення №4218 від 12.10.2009р.                                                     НАПНУ Універститет менеджменту освіти ІПОІПП за програмою викладачів професійно-теоретичної підготовки  ПТНЗ Свідоцтво 12 СПК 705933
10.12.10.р.

Перспектива проходження курсів

2017
	

	10
	Михайліченко Світлана Василівна
	Середня спеціана
	17.01.
1940
	Полтавський технікум радянської торгівлі

Спеціальність – товарознавство та організація торгівлі 
Кваліфікація:
товарознавець
	Кухар. 

Кондитер.
	43
	11 т.р.
	Кухар,
кондитер 4 розряд
ПП «Комбінат харчування»

2013р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037718      реєстраційний № 1453

	

	11
	Остапенко Валентина Іванівна
	Вища
	21.10.
1954
	Київський
 торгівельно-економічний інститут

Спеціальність -товарознавство і організація торгівлі продовольчими товарами

Кваліфікація:    товарознавець вищої кваліфікації
	Контролер-

касир
	35
	11 

т.р.
	Старший

контролер-
касир

ПП «Фуршет-центр»
2013р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 29.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 037721      реєстраційний № 1456
	

	12
	Самусь                  Аліна                     Олександрівна
	Неповна вища
	13.05.
1990
	Полтавський комерц. технікум

Спеціальність - товарознавство та комерційна діяльність

Кваліфікація: товарознавець-комерсант
	Контролер-

касир
	5
	9

 т.р.
	Контролер-касир

 ІІ категорії
	-
	

	13
	Сілинник 

Денис Олександрович
	Професійно-технічна
	22.08.
1994
	ПТУ-26

м. Кременчука

Спеціальність - кваліфікований робітник

Кваліфікація:
 слюсар з 
механосклад. робіт. Слюсар-ремонтник
	Слюсар з механосклад. робіт. Слюсар-ремонтник
	3
	9 

т.р
	Слюсар з 

маханосклад. робіт 3 розряду 

Слюсар-ремонтник

2 розряду
ПТУ № 26

2012р.
	-
	

	14
	Тодоренко                Леся                                 Михайлівна
	Професійно технічна
	06.02.
1986
	ПТУ-26

м. Кременчука

Спеціальність -кваліфікований робітник

Кваліфікація:  
 машиніст крану (кранівник)
	Машиніст
 крана (кранівник). Слюсар-

ремонтник
	3
	9 

т.р
	Машиніст 
крана 

4 розряд 
ПАО

«Кредмаш»

2013р.


	-
	

	15
	Фідря                             Борис                         Радіонович
	Вища
	13.08.
1946
	Харківський ордена Леніна політехнічний інститут ім. В.І. Леніна

Спеціальність - технологія машинобудування, метолорізальні станки та інструменти

Кваліфікація:
 інженер-механік


	Машиніст 
крана (кранівник)
	35
	12

т.р.
	Машиніст мостового і козлового крана 

 6 розряд
ПАО «Кредмаш»

2013р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 021297      реєстраційний № 1471
	

	16
	Халілова                 Наталія  Василівна
	Середня спеціальна
	21.01.
1961
	Полтавський технікум радянської торгівлі

Спеціальність - технологія приготування їжі

Кваліфікація:
 технік-технолог
	Кухар. 

Кондитер
	35
	12 

 т.р.
	Кухар 6 розряд, Кондитер

 5 розряд
ПАО «АВТОКРАЗ»

2012р.

Кухар 6р.

Кондитер 5р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

2014р.
	ІПО ІПП УМО                              м. Донецьк (за програмою майстрів в/н ПТНЗ)                          з 20.01.2014 по 30.05.2014                      Свідоцтво 12 СПВ 021298      реєстраційний № 1472

	

	17.
	Яресько                Лариса Григорївна
	Середня технічна
	28.05.
1966
	Кременчуцький
 вечірній автомеханічний 

технікум

Спеціальність –

 обробка металів
 різанням
Кваліфікація:   
 технік-технолог
	Машиніст 
крана (кранівник). Слюсар-

ремонтник
	20
	  11 

  т.р.
	Машиніст 

мостового і 

козлового крана 

 5 розряд ,

 слюсар-ремонтник 3 розряд
ПАО «Кредмаш»

2013р.
	ІПО ІПП УМО 

м. Донецьк з 21.01.2013 р. по 24.05.2013 р. (програма майстрів в/н) 12СПК919790 реестраційной 

№ 993 від 24.05.13 р.
	

	18
	Чопенко Станіслав Васильович

	Середня технічна
	11.08.
1969


	Ризьке вище аеронавігаційне училище цивільної авіації  за спеціальністю "Управління рухом повітряного транспорту",  кваліфікація "Диспетчер УВД"               диплом НТ-І № 279494 від 26.06.19
	Тракторист-
Машиніст сільськогоспо

дарського

(лісгосп.) виробництва

(категорія

«А1»)
	
	    9 т.р.
	
	
	

	19
	Павлушенко

 Леонід 

Миколайович
	Вища
	05.05.
1979
	Кіровоградський державний педагогічний університет  ім.. В. Винниченка за спеціальністю -педагогіка і методика середньої освіти. Трудове навчання
Кваліфікація: вчитель трудового навчання (технічної праці), креслення і безпеки життєдіяльності основної і старшої школи
	«Слюсар з ремонту автомобілів; водій автотранспортна засобів категорії «С»
	17
	    11 т.р.
	Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряд
ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду Посвідчення № 2120 від 21.12.2012р.
	Підвищення кваліфікації

Донецьк 11.03.13 -  21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015443


	

	20
	Реброва

Юлія 

Валеріївна
	Вища
	20.01.
1976
	Полтавський державний педагогічний інститут ім.. В.Г. Короленка

 Спеціальність – дошкільне виховання

 Кваліфікація: організатор дошкільного виховання, вихователь дітей дошкільного віку.
	Слюсар з ремонту автомобілів «Слюсар з механоскладальнних робіт»
	20
	12 т.р
Пед.звання майстер в/н І кат.

.
	Слюсар  з ремонту автомобілів 5 розряду

Слюсар з механоскладальних робіт 5 розряду
ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з механоскладальних робіт 5 розряду Посвідчення № 2319 від 12.06.2013р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду Посвідчення № 2119  від 21.02.2012р.
	Підвищення кваліфікації 

Донецьк  11.03.13 -21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015446
Посвідчення ПОІППО ім.. Остроградського про перевірку знань з охорони праці № 15 від 30.03.2012р
	

	21
	Ховайба 
Анна Володимирівна
	Вища
	01.02. 
1988
	Українська інженерно-педагогічна академія спеціальність – технологія і устаткування зварювання

Кваліфікація:

 інженер-механік
	Слюсар з ремонту автомобілів 
	8
	    11т.р
	ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду Посвідчення № 2121  від 21.02.2012р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з механоскладальних робіт 4 розряду 

Посвідчення № 12 від 18.02.2014р
	НАПНУ УМО ІПОІПП  м. Полтава

за програмою викладачів загальнотехнічних та спеціальних дисциплін, майстер виробничого навчання 

12СПВ 065413 

14.07.2014
	

	22.
	Саітова 

Надія

Миколаївна
	Серед. технічна
	25.10.
1961
	Кременчуцький вечірній автомеханічний технікум

Спеціальність – автомобілебудування

Кваліфікація:

 технік-механік
	Слюсар 

з ремонту автомобілів 
	20
	12т.р
Пед.звання майстер в/н І кат.
	Слюсар  з ремонту автомобілів 

5 розряду
ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з механоскладальних робіт 4 розряду Посвідчення № 13 від 18.02.2014р.

ПАТ «АВТОКРАЗ»

Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду Посвідчення № 2118  від 21.02.2012р.
	Підвищення кваліфікації 

Донецьк  11.03.13 -21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015446
	

	23.
	Тобольченко

Микола Миколайович 

( майстер виробничого навчання водінню)
	Професійно-технічна
	03.03.
1966
	МПТУ №23 м. Полтави

Спеціальність – автослюсар кваліфікація  - 3 розряд

Навчання ПП СІЮЖ СТРОЙ СЕРВІС з методики  навчання водінню транспортними засобами категорії ВС

 Свідоцтво  ЯА № 00026 від 15.04.2009р.


	Водій автотранспортних засобів категорії «С»
	29
	    10т.р.
	Слюсар з ремонту автомобілів 3 розряду
ПАТ «АВТОКРАЗ»

 «Слюсар з ремонту автомобілів 4 розряду»

 Посвідчення №8 від 15.02.2014
	Атестація 

ДАІ МВС України

«Керування»

Атестат №0009120 від 13.05.2010
НАПНУ УМО ІПОІПП  м. Донецьк 

за програмою майстрів в/н 

12СПВ 021292

30.05.2014р.

Посвідчення про функціональне навчання у сфері цивільного захисту № 400 від 26.04.2013р.
	

	24.
	Драбенко 

Андрій

Андрійович
	Середня технічна
	08.09.

1972
	Олександрійський радгосп-технікум "Ветеринарія" ветеринарний фельдшер, 1991р. Диплом №848949
	Слюсар з ремонту автомобілів
	
	    9 т.р.
	ПАТ "АвоКрАЗ" стажування з охорони праці 18.01.2016 - 18.02.2016 Посвідчення №3176
	01.02.-14.05.

2016.

ІПО ІПП ДВНЗ «УМО» м. Біла Церква


	

	25.
	Шелепко

Раїса

Олексіївна
	Вища
	05.10.
1953
	Київський державний педагогічний інститут іноземних мов

Спеціальність – французька мова,

Кваліфікація: вчитель французької мови

Полтавський кооперативний технікум
 спеціальність – бухгалтерський облік

 Кваліфікація: бухгалтер

Ценр «ЛЕСЯ» Київськиї державних курсів іноземних мов «Інтерлінгва»

На право викладання англійської мови
	Секретар керівника Оператор комп’ютерного набору
	35
	    10т.р.
	Секретар-машиністка
Глобинський мˊясокомбінат

«Оператор компˊютерного набору» 

Посвідчення № 6 від 20.02.2014р.
	ПОІППО

Вчитель англійської мови з 19.05.08 по 30.05.08

Посвідчення № 2101

Підвищення кваліфікації 

Донецьк  з 11.03.13 по 21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015454
	

	26.
	Бейгул 

Олександр

Станіславович
	Професійно-технічна
	13.06.1963
	Полтавське технічне училище №6

Кравець верхнього жіночого  одягу

Кваліфікація:

 5 розряд
	«Кравець; швачка»
	7
	    10т.р.
	Кравець верхнього жіночого  одягу

6 розряду
ПП Глоден Стиль 2012 р.

«Кравець 6 розряд»

«Швачка 3 розряд»
	Підвищення кваліфікації 

Донецьк  з 11.03.13 по 21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015430
	

	27

	Бейгул

Наталія Михайлівна
	Професійно-технічна
	05.05.
1963
	Полтавське технічне училище №6

Кравець верхнього жіночого  одягу

Кваліфікація:

4 розряд
	«Кравець; швачка»
	    5
	    10т.р.
	Кравець верхнього жіночого  одягу

Кваліфікація – 5 розряд
ПП Глоден Стиль 2012 р.

«Кравець 5 розряд»

«Швачка 3 розряд.»
	Підвищення кваліфікації 

Донецьк  з 11.03.13 по 21.06.2013 за програмою майстрів в/н Свідоцтво 12 СПВ 015429
	


	28
	Васюта

Іван

Миколайович
	Серед. Техн.
	37.03.55
	Крюківський машинобудівний технікум

Спеціальність – обробка металів різанням

Кваліфікація:  технік технолог
	Слюсар з ремонту автомобілів; слюсар-ремонтник
	39
	12т.р
Пед.звання Майстер в/н І категорії
	Наладчик автоматичних ліній і агрегатних верстатів 5 розряду

Слюсар з ремонту автомобілів
 ПАТ «АВТОКРАЗ» «Слюсар з механоскладальних робіт

 4 розряду»

 Посвідчення №11 від 15.02.2014

ПАТ «АВТОКРАЗ» «Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду» Посвідчення №2122 від 21.02.2012

ПАТ «АВТОКРАЗ» «Слюсар-ремонтник 5 розряду» Посвідчення №2317 від 12.06.2013
	Підвищення кваліфікації НАПНУ УМОІПО ІПП

Свідоцтво 12 СПК 659309 з 15.02.10 по  17.06.2010 за програмою майстрів в/н 
ІПО ІПП ДВНЗ «УМО» м. Кобеляки Свідоцтво СПК 85726 від 18.09.2015р.

Реєстраційний №1917
	

	29
	Грицак

Людмила Іванівна
	Вища
	19.04.70
	Волгоградський ордена «Знак Пошани» державний педагогічний інститут ім. А.Серафимовича

Спеціальність – біологія

Кваліфікація: учитель біології
	Слюсар 

з ремонту автомобілів
	20
	   11т.р
	Бухгалтер,

Конторський службовець (бухгалтерія)

Слюсар з ремонту автомобілв 5 розряду
ХК  «АвтоКрАЗ» 

«Слюсар з ремонту автомобілів 5 розряду» Посвідчення № 10 від 28.02.2012р
	ПОІППО

Вчитель хімії та біології

06.04.10-14.09.10

Посвідчення № 3131

Підвищення кваліфікації 28.02.11 по 30.09.11 методист 

ПТНЗ

Свідоцтво 12 СПК 786157
ІПО ІПП ДВНЗ «УМО» Свідоцтво СПК 85731 від 18.09.2015р.

Реєстраційний № 1922
	


Рівень проведення занять з предметів професійно-технічного циклу, практичної підготовки (виробниче навчання, виробнича практика).
Рівень викладання спеціальних предметів залежить не лише від кваліфікації викладача, а й від комплексно-методичного забезпечення та матеріально-технічної бази кабінетів, їх оновлення та наповнюваності, наявності та доступності для сприйняття засобів унаочнення, їх стану для проведення занять. Педагогічні працівники училища оформлюють паспорти кабінетів; плани роботи кабінетів, майстерень і лабораторій за єдиним оновленим зразком, створюють КМЗ  предметів і професій. Згідно наказу по училищу № 179 від 03.09.2015 року «Про організацію методичної роботи у 2015-2016 навчальному році» в навчальному закладі працює творча група «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу предметів загальноосвітнього циклу», керівник творчої групи Хоптюк А.В.  Оформлено документацію роботи творчої групи, в який відображено річний план роботи,  плани засідань творчої групи, протоколи засідань, зразки паспортів КМЗ засобами навчання предметів: «Іноземна мова» (викладач Ткаченко І.С.), «Людина і світ» (викладач Блінова І.О.),  «Українська мова» (викладач Фісенко Т.М.), «Хімія» (викладач Грицак Л.І.), «Фізика», «Математика» (викладач Бєлікова Н.О.), «Економіка» (викладач Хоптюк А.В.). На педагогічну раду № 6 «Робота  педагогічного колективу з реалізації нової  методичної проблеми училища» від 19.05.2016 року було представлено презентації роботи за рік творчої групи, шкіл ППД, школи молодого майстра виробничого навчання, викладача.
 В цілому діяльність педагогічного колективу ПТУ № 26 щодо реалізації єдиної методичної проблеми на другому етапі  (2015-2016 рр.) можна вважати задовільною, про що свідчать досягнення окремих педагогічних працівників:
 в навчальний процес ПТУ № 26 активно впроваджуються авторські мультимедійні засоби навчання, поповнюється медіа тека відкритих уроків, позакласних заходів, педагогічних читань, педагогічних рад, засідань методичних комісій, творчих груп тощо; створюються електронні посібники, оформлено план роботи НКК, який  почав працювати з 2014 року. (Відповідальна викладач Прокопенко Л.В.) Електронні посібники викладача спеціальних дисциплін Прокопенко Л.В.: «Словник-довідник з електротехніки», посібник-дидактичні ігри «Світ ребусів» з предмету «Електротехніка».
 Викладачі та майстри виробничого навчання використовують під час проведення уроків програмні засоби навчання: впроваджують ІКТ на уроках викладачі загальноосвітніх дисциплін, професійно-теоретичної та професійно-практичної підготовки у вигляді мультимедійних презентацій, тестів, мережі Інтернету, тренажерів, інформаційно-навчальних програм (My Test X, My Test Pro). Мультимедійні презентації педагоги використовують на всіх етапах процесу навчання: пояснення матеріалу, закріплення пройденого матеріалу, повторення, контроль знань тощо. Для підготовки учнів до ЗНО педагоги опрацьовують тестові завдання онлайн: http://zno.osvita.ua. Використовуючі хмарні технології на уроках, педагоги разом з учнями прагнуть розвитку творчого, абстрактного мислення шляхом створення кросвордів, ребусів онлайн: http:// cross.highcat.org; http://rebus1.com.ua, застосовують відеоролики, які підготували самостійно, а також із мережі Інтернет. 
Протягом 2015-2016 року викладачі та майстри виробничого навчання ПТУ № 26 поширювали перспективний педагогічний досвід; розміщували методичні матеріали в освітніх ЗМІ, наприклад, журнал «Відкритий урок: розробки, технології, досвід» - 1; на методичному порталі – 16;  «Всеукраїнські видання» - 1; «Обласні видання» - 2. Найбільш активні автори: Карпенко Л.А.,  Зайченко Н.О., Козачук І.Б., Гушер І.М.,                Аніскіна Л.С., Ємельянов І.Г. та інші.

Методичною службою училища видано:

· методичні рекомендації щодо виконання дипломних робіт з інтегрованої професії 8331 «Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва (категорія «А1»); 7233 «Слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування» (викладач Скірська О.В.);

· методичні рекомендації щодо планування педагогічної діяльності викладача ПТНЗ;

· методичні рекомендації щодо впровадження нової проблеми училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів»;

· методичні рекомендації щодо врахування психологічних аспектів під час активізації пізнавальних інтересів в умовах гуманізації навчально-виховного процесу;

· методичні рекомендації щодо покращення якості підготовки кваліфікованих робітників;

· методичні рекомендації щодо роботи з обдарованими учнями;
· методичні рекомендації – посібник «Профільна спрямованість на уроках математики» ( викладач Москаленко О.В., 2014р.);

· методичні рекомендації  - посібник «Використання на уроці електронного навчального ресурсу мультимедійної презентації» (викладач Печорських О.А., 2014р.);

·   навчально-методичний посібник професійного спрямування з англійської мови. Поглиблене вивчення теми: «Іжа», «Харчова промисловість» (викладач англійської мови Шиш О.С., 2015р.);

· навчально-методичний посібник «Професійна спрямованість на уроках хімії» (викладач хімії Гушер І.М., 2015р.) та інші.

Передовий досвід
Велика увага приділялася вивченню, узагальненню та впровадженню передового педагогічного досвіду. Оформлені матеріали – папка «Передовий педагогічний досвід», в якій розміщена інформація про роботу творчих груп, щодо впровадження ППД на рівні навчального закладу та у ПТНЗ області, підготовлено презентації роботи шкіл ППД за навчальний рік:

1) «Профільне навчання  на уроках загальноосвітніх предметів» - робота творчої групи, керівник Москаленко О.В.;

2) «Інноваційні технології на виробництві та впровадження їх у навчально-виробничий процес» - робота творчої групи, керівник Ємельянов І.Г.

На рівні навчального закладу вивчався передовий досвід:

1) Викладача професійно-теоретичної підготовки Скірської О.В. на тему: «Шляхи активізації пізнавальної діяльності учнів на уроках охорони праці», підготовлено атестаційні матеріали. 
2) Викладача української мови та літератури Карпенко Л.А. на тему: «Комплексно-методичне забезпечення предметів «Українська мова» та «Українська література», підготовлено атестаційні матеріали.
3) Викладача історії та суспільних дисциплін Аніскіної Л.С. на тему: «Особистісно-орієнтований підхід на уроках історії як метод формування творчого учня», підготовлено атестаційні матеріали.
4) Викладача хімії  Гушер І.М. на тему: «Технологія критичного мислення. Розвиток логічного мислення», підготовлено атестаційні матеріали.
5) Майстра виробничого навчання Ємельянова І.Г. на тему: «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою урізноманітнення творчої та виробничої майстерності учнів», підготовлено  атестаційні матеріали;

6) Викладача спеціальних дисциплін Кобцевої Н.В. на тему: «Удосконалення роботи з комплексного використання наочних і технічних засобів навчання», підготовлено атестаційні матеріали;

7) Викладача зарубіжної літератури Козачук І.Б. на тему: «Інтерактивні форми і методи навчання на уроках зарубіжної літератури», підготовлено атестаційні матеріали;

8) Методиста Зайченко Н.О., підготовлено атестаційні матеріали, методичний посібник «Системний підхід до організації методичної роботи в ПТНЗ» (з досвіду роботи),( протокол № 4 від 12.01.16р.);
9) Майстра виробничого навчання Ребрової Ю.В. на тему: «Інновації в системі ПТО. Використання мультимедійних презентацій на уроках теоретичного та виробничого навчання», підготовлено атестаційні матеріали, підготовлено матеріали передового педагогічного досвіду.
10) Викладача професійно-теоретичної підготовки Ховайби А.В. на тему: «Активізація розумової діяльності учнів шляхом використання новітніх технологій при проведенні уроків матеріалознавства», підготовлено атестаційні матеріали.

11) Викладача професійно-теоретичної підготовки Хоптюк А.В. на тему: «Метод проектів як засіб самореалізації творчої особистості та креативності підходу до поставленої проблеми», підготовлено атестаційні матеріали.
12) Викладача історії Павлушенко К.В. на тему: «Активізація пізнавальної діяльності учнів на уроках історії», підготовлено атестаційні матеріали.

Школа молодого майстра виробничого навчання, викладача
Згідно наказу по училищу № 179 від 03.09.2015 «Про організацію методичної роботи у 2015-2016 н. р.» у навчальному закладі працювала «Школа молодого майстра виробничого навчання, викладача» під керівництвом методиста училища Зайченко Н.О.

Був складений план роботи школи, закріплено наставників, оформлені матеріали відкритих уроків, протоколи засідань « Школи», методичні рекомендації, підготовлено презентацію роботи  «Школи» за навчальний рік. Проведено та оформлено тиждень з професії «Кухар. Кондитер», тиждень загальноосвітніх предметів тощо; під час проведення яких, молоді фахівці презентували свій досвід роботи: відкриті уроки, конкурси професійної майстерності, виставки, концерти, позакласні заходи.
Планування методичної роботи
На підставі аналізу діяльності педагогічного колективу навчального закладу за минулий навчальний рік було сплановано розділ методична робота (УІІ), в якому планувалися заходи з аналітичної, організаційної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності,  до річного плану училища, а також, надавалася методична допомога при плануванні інших розділів. Організація діяльності педагогічного колективу щодо забезпечення навчально-виробничого процесу здійснюється відповідно до плану роботи училища на навчальний рік. Планом роботи визначено основні напрямки діяльності і проблеми, над якими працюватиме навчальний заклад.
Головними завданнями методичної роботи, які реалізовувалися у 2015-2016 навчальному  році, вважалися:

1) організація, діагностика, анкетування, прогнозування та контроль педагогічної діяльності;

2) організаційно-методичне забезпечення програм розвитку професійно-технічного навчального закладу;

3) удосконалення змісту, форм і методів навчання та виховання учнівської молоді;

4) розвиток педагогічної та професійної майстерності, удосконалення методичної майстерності педагогічних працівників, їх загальної культури, створення мотивації, умов для професійного вдосконалення;

5) інформаційне забезпечення педагогічних працівників з проблем освіти, педагогіки, психології, інформування про досягнення науки і техніки, передового педагогічного та виробничого досвіду;

6) організація проходження підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

7) організаційно-методична допомога у розвитку педагогічної творчості, експериментально-дослідницької роботи, впровадження результатів  досліджень, передового педагогічного досвіду, педагогічних технологій;

8) створення комплексно-методичного забезпечення предметів і професій, вирішення нової методичної проблеми училища, розробка та видання навчальних, методичних посібників, рекомендацій, наочних засобів навчання;
9) забезпечення інтеграції навчального процесу, теорії і практики;

10) підготовка до атестації педагогічних працівників.

Форми методичної роботи
З метою підвищення теоретичної і практичної підготовки майстрів виробничого навчання та викладачів з питань інноваційних технологій, впровадження та розповсюдження передового педагогічного досвіду, організації колективної та індивідуальної діяльності педагогічних кадрів щодо підвищення методичного, теоретичного та професійного рівня, пошуку нових форм навчання, розвитку та виховання учнів в училищі, організовано діяльність як колективних (групових), так і індивідуальних форм методичної роботи. Серед них:

· колективні форми методичної роботи – педагогічні ради, інструктивно-методичні наради, теоретичні та практичні семінари, психолого-педагогічні семінари, конференції, лекторії, педагогічні читання, проблемні семінари, виставки педагогічної майстерності, педагогічні фестивалі, сесії тощо;

· групові – методичні комісії, творчі групи, «Школи», методичні сесії;

· індивідуальні – наставництво, консультації, самоосвіта, стажування.

Центром методичної роботи в навчальному закладі є методичний кабінет, який діє згідно з Положенням про методичний кабінет, затвердженим наказом по училищу № 364 від 02.12.2015р., розробленим і адаптованим для навчального закладу на основі Положення про методичну роботу в ПТНЗ.

В методичному кабінеті зосереджені:

· нормативно – правові акти;

· плани роботи;

· планування діяльності методичних комісій;

· матеріали діагностики, анкетування педагогів (діагностичні карти, анкети);

· комплекти навчально-плануючої документації з професій;

· матеріали моніторингових досліджень рівня навчальних досягнень учнів;

· графіки підвищення кваліфікації, стажування і атестації;

· матеріали атестації педагогічних працівників;

· теки: «Протоколи засідань голів методичних комісій», «Атестація 2013-2014», «Атестація 2014-2015» «Атестація 2015-2016», «Нормативно-правові документи», «Єдина методична проблема», «Школи ППД», «Школа молодого майстра в/н, викладача 2013-2014», «Школа молодого майстра в/н, викладача 2014-2015», «Школа молодого майстра виробничого навчання, викладача 2015-2016», «Анкетування. Діагностування», «Методичні кейси», «Поширення передового досвіду», «Картотека матеріалів роботи педагогічних працівників в між атестаційний період», «Картотека портфоліо», «Картотека методичних розробок уроків», «На допомогу молодому майстру, викладачу», «Планування методичної роботи», «Звіти педагогічних працівників за рік», «Педагогічна рада», «Моніторинг навчальних досягнень учнів», «Олімпіади. Конкурси», «Інформаційні картки ІПП», «Педагогічні читання», «Методичні розробки уроків, заходів» (2013-2014), (2014-2015), (2015-2016) , «Контроль за станом викладання»та інші.
Оформлені методичні матеріали проведених психолого-педагогічних семінарів, педагогічних читань, педагогічних рад, методичних тижнів, методичних сесій, тижнів предметів і професій, конкурсів професійної майстерності, методичних розробок уроків і позакласних заходів, розробок уроків мужності, виховних годин, профорієнтаційних зустрічей. Створено медіа теки вищезазначених  заходів.(2013-2014), (2014-2015), (2015-2016). Викладачі та майстри виробничого навчання презентували методичні матеріали: паспорти КМЗ з предметів і професій, оформлені за єдиним зразком, паспорти роботи кабінетів, майстерень, лабораторій, творчі доробки, дидактичні матеріали, посібники, збірники, методичні рекомендації, атестаційні матеріали, портфоліо, сертифікати щодо поширення власного передового досвіду тощо. Матеріали оформлюються як в електронному, так і друкованому вигляді. Найбільш активні автори: Москаленко О.В., Печорських О.А., Прокопенко Л.В., Клепач В.О.,        Козачук І.Б., Гушер І.М., Карпенко Л.А., Аніскіна Л.С., Ємельянов І.Г., Скірська О.В., Зайченко Н.О., Шиш О.С., Ховайба А.В., Хоптюк А.В., Грицак Л.І., Павлушенко К.В., Терновська Л.І., Козачук І.Б., Копичко Т.М. тощо.
Педагогічні працівники училища приймають участь як в обласних так і Всеукраїнських конкурсах педагогічної майстерності, в яких демонструють рівень майстерності у застосуванні сучасних технологій у навчально-виробничому процесі та володіння сучасною методикою виробничого навчання, зокрема вміння мотивувати, активізувати учнів, розвивати їх ділову активність у професійно-практичній підготовці.
 Проведено на базі ПТУ № 26 м. Кременчука ІІ етап Всеукраїнського  конкурсу фахової  майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Електрогазозварник». Учень групи № 15 Процик Іван Іванович зайняв І місце. Підготували учня до конкурсу  викладач спеціальних дисциплін Печорських О.А. та майстер виробничого навчання з професії «Електрогазозварник» Клепач В.О. – 2016 р. 
В обласній олімпіаді з предмету «Обладнання та технології зварювальних робіт» у м. Карлівка учень групи № 8, Андрієнко Ілля Дмитрович зайняв ІІІ місце. Учня підготувала викладач спеціальних дисциплін Печорських Олена Анатоліївна.
В обласному етапі Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Кравець. Швачка», який проводився у смт. Котельва, учениця групи № 12 Задорожна Тетяна Іванівна нагороджена грамотою Департаменту освіти і науки Полтавської облдержадміністрації за ІІІ місце у ІІ етапі конкурсу серед учнів професійно-технічних навчальних закладів з професії «Кравець». Ученицю підготував майстер виробничого навчання Бейгул Олександр Станіславович;

В обласної олімпіаді з професії «Кухар. Кондитер», з предмету «Технологія приготування борошняних, кондитерських виробів з основами товарознавства» , яка відбулася 05.04.16р. у м. Полтава, учениця групи № 20 Гасан Дар’я Юріївна  посіла 14 місце, ученицю підготувала викладач спеціальних дисциплін Удовицька Яна Анатоліївна.
У ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Електрогазозварник», який відбувався 18.05.- 20.05.16р. у м. Житомир на базі ДНЗ «Житомирське вище професійне технологічне училище», учень групи № 15 Процик Іван Іванович зайняв 9 місце.

Викладачі предметів загальноосвітнього циклу працюють з обдарованими учнями, заохочуючи їх до творчої діяльності. 2015-2016 навчального року учні та викладачі ПТУ № 26 приймали участь у : 
· Міжнародному конкурсі з математики «Кенгуру», який відбувся 17.03.16р. У конкурсі брали участь15 учнів, отримали сертифікати учасників ;

· Міжнародному конкурсі з англійської мови «Гринвіч», який відбувся 25.11.15р. У конкурсі приймали участь 21 учень, отримали сертифікати учасників;

· Міжнародному конкурсі з інформатики та комп’ютерної вправності «Бобер», який відбувся 09.11.15р. У конкурсі брали участь 15 учнів; отримали сертифікати учасників; 

· у Всеукраїнському фестивалі-конкурсі «Обдарована молодь – 2016р.», який відбувся у м. Полтава 13.03.16р. У конкурсі брали участь – 7 учнів. Учень групи № 7 Сергієнко Іван отримав диплом ІІ ступеня, за ІІ місце у номінації «естрадний вокал»;
· у Міжнародному конкурсі з фізики «Левеня», який відбувся 05.04.16р. Всього учнів, які задіяні в конкурсі – 11. Результати: 1 учень отримав сертифікат учасника, 7 учнів отримали сертифікати з відзнакою, 3 учні отримали срібні сертифікати;

· у УІ Всеукраїнської українознавчої грі «Соняшник». Учасники: учні І, ІІ курсу. 6 учнів отримали дипломи переможців на рівні училища, 5 учнів отримали сертифікати учасників. І місце – Семенюк Маргарита (група №22), ІІ місце – Заєць Тетяна (група № 22), ІІІ місце – Орлова Валентина (група № 25)
Атестація 2015-2016
Кроком до творчої самореалізації педагогічних працівників являється атестація. Кожного навчального року згідно графіка у ПТУ № 26 проводиться атестація педагогічних працівників,  відповідно до закону України «Про освіту» (ст. 54), «Типового положення про атестацію педагогічних працівників» (наказ МОН молоді та спорту України від 20.12.2011р № 1473, зі змінами, затвердженими наказом МОН України від 08.08.2013р № 1135).

Атестація здійснюється на основі комплексної оцінки рівня кваліфікації педагогів, педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності шляхом проведення зрізів знань учнів, тестування, відвідування уроків, здійснення аналізу освітнього процесу, за яким визначаються відповідність педагогічного працівника займаній посаді, рівень його кваліфікації, присвоюється кваліфікаційна категорія, педагогічне звання.
У 2015-2016 навчальному році атестовано  чотирнадцять педагогічних працівників. Із них:
1) Затверджено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» (12 тарифний розряд) педагогічним працівникам:

· Скірська Ольга Валеріївна – викладач (позачергово)
· Зайченко Наталія Олексіївна
· Карпенко Лідія Анатоліївна

· Аніскіна Лариса Сергіївна

· Козачук Ірина Борисівна

· Кобцева Наталя Володимирівна

· Гушер Ірина Михайлівна

2) Затверджено педагогічне звання «Викладач-методист»:

· Карпенко Лідія Анатоліївна

3) Затверджено педагогічне звання «Старший викладач»:

· Аніскіна Лариса Сергіївна

· Козачук Ірина Борисівна

· Скірська Ольга Валеріївна

4) Затверджено педагогічне звання майстер виробничого навчання І категорії (12 тарифний розряд):

· Ємельянов Ігор Григорович

5) Затверджено відповідність займаній посаді таким працівникам:

· Зайченко Ростіслав Миколайович – директор

· Жаров Євген Сергійович – заступник директора

· Карпенко Лідія Анатоліївна – заступник директора

· Аніскіна Лариса Сергіївна – заступник директора

6) Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» 
· Павлушенко Катерині Валеріївні
· Донцю Євгену Васильовичу
· Ховайбі Анні Володимирівні
· Хоптюк Альоні Віталіївні
7) Присвоєно кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії» 
· Грицак Людмилі Іванівні

8) Підтверджено кваліфікаційної категорії «спеціаліст» 
· Чеканцевій Любов Анатоліївні, як вихователю.
Педагогічні працівники, які атестувалися, протягом року презентували творчі доробки, методичні матеріали, готували змістовні виступи на педагогічні ради, педагогічні читання, психолого-педагогічні семінари, засідання методичних комісій, а також, готували мультимедійні презентації до тематичних виступів; проводили відкриті уроки, позакласні заходи, уроки мужності, виховні заходи, тижні, конкурси, виставки; готували творчі звіти з досвіду роботи, поширювали досвід в ЗМІ, надавали методичну допомогу молодим фахівцям. Голови методичних комісій готували електронні презентації роботи комісій за рік у формі звітів.
Система методичної роботи
Система методичної роботи у  2015-2016 навчальному році була спрямована на удосконалення професійної компетентності педагогічних кадрів, підвищення їх наукового та загальнокультурного рівня, розвитку творчої ініціативи викладачів і майстрів виробничого навчання, активізацію творчого потенціалу педагогічних працівників з метою поширення передового педагогічного досвіду, вивчення та впровадження у практику роботи сучасних технологій навчання і виховання. Педагогічні працівники працювали над індивідуальними темами. Індивідуальна самоосвітня робота педагогічних працівників удосконалювалася та координувалася з колективними формами методичної роботи навчального закладу, реалізуючи єдину методичну проблему училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів» -  як основне завдання, що ставилося перед структурними підрозділами і керівництвом навчального закладу, а також оновлення ліцензування та впровадження нових Державних стандартів.
 Підготовлено план реалізації нової методичної проблеми навчального закладу на період роботи з 2014-2019 рр.
План

реалізації єдиної методичної проблеми на 2014-2019 рр.

ПТУ № 26 м. Кременчука
Методична проблема, над якою працює педагогічний колектив         ПТУ № 26  м. Кременчука – «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів».

Комплексно-методичне забезпечення – це розробка і створення оптимальної системи навчально-методичної документації і засобів навчання, необхідних для повного і якісного навчання предметам (професіям) у термін, що визначено навчальним планом. Отже, всю роботу навчального закладу протягом  5 років спрямовуємо на створення системи комплексно-методичного забезпечення предметів (професій), навчально-методичних комплексів з предметів (професій), які вміщують: навчальні плани і програми, підручники або навчальні посібники, методику, комплект дидактичних матеріалів й навчально-наочних посібників по темах, рекомендації з інтенсифікації навчального процесу.

Сутність методики полягає в тому, щоб створити систему (комплекс) навчально-методичної документації і засобів навчання з предмета (професії), яка вміщує: 1. Навчальну документацію (навчальний план; навчальну програму; перспективно-тематичний (поурочно-тематичний план; план уроку тощо); 2. Засоби для учнів: (підручник; навчальний посібник (за відсутності – конспекти лекцій); довідник; збірник задач; збірник завдань для виконання вправ і самостійних робіт; керівництво для виконання лабораторно-практичних робіт; комплекти інструкційно-технологічної документації і т.п. 3. Дидактичні засоби на урок (наочні посібники: натуральні (обладнання, інструменти, матеріали, зразки продукції); образотворчі (плакати, таблиці, фотографії, малюнки тощо; моделі, муляжі; макети); технічні засоби навчання; екранні посібники (навчальне кіно, відеофільми, відеоролики, мультимедійні презентації, програмні засоби навчання тощо); дидактичні матеріали для роботи учнів (картки-завдання, оглядово-повторювальні таблиці, матеріали на друкованій основі і т.д.; засоби для контролю знань та вмінь учнів. 4. Навчальне обладнання для виконання навчально-виробничих і лабораторно-практичних робіт. 5. Засоби для викладача, майстра виробничого навчання: власна методика; методичні розробки по темах; методичні рекомендації; рекомендації з інтенсифікації навчального процесу; інформаційні матеріали про передовий педагогічний і виробничий досвід тощо. Створювати на уроках теоретичного та виробничого навчання всі необхідні умови для розвитку особистісних структур учня.

Мета створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу:

· Покращення стану викладання предметів і виробничого навчання;

· Підвищення якості знань учнів;

· Інтенсифікація навчально-виховного процесу;

· Інформатизація навчально-виховного процесу;

· Всебічний розвиток творчих сил кожного учня;

· Розвиток пізнавального інтересу до вивчення предмета, врахування індивідуальних відмінностей;

· Розширення інтересів, світогляду;

· Індивідуалізація і диференціація навчання;

· Оптимальний інтелектуальний розвиток кожного учня.

План роботи педагогічного колективу за єдиною методичною проблемою 

«Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів»
1-й рік (2014-2015 н. р.) – підготовчий етап
Вивчення проблеми та впровадження нової педагогічної ідеї
· Вивчення теоретичних засад і наявного практичного досвіду роботи серед викладачів та майстрів виробничого навчання  з обраної методичної проблеми;

· Визначення проблемних тем для методичних комісій певного профілю в рамках обраної методичної проблеми училища;

· Засідання педагогічної ради на тему «Організація роботи педагогічного колективу над реалізацією нової методичної проблеми»;

· Засідання методичних комісій «Специфіка навчального процесу у професійно-технічних навчальних закладах»;

· Створення творчих груп для роботи над методичною проблемою, визначення основних завдань для її реалізації.

2 –й рік (2015-2016 н. р.) – концептуально-діагностичний етап

Практичне дослідження проблеми

· Спрямування всіх напрямів методичної роботи на розвиток творчого потенціалу педагогічних працівників  у контексті реалізації єдиної методичної проблеми; 
· Підготовка та проведення інструктивно-методичних нарад, методичних тижнів, предметно-професійних тижнів, педагогічних читань, психолого-педагогічних семінарів, нарад при директорові,  педагогічних рад за відповідною тематикою;

· Вивчення передового педагогічного досвіду викладача спеціальних дисциплін Прокопенко Л.В., викладача професійно-теоретичної підготовки Печорських О.А., майстра виробничого навчання Ребрової Ю.В., майстра виробничого навчання Клепача В.О.;

· Створення зведеної діагностичної карти щодо впровадження проблемної теми у  навчально-виховний та виробничий процес;

· Організація заходів щодо обміну досвідом: відвідування уроків, занять, конкурсів професійної майстерності, виховних та позакласних годин;

· Організація дієвої самоосвітньої роботи викладачів та майстрів виробничого навчання із визначеної проблеми;

· Аналіз навчально-методичної та матеріальної бази кабінетів, вжиття заходів щодо їх поліпшення.

3 -й рік (2016-2017 н. р.) – організаційно-практичний етап

Організація роботи педагогічного колективу

щодо реалізації єдиної методичної проблеми

· Спрямування роботи методичних комісій  над єдиною методичною проблемою;

· Удосконалення системи роботи викладачів та майстрів виробничого навчання у контексті роботи над проблемною темою;

· Проведення відкритих уроків, обмін досвідом;

· Організація індивідуального консультування, наставництва, відвідування уроків  педагогічних працівників;

· Проведення засідань методичних комісій за планом «Створення комплексно-методичного забезпечення предметів, професій»

· Проведення занять школи молодого викладача та школи майстра виробничого навчання.
4 –й рік (2017-2018 н. р.) – практичний етап

Впровадження досвіду реалізації єдиної методичної проблеми

· Засідання і звіти голів методичних комісій про роботу викладачів та майстрів виробничого навчання за індивідуальними темами;

· Засідання педагогічної ради «Про результати роботи педагогічного колективу щодо реалізації єдиної методичної проблеми за індивідуальними завданнями»;

· Проведення методичного тижня (виставки, стенди, методичні розробки) та інформування педагогічних працівників щодо реалізації єдиної методичної проблеми

· Аналіз моніторингу якості навчання учнів із спеціальних предметів, виробничого навчання.

· Семінар з елементами тренінгу «Сучасний урок. Шляхи підвищення його ефективності».

5 –й рік (2018-2019 н. р.) – узагальнюючий, підсумковий

Аналіз результатів впровадження сформованого досвіду

і підсумків роботи за єдиною методичною проблемою

· Підготовка та проведення ярмарку педагогічних ідей, панорами методичних знахідок у рамках методичного тижня;

· Проведення директорських контрольних робіт, кваліфікаційних пробних робіт, іспитів з поетапної атестації, державної підсумкової атестації та державної кваліфікаційної атестації;

· Засідання методичних комісій (аналіз стану викладання предметів та якості знань учнів);

·  Проведення педагогічної ради «Узагальнення та аналіз роботи педагогічного колективу над єдиною методичною проблемою, вироблення методичних рекомендацій».

· Стимулювання і популяризація кращого педагогічного досвіду викладачів та майстрів виробничого навчання.
Алгоритм реалізації нової методичної проблеми училища
У 2015-2016 навчальному році колектив професійно-технічного училища № 26 м. Кременчука продовжує роботу над реалізацією нової методичної проблеми «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів» (ІІ етап реалізації  проблеми – концептуально-діагностичний). Реалізуючи нову методичну проблему,   в навчальному закладі проводяться відкриті уроки, позакласні заходи, психолого-педагогічні семінари, педагогічні ради, педагогічні читання, наради при директору, інструктивно-методичні наради, тижні предметів і професій, методичні сесії, декади, тижні, виставки, фестивалі педагогічної майстерності, тренінги та інші інформаційні заходи. Педагогічні працівники мають власні методичні підходи, прийоми і методи роботи, які застосовуються при проведенні відкритих уроків і позакласних заходів.
Новий навчальний 2015-2016 рік почався у професійно-технічному училищі з урочистостей. 01.09.2015 відбулася святкова лінійка, присвячена Дню Знань. Викладачі та учні підготували концертну програму, вітання переможцям предметних конкурсів, найкращі побажання один одному.

Викладач української мови і літератури вищої кваліфікаційної категорії Терновська Л.І. працює над проблемою «Творча діяльність та творча активність на уроках української мови та літератури». 01.09.2015р. у професійно-технічному училищі № 26 відбувся відкритий урок на тему: «Ми – нація єдина». Урок підготували викладач української мови і літератури Терновська Л.В. і викладач професійно-теоретичної підготовки               Прокопенко Л.В. Відкритий урок проведено на достатньому методичному рівні. Викладачі використовують на уроці сучасні інформаційно-комунікаційні технології:тематичні  відеоролики, презентації, які сприяють вихованню в учнів патріотизму, формують громадську і громадянську позицію, активність учнів, їх естетичну культуру, інтерактивні завдання з метою розвитку ініціативності, самостійності учнів.

З 08.09.2015 по 15.09.2015 навчального року в професійно-технічному училищі № 26 проведено тиждень Міжнародної грамотності. В рамках проведення тижня Міжнародної грамотності відбувалися такі заходи, як виставка книг у бібліотеці, лінійка, присвячена тижню, конкурс «Знавець мови», екскурсія до міської бібліотеки, бібліотечний урок на тему: «Все починалося з таблички, звитка …», тестування для перевірки комп’ютерної грамотності,  правова бесіда на тему: «Закон і ми», вікторина «Етикет електронного спілкування», яка сприяє розвитку потенціалу людини, навичок і вмінь у століття інформації формувати культуру особистості.

Викладач історії та правознавства Павлушенко К.В. працює над проблемою «Активізація розумової діяльності на уроках історії та правознавства». 28.09.2015р. проведено відкритий урок з історії у групі № 24 на тему: «Наш край в роки Великої  Вітчизняної  війни». Викладач застосовує під час проведення і підготовки уроку пошукові форми і методи, евристичну бесіду, роботу з історичними документами, архівами, використовує ІКТ: документальні хронограми, фільми, презентації, ілюстрації, портрети. Як результат учнівської пошукової роботи створено книгу «Місто на Дніпрі. Хронограми війни». Під час опрацювання теми учні відвідували музеї міста Кременчука, пам’ятні місця Кременчука, готували матеріал для видання книги, яку подарували бібліотеці училища.

Викладач світової літератури, спеціаліст  вищої кваліфікаційної категорії Козачук І.Б. працює над методичною проблемою «Шляхи запобігання низької успішності учнів через КМЗ». 29.09.2015р. викладачем Козачук І.Б. і бібліотекарем училища Копичко Т.М. проведено виховний захід на тему: «Горить людська неопалима пам’ять, яку згасити неспроможний час». Виховний захід проведено з метою виховання поваги до героїчних подвигів співвітчизників на фронті та в окупованому місті. Захід має пізнавальну цінність для учнів, збагачує їх знання, формує громадянську позицію, активність, має вплив на морально-етичні відносини. 

01.10.2015р. з нагоди святкування 75- річчя професійно-технічної освіти, Дня працівників освіти в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука відбулася виставка  педагогічної майстерності. Під час проведення виставки педагогічної майстерності відбувся обмін досвідом, огляд методичних матеріалів, атестаційних матеріалів, навчально-плануючої документації, планування роботи методичних комісій, електронних посібників, методичних розробок уроків з використанням ІКТ інших методичних матеріалів.

Викладач професійно-теоретичної підготовки спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, «викладач-методист» Печорських О.А. працює над проблемною темою « Використання мультимедійних презентацій на різних етапах уроку». З нагоди святкування «Дня знань» 02.10.2015р. викладачем Печорських О.А. проведено відкритий виховний захід на тему: «Серце віддане дітям» для груп № 24, 19, 23, 25,9. Виховний захід має пізнавальну цінність для учнів, тематично актуальний, виховує повагу до вчителя. Викладач вміло підбирає необхідний інформативний матеріал, наочність, візуальний супровід. Уроки викладача Печорських О.А. емоційно насичені, сприяють зростанню національної свідомості, патріотичному вихованню, любові до Батьківщини. 

Викладач фізичної культури і спорту Донець Є.В. працює над проблемою «Формування здорового способу життя учнів». 08.10.2015р. проведено відкритий урок на тему: «Оволодіння технікою виконання низького старту й стартового розбігу». Під час проведення уроку показані фронтальні і групові форми роботи, техніка з елементами лікувальної медицини. Структура уроку витримана. Мета уроку досягнута. Учні працюють активно.

Викладач фізичної культури і спорту Костюк А.О. працює над проблемою «Підвищення рівня фізичної підготовки учнів шляхом впровадження нових педагогічних технологій. Раціональне використання часу на уроках фізичної культури». 09.10.2015р. в професійно-технічному училищі відбулося олімпійське свято, яке підготувала викладач фізичної культури Костюк А.О. в рамках проведення спортивного тижня  з метою пропагування серед учнівської молоді здорового способу життя, виховання активної громадянської позиції, стійкості, мужності, волі, самовіддачі улюбленої справі. У заході задіяні учні різних груп № 24, № 25, № 19, № 21. Завдання: естафети, конкурси для виконання командами вибрані цікаві, учні з задоволенням працювали в командах, вболівальники раділи за переможців. Учні ансамблю «Каданс» дарували глядачам пісні. Заходи такого змісту загартовують учнів морально і фізично.

Викладач професійно-теоретичної підготовки Кобцева Н.В. працює над проблемою «Удосконалення роботи з комплексного використання наочних і технічних засобів навчання». 30.10.2015р. проведено позакласний захід на тему: «Чарівні метали», який підготувала викладач Кобцева Н.В. Форма проведення заходу традиційна, методи – розповідь, бесіда, опитування з місця. Матеріал для проведення заходу цікавий, інформативний. Викладач використовує засоби візуалізації: слайди, відео фрагменти, аудіо супровід.

Викладач професійно-теоретичної підготовки вищої кваліфікаційної категорії, «Викладач - методист» Прокопенко Л.В. працює над проблемою «Формування особистісного потенціалу та активізація пізнавальної діяльності учнів шляхом створення КМЗ навчально-виховного процесу». У період з 09.11.2015 по 13.11.2015 року в професійно-технічному училищі № 26  м. Кременчука проведено тиждень інформатики та інформаційних технологій. В рамках проведення тижня відбулися такі заходи: лінійка  «Шкода та користь використання комп’ютера», виставка плакатів, газет на тему: «У світі інформаційних технологій», виставка малюнків на тему: «Інформатика з гумором», виставка літератури на тему: «Хто володіє інформацією, той володіє світом», перегляд фільму «Технології майбутнього», відкритий позакласний захід, інтелектуальна гра на тему: «Комп’ютерний турнір».

02.11.2015 року був проведений відкритий урок з предмету інформаційні технології на тему: «Глобальна мережа Інтернет: історія, розвиток, проблеми» у групі № 20 з професії «Кухар. Кондитер». Шифр 5122 (4 розряд). Урок проведено на високому науково-методичному рівні у формі прес-конференції з використанням новітніх освітніх технологій, підходів та засобів навчання, інтерактивних форм і методів роботи: рольова гра, робота в групах тощо; використовувалися ІКТ: відеоролики-інтерв’ю з учнями, спілкування за програмою  Skype, слайд-шоу: відео презентації, відео фрагменти, між предметні зв’язки: англійська мова та інформаційні технології, історія, література, правознавство, зв’язок з професією, життям, практикою.  Урок підготувала викладач інформаційних технологій Прокопенко Л. В.  Оформлені матеріали тижня інформаційних технологій.

В період з 02.11.15 - 06.11.15р. проведено методичний тиждень за рекомендаціями НМЦ ПТО Полтавської області. В рамках методичного тижня 02.11.2015 року в училищі проведено позакласний захід  на тему: «Пожежна безпека», який підготувала викладач Скірська О.В. Викладач «спеціаліст І кваліфікаційної категорії», працює над індивідуальною темою «Шляхи активізації пізнавальної діяльності учнів на уроках охорони праці». Форми і методи, які використовуються під час проведення уроку проблемно-пошукові, евристичні, дослідницькі, наближені до практичної діяльності. Учні опановують знання, набувають практичних навичок шляхом самостійного розв’язання проблеми, розвивається абстрактне і творче мислення під час ознайомлення з реальними прикладами в ході діяльності.

03.11.2015 року в училищі відбувся відкритий урок з біології на тему: «Неклітинні форми життя. Віруси», який підготувала викладач «спеціаліст І кваліфікаційної категорії» Грицак Л.І. Викладач працює над проблемою «Підвищення ефективності навчально — виховного процесу шляхом застосування комплексно — методичного забезпечення». Під час проведення уроку використовуються форми і методи роботи: рольова гра, робота в групах, бесіда, розповідь, демонстративно- інформаційний метод, проблемні запитання та інші. Таким чином, узагальнюються знання учнів з теми, яка вивчається, розвивається творча активність, пізнавальні інтереси, вміння самостійно користуватися додатковою літературою, вести дискусію, формується позитивне відношення до навчання, потреба у здоровому способі життя.

Викладач основ галузевої економіки і підприємництва Хоптюк А.В. працює над індивідуальною проблемою «Організація самостійної роботи учнів на уроці». 04.11.2015 року в професійно-технічному училищі проведено відкритий урок з основ галузевої економіки і підприємництва  на тему: «Реклама та її види», який підготувала викладач Хоптюк А.В., кваліфікаційна категорія, «спеціаліст». Форми і методи проведення уроку: фронтальна бесіда, розповідь, елементи проблемно-пошукової діяльності, ігрові моменти тощо. Викладач використовує ІКТ: слайд-шоу, відео фрагменти, відеоролики, проектні роботи учнів, опорні конспекти учнів як один із засобів організації самостійної роботи учнів на уроці. Просліджуються між предметні зв’язки: економіка, правознавство, історія. Під час проведення уроку учні  ознайомлюються з новими економічними поняттями, вчаться аналізувати, пояснювати мету реклами, її переваги і недоліки; розвивається логічне мислення, творчі здібності, естетичний смак, формується сучасна творча людина, яка здатна навчатися впродовж життя та відповідати за свої дії.

06.11.2015 року в училищі проведено інтегрований урок з предметів: «Хімія», «Технологія приготування їжі з основами товарознавства» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар. Кондитер». Шифр 5122 (4 розряд) на тему: «Органічні речовини як основа сучасних матеріалів. Органічні речовини і здоров’я людини.» «Жири, білки, вуглеводи як компоненти їжі», який підготували викладачі: Гушер І.М., «спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії»,  Удовицька Я.А. «спеціаліст ІІ кваліфікаційної категорії». Під час проведення уроку використовувалися форми і методи: інформаційно-рецептивний: словесний, опис, бесіда; репродуктивний; проблемно-пошуковий та інші. Під час проведення уроку викладачі допомагають учням переносити знання теорії в повсякденне життя; розвивають творче мислення, життєві та комунікативні якості, вміння користуватися додатковою літературою, поширюють знання з вивчення теми, формують потребу у здоровому способі життя.

11.11.2015 року в училищі відбувся виховний захід на тему: «Золотий голос України. Ніна Матвієнко (із серії «Квітка-душа»), який підготувала викладач української мови і літератури Терновська Л.І. Викладач використовує ІКТ: слайди, фотографії, відеоролики, аудіо запис, відеозаписи, презентуючи «Золотий голос України». З метою популяризації українського мистецтва, зокрема пісенного багатства нашого народу, ознайомлення учнів з життєвим та творчим шляхом співачки Ніни Матвієнко, виховання любові до рідного народу та його мистецтва. Форми і методи роботи на уроці: розповідь, виразне читання поезій, аудіо - та відеозаписи.

12.11.2015 року в училищі відбувся відкритий виховний захід: інтелектуально-розважальна гра «Комп’ютерний турнір», який підготували викладачі:  «викладач-методист» Прокопенко Л.В., «викладач вищої кваліфікаційної категорії», Блінова І.О., кваліфікаційна категорія «спеціаліст». Форми і методи роботи на уроці: групові, інтерактивні, ігрові. «Комп’ютерний турнір» проводиться в груповій формі: змагаються дві команди, які презентують себе; виконують завдання протягом уроку. Викладачі використовують інформаційно-комунікаційні технології: слайди, відео фрагменти, інформаційне табло, малюнки-пазли, стіннівки, таблиці для команд, чорний ящик з пристроями комп’ютера (блок живлення, диск, мікропроцесор, материнська плата), кросворди, ребуси, інструкції. Захід проведено з метою узагальнення набутих знань з предметів «Інформаційні технології», «Інформатика», розвитку в учнів самостійності у прийнятті рішень, упевненості у власних цілях, логічного мислення, розвитку вміння швидко й правильно орієнтуватися  в нестандартних ситуаціях , розвивати інтерес до комп’ютерної техніки, виховувати вміння працювати в команді. Викладач Блінова І.О. працює над проблемою « Урок - основна форма організації навчання в ПТНЗ».

12.11.2015 року в училищі проведено інтегрований урок з предметів «Технологія приготування борошняних кондитерських виробів з основами товарознавства» та «Іноземна мова» (англійська мова), який підготували викладачі: Мазур Т.Б. кваліфікаційна категорія «спеціаліст», Шиш О.С. «спеціаліст ІІ кваліфікаційної категорії». Форми і методи роботи на уроці: групові, індивідуальні, ігрові, проблемно-пошукові. Урок проведено з метою систематизації та узагальнення знань учнів з теорії, знань англійської мови, розвитку комунікативних компетенцій учнів, уміння самостійно працювати, прагнути професійного зростання та самовдосконалення.

Викладач хімії і біології Гушер І.М. працює над проблемою «Методи критичного мислення», розвиває логічне, критичне,творче мислення учнів під час проведення уроків і заходів. Гушер І.М. розробила  навчально-методичний посібник, в якому зібрано теоретичні та практичні матеріали професійної спрямованості з різних тем курсу хімії 10, 11 класів, опрацювання яких сприяє зміцненню знань, підвищенню зацікавленості учнів предметом. 19.11. 2015р. провела відкритий позакласний захід на тему: «Роман довжиною в життя». Форми і методи роботи на уроці: словесно-інформаційні, репродуктивні, фронтальні. Викладач використовує ІКТ: слай-шоу, відеоролики з теми, а також завдання на розвиток критичного мислення: логічні схеми, інтерактивні картки, лабіринти.

Майстер виробничого навчання Ємельянов І.Г., майстер І категорії, працює над проблемною темою «Створення КМЗ навчально-виховного процесу з метою підвищення творчої та виробничої майстерності учнів». Під час проведення тижня з професії «Електрогазозварник» показав відкритий позакласний захід на тему: «Народження сталі», 23.11. 2015р., відкритий урок на тему: «Ознайомлення з газовою апаратурою, підготовка її до роботи», 26.11. 2015р., учень його групи прийняв участь у конкурсі фахової майстерності з професії « Електрогазозварник» серед учнів І, ІІ, ІІІ курсу. Майстер виробничого навчання використовує ІКТ: відео фрагменти, відеоролики, презентації, уривки фільмів як словесно-демонстраційні методи. На уроках застосовує фронтальні, репродуктивні, словесні, інформаційні, а також проблемні методи роботи з учнями.

Викладач спеціальних дисциплін вищої кваліфікаційної категорії «викладач - методист» Печорських О.А. працює над проблемною темою «Використання мультимедійних презентацій на різних етапах уроку». 25.11.2015 року в професійно-технічному училищі № 26 був проведений конкурс фахової майстерності з професії «Електрогазозварник» серед учнів груп І, ІІ, ІІІ курсу. Переможцем конкурсу став учень групи № 15 Процик Іван, який посів І місце; учень групи № 8 Андрієнко Ілл’я на ІІ місці; учень групи № 7 Міхненко Олександр на ІІІ місці. Учні виконували роботу щодо зварювання таврових швів. Конкурс підготували викладач професійно-теоретичної підготовки Печорських О.А., майстер виробничого навчання Клепач В.О. Викладачем Печорських О.А. та майстром виробничого навчання Клепачем В.О.  в рамках тижня професійної майстерності проведено відкритий профорієнтаційний захід на тему: «Потомки Сварога» для учнів ЗОШ № 1 м. Кременчука. Захід проведено 27.11.2015р. з метою ознайомлення учнів ЗОШ № 1 м. Кременчука з професіями, яким навчають в училищі. Оформлено виставку виробів ковальського мистецтва майстром виробничого навчання Клепачем В.О. З метою активізації пізнавальної діяльності учнів, розвитку загально навчальних і спеціальних навичок, формування вміння застосовувати здобуті знання на практиці, викладач Печорських О.А. використовує різні форми та методи роботи з учнями на уроці: проблемний підхід, евристична бесіда, створення практичних ситуацій, самостійна робота, повторне опрацювання недостатньо засвоєного матеріалу, різні форми перевірки знань, інноваційні технології. Оформлено досвід роботи на тему: «Інтегровані уроки – як нововведення сучасної методики навчання, потужний стимулятор розумової діяльності учнів. Застосування інтегрованих уроків при викладанні предметів спеціального курсу», розглянуто на засіданні педагогічної ради № 8, протокол  від 29.04.2014р. з подальшим поданням на розгляд  НМР НМЦ ПТО у Полтавської області з метою поширення. Печорських О.А. підготувала посібник, методичні рекомендації використання на уроці електронного навчального ресурсу мультимедійної презентації, протокол № 5 від 25.12.2014р. розглянуто на засіданні методичної комісії «Електротехнічних дисциплін».

26.11.2015р. в професійно-технічному училищі проведено засідання клубу знавців англійської мови, яке підготувала викладач англійської мови Шиш О.С. Викладач організувала спілкування з учнями аграрного ліцею Березової рудки, використовуючи програму «Skype». Учні познайомилися англійською мовою, надіслали презентації навчальних закладів, розповіли про професії, за якими навчаються в навчальних закладах, підготували цікаві інформаційні матеріали та завдання на наступне засідання. Викладач використовує інноваційні технології, групові форми і методи роботи, ігрові, інтерактивні технології. Викладач Шиш О.С. працює над індивідуальною проблемою: «Диференційований підхід до корекції помилок на тренувальних уроках з англійської мови», підготувала навчально-методичний посібник професійного спрямування з англійської мови. Поглиблене вивчення теми «Їжа» «Харчова промисловість», 2015 р.

27.11.2015р. в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука проведено відкритий виховний захід на тему: «Минуле стукає в наші серця», який підготувала викладач історії та правознавства Павлушенко К.В. Захід проведено з метою розкриття історичних передумов виникнення голодомору, політики більшовиків проти українського народу, розвитку вмінь аналізувати причини, наслідки, значення голодомору,виховання почуття патріотизму, співпереживання, щоб не допустити подібної трагедії. Викладач використовує інноваційні технології, розповідь, бесіду. Учні читають вірші за темою, демонструють мультимедійні презентації, пишуть свої побажання, викладач звертається до учнів, розповідаючи їм про те, що вони надія, від них залежить доля нашої держави.

В період з 09.11.15 – 16.11.15р. проведено тиждень попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах у ТВВ ПТУ № 26 м. Кременчука, відповідальний викладач ПДР Павлушенко Л.М. Проведено виховні години: «Молоде покоління за безпеку руху» (09.11.15р. Блінова І.О.), «Увага! Увага! Увага!» (16.11.15р. Фісенко Т.М.), «Безпека на дорозі – безпека життя» (10.11.15р. Павлушенко Л.М.). Під час проведення тижня оформлені матеріали книжково-ілюстративної виставки щодо попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах; проведено інструктажі з учнями училища щодо попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму.

04.12.2015р. в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука проведено відкритий виховний захід на тему: «Екологічні проблеми Кременчука», який підготувала викладач хімії Гушер І.М. Під час проведення виховного заходу викладач використовує інформаційно-демонстраційні методи: слайд-шоу, відеоролики, мультимедійні презентації з теми, впроваджує елементи рольової гри, в якій задіяні майстер виробничого навчання, учні, викладач, ігрові моменти, інтерактивні вправи, проблемні питання. Учні відповідають добре, активно працюють під час уроку.

Літературна вітальня, яка відбулася 11.12.15р., присвячена темі: «Свіча в мистецтві та житті людини», підготували викладач зарубіжної літератури Козачук І.Б. і бібліотекар Копичко Т.М.  Захід проведено з метою ознайомлення учнів з історією свічі, творчістю відомих зарубіжних та українських митців, які використовували символічний образ свічі. Під час проведення заходу використовуються фронтальні, репродуктивні, творчі, словесні методи роботи. Показана інсценівка «Ворожіння». Викладач демонструє слайд-шоу, відео фрагменти, уривки фільмів з теми. Учні підготовлені до уроку, відповідають на запитання викладача. Активно виконують завдання уроку.

В період з 14.12.15 – 18.12.15р. в професійно-технічному училищі проведено тиждень методичної комісії «Сфери послуг і харчової промисловості», відповідальна викладач Удовицька Я.А., голова методичної комісії. Оформлено матеріали тижня.

15.12.2015 року в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука відбувся відкритий виховний захід у групі № 22 на тему: «Шануйте батька й матір своїх!» з метою виховання любові і поваги до найближчих і найрідніших людей, бажання допомагати їм, вчити бути чемними, уважними, завжди пам’ятати місце, де народилися, рідну оселю, формувати почуття обов’язку перед батьками. Майстер виробничого навчання з професії «Кухар. Кондитер» Халілова Н.В. працює над проблемою «Створення КМЗ навчально-виховного процесу з метою розвитку особистості учнів в умовах впровадження ІКТ».  Виховний захід проведено на високому методичному рівні. Під час проведення заходу використовувалися інтерактивні, фронтальні, індивідуальні форми роботи. Майстер виробничого навчання використовує ІКТ: відеоролики, слайд-шоу, аудіовізуальні засоби.  Під час проведення заходу звучать пісні «Батько й мати», «Мамо, мамочко», прислів’я про батьків, сценки, історії, інтерактивні вправи. Захід підготовлено майстром виробничого навчання з професії «Кухар. Кондитер.» Халілової Н.В. Оформлена методична розробка виховного заходу.

Майстер виробничого навчання з професії «Кухар» - Дерев’янко Н.В. працює над методичною проблемою « Створення КМЗ навчально-виховного процесу з метою формування в учнів стійкої позитивної мотивації навчальної діяльності». 16.12.2015 року відбувся відкритий урок виробничого навчання з професії «Кухар», шифр 5122 (ІІІ розряд) на тему: «Приготування дріжджового здобного тіста опарним способом» у групі № 21( ІІ курс). Урок проведено на достатньому методичному рівні. Майстер виробничого навчання дотримувалася вимог програми, етапи уроку послідовні, мета уроку досягнута. Форми і методи роботи майстра виробничого навчання під час проведення уроку: бесіда, розповідь, показ дій; форми опитування, які використовувала майстер виробничого навчання на уроці: прийом мозкового штурму, опитування з місця, письмове опитування за індивідуальними картками; робочі місця учнів обладнані елементами КМЗ, інструкційно-технологічні карти в лабораторії для виконання алгоритму дій, продукти, які використовувалися для приготування дріжджового здобного опарного тіста, обробні промарковані дошки, ножі, посуд різної ємності, матеріали: сировина для тіста; під час актуалізації опорних знань учнів майстер виробничого навчання використовувала відеоролики, мультимедійні презентації, проведено інструктажі з ОП, БЖД, просліджуються зв’язки з іншими предметами: «Основи санітарії та гігієни», «Технологія приготування їжі з основами товарознавства», «Охорона праці», тощо. Представлено методичну розробку уроку виробничого навчання з використанням створеного комплексно-методичного забезпечення на тему: «Приготування дріжджового тіста опарним способом».

17.12.15р. в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука проведено позакласний захід на тему: «Запрошення на каву», який підготував майстер виробничого навчання Копичко О.К. Позакласний захід проведено з метою ознайомлення учнів з історією появи кави, зі стравами та напоями, які можна приготувати на основі кави. Під час проведення заходу майстер виробничого навчання використовує інформаційно-комунікаційні технології, слайд-шоу «Запрошення на каву», «Історія кави в Україні», відеоролики «Уроки етикету», елементи проектної технології, учнівський проект «Кавовий Кременчук», а також в наявності є електроплита, посуд та сировина для приготування кави. Майстер виробничого навчання акцентує увагу на повторенні техніки безпеки та правил особистої гігієни та санітарії. Учні підготовлені до уроку, працюють активно. Позакласний захід цікавий, інформаційний, просліджуються зв’язки з історією, кулінарією, охороною праці, хімією, медициною, технологією приготування їжі. 

18.12.15р. в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука проведено виховний захід «Інтелектуальна гра «Брейн-ринг», який підготувала викладач Удовицька Я.А. Виховний захід проведено з метою кращого засвоєння вивченого матеріалу, що відповідає 3 розряду з професії «Кухар». Під час проведення виховного заходу викладач використовує форми і методи роботи: евристична бесіда, розповідь, інтерактивні, проектні методи навчання, візуальні засоби, слайд-шоу, відеоролики, уривки із фільмів.

Викладачем професійно-теоретичної підготовки Мазур Т.Б. і майстром виробничого навчання з професії «Тістороб. Машиніст тістообробних машин. Пекар.» 2 розряду. Конкурс проведено з метою виявлення та розвитку обдарованих учнів , підвищення професійної майстерності та розвитку творчих здібностей, освоєння учнями високопродуктивних методів праці з професії. Переможці конкурсу професійної майстерності учні групи № 23: І місце Ніколайчук Тетяна, ІІ місце Мигович Наталія, ІІІ місце Прийма Тетяна.

24.12.2015 року в професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука проведено конкурс фахової  майстерності з професії «Слюсар з механоскладальних робіт» 3 розряду. Учням було запропоновано теоретичні питання із спецтехнології, допусків і технічних вимірювань, креслення. Конкурс проведено з метою виявлення рівня сформованості загальних і професійних компетенцій, підвищення якості загально технічної підготовки, мотивації учнів до професійного зростання. За результатами конкурсу визначені переможці: І місце Мордовін Микита, ІІ місце Дон Роман, ІІІ місце Копичко Іван. У конкурсі брали участь учні групи № 4б.

У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року, протягом січня - лютого місяців, згідно з планом роботи училища, проводились відкриті уроки, позакласні заходи, педагогічні читання, педагогічна рада, відбувалося поширення перспективного педагогічного досвіду педагогічними працівниками, які розміщували методичні матеріали в освітніх ЗМІ: журнал «Відкритий урок: розробки, технології, досвід» - 1; методичний портал – 3. Голови методичних комісій готували презентації роботи методичних комісій.  Проведені заходи, творчі звіти викладачів і майстрів виробничого навчання показали значний ріст професійної май​стерності педагогів: з'явилися методичні напрацювання і творчі знахідки технології інтерактивного навчання (Козачук І.Б.); нетрадиційні форми проведення уроків (Прокопенко Л.В.). Крім цього, проведення методичних заходів сприяло оновленню форм і методів позакласної ро​боти з предметів, естетичному, національ​но-патріотичному вихованню учнів, при​щепленню в них поваги і любові до своєї держави.

Викладач зарубіжної літератури Козачук І.Б., спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, педагогічне звання «старший викладач» працює над індивідуальною проблемою «Шляхи запобігання низької успішності учнів через КМЗ», як викладач, який атестується, показала відкритий урок на тему: «Життєвий та творчий шлях А. Ахматової», 03.02.2016р. Урок проведено на високому науково-методичному рівні. Тип уроку: систематизація і узагальнення знань. Форми і методи роботи на уроці: інтерактивні, проблемно-пошукові, проектні. Ефективно і раціонально використані методи навчання: зорові, слухові, словесні, ілюстративні, інформаційні, ігрові, комунікативні тощо. Викладач використовує ІКТ: інтерактивну дошку, проектор, слайд-шоу, відеоролики, відео кліпи за темою уроку. Пізнавальна цінність уроку формує увагу учнів; активізує різні види пам’яті (образної, словесно-слухової, емоційної, механічної). Пізнавальна діяльність учнів активізується створенням проблемних ситуацій, самостійної пізнавальної діяльністю. Під час уроку реалізовано основні вимоги до складових виховання: розумового, морального, естетичного. Учні активні, відповідають добре, працюють у різних режимах, інсценізують ситуації, виконують ролі, відповідають на запитання викладача. Мета уроку досягнута.

Майстер виробничого навчання з професії «Машиніст крана. Кранівник» Яресько Л.Г., 05.02.2016р., показала відкритий урок виробничого навчання в групі 4а на тему: «Вправи з керування козловими кранами до 5 тонн, ТБ під час виконання робіт козловим краном». Під час уроку проведено вступний інструктаж з учнями. Майстер виробничого навчання актуалізує знання попередніх уроків учнів за допомогою ребусів, які учні розгадують; використовуються ІКТ: слайд-шоу, відео фрагменти за темою, плакати, тестові завдання тощо. Форми і методи роботи на уроці: фронтальні, опитування з місця, опитування біля дошки, письмове опитування, проблемна бесіда, розповідь, демонстрація, візуалізація. Яресько Л.Г. працює над індивідуальною проблемою «Створення КМЗ навчально-виховного процесу з метою підготовки кваліфікованого робітника».

Викладач фізики і астрономії, спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, Даньшин О.Л., 08.02.2016р., показав відкритий урок з фізики на тему: «Штучні супутники Землі» в групі № 9, І курс, професія «Електрогазозварник». Урок проведено на достатньому методичному рівні. Структура уроку чітка, витримана за етапами уроку. Викладач використовує ІКТ: слайд-шоу, відеоролики з теми, тестові завдання тощо. Форми і методи роботи на уроці: фронтальні, репродуктивні, інтерактивні, проблемно-пошукові, ілюстративні, демонстраційні, словесні, опитування з місця, письмове опитування. Інтерес учнів до уроку високий. Урок інформативний, змістовний. Учні працюють активно. Мета уроку досягнута.

Відкритий урок історії проведено 16.02.2016р. на тему: «Велика Вітчизняна війна».  Урок підготував викладач історії Берест С.В. Під час проведення уроку викладач застосовує такі форми і методи роботи, як фронтальні, репродуктивні, розповідь, проблемна бесіда, опитування з місця, опитування біля дошки; візуалізація, демонстрація відеоматеріалів, впровадження ІКТ. Учні працювали активно. Мета уроку досягнута. 

Викладач англійської мови професійно-технічного училища № 26 м. Кременчука Шиш О.С. провела тиждень англійської мови з 08.02.2016 -12.02.2016р. В рамках проведення тижня англійської мови відбулися заходи: конкурс знавців Великобританії, фото презентація, виставка літературних джерел англомовних письменників «Читаємо англійською», перегляд фільму «Ромео і Джульєта» на англійській мові, виставка стіннівок, присвячених видатним діячам науки, культури та політики Великобританії, документальний нарис про життя та творчість видатного полтавця поета і пісняра Дмитра Луцика на англійській мові, автори Шиш О.С., Жовнір Г.І., відбувся показ фільму, учнівська олімпіада з англійської мови, в який взяли участь 25 учнів І та ІІ курсів, засідання клубу англійської мови, скайп-конференція з учнями Березоворудського аграрного технікуму, виставка фотомотиваторів, майстер-клас, святкові заходи.

  У березні 24.03.16р.  проведено педагогічну раду № 5 «Реалізація основних засад громадянської освіти у виховному процесі училища відповідно до Національної доктрини розвитку освіти в Україні», психолого-педагогічний семінар № 2 на тему: «Конфлікти. Попередження конфліктів» (01.03.16р.), засідання атестаційної комісії, під час проведення якого, педагоги  презентували свої досягнення. (28.03.16р.)

Продовжувалася робота щодо поширення передового педагогічного досвіду. Досвідчені педагоги проводили відкриті уроки. Викладач професійно-теоретичної підготовки, «спеціаліст вищої категорії»,  Кобцева Н.В., 15.03.16р., провела відкритий урок з предмету «Матеріалознавство» у групі № 14 на тему: «Чавун. Способи одержання, види, властивості та галузь застосування. Флюси, їх вплив на якість чавуну. Марки чавуну.» Урок проведено з метою ознайомлення учнів із принципами виробництва чавуну у доменному процесі, властивостями, марками і застосуванням. Форми і методи роботи на уроці: фронтальні, репродуктивні, групові, словесні, проблемні, програмовані тестові завдання, ІКТ, слайди, відеоролики, презентації. Тип уроку: урок засвоєння нових знань. Мета уроку досягнута. Учні активно працювали під час виконання завдань уроку.

Викладач професійно-теоретичної підготовки, кваліфікаційна категорія «спеціаліст ІІ категорії», Ховайба А.В.,  25.03.16р., провела відкритий урок з предмету «Матеріалознавство» в групі № 4 ТВВ на тему: « Надможливості залізних». Форми і методи роботи на уроці – проектні. Проектна навчально-пізнавальна діяльність учнів допомагає оволодінню професійним досвідом в процесі навчання, виховує творчу особистість; активність, ініціативність, самостійність. Учні працювали в групах: «Аналітики», «Дослідники», «Теоретики»; самостійно створювали презентації на тему «Метали чи сплави?», публікацію «Метали та їх властивості», веб – сайт «Надможливості залізних». Свої роботи учні захищають, презентують під час проведення уроку, а також, виконують тестові завдання за допомогою програмного забезпечення Exel. Викладач використовує ІКТ: відеоролики, презентації. Урок насичений, інформативний, цікавий, показовий.

Про досягнення обдарованих учнів. Конкурси, олімпіади.
Згідно графіка у лютому 2016р. серед учнів ПТУ-26 були проведені олімпіади з загальноосвітніх предметів.
Про проведення олімпіад з загальноосвітніх предметів

серед учнів ПТУ-26 у 2015-2016 н. р.

	№

з/п
	Предмет
	Викладач
	Кіл-сть учнів
	Переможці

	
	
	
	Всього
	І

курс
	ІІ

курс
	

	1
	Математика
	Москаленко О.В

Бєлікова Н.О.
	31
	15


	16


	І курс –    І місце –  Семенюк Маргарита  гр.22

                 ІІ місце – Чередник Анна  гр.22

                 ІІІ місце –Олексенко Олеся  гр.25

ІІ курс -   І місце –   Болгарова Вікторія  гр.24

                                   Гаврилюк Діана  гр.24

                 ІІ місце –  Соломаха Юрій  гр.3твв

                 ІІІ місце – Кадькало Олександр  гр.3твв

	2
	Фізика
	Даньшин О.Л.

Бєлікова Н.О
	36
	20
	16


	І курс –    І місце –   Корепанова Діана  гр.22

                 ІІ місце –  Рекечинська Вікторія гр.22

                 ІІІ місце – Васильєв Дмитро  гр.9  

ІІ курс –   І місце –   Болгарова Вікторія  гр.24

                 ІІ місце –  Копичко Олег   гр.7
                 ІІІ місце – Рудь Дмитро  гр.3твв

	3
	Хімія
	Гушер І.М.

Грицак Л.І.
	64
	24
	40
	І курс –    І місце –   Грицаков Максим гр.1ттв  

                 ІІ місце –  Скляренко Валентина гр.25

                 ІІІ місце – Рекечинська Вікторія гр.22

ІІ курс -   І місце –    Галаган Валентина   гр.24

                 ІІ місце –   Болгарова Вікторія   гр.24

                 ІІІ місце – Рудь Дмитро  гр.3твв

	4
	Біологія
	Козачук І.Б.

Грицак Л.І.
	35
	21
	14
	І курс –    І місце –    Корепанова Діана гр.22  

                 ІІ місце –  Нефьодова Олена гр.25

                 ІІІ місце – Бибик Андрій гр.22

ІІ курс -   І місце –    Болгарова  Вікторія гр.24 

                 ІІ місце –  Малашенко Неля    гр.21

                 ІІІ місце – Дзюба Ярослав  гр.21

	5
	Інформатика
	Прокопенко Л.В.

Бєлікова Н.О.
	21
	11
	10
	І курс –    І місце –   Семенюк Маргарита гр.22  

                 ІІ місце –  Гродіс Дарія гр.22

                 ІІІ місце – Ладно Тетяна гр.22

ІІ курс -   І місце –    Малашенко Неля    гр.21 

                 ІІ місце –   Болгарова  Вікторія гр.24  

                 ІІІ місце –  Шинкарьов Дмитро  гр.3твв

	6
	Українська мова
	Терновська Л.І.

Фісенко Т.М.
	28
	
	
	ІІ курс –    І місце –   Думенко Галина  гр.25     

                 ІІ місце –   Болгарова  Вікторія гр.24  

                 ІІІ місце –  Олексенко Олеся  гр.25

	7
	Англійська мова
	Шиш О.С.
	25
	12
	13


	І курс –    І місце –     Васильєв Дмитро  гр.9  

                 ІІ місце –    Іщенко Богдан  гр.22

                 ІІІ місце –  Шишкін Максим  гр.9  

ІІ курс -  І місце – Мірошниченко Анастасія гр.21      

                 ІІ місце –   Малашенко Неля   гр.21

                                    Ліпова Неля  гр.21

                 ІІІ місце –  Панченко Анна  гр.24

	8
	Історія України
	Павлушенко К.В.

Берест С.В.
	32
	
	32
	ІІ курс -   І місце –Мартьянов Олександр  гр.3 твв

                 ІІ місце –   Шинкарьов Дмитрогр.3 твв

                 ІІІ місце –  Неліпа Сергій  гр.3 твв

	9
	Правознавство
	Павлушенко К.В.


	15
	15
	
	І курс –    І місце –     Олексенко Олеся  гр.25

                 ІІ місце –    Корабель Катерина  гр.22 

                 ІІІ місце –   Рекечинська Вікторія  гр.22

	10
	Географія
	Павлушенко К.В.


	16
	10
	6
	Місця –    І місце –     Шевчук Ярослав  гр.22   

                 ІІ місце –    Семенюк Маргарита  гр.22

                 ІІІ місце -   Копичко Олег  гр.7 


У ІІ  семестрі  2015 -2016 навчального року, а саме, у травні-червні місяці, методична робота в професійно-технічному училищі № 26 була заснована на принципах: суб’єктності, неперервності методичної підготовки, колективності, вдосконалення методичної майстерності та спрямована   на реалізацію пріоритетних завдань науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, а саме, створення оптимальної системи інформаційного забезпечення та інформаційно-аналітичного обслуговування навчально-виховного процесу та управління ним; трансформацію наукових ідей у педагогічну практику; запровадження компетентнісно-діяльнісного, інтегрованого, особистісно-зорієнтованого підходу при застосуванні традиційних та інноваційних методів, прийомів, засобів організації освітнього процесу; проведення системного моніторингу змісту, форм і методів результативності навчання; створення навчальних програм, посібників, збірників завдань, методичних розробок з метою успішної реалізації нової методичної проблеми училища; вивчення, узагальнення, поширення перспективного педагогічного досвіду. 
 Аналізуючи діяльність  училища щодо вирі​шення зазначених завдань, слід вказати, що педагогічний колектив працював над їх реалізацією, про що свідчать результати роботи, а саме:
 робота педагогічного колективу училища над єдиною методичною проблемою чітко простежується в діяльності педагогічних рад: 

 у травні місяці 2016 року проведено педагогічну раду № 6 «Робота педагогічного колективу з реалізації нової методичної проблеми училища», протокол № 6 від 19.05.2016р.; у червні місяці проведено педагогічну раду № 7 «  Про порядок закінчення 2015-2016 навчального року», протокол № 7 від 06.06.2016р.; проводилися засіданнях голів методичних комісій, наради при директору, інструктивно-методичні наради, засідання методичних комісій з предметів і професій, презентація творчих звітів і поширенні досвіду педагогічних працівників.  В результаті такої роботи покращилася якість підготовки  щодо проведення уроків теоретичного і виробничого навчання; використання ІКТ, проектних технологій, інтерактивних форм  і методів навчання. Робота над науково-методичною пробле​мою стала поштовхом для пошуку форм і функціональних структур з підготовки педагогічних працівників в методичному, психолого-педагогічному аспекті.
У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року, протягом травня-червня місяців, згідно з планом роботи училища, з метою посилення національно-патріотичного виховання, проведено загально училищне свято «День здоров’я, загартованості, мужності» (06.05.16р.),  уроки мужності, уроки пам’яті, які готували викладачі Козачук І.Б., Павлушенко К.В., бібліотекар Копичко Т.М., керівник гуртка художньої самодіяльності Д’яченко Ю.О. З метою підвищення професійної майстерності та розвитку творчих здібностей, освоєння учнями високопродуктивних методів праці, підвищення рівня підготовки з професії «Електрогазозварник» у місті Житомир на базі ДНЗ «Житомирського вищого професійно технологічного училища» проведено ІІІ Всеукраїнський етап конкурсу фахової майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Електрогазозварник», в якому брали участь майстер виробничого навчання з професії «Електрогазозварник» Клепач В.О., учень групи № 15 з професії «Електрогазозварник» Процик І.І., який зайняв 9 місце. За участь у ІІ етапі огляду-конкурсі на кращу організацію правової освіти та виховання в навчальних закладах заступник директора з виховної роботи Карпенко Л.А. отримала ІІ місце, нагороджена грамотою Департаменту освіти і науки Полтавської області. Підводилися підсумки роботи шкіл перспективного педагогічного досвіду, школи молодого майстра виробничого навчання, викладача, творчої групи з подальшим розглядом матеріалів на педагогічній раді № 6 «Робота педагогічного колективу з реалізації нової методичної проблеми училища», оформлювалася методична документація, матеріали передового педагогічного досвіду майстра виробничого навчання Ребрової Ю.В. Згідно графіка проводилися випускні перевірочні роботи та ДКА у період з 10.06.2016 по 29.06.2016р.
Поряд з позитивним, слід звернути увагу на своєчасну роботу щодо оформлення та подання документації окремими педагогічними працівниками: Павлушенко Л.М., Фісенко Т.М.
 В змісті і структурі методичної робо​ти слід звернути увагу на пріоритетні на​прямки розвитку освіти, оновлення змісту професійно-технічної освіти, процеси вивчен​ня і впровадження перспективного досвіду, вироблення навичок самостійної робо​ти викладачів з літературою, мережею Інтернет, аналізу і само​аналізу, вибору ними педагогічної пози​ції, технології, підручників, методів, форм навчання.
Важливе значення для професійної компетентності майбутніх кваліфікованих робітників має використання активних методів навчання – дидактичних та ділових ігор, які на своїх уроках застосовують викладачі Прокопенко Л.В., Грицак Л.І., Козачук І.Б. майстри виробничого навчання Клепач В.О., Реброва Ю.В., Ховайба А.В., Ємельянов І.Г. Застосування ігрових методик забезпечує формування цілісного досвіду, який є необхідним їм у майбутній практичній діяльності. Для професійного навчання характерні наступні види дидактичних ігор: технічні «диктанти», міні-конкурси «Хто краще?», «Хто швидше?», «Брейн – ринги», створення виробничих ситуацій, коментовані взаємо - опитування та ін. У підготовці майбутніх кваліфікованих робітників значна роль належить саме діловим іграм, основною метою яких є формування та відпрацювання конкретних умінь діяти за чітко визначених обставин. У ході проведення ділових ігор учні в спеціально змодельованих умовах вчаться оперативно аналізувати конкретні завдання, приймати оптимальні рішення, обирати найбільш доцільний технологічний процес та ін. До ділових ігор можна віднести також вправи на тренажерах, які широко використовуються у професійній освіті та призначаються для вироблення професійних навичок. Майстри виробничого навчання та викладачі Федоренко В.Л., Фідря Б.Р. використовують на своїх уроках вправи на тренажерах, ділові ігри тощо.
Процес реалізації нової методичної проблеми заслуховується:

· на засіданнях методичних комісій (обговорення відкритих уроків та позакласних заходів, виступи, доповіді, творчі звіти);

· у роботі шкіл ППД, творчої групи, школи молодого майстра в/н, викладача);

· на засіданнях педагогічних рад;

· під час проведення психолого-педагогічних семінарів;

· під час проведення педагогічних читань;

· індивідуальних звітів педагогічних працівників;
· під час проведення інструктивно-методичних нарад;

· нарад при директорові;

Ефективність і результативність методичної роботи залежить від досягнень викладачів, майстрів виробничого навчання та їх учнів; від участі учнів у обласних, міжнародних, всеукраїнських конкурсах, олімпіадах тощо. Вище було зазначено результати досягнень учнів в конкурсах цього навчального року. 

План роботи другого концептуально-діагностичного  етапу (2015-2016рр.) над новою методичною проблемою виконано. (План додається).
ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор ПТУ № 26
м. Кременчука

__________Р.М. Зайченко
«___»___________201___р.

Перспективний план заходів

ІІ – го концептуально-діагностичного етапу

роботи педагогічного колективу ПТУ № 26 за єдиною методичною проблемою «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів»
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові-

дальний

	1.
	Ознайомлення педагогічного колективу зі структурою методичної роботи НМЦ ПТО Полтавської області. Ознайомлення з методичними рекомендаціями, інструктивними, директивними документами.

Діагностика рівня сформованості загально навчальних інформаційних умінь Аналіз результатів діагностичних досліджень професійної компетентності викладачів, майстрів виробничого навчання. 
	Вересень,

2015 р.

Січень,

2016р.
	Методист

	2.
	Засідання педагогічної ради на тему «Підсумки навчально-виховного процесу за минулий 2014-2015 н.р. та завдання на новий 2015-2016 н.р. ». Складання плану реалізації єдиної методичної проблеми на 2015-2016 н.р.
	Серпень

2015 р.
	Адміністрація, методист,

голови методичних комісій

	3.
	Засідання методичних комісій: реалізація  нової методичної проблеми (аналіз стану викладання предметів та якості знань учнів, з метою виявлення, усунення недоліків.)
	Протягом року
	Голови методичних комісій

	4.
	Проведення директорських контрольних робіт, кваліфікаційних пробних робіт, іспитів з поетапної атестації, державної підсумкової атестації та державної кваліфікаційної атестації.

 
	Протягом року
	Адміністрація, методисти, викладачі та майстри виробничого навчання

	5.
	Проведення методичного тижня з 02.11. –  06.11.2015 в рамках реалізації єдиної методичної проблеми НМЦ ПТО Полтавської області «Розвиток творчого потенціалу педагогів та учнів як необхідна умова якісної організації освітнього процесу ПТНЗ».  Психолого-педагогічний семінар на тему: «Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна і професійна адаптація».
	листопад 02.11. -

06.11.2015р.
	Методист,

психолог,

педагоги



	6.
	Підготовка матеріалів для наповнення контенту сайту училища.
	Протягом року
	Заступники директора,

методисти

	7.
	Підготовка списку рекомендованої методичної літератури щодо роботи педагогічного колективу над єдиною методичною проблемою. 
	Протягом року
	Методисти,  бібліотекарі

	8.
	Консультативно-методична допомога педагогічним працівникам.
	Протягом року
	Методист

	9.
	Проведення анкетування, діагностування: «Вивчення професійних потреб, запитів».


	Листопад,  січень
	Заступники директора,

методисти

	10.
	Організація роботи членів методичних комісій за індивідуальними завданнями (підготовка творчих звітів, методичних розробок, комплексно-методичного забезпечення уроків тощо)
	Протягом року
	Адміністрація, методисти, голови методичних комісій

	11.
	Проведення відкритих уроків з використанням КМЗ предметів і виробничого навчання, елементів особистісно-орієнтованого навчання, організація відвідування уроків викладачами та майстрами училища. 
	Протягом року
	Адміністрація, методисти,

голови методичних комісій

	12.
	Обговорення на методичних комісіях  підсумків внутрішньо - училищного контролю: відкритих уроків та позакласних заходів.
	Протягом року
	Методисти,

голови методичних комісій

	13.
	Контроль за станом викладання предметів загальноосвітнього, професійно-теоретичного циклів і виробничого навчання. Відвідування уроків педагогічних працівників з метою виявлення готовності викладачів і майстрів виробничого навчання до впровадження в роботу елементів нової методичної проблеми училища. 
	Протягом року
	Адміністрація, методист, 

 голови методичних комісій

	14.
	Проведення  виставки педагогічної майстерності, на яку представити: методичні розробки уроків, КМЗ з предметів і професій, атестаційні матеріали, матеріали видавничої діяльності, портфоліо, матеріали проведених тижнів предметів і професій, матеріали педагогічних читань і семінарів, посібники, збірники.
	01.10.2015р.

27.04.2016р.
	Методисти,  голови методичних комісій

	15.
	Створити електронні презентації роботи голів методичних комісій.
	Січень,  квітень
	Голови методичних комісій

	16.
	Підготувати педагогічні читання на тему: «Освітні технології».
	Січень 2016р.
	Методист,

психолог

	17.
	Психолого-педагогічний семінар на тему: «Конфлікти. Попередження конфліктів».
	Березень 2016р.
	Методист,

психолог

	18.
	Засідання педагогічної ради:

 « Підсумки роботи за І семестр. Підсумки методичної роботи за І семестр 2015-2016 навчального року». 
	Січень, 2016р.
	Адміністрація,

методист

	19.
	Оформлення наказів, положень щодо реалізації єдиної методичної проблеми училища.
	Протягом року
	Адміністрація,

методист

	20.
	Педагогічна рада за підсумками роботи колективу за навчальний рік. Підсумки методичної роботи, реалізація єдиної методичної проблеми навчального закладу.
	Червень, 2016р.
	Адміністрація,

методист

	21.
	Оформлення матеріалів інформаційного змісту: психолого-педагогічні семінари, педагогічні читання, тижні предметів і професій, педагогічні ради тощо.
	Протягом року
	Методист,

голови методичних комісій

	22.
	Вивчення досвіду роботи майстрів виробничого навчання Ребрової Ю.В., Клепача В.О., Ємельянова І.Г.,  викладачів Козачук І.Б., Гушер І.М., Кобцевої Н.В.
	Протягом року
	Адміністрація,

методисти

	23.
	Моніторинг навчальних досягнень учнів з метою вивчення впливу нових напрямків роботи на результативність навчання.
	Грудень

2015
	Заступники директора з НР, НВР, завідуюча відділенням

	24.
	Удосконалення системи роботи педагогічних працівників у контексті роботи над проблемою. Творча група «Створення КМЗ предметів загальноосвітніх дисциплін».
	Травень

2016р.
	Керівник творчої групи

(Хоптюк А.В.)

	25.
	Творчі звіти педагогічних працівників за результатами роботи над проблемою (на засіданнях  методичних комісій, на педагогічній раді)
	Листопад – травень

2015-2016 н.р.
	Методист,

голови методичних комісій

	26.
	Моніторинг особистого професійного зростання педагогічних працівників.
	Березень

2016р
	Адміністрація

	27.
	Вивчаємо передовий педагогічний досвід викладачів спеціальних дисциплін Прокопенко Л.В., Печорських О.А., Кобцевої Н.В., Ховайби А.В.,загальноосвітніх дисциплін Козачук І.Б., Гушер І.М., Грицак Л.І., майстрів виробничого навчання Ребрової Ю.В., Клепача В.О, Ємельянова І.Г. Відвідування уроків, обмін досвідом, творчими знахідками. Робота педагогічних працівників над індивідуальними проблемами в рамках  реалізації єдиної методичної проблеми училища.
	Протягом року
	Методисти,

голови методичних комісій

	28.
	Засідання педагогічних рад: підвищення ефективності уроку за рахунок упровадження особистісно-розвивального спрямування, дидактичних, методичних технологій та морально-психологічних аспектів; проектна діяльність, пошуково-дослідницька діяльність за допомогою засобів інформаційно-комунікаційних технологій
	Протягом року
	Адміністрація,

методист,

голови методичних комісій

	29.
	Засідання голів методичних комісій:

робота творчої групи з навчально-методичної проблеми навчального закладу;

звіти-презентації методичних комісій про роботу над проблемою:

«Електротехнічних дисциплін»; «Загальноосвітніх дисциплін»; «Спеціальних дисциплін ТВВ»; «Сфери послуг і харчової промисловості»; «Металообробних професій».


	Протягом року
	Методист,

голови методичних комісій

	30.
	Психолого-педагогічні семінари:

«Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна і професійна адаптація»;

«Конфлікти. Попередження конфліктів».
	10.11.2015р.

01.03.16.
	Методист,

психолог

	31.
	Оформлення методичних рекомендацій щодо шляхів впровадження навчально-методичної проблеми
	Квітень, 2016р.
	Методист

	32.
	Організація навчання інформаційним технологіям ( курси «Intel. Навчання для майбутнього»).
	За потреби
	Адміністрація

	33.
	Засідання методичних комісій:

впровадження особистісно-розвивальних освітніх технологій;

розвиток творчого потенціалу учнів на уроках спеціальних дисциплін;

використання інноваційних технологій для розвитку критичного мислення;

ІКТ на уроках загальноосвітніх дисциплін;

проектні технології, дослідницька, та пошукова діяльність;

комп’ютерні презентації як засіб розкриття творчих здібностей учнів;

упровадження медіа-технологій у навчально-виховний процес;

використання мережевих технологій у підвищенні фахового рівня (професійно-теоретичний, професійно-практичний напрямок).
	Протягом року
	Методист,

голови методичних комісій

	34.
	Методичний практикум: «Сучасні технології. Застосування новітніх технологій з метою саморозвитку та реалізації творчого потенціалу учнів»
	Січень, 2016р.
	Методист,

психолог

	35.
	Методична сесія: « Творчі звіти педагогів» Тиждень педагогічної майстерності.
	Лютий, 2016р.
	Методист,

голови методичних комісій, викладачі

	36.
	Роль бібліотеки навчального закладу у вирішенні науково-методичної проблеми. Виступ на педагогічну раду № 5.
	Березень
	Копичко Т.М.

	37.
	Сучасні педагогічні технології, ІКТ у навчально-виховному процесі.
	Протягом року
	ІПП

	38.
	Інструктивно-методичні наради:

про шляхи підвищення в учнів мотивації до навчання;

впровадження сучасних педагогічних технологій у навчально-виховний процес;

створення КМЗ з предметів і професій як складової результативності та ефективності сучасного уроку.
	Протягом року
	Адміністрація

	39.
	Розгляд питання стану виконання плану реалізації методичної проблеми на педагогічної раді (березень)
	Березень,

2016
	Методист

	40.
	Конкурс-огляд кабінетів, майстерень, лабораторій. Навчально-методична та матеріальна база кабінетів.
	Квітень, 2016р.
	Адміністрація

	41.
	Самоосвітня робота педагогічних працівників шлях до самовдосконалення. Огляд та заслуховування індивідуальних планів на засіданнях методичних комісій
	Протягом року
	Методист,

голови методичних комісій

	42.
	Вивчення професійних потреб педагогічних працівників. (Діагностування)
	Протягом року
	Методист

	43.
	Фестиваль педагогічних ідей. Творчі звіти педагогічних працівників, які атестуються.
	Протягом року
	Методист

	44.
	Робота шкіл ППД щодо реалізації нової проблеми навчального закладу. Майстер-клас «ППД використання ІКТ»
	Протягом року
	Керівники шкіл ППД

	45.
	Творча група «Створення КМЗ предметів професійно-технічного циклу».  Поповнення кабінетів роздавальними дидактичними матеріалами, аудіо, відео – та фотоматеріалами.
	Протягом року
	Методист,

голови методичних комісій


Методист училища                                                              Н.О. Зайченко
Педагогічна рада
В училищі діє педагогічна рада відповідно до розробленого та затвердженого положення, наказ по училищу № 220 від 26.09.2014р., наказу № 178 від 02.09.2015 «Про організацію роботи педагогічної ради у професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука» На початку навчального року затверджується план її роботи та вибирається секретар. До складу педради входять педагогічні працівники навчального закладу, замовники кадрів, представники батьківського комітету. Робота педагогічної ради спланована, терміни проведення і тематика в основному витримуються. Журнал протоколів педагогічної ради прошитий і пронумерований. Доповіді виступаючих зберігаються в окремій папці.

Згідно з річним планом роботи у 2015 – 2016 навчальному році у професійно-технічному училищі № 26 проведено сім педагогічних рад,   на яких приймалися важливі рішення, направлені на підвищення рівня навчально  – виробничого, навчально - виховного процесу.
 Педагогічна рада № 1 від  31.08. 2015 року «Підсумки навчально-виховного процесу за 2014-2015 н.р. », наказ по училищу № 172 від 25.08.2015р.

Педагогічна рада № 2 від 15.10.2015р. «Піднесення рівня навчальних досягнень учнів. Рівень психологічної культури викладача і ефективність реалізації індивідуального підходу до учнів», наказ по училищу № 209 від 01.10.2015р.

Педагогічна рада № 3 від 17.12.2015р. « Про вивчення стану викладання навчально-виховної та навчально-виробничої діяльності за підсумками роботи колективу у І семестрі 2015-2016 навчального року», наказ по училищу № 358 від 01.12.2015р.

Педагогічна рада № 4 від 12.01.2016р. «Підсумки навчально-виховного процесу за І семестр 2015-2016 навчального року. Стан виконання навчальних планів і програм», наказ по училищу № 11 від 06.01.2016.

Педагогічна рада № 5 від 24.03.2016р. «Реалізація основних засад громадянської освіти у виховному процесі училища відповідно до Національної доктрини розвитку освіти в Україні», наказ по училищу № 61 від 15.03.2016р.
Педагогічна рада № 6 від 19.05.2016р. «Робота педагогічного колективу щодо реалізації методичної проблеми училища», наказ по училищу № 91 від 29.04.2016р. 
Педагогічна рада № 7 від 06.06.2016р. « Про порядок закінчення навчального 2015-2016року, наказ по училищу № 108   від 23.05.2016р.
Планом роботи передбачено розгляд наступних питань:
Підсумки навчально-виховного процесу за 2014-2015 навчальний рік та завдання на 2015-2016 навчальний рік»; про проведену методичну роботу у 2014 – 2015 навчальному році. Рекомендації щодо покращення якості підготовки кваліфікованих робітників у ПТНЗ від директора НМЦ ПТО М.І. Головач. Завдання та цілі  нового навчального 2015-2016 року; про працевлаштування випускників 2014 – 2015 навчального року; затвердження плану роботи училища на 2015 – 2016 навчальний рік; нові розділи плану роботи училища: організація Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Джура»; робота з обдарованими учнями; затвердження стипендії учням ПТУ – 26; стан готовності навчального закладу з ОП; (серпень, 2015р.); піднесення рівня навчальних досягнень учнів. Рівень психологічної культури викладача і ефективність реалізації індивідуального підходу до учнів на основі вивчення і врахування їх реальних навчальних можливостей; про результати директорських контрольних робіт щодо перевірки фактичного рівня знань учнів за курс базової загальної середньої освіти; про вдосконалення підготовки кваліфікованих робітників з професій «Кравець», «Слюсар з ремонту автомобілів»; про підготовку до проведення ДПА тощо (жовтень, 2015р.); підсумки вивчення стану викладання предметів професійно-теоретичної підготовки у І семестрі 2015-2016 н.р.; аналіз стану викладання предметів загальноосвітнього циклу; підсумки вивчення стану викладання виробничого навчання;  про результати та аналіз проведення директорських  контрольних робіт з предметів професійно-теоретичної підготовки та професійно-практичної підготовки за І семестр 2015-2016 навчального року; про стан ОП в училищі; запобігання та профілактика правопорушень серед учнівської молоді, проявів суїцидальної поведінки; допуск учнів до переддипломної виробничої практики тощо. (грудень, 2015р.); підсумки навчально-виховного процесу за І семестр 2015-2016 навчального року; про стан виконання навчальних планів і програм за І семестр 2015-2016 навчального року; про шляхи підвищення якості організації виробничого навчання і виробничої практики відповідно Положення про організацію навчально-виробничого процесу у ПТНЗ, впровадження нових стандартів ДСПТО, 2015р.; про аналіз системи роботи методичних комісій щодо створення комплексно-методичного забезпечення загальноосвітньої і професійної підготовки учнів; роль методичних комісій щодо впровадження в навчально-виховний процес інноваційних методик і технологій навчання, передового педагогічного досвіду; аналіз директорських контрольних робіт; підсумки проведення ДПА із загальноосвітніх предметів; виконання плану виробничої діяльності; стан профорієнтаційної діяльності; організація та підготовка до проведення державної кваліфікаційної атестації серед учнів твв, які випускаються у лютому місяці 2016 року, допуск до ДКА. (січень, 2016р.); аналіз стану викладання спеціальних предметів; аналіз стану викладання загальноосвітніх предметів; організація та підготовка проведення ДПА учнів ІІІ курсу ТВВ, допуск до ДПА; про роботу педагогічного колективу над новою методичною проблемою; робота методичних комісій щодо впровадження нової методичної проблеми навчального закладу; про реалізацію основних засад громадянської освіти у виховному процесі училища відповідно до Національної доктрини розвитку освіти в Україні; про формування технологічної культури майстрів виробничого навчання; про відповідність комплексно-методичного забезпечення завданням навчально-виховного процесу з професії «Кравець»; виконання плану роботи бібліотеки за 2015-2016 н.р. (березень, 2016р.); про організацію виробничої та перед випускної практики учнів училища; перспектива працевлаштування випускників; підготовка та допуск учнів випускних груп до ДКА; стан ОП за рік; стан профорієнтаційної роботи за рік; звіти про роботу творчих груп (шкіл ППД, молодого майстра в/навчання, викладача). (травень, 2016р.);  про порядок закінчення навчального 2015-2016 року; аналіз якості знань за результатами ДПА у 2015-2016 навчальному році; допуск учнів випускних груп до державної кваліфікаційної атестації; перевід учнів І та ІІ курсу на наступний курс; про виконання навчальних планів та програм за 2015-2016 навчальний рік; результати вивчення рівня навчальних досягнень учнів з предметів і професій. (червень, 2016р.) 

Приклади проектів рішень:
1) Систематично та об’єктивно аналізувати успішність учнів, отримані результати розглядати на засіданнях педагогічної ради, профільних методичних комісій, інструктивно-методичних нарадах.

(Старші майстри, заступники директора з НР, НВР, завідуюча відділенням, методисти, майстри виробничого навчання.  Протягом року.)

2) Підготувати навчальні плани та програми відповідно введенню нових стандартів ДС ПТО 2015р. Додати нові розділи до річного плану училища: організація Всеукраїнської дитячо- юнацької військово-патріотичної гри «Джура»; робота з обдарованими учнями.

(Заступники директора з НВР, НР, майстри виробничого навчання, викладачі, голови методичних комісій, до 15.09.2015 (плани)

3) Забезпечувати якість підготовки учнів шляхом використання КМЗ предметів і професій та оновити паспортизацію кабінетів, лабораторій, майстерень.

(Голови методичних комісій, завідуючі кабінетами, майстернями, лабораторіями. До 20.09.2015р.)

4) Створити умови неперервної освіти, надання методичної допомоги у фаховому вдосконаленні та забезпеченні комплексного підходу до змісту методичної діяльності; надання їй практичного, систематичного та диференційованого характеру.

(Методисти училища. Постійно)

5) Сприяти професійному, культурному і творчому зростанню педагогічних працівників, надавати допомогу у розвитку та підвищенні професійної майстерності.

(Методисти училища. Постійно.)

6) Посилити контроль за станом викладання предметів та виробничого навчання з метою удосконалення методики проведення уроків, формування професійної компетентності учнів, впровадження сучасних технологій навчання. Здійснювати контроль за виробничим процесом, відповідно графіка, що складається заступником директора з НВР.

(Заступники директора)

7) Поширювати інформаційне забезпечення педагогічної практики: ресурси Інтернету, психолого-педагогічна, методична, фахова література, банк педагогічних інновацій.

(педагогічні працівники. Постійно)

8) Забезпечити виконання державного та регіонального плану прийому учнів; випуск кваліфікованих робітників; заключити договори з базовими підприємствами для організації і проведення перед випускної практики; працевлаштування випускників.

(Заступники директора. Постійно)

9) Спрямовувати зусилля методичних комісій, шкіл ППД, творчих організаційних груп на потреби в постійному самовдосконаленні; виявлення нового в досвіді педагогічних працівників; апробацію та впровадження нових педагогічних технологій.

(Методисти, голови методичних комісій. Постійно.)

10) Контролювати проведення з учнями роботи щодо правил експлуатації обладнання, правил техніки безпеки, по скороченню витрат на енергоносії; проведенні заходів щодо поліпшення життєдіяльності учнів, запобігання дитячого травматизму в побуті, попередження суїциду, забезпеченні соціального захисту учнів.

(старші майстри, інженер з ОП, психолог. Постійно)

11) Проконтролювати роботу педагогічного колективу над новою методичною проблемою щодо створеного КМЗ. (За графіком)

(методисти,  протягом року.)

12) Не втрачати контингент учнів; відповідально проводити  профорієнтаційну роботу , вивчати житлово-побутові умови, соціальну адаптацію учнів; якісно проводити роботу з учнями групи ризику, організовуючі лекції, бесіди, профілактичні заходи.

(заступники директора, майстри виробничого навчання, класні керівники. Постійно)

13) Системно вивчати розвиток сучасного ринку праці з урахуванням тенденцій розвитку економіки та соціально-економічної оцінки реального стану з позицій усіх зацікавлених соціальних груп (керівники державних та приватних підприємств відповідної галузі, суб’єкти праці, педагогічні колективи). Відстежити професії, які вважаються «поза кризою» з метою підготовки документації для оформлення ліцензій. (Заступник директора з НВР,  протягом року)

14) Посилити контроль за станом викладання предметів загальноосвітнього циклу, професійно-теоретичної підготовки, виробничого навчання з метою з’ясування причин неуспішності, відставання учнів, низької якості знань та мотивів до навчання. 
(Заступники директора, старший майстер, методист. – постійно)

15) Реалізовувати індивідуальний підхід до учнів на основі вивчення і врахування їх реальних навчальних можливостей. Готувати диференційовані завдання. 

16) Надавати  методичну допомогу педагогічним працівникам, у яких результати якості навчання учнів не відповідають ліцензійним вимогам. (методисти, голови МК– постійно)

17) Ознайомити колег з рекомендаціями психолога «Рівень психологічної культури викладача і ефективність реалізації індивідуального підходу до учнів на основі вивчення і врахування їх реальних навчальних можливостей»  на засіданнях методичних комісій. Розробити індивідуальні плани заходів щодо роботи з невстигаючими учнями. (педагогічні працівники – до 15.11.15.)

18) Ознайомитися з методичними рекомендаціями  НМЦ ПТО  за результатами моніторингу якості навчальних досягнень учнів в ПТНЗ області  з професій за 2014-2015 н. р. та покращення якості підготовки кваліфікованих робітників  з професій «Сфери послуг»      в новому 2015-2016 навчальному році». 
(Голови методичних комісій  - ознайомлення на засіданнях методичних комісій 20.10.15р.)

19) Звернути увагу майстрів виробничого навчання на більш якісну професійну підготовку учнів, досягаючи ліміту ліцензування, формувати професійну компетенцію учнів; проводити постійний моніторинг ринку праці, тримати тісний зв’язок із підприємствами для подальшого працевлаштування випускників, які користуються попитом. 
(старші майстри, майстри виробничого навчання - постійно) 

20) Посилити контроль за підготовкою кваліфікованих робітників з професій «Кравець», «Слюсар з ремонту автомобілів», «Водій автотранспортних засобів категорії «С»». 
(Протягом року – адміністрація)

21) Викладачам розробити заходи щодо ліквідації типових помилок в діагностичних контрольних роботах учнями І курсу; підвищувати якість знань шляхом постійного самовдосконалення, реалізації індивідуального підходу до учнів, підготовки різнорівневих завдань. 
(Заступник директора з НР -  розглянути на засіданні методичної комісії)

22) Викладачам загальноосвітніх предметів своєчасно готувати документацію щодо проведення ДПА. Провести ДПА згідно графіка та інструкції (за робочими навчальними планами). Не допускати до складання ДПА тих учнів, які мають академічні заборгованості із предметів. 
(Заступник директора з НР – постійно)

23) Звіт щодо аналізу поетапної атестації прийняти до уваги. Майстрам виробничого навчання своєчасно готувати документацію, відповідально ставитися до підготовки учнів щодо поетапної атестації, посилити контроль за відвідуванням учнями уроків, виробничої практики, консультацій. 
(старші майстри, майстри виробничого навчання – постійно)

24) Психологу навчального закладу регулярно відвідувати уроки в групах і зробити психологічний аналіз застосування позитивних мотивів навчальної діяльності учнів. Підготувати рекомендації до 01.11.2015р.  (психологу – протягом року). 

25) Посилити контроль за  станом викладання предметів професійно-теоретичного циклу протягом 2015-2016 навчального року, згідно перспективного графіка контролю.

(Заступнику директора з НВР Жарову Є.С.,протягом ІІ семестру);

26) Привести у відповідність Державним стандартам, робочим навчальним програмам, поурочно-тематичним планам записи  у журналах. Привести поурочні плани викладачів у відповідність навчальній програмі та поурочно-тематичному плану, дотримуватися педагогічних та методичних вимог. 

(Заступники директора, протягом ІІ семестру);

27) Посилити контроль щодо організації навчально-виховного процесу; системно та об’єктивно аналізувати успішність учнів (вхідний контроль учнів І курсу, поточна успішність, директорські контрольні роботи, зрізи знань, рівень навчальних досягнень за семестр, рік). 
(Заступник директора з НР, методист, протягом року);

28) Привести у відповідність типовим навчальним програмам поурочно-тематичні плани, записи в журналі. 
(Заступник директора з НР, методист, протягом ІІ семестру)
29) Посилити контроль за станом викладання виробничого навчання у ІІ семестрі  з професій «Кравець», «Газоелектрозварник», «Слюсар з ремонту автомобіля».
(заступники директора, старші майстри, протягом ІІ семестру)
30) Привести у відповідність Державним стандартам, робочим навчальним планам з підготовки професій «Електрогазозварник», «Пекар. Кондитер» поурочно-тематичні плани майстрів виробничого навчання. 
(Заступники директора, старші майстри, протягом ІІ семестру)
31) Надавати методичну допомогу педагогічним працівникам, у яких результати якості навчання учнів не відповідають ліцензійним вимогам; (Заступники директора, методист, голови методичних комісій, постійно)
32) Забезпечити своєчасність підвищення кваліфікації  викладачів та майстрів виробничого навчання тощо. 
(Адміністрація, постійно)
Методичні комісії
Згідно з річним планом роботи на 2015-2016 навчальний рік  у ПТУ                 № 26 працювали методичні комісії, наказ по училищу № 179  від 03.09.2015 «Про організацію методичної роботи у 2015-2016 навчальному році». Розроблено Положення про роботу методичних комісій у професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука, наказ по училищу № 222 від 26.09.2014р. Для реалізації єдиної навчальної мети створено п’ять методичних комісій:

· методична комісія електротехнічних дисциплін;

· методична комісія металообробних професій;

· методична комісія загальноосвітніх предметів;

· методична комісія сфери послуг і харчової промисловості;

· методична комісія спеціальних дисциплін (при територіально-відокремленому відділенні).

Планування роботи методичних комісій включає питання різнобічного характеру:
 розробка навчальних планів і програм відповідно до Державних стандартів, вивчення нормативно-правових і розпорядчих документів, інструкцій, рекомендацій МОН України, Департаменту освіти і науки, та рекомендацій НМЦ ПТО Полтавської області; розроблялися єдині зразки плануючої, облікової та звітної документації для педагогічних працівників навчального закладу; забезпечувалося засвоєння й використання найраціональніших методів і прийомів навчання та виховання учнів; підвищувався рівень загально дидактичної й методичної підготовки педагогів щодо організації навчально-виховного процесу; відбувався обмін досвідом успішної педагогічної діяльності; створювалися умови для якісної самоосвіти викладачів та майстрів виробничого навчання; впроваджувалися інформаційно-комунікаційні технології навчання, створювалося комплексно-методичне забезпечення предметів і професій, розглядалися питання вивчення та виконання рішень колегії, рекомендації, постанови та ін. Засідання проводяться один раз на місяць.
Основним змістом роботи методичних комісій є розробка та розгляд робочої навчальної документації, її аналіз, внесення коректив у навчальні програми, розгляд питань щодо впровадження та апробації Державних стандартів, втілення в практику нових форм навчання, передового педагогічного досвіду. Методичний кабінет як організаційна форма науково-методичної роботи з педагогічними працівниками забезпечував управління двоєдиним педагогічним процесом, що охоплював діяльність, спрямовану на підвищення педагогічної майстерності викладачів і майстрів виробничого навчання, з одного боку, і якість навчання учнів – з іншого. Щороку в училищі за окремим графіком проходять тижні методичних комісій. В рамках тижнів проходять конкурси фахової майстерності серед учнів, конкурси «Моя професія - найкраща», «Обрана мною професія» дають можливість оцінити рівень роботи викладачів та майстрів виробничого навчання, а також проводяться різнопланові тематичні виставки, відкриті уроки, засідання методичних комісій. Педагогічний колектив училища впроваджує інформаційно-комунікаційні технологій в системі особистісно-орієнтованого навчання, особистісно-розвивального навчання, створює і використовує комплексно-методичне забезпечення предметів і професій. Викладачі разом із учнями готують наочні комп’ютерні засоби навчання з елементами графіки, звуку, відео. Інформаційні технології використовуються  у процесі вивчення загальноосвітніх предметів, спеціальних предметів і виробничого навчання. Розробка презентацій і застосування мультимедійних технологій сприяє підвищенню мотивації навчання учнів, а інтерактивність і мультимедійна наочність – кращому поданню навчального матеріалу. Під час розробки презентацій використовувались три основних методи навчання (за джерелом знань): словесний – увесь мультимедіа-урок супроводжується мовним озвучуванням матеріалу або музичним супроводом; наочний – використовуються різноманітні ілюстрації, схеми, відео фрагменти; практичний – розробка завдань для закріплення і кращого засвоєння матеріалу (тренінг), а також завдання для самоконтролю (тест). У травні місяці 2016 року проведено практичні семінари щодо використання My Test X технології в роботі викладачів і майстрів виробничого навчання.  Для підготовки учнів до ЗНО педагоги опрацьовують тестові завдання онлайн: http://zno.osvita.ua. Використовуючі хмарні технології на уроках, педагоги разом з учнями прагнуть розвитку творчого, абстрактного мислення шляхом створення кросвордів, ребусів онлайн: http:// cross.highcat.org; http://rebus1.com.ua, застосовують відеоролики, які підготували самостійно, а також із мережі Інтернет. 
У результаті такої роботи підвищилась якість підготовки  щодо проведення уроків теоретичного і виробничого навчання у більшості викладачів і майстрів виробничого навчання, значно розширився діапазон методів навчання, розвитку і виховання, які використовувалися під час проведення  уроків. У викладачів  підвищився інтерес до самоосвіти. Педагогічні працівники підвищують кваліфікаційний рівень за рахунок проходження курсової перепідготовки, а також шляхом самоосвіти, створюються умови для професійного розвитку педагогічних працівників у між курсовий період  через різні форми методичної роботи.
Курсова підготовка, стажування
Курсову підготовку з початку 2015-2016 навчального року пройшли 15 педагогічних працівників:
	№ 

з/п
	ПІП педпрацівника
	Посада, предмет
	Термін курсової підготовки
	Місце проходження курсів
	№ 

посвідчення

	1.
	Донець 
Євген Васильович
	Викладач професійно-технічної підготовки ПТНЗ
	22.02.15-

06.06.15
	ІПО ІПП ДВНЗ «УМО»


	СПК 85608

від

06.06.2015 р., реєстраційний № 1731

	2.
	Донець Євген Васильович
	Викладач фізичної культури
	07.09.15-

07.12.15
	ПОІППО


	12СПВ 151886

від

07.12.2015 р., реєстраційний № 4974

	3.
	Грицак Людмила Іванівна
	Викладач біології  і хімії  
	02.03.15-

01.07.15
	ПОІППО
	12СПВ 139278

від

01.07.2015 р., реєстраційний № 2840

	4.
	Рогожин Олексій Сергійович
	Викладач предмета «Захист Вітчизни»
	18.06.15-

25.11.15
	ПОІППО
	12СПВ 151811

від

25.11.2015 р.

реєстраційний № 4796

	5.
	Фісенко Тамара Миколаївна
	Викладач української мови та літератури
	09.07.15-

29.09.15
	ПОІППО
	12СПВ 144771

від

29.09.2015 р., реєстраційний № 3664

	6.
	Грицак Людмила Іванівна
	Майстер виробничого навчання ПТНЗ
	23.03.15-

18.09.15
	ІПО ІПП ДВНЗ «УМО»


	СПК 85731

від

18.09.2015 р., реєстраційний № 1922

	7.
	Васюта Іван Миколайович
	Майстер виробничого навчання ПТНЗ
	23.03.15-

18.09.15
	ІПО ІПП ДВНЗ «УМО»


	СПК 85726

від

18.09.2015 р., реєстраційний № 1917

	8.
	Зайченко Ростислав Миколайович
	Директори ПТНЗ
	16.02.15-

18.09.15.
	НАПНУ ДВНЗ «УМО»ЦІППО

м. Київ
	12 СПВ 142257 від 18.09.15р.

реєстраційний

№ 803/15

	9.
	Карпенко 

Лідія

 Анатоліївна
	Викладач української мови та літератури
	09.07.15-

29.03.15
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського
	12 СПВ 144763

від 29.03.15р.

реєстраційний № 3656

	10.
	Зайченко

 Наталія Олексіївна
	Методисти ПТНЗ
	16.03.15-

16.10.15
	НАПНУ ДВНЗ «УМО» ЦІППО

м. Київ
	12 СПВ 142662

від 16.10.15р.

реєстраційний № 1229/15

	11.
	Аніскіна

Лариса

Сергіївна
	Заступники директорів з навчальної роботи ПТНЗ
	25.05.15-

18.12.15
	НАПНУ ДВНЗ «УМО» ЦІППО

м. Київ
	12 СПВ 143897

від18.12.15р.

реєстраційний №2424/15

	12.
	Аніскіна

Лариса

Сергіївна
	Викладач історії та суспільних дисциплін
	17.09.15-

22.12.15
	ПОІППО ім. М.В. Остроградського
	12 СПВ 149685

від 22.12.15р.

реєстраційний № 5426

	13.
	Козачук 

Ірина

Борисівна
	Викладач зарубіжної літератури
	28.01.2016-

23.05.2016
	ПОІППО ім.. М.В. Остроградського
	ПО 22518134/1985-16

№2069 від 23.05.16р.

	14.
	Шишко Сергій Іванович
	Майстер виробничого навчання
	01.02.2016-
14.05.2016
	ІПОІПП ДВНЗ «УМО» Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти на базі ПБЛ м. Комсомольськ
	СПК 87260
від 16.05.2016р.

	15.
	Кірнос Ростислав

Леонідович
	Майстер виробничого навчання
	01.02.2016-

14.05.2016
	ІПОІПП ДВНЗ «УМО» Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти на базі ПБЛ м. Комсомольськ
	СПК 87239

Від 16.05.2016р.


Стажування пройшли 5 педагогічних працівників:
	№

з/п
	П.І.П.
	Посада,

професія
	Термін стажування
	Місце проходження

стажування
	Який розряд
(клас,

категорія)
	№
посвід.

	1.
	Кірнос

Ростислав

Леонідович
	Майстер

в/н

«Електрога-зозварник»
	15.04.15-

18.09.15
	Учбовий центр ПП фірми

«Профінвест»
	Присвоєно

ІІІ розряд

Електрогазозварник
	№ 260-09/01

	2.
	Федорченко Зоя Володимирівна
	Старший майстер ТВВ

Охорона праці
	18.01.16.- 18.02.16.
	ПАТ «Автокраз»
	Охорона праці
	№ 3175

	3.
	Скірська Ольга Валеріївна
	Завідуюча відділенням

Охорона праці
	18.01.16.-18.02.16.
	ПАТ «Автокраз»
	Охорона праці
	№ 3174

	4.
	Драбенко Андрій Андрійович
	Майстер виробничого навчання

«Слюсар з ремонту автомобіля»
	18.01.16-18.02.16.
	ПАТ «Автокраз»
	Присвоєно 5 розряд

Слюсар з ремонту автомобіля
	№ 3176

	5.
	Нестерова Ірина Володимирівна
	Майстер виробничого навчання 

Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)
	11.04.

2016 –

11.05.-

2016р.
	ПАТ «Автокраз»
	Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)
	№3387


Як було зазначено, цілісна структура методичної роботи ПТУ № 26  у 2015-2016 навчальному році була підпорядкована реалізації науково-методичної проблеми училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів» в рамках реалізації єдиної методичної проблеми НМЦ ПТО Полтавської області «Розвиток творчого потенціалу педагогів та учнів як необхідна умова якісної організації освітнього процесу ПТНЗ» та спрямована на реалізацію основних завдань Національної доктрини розвитку освіти, Концепції розвитку професійно-технічної освіти, інших нормативних документів: Положення про організацію методичної роботи в системі професійно-технічної освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12.12.2000р. № 582 «Про удосконалення методичної роботи в системі професійно-технічної освіти», Положення «Про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах», затвердженого наказом МОН № 419 від 30.05.2006р., ( зі змінами від 29.07.2015р. за № 913/27358 зареєстровано в Міністерстві юстиції),  річного плану роботи на 2015-2016 навчальний рік.
 Головними пріоритетами у методичній роботі були: забезпечення цілеспрямованого, безперервного, особистісно-орієнтованого підвищення професійної компетентності педагогів; науково-методичний супровід освоєння ефективних форм, методів, технологій освіти, активізація інноваційного потенціалу педагогів, впровадження інноваційних підходів щодо професійної підготовки випускників високого рівня, конкурентоспроможних на ринку праці, розвиток ініціативи і творчості педагогічного колективу в процесі роботи над єдиною методичною проблемою. 
Щорічно організовується курсове підвищення кваліфікації педагогічних працівників. Протягом 2015 року курси підвищення кваліфікації пройшло 15педпрацівників. Із них при НАПНУ ДВНЗ «УМО» м. Київ – 3,  при ПОІППО ім.. М.В. Остроградського – 7, при ІПО ІПП «УМО» (Біла Церква на базі Професійного аграрного ліцею м. Кобеляки) – 3( 2 майстри в/н, 1 викладач професійно-теоретичної підготовки), при КНУ  ім. М.В. Остроградського «Комп’ютерні системи та мережі» - 1,  при ТОВ «Інженерний центр «Енергоексперт» НМЦ – 1.  Курсову підготовку з початку 2015-2016 навчального року пройшли:  за категорією «Директори ПТНЗ» - Зайченко Р.М. при НАПНУ ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» ЦІППО м. Київ ; за категорією «Методисти ПТНЗ» - Зайченко Н.О. при НАПНУ ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» ЦІППО м. Київ; за категорією «Заступники директора з НР ПТНЗ» - Аніскіна Л.С. при НАПНУ ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» ЦІППО м. Київ; за категорією викладачів професійно-технічної підготовки ПТНЗ Донець Є.В.  при НАПНУ ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» ІПОІПП (Біла Церква на базі Професійного аграрного ліцею м. Кобеляки); за категорією «Викладач фізичної культури» - Донець Є.В. при ПОІППО ім.. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач біології та хімії» - Грицак Л.І. при ПОІППО ім. М.В. Остроградського;  за категорією «Комп’ютерні системи та мережі» - Прокопенко Л.В. при КНУ  ім. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач естетики» - Карпенко Л.А. при ПОІППО ім. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач української мови та літератури» - Карпенко Л.А.  при ПОІППО ім. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач української мови та літератури» - Фісенко Т.М. при ПОІППО ім. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач предмету «Захист Вітчизни»» - Рогожин О.С. при ПОІППО ім. М.В. Остроградського; за категорією «Викладач ОП» - Скірська О.В. при ТОВ «Інженерний центр «Енергоексперт» НМЦ; за категорією «Викладач суспільних дисциплін» - Аніскіна Л.С. при ПОІППО ім. М.В. Остроградського.; за категорією «майстер виробничого навчання ПТНЗ» - Грицак Л.І. при ІПО ІПП ДВНЗ «УМО»; за категорією «майстер виробничого навчання ПТНЗ» - Васюта І.М. при ІПО ІПП ДВНЗ «УМО».

 Стажування пройшли педагогічні працівники: майстер виробничого навчання з професії «Електрогазозварник» Кірнос Р.Л. при учбовому центрі ПП фірми «Профінвест», присвоєно ІІІ розряд електрогазозварника, реєстраційний № 260-09/01; старший майстер ТВВ, Федорченко З.В. з охорони праці при ПАТ «Автокраз», № 3175; завідуюча відділенням ТВВ, Скірська О.В. з охорони праці при ПАТ «Автокраз», № 3174; майстер виробничого навчання з професії «Слюсар з ремонту автомобіля» Драбенко А.А., при ПАТ «Автокраз», присвоєно 5 кваліфікаційний розряд, № 3176; майстер виробничого навчання з професії  «Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)» Нестерова І.В. при ПАТ «Автокраз», № 3387.
 Більшість викладачів і майстрів виробничого навчання вдосконалюють форми і методи роботи, уміло поєднуючи яктрадиційні так і нетрадиційні підходи до організації навчально-виховного процесу. 

  Протягом І семестру 2015-2016 навчального року адміністрацією училища було інспектовано 70 уроків. Продовжувалася робота щодо вивчення передового педагогічного досвіду викладачів і майстрів виробничого навчання Ребрової Ю.В., Клепача В.О., Ємельянова І.Г., Козачук І.Б., Кобцевой Н.В., Гушер І.М.  Уроки викладачів спеціальних дисциплін Печорських О.А., Прокопенко Л.В.; викладачів загальноосвітніх дисциплін Козачук І.Б., Грицак Л.І., Терновської Л.І., а також майстрів виробничого навчання Клепача В.О., Ребрової Ю.В.,   відрізнялися раціональним поєднанням форм і методів, професійної спрямованістю навчання, високою методичною  культурою і результативністю спільної праці педагогічних працівників і учнів.  

Підвищували свій методичний, психолого-педагогічний, загальнокультурний рівень, творчу активність педагогічні працівники, які атестувалися в 2015-2016 навчальному році, а саме: вивчали навчально-методичну, професійну, нормативно-правову літературу з предметів і професій, відвідували відкриті уроки, позакласні заходи, проводили тижні професій і предметів, брали участь у проведенні методичного тижня,  конкурсів професійної майстерності та конкурсів з предметів.

У результаті такої роботи більш досвідчені педагогічні працівники Печорських О.А., Клепач В.О., Прокопенко Л.В., Козачук І.Б., Реброва Ю.В., Ємельянов І.Г., Кобцева Н.В., Гушер І.М., Аніскіна Л.С., Карпенко Л.А. постійно ведуть інтенсивний пошук форм, методів, прийомів навчання, які б спонукали учнів до активних дій у навчальному процесі, використовують проблемно-пошукові методи, ігрові моменти, вікторини, кросворди, ребуси, групову та парну роботу, інтерактивні завдання; впроваджують інформаційно-комунікаційні технології, створюють КМЗ. Їх уроки відповідають високому науково-методичному рівню.

 На достатньому науково-методичному рівні проводили відкриті уроки педагогічні працівники, які прагнуть цього року підвищити свій кваліфікаційний рівень, а саме:  Блінова І.О., Донець Є.В.,  Павлушенко К.В.,  Ховайба А.В., Грицак Л.І., Хоптюк А.В. Зазначені вище педагогічні працівники приділяють достатньо уваги підготовці до уроків, спрямовують процес навчання, виховання та розвитку на особистість. Методи і прийоми, які використовуються: навчально-пізнавальні ігри, проблемні ситуації, групова та парна робота, пошуково-дослідницька робота, інтерактивні завдання, елементи проектних технологій, ребуси, кросворди, впроваджують ІКТ. Створення колективом практики застосування нестандартних методів, прийомів навчання і виховання  позитивно позначилося на рівні знань учнів, розвитку їхнього творчого мислення. Проведено бінарні уроки з дисциплін: «Технологія приготування борошняних кондитерських виробів з основами товарознавства» та іноземна мова (англійська мова) на тему: «Приготування виробів із дріжджового тіста з використанням новітніх тенденцій» викладачі: Мазур Т.Б., Шиш О.С.; бінарний урок з хімії та предмету   «Технологія приготування їжі з основами товарознавства» на тему: «Білки, жири, вуглеводи», який підготували  викладачі: Удовицька Я.А., Гушер І.М.
Тижні професійної майстерності, відкриті уроки, заходи
 Голови методичних комісій виконували свою роботу протягом І семестру (щомісяця проводилися засідання методичних комісій, на яких розглядалися актуальні питання методики, педагогіки, психології, обговорювалися результати проведених відкритих уроків і позакласних заходів, конкурсів професій, предметів, проведено за семестр 25 засідань). Кожного місяця відбувалися засідання голів методичних комісій, на яких вирішувалися основні питання, вивчалися нормативні документи, координувалася робота голів методичних комісій. Активно працювала методична комісія електротехнічних дисциплін. В період з 23.11.2015р. по 27.11.2015р. в рамках  тижня методичної комісії, з метою обміну досвідом роботи викладачами та майстрами виробничого навчання проведено відкриті уроки, заходи, конкурси. Позакласний захід на тему: «Народження сталі» майстер виробничого навчання Ємельянов І.Г.; конкурс з професії «Електрогазозварник», «Кращий за професією» викладач Печорських О.А., майстри виробничого навчання: Клепач В.О., Ємельянов І.Г.; відкритий урок виробничого навчання на тему: «Підготовка до роботи апаратури для газового зварювання та різання металу»; профорієнтаційний захід на тему: «Нащадки Сварога» викладач Печорських О.А., майстер виробничого навчання Клепач В.О.  У листопаді 2015-2016 навчального року був проведений тиждень інформатики та інформаційних технологій з метою поглиблення і розширення знань, підвищення інтересу до предметів інформаційні технології та інформатика, розвитку особистісних якостей та інтелектуальних здібностей учнів. Відкриті уроки, проведені в рамках тижня викладачем спеціальних дисциплін Прокопенко Л.В., характеризуються високим науково-методичним рівнем. Члени методичної комісії брали участь у таких заходах:  у проведенні тижня Міжнародної грамотності; методичного тижня; тижня з професії «Сфери послуг і харчової промисловості»; у підготовці методичного вісника училища.

 У листопаді місяці 2015 – 2016 навчального року в рамках тижня професії «Електрогазозварник» з 23.11.15р. – 27.11.15р. викладачем спеціальних дисциплін Печорських О.А. і майстром виробничого навчання Клепачем В.О. був проведений внутрішньо-училищний конкурс професійної майстерності для учнів груп: № 7, 8, 9, 15, з метою виявлення обдарованих учнів, підвищення професійної майстерності та розвитку творчих здібностей, освоєння учнями продуктивних методів праці. Переможцем внутрішньо - училищного  конкурсу фахової майстерності серед учнів з професії «Електрогазозварник» став учень  Процик Іван. (група № 15) Була оформлена виставка стіннівок, презентація виробів ковальського мистецтва.

 Активно працювали викладачі методичної комісії спеціальних дисциплін територіального відокремлюваного відділення. В рамках методичного тижня викладачем основ галузевої економіки Хоптюк А.В. був проведений відкритий урок на тему: « Комерційна діяльність підприємств. Реклама та її види». На уроці використовувалися фронтальні, індивідуальні, проектні форми і методи роботи. У листопаді місяці з 09.11.2015 по 13.11.2015 був проведений тиждень попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах з професії «Слюсар з ремонту автомобіля». В рамках тижня проведено відкриті виховні години на тему: «Молоде покоління за безпеку руху», «Увага! Увага! Увага!», «Безпека на дорозі – показник культури нації», «Безпека на дорозі – безпека життя», «Будь обережним на дорозі», книжково-ілюстративні виставки щодо попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах тощо.  20.11.2015 року майстром виробничого навчання Ховайбою А.В. був проведений виховний захід - вистава на тему: «Сорочинський ярмарок», яку інсценізували викладачі та учні.

  У вересні місяці 2015-2016року розпочато роботу методичної комісії загальноосвітніх дисциплін. Викладач історії та правознавства Павлушенко К.В. показала відкритий урок  на тему: «Наш край в роки Великої Вітчизняної війни» у групі № 24, під час проведення якого використовувала інформаційно-демонстраційні засоби: цікаві відеоролики, презентації з теми; уривки відеофільмів. Проведено пошукову роботу з учнями та підготовлено матеріали - книга «Місто на Дніпрі». 29.09.2015 року відбувся відкритий  захід «Літературна вітальня»  на тему: «Горить людська неопалима пам’ять, яку згасити неспроможний час!». Захід проведено викладачем Козачук І.Б., бібліотекарем Копичко Т.М.  Викладач  фізичної культури і спорту Донець Є. В. показав відкритий урок на тему: «Оволодіння технікою низького старту». Викладачем фізичної культури і спорту Костюк А.О. проведено спортивне свято 09.10.2015р. 

 У рамках проведення методичного тижня в період з 02.11.2015 по 06. 11.2015 року викладач інформаційних технологій Прокопенко Л.В. провела відкритий урок на тему: «Глобальна мережа Інтернет: історія, розвиток, проблеми». Урок нестандартний, урок-конференція. Методичний рівень проведення уроку високий. Урок інформаційно-насичений, пізнавальний, цікавий матеріал використовується під час уроку. Робота учнів активізована рольовою діяльністю: експерти, історики, екологи, лікарі, соціологи тощо.   Учні працюють в групах, використовуються міжпредметні зв’язки, спілкування в програмі Skype. Викладач біології Грицак Л.І. показала відкритий урок на тему: «Віруси». Під час проведення уроку використовує  інтерактивні форми і методи навчання: рольову гру, роботу в групах, ігрові завдання,  дидактичні матеріали, ІКТ. Викладач української мови та літератури Терновська Л.І. провела в рамках методичного тижня відкритий виховний захід на тему: «Ніна Матвієнко. Золотий голос України. Із серії «Квітка – душа»». Методичний рівень проведення заходу високий. Викладач формує ціннісне ставлення до української культури, пісень, через неповторну творчість співачки. 

 З 09.11.2015  по 13.11.2015 року проведено тиждень української мови та літератури. В рамках проведення тижня відбувалися відкриті заходи: УІ Мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Т.Г.Шевченка, в якому взяли участь 19 учнів І-ІІІ курсів навчання груп СПТУ та груп ТУ. Кращі результати показали учениці Кулько Дар’я та Новосьолова Г. (група №6 ТВВ, ТУ). Підготовку та проведення конкурсу провели викладачі української мови та літератури Фісенко Т.М. та Терновська Л.І.; ХУІ Міжнародний конкурс з української мови ім. П. Яцика. У конкурсі взяли участь 35 учнів І-ІІІ курсів навчання груп СПТУ та груп ТУ. Кращі результати показали учениці Новосьолова Г. (група № 6 ТВВ, ТУ) та Семенюк М.В. (група № 22, І курс СПТУ). У грудні місяці 11.12.2015 року викладачем зарубіжної літератури Козачук І.Б. та бібліотекарем училища Копичко Т.М. проведено відкритий позакласний захід: літературна вітальня на тему: «Свіча в мистецтві та житті людини». Захід інформаційно - насичений, спрямований на виховання моральних якостей, духовності людини. Форми і методи проведення заходу: розповідь, бесіда, інтерактивні інсценізації, використання ІКТ.   

З 02.11.2015 по 06.11.2015 року було проведено методичний тиждень за рекомендаціями НМЦ ПТО Полтавської області з метою реалізації єдиної методичної проблеми «Розвиток творчого потенціалу педагогів та учнів як необхідна умова якісної організації освітнього процесу ПТНЗ». Під час проведення методичного тижня відбулися заходи: психолого-педагогічний семінар на тему: «Соціальна і професійна адаптація», який підготувала методист Зайченко Н.О., відкриті уроки, виховні та позакласні заходи, конкурси професійної майстерності. Динамічні групи викладачів та майстрів виробничого навчання працювали над оформленням комплексно-методичного забезпечення предметів і професій, паспортів кабінетів, майстерень, лабораторій в рамках реалізації єдиної методичної проблеми училища. У результаті роботи над єдиною методичною проблемою училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів» накопичений позитивний досвід викладачів та майстрів виробничого навчання вивчається і узагальнюється. В період з 14.12.2015 по 18.12.2015 року проведено тиждень методичної комісії «Сфери послуг і харчової промисловості». В рамках тижня пройшли заходи: «Запрошення на каву» (Копичко О.К.); відкритий урок виробничого навчання для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кондитер», шифр 7412 на тему:«Приготування дріжджового здобного тіста опарним способом»  (Дерев’янко Н.В.);  Брейн -ринг (Удовицька Я.А.);  конкурс професійної майстерності з професії «Кухар» (Ларіонова А.І., Мазур Т.Б.); ярмарок-розпродаж в рамках проведення акції «Святий Миколай дітям!», виховний захід на тему: «Шануємо батька і матір своїх» (Халілова Н.В.). Відкриті заходи проведені на достатньому методичному рівні, з використанням інформаційно-комунікаційних технологій,  інтерактивних форм і методів, завдань для розвитку пізнавальної та творчої активності учнів, логічного та критичного мислення: ребусів, кросвордів, ігрових завдань тощо.

   Протягом І семестру 2015-2016 навчального року діяльність педагогічного колективу, методичної служби  була спрямована на розвиток творчого потенціалу особистості, створення сприятливих умов для навчання і виховання інтелектуальних і творчо обдарованих учнів. Обдаровані учні  залучалися до участі в Міжнародних і Всеукраїнських конкурсах як на училищному рівні, так і на обласному. У листопаді місяці проведено конкурси: «Бобер» (інформаційні технології та інформатика); «Грінвич» (англійська мова); УІ Мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Т.Г.Шевченка, ХУІ Міжнародний конкурс з української мови ім. П. Яцика. 

Для підвищення професійного рівня педагогів використовуються індивідуальні, групові та масові форми методичної роботи. Моніторинг професійного зростання здійснюється адміністрацією, методистами через систему відвідування уроків, участь в семінарах, творчі звіти з досвіду роботи на засіданнях методичних комісій, виховні заходи, участь в роботі творчих груп, впровадженні інноваційних методик навчання та виховання. Протягом І семестру 2015-2016 навчального року вивчався стан викладання предметів професійно-теоретичної підготовки, професійно-практичної підготовки, предметів загальноосвітнього циклу. Проводився  попереджувальний контроль, що дозволяло запобігти теоретичним та методичним прорахункам.

 Стосовно навчально-плануючої документації, на жаль, не у всіх викладачів зміст проведених уроків, які вказані у поурочно-тематичному плануванні співпадає із записами у зведеному тематичному плані, робочій навчальній програмі та в журналах теоретичного навчання. 

Підвищенню освітнього рівня педагогів значною мірою сприяє проведення у встановленому порядку атестації педагогічних працівників. Цього року подано 14 заяв від педагогічних працівників, які бажають підвищити свій професійний та загальнокультурний рівень. (1 заява для проходження позачергової атестації, інші в черговому порядку).
Педагогічні працівники ПТУ № 26 надсилають свої роботи в ЗМІ: журнал «Відкритий урок: розробки, технології, досвід, розміщують роботи на методичному порталі:
1)  Ховайба А.В., викладач професійно-теоретичної підготовки ПТУ № 26                  м. Кременчука. Інформаційно-методичний вісник НМЦ ПТО у Полтавській області «Освітній простір», випуск № 2-3, С.10, 2015 р. Стаття «Активізація розумової діяльності учнів шляхом використання новітніх технологій при проведенні уроків матеріалознавства» Інформаційно-методичний вісник НМЦ ПТО у Полтавській області «Освітній простір», випуск № 2-3, С.10,2015 р.

2) Хоптюк А.В. викладач професійно-теоретичної підготовки ПТУ № 26 м. Кременчука. Інформаційно-методичний вісник НМЦ ПТО у Полтавській області «Освітній простір», випуск № 2-3, С.12-14, 2015р. Стаття «Економічний диктант – одна із форм контролю домашнього завдання».

3) Шиш О.С., викладач іноземної мови (англійської) ПТУ № 26 м. Кременчука. Методичний портал - Відеофільм «Мій Київ», (жовтень, 2015р.) Методичний портал № 0000/37434, 26.10.2015р.Методичний портал № 0000/37434, 26.10.2015р. http://metodportal.com/node/37434
4) Гушер І.М., викладач хімії ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка уроку на тему: «Взаємозв’язок складу, будови, властивостей органічних речовин» за мотивами казки Ш. Перро «Попелюшка», (листопад, 2015р.) Методичний портал № 0000/37941, 08.11.2015р. http://metodportal.com/node/37941
5) Карпенко Л.А. викладач української мови та літератури, заступник директора з виховної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал.  Стаття «До рідного слова торкаюсь душею». Методичний портал  № 0000/38161, 13.11.2015р. http://metodportal.com/node/38161
6) Карпенко Л.А. викладач української мови та літератури, заступник директора з виховної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал  Стаття «Національно-патріотичне виховання учнів ПТНЗ» Методичний портал № 0000/38405, 19.11.2015р. http://metodportal.com/node/38405
7) Карпенко Л.А. викладач української мови та літератури, заступник директора з виховної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал. Стаття «Упровадження змістових ліній програм «Українська мова», «Українська література». Методичний портал № 0000/38406, 19.11.2015р. http://metodportal.com/node/38406
8) Зайченко Н.О. методист ПТНЗ № 26 м. Кременчука. Методичний портал Методична розробка психолого-педагогічного семінару на тему: «Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна адаптація». Методичний портал № 0000/38428, 20.11.2015р. http://metodportal.com/node/38428
9) Павлушенко К.В. викладач історії та суспільних дисциплін Методичний портал  Методична розробка на тему: «Минуле стукає в наші серця». Методичний портал № 0000/68333, 01.12.2015р. http://metodportal.com/node/68333
10) Козачук І.Б. викладач зарубіжної літератури та художньої культури ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Складний світ почуттів і переживань у творчості П.Верлена» Методичний портал № 0000/39023, 07.12.2015р. http://metodportal.com/node/39023
11) Козачук І.Б. викладач зарубіжної літератури та художньої культури ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «День Святого Валентина». Методичний портал № 0000/39022, 07.12.2015р. http://metodportal.com/node/39022
12) Козачук І.Б. викладач зарубіжної літератури та художньої культури ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Російський балет». Методичний портал № 0000/39026, 07.12.2015р. http://metodportal.com/node/39026
13) Козачук І.Б. викладач зарубіжної літератури та художньої культури ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Горить людська неопалима пам’ять». Методичний портал № 0000/39025, 07.12.2015р. http://metodportal.com/node/39025 
14) Ємельянов І.Г. майстер виробничого навчання ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Ознайомлення з газовою апаратурою та підготовка її до роботи» Методичний портал № 0000/40973, 28.01.2016р. http://metodportal.com/node/40973
15) Ємельянов І.Г. майстер виробничого навчання ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Народження сталі». Методичний портал № 0000/40971, 28.01.2016р. http://metodportal.com/node/40971
16) Зайченко Н.О. методист ПТУ № 26 м. Кременчука Журнал «Відкритий урок: розробки, технології, досвід». Методичний посібник «Системний підхід до організації методичної роботи» Каталог «Відкритий урок: розробки, технології, досвід» № 01-03/2016р. (січень-березень 2016) www.osvita.ua/publishing
17) Аніскіна Л.С. викладач  історії та суспільних дисциплін, заступник директора з навчальної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Україна в Першій світовій війні» Методичний портал № 0000/42098, 09.02.2016р. http://metodportal.com/node/42098
18) Аніскіна Л.С. викладач  історії та суспільних дисциплін, заступник директора з навчальної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Опорні конспекти з історії України». Методичний портал № 0000/45117, 25.03.2016р. http://metodportal.com/node/45117
19) Аніскіна Л.С. викладач  історії та суспільних дисциплін, заступник директора з навчальної роботи ПТУ № 26 м. Кременчука Методичний портал Методична розробка на тему: «Інтелектуальна гра «Історичний калейдоскоп»». Методичний портал № 0000/45111, 25.03.2016р. http://metodportal.com/node/45111
Участь у Всеукраїнських і обласних семінарах
Педагогічні працівники беруть участь у Всеукраїнських і обласних семінарах, олімпіадах, конкурсах: обласна секція методистів  (Зайченко Н.О.); обласний семінар викладачів географії (Павлушенко К.В.);  обласний семінар викладачів професійно-теоретичної підготовки з професії «Електрогазозварник» (Печорських О.А.); обласний семінар з історії (Павлушенко К.В); секція викладачів ОП (24.11.15р.); вебінар з іноземної мови (27.10.15р., Ткаченко І.С.); обласна секція Захист Вітчизни (21.10.15р. ВПУ № 7, Гушер Ю.В.); Електронний диктант (09.11.15р., Фісенко Т.М.); обласна секція з професійно-теоретичної підготовки з професії «Кондитер» (Полтавський професійний ліцей, Удовицька Я.А.); обласна олімпіада з предмету «Обладнання та технології зварювальних робіт» м. Карлівка (25.02.16р., Печорських О.А.);засідання робочої групи з розробки завдань на конкурс фахової майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Електрогазозварник» (17.03.2016р., викладачі спеціальних дисциплін);  ІІ етап Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Кравець» «Швачка» (22.03.2016-23.03.2016р., Бейгул О.С.); обласна секція викладачів фізики та математики «Формування інформаційної компетентності учнів через впровадження ІКТ у навчальний процес» (05.04.2016р., Москаленко О.В.); обласна олімпіада з предмету «Технологія приготування борошняних кондитерських виробів з основами товарознавства» (05.04.2016р., Удовицька Я.А.) та інші.
Сформована система методичної роботи в училищі передбачає не тільки професійну, але й загальнокультурну, компетентністну, методологічну, правову підготовку викладачів та майстрів виробничого навчання. 

Протягом І семестру 2015-2016 навчального року у професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука згідно річного плану роботи здійснювалося виховання та розвиток учнів з метою удосконалення системи національно-патріотичного виховання, посилення уваги до реалізації виховної мети на уроках загальноосвітніх предметів та спеціальних дисциплін (на виконання наказу МОН України від 16.06.2015 № 641), посилення патріотичних напрямків: ціннісного ставлення до держави, державних символів, національних традицій тощо.  Слід відмітити, що відбулися позитивні зміни в організації позакласної роботи з предметів і професій.  Проведено за семестр: позакласних заходів – 13, виховних заходів – 10, конкурсів фахової майстерності – 7, участь у Всеукраїнських і Міжнародних конкурсах – 9. Відкриті позакласні заходи були змістовними, цікавими, з використанням інноваційних технологій і методик. Надзвичайно актуальним є формування в учнів активної життєвої позиції, відношення до держави, розвиток пізнавальних і творчих інтересів чому сприяло проведення заходів таких, як « Літературна вітальня» (Козачук І.Б. і Копичко Т.М).;  комп’ютерний турнір, інтелектуально-розважальна гра (Прокопенко Л.В.); позакласний захід «Серце віддане дітям», « (Печорських О.А.),  виховний захід «Минуле стукає в наші серця» (Павлушенко К.В.), інсценізація «Сорочинський ярмарок» (Ховайба А.В.), «Новорічне свято» (Ховайба А.В.) Педагогічні працівники, проводячи тижні предметів і професій, конкурси, відкриті заходи сприяли виробленню моральних цінностей, створювали здорову громадську думку, виховуючи любов до Батьківщини, до традицій. Нестандартні форми роботи активізували учнів.

Разом з тим вимагає принципового рішення питання про відповідальність і сумлінне ставлення окремих класних керівників до своїх посадових обов’язків, про більш глибоке вивчення особистості учня. Наявність учнів з низькою мотивацією навчання  за підсумками І семестру в окремих групах свідчить про недостатню роботу класних керівників з виховання почуття відповідальності в учнів за результатами навчальної діяльності. Мають місце факти втрати контингенту учнів через недбалість класних керівників і майстрів виробничого навчання.

З позиції  попередніх традицій і методик продовжують працювати такі педагогічні працівники, як  Ричок К.С.,  Терновська Л.І. (як класні керівники).

 Навчання в сучасних умовах вимагає нових підходів.  Окремі педагогічні працівники не здійснюють диференційований підхід до слабких та здібних учнів; неналежним чином проводиться цілеспрямована робота з ліквідації прогалин у знаннях, за недостатньою кількістю КМЗ з предметів і професій, не відпрацьовуються як слід домашні завдання, не враховується об’єм домашніх завдань.

Епізодична участь педагогічних працівників у науково-методичній роботі не сприяє підвищенню  психолого-педагогічного та загальнокультурного рівнів, фахової та методичної майстерності і компетентності. Окремі педагогічні працівники відмовляються брати участь у методичній роботі, що являється недопустимим згідно нормативних документів, наприклад, викладач Фісенко Т.М. Звідси слабка практична спрямованість навчання, одноманітність прийомів і методів навчання, переважаюча форма роботи на уроці – фронтальна (73% викладачів працюють, використовуючи фронтальні, репродуктивні методи), а як наслідок, невміння організувати творчу роботу учнів – суб’єктів навчальної діяльності. Психологічною службою училища здійснювалася просвітницько-пропагандистська робота з підвищення психологічної культури в навчальному закладі та сім’ях. Практичний психолог Петращук А.А. брала участь у проведенні психолого-педагогічних семінарів, педагогічних рад, педагогічних читань, тренінгів, тестувань, анкетувань, батьківських зборів. Проводилися соціально-психологічні дослідження щодо адаптації учнів І курсу до умов навчання, дослідження ціннісних орієнтацій учнів, вивчення професійної мотивації, психологічного клімату в навчальному закладі. Бібліотекар училища Копичко Т.М. знайомила педагогічних працівників з новинками фахової літератури, а також, методичної, психолого-педагогічної. Готувалися виступи на засідання методичних комісій, відбувалась презентація фахових журналів, окремих цікавих статей, художньої літератури. Поряд з цим ще залишається не реалізованими такі можливості: розвивати мотивацію до науково-дослідницької, пошукової роботи учнів та викладачів, створити повноцінні умови для активізації самоосвіти педагогів, використовуючи можливості мережі Інтернету.

 У ІІ  семестрі  2015 -2016 навчального року, а саме, у січні-лютому місяці, головними пріоритетами у методичній роботі були: забезпечення цілеспрямованого, безперервного, особистісно-орієнтованого підвищення професійної компетентності педагогічних працівників; науково-методичний супровід освоєння ефективних форм, методів, технологій освіти, з метою підготовки випускників високого рівня, конкурентоспроможних на ринку праці, активізація інноваційного потенціалу педагогічного колективу; інформатизація методичної роботи, збагачення внутрішнього світу власної особистості, вивчення, узагальнення, поширення перспективного педагогічного досвіду. Аналізуючи діяльність педагогічних працівників училища щодо вирі​шення зазначених завдань, слід відзначи​ти, що педагогічний колектив працював над їх реалізацією, про що свідчать результати роботи, а саме: робота педагогічного колективу училища над єдиною методичною проблемою чітко простежується в діяльності педагогічних рад, педагогічних читань, психолого-педагогічних семінарів, методичних тренінгах, засіданнях голів методичних комісій, нарадах при директору, інструктивно-методичних нарадах, засіданнях методичних комісій з предметів і професій, у творчих звітах і поширенні досвіду педагогічних працівників. У січні проведено педагогічну раду № 4 «Підсумки навчально-виховного процесу за І семестр 2015-2016 навчального року. Стан виконання навчальних планів і програм», педагогічні читання на тему: «Сучасні освітні технології»; у лютому проведено методичну сесію з метою обміну досвідом роботи, на який заслуховувалися творчі звіти педагогічних працівників, які атестуються.

  Просліджується динаміка покращення якості підготовки  щодо проведення уроків теоретичного і виробничого навчання.  Викладачі протягом січня-лютого виступали зі звітами на засіданнях методичних комісій (Ємельянов І.Г., Гушер І.М., Карпенко Л.М., Аніскіна Л.С., Зайченко Н.О., Кобцева Н.В., Павлушенко К.В. Козачук І.Б., Ховайба А.В.), брали участь у педагогічних читаннях (Кобцева Н.В., Козачук І.Б., Гушер І.М., Зайченко Н.О., Грицак Л.І., Хоптюк А.В.),  засіданнях педагогічних рад (Зайченко Н.О., Аніскіна Л.С., Скірська О.В.), на яких презентували досвід роботи; психолого-педагогічних семінарах (Зайченко Н.О., Козачук І.Б.,Павлушенко К.В., Карпенко Л.А., Скірська О.В.), під час проведення яких ділилися своїми здобутками з колегами. Робота над науково-методичною пробле​мою стала поштовхом для пошуку форм і функціональних структур з підготовки педагогічних працівників в методичному, психо​лого-педагогічному та науково-теоретич​ному аспектах.  Однією з пріоритетних на сучасному етапі є проблема підвищення професійного рівня педагога через його самоосвіту.  Тому осно​вне завдання організованих з ними заходів (між атестаційний період роботи) полягає в тому, щоб включити викладачів і майстрів виробничого навчання у процес вдоскона​лення особистої кваліфікації, перетворити їх на об'єкта цього вдосконалення. Саме з цією метою в плані роботи училища та в плані роботи методичних комісій були передбачені індивідуальні форми ро​боти: індивідуальна робота над науково-методичною проблемою (темою), само​стійна робота, курсова підготовка, стажування, консультування, творчі звіти, наставництво, опрацювання фахових журналів, психолого-педагогічної і методичної літератури та інше. Голови  методичних комісій  внесли в плани роботи виступи педагогічних працівників з обраної теми, а педагоги, які атестуються, презентували творчі звіти, обов'язковим елементом яких було перенесення теоре​тичних відомостей у практичну площину, розробки уроків, методичні рекомендації, дидактичні завдання, посібники, збірники тощо. Основними напрямками вивчення діяль​ності педагога були: предметна та професійна діяльність, методична грамотність, виховна спрямо​ваність, а також соціалізація дитини; роз​виток її особистості; адаптація і реалізація особистості в сучасному суспільстві, не втрата контингенту учнів. 
 Аналізуючи результати участі учнів навчального закладу у обласному етапі Міжнародних конкурсів, олімпіад, необхідно виділити неза​довільну роботу окремих  викладачів навчального закладу з обда​рованими і здібними учнями.
Були зроблені висновки щодо безсистем​ної роботи зі здібними учнями, невміння педагогів проаналізувати власну діяльність і можливості реалізувати себе як педагога, визначити шляхи виявлення творчої осо​бистості учня.
Викладачам надається методична допомога щодо індивідуалізації роботи з обдарованими і здібними учнями.

У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року, протягом січня - лютого місяців, згідно з планом роботи училища, проводились відкриті уроки викладачами загальноосвітніх дисциплін та майстром виробничого навчання (Козачук І.Б., Яресько Л.Г., Даньшин О.Л., Берест С.В.), виховні заходи, педагогічні читання, педагогічна рада, відбувалося поширення перспективного педагогічного досвіду педагогічними працівниками, які розміщували методичні матеріали в освітніх ЗМІ: журнал «Відкритий урок: розробки, технології, досвід» - 1; методичний портал – 7, готували презентації роботи методичних комісій, творчих груп.  Проведені заходи, творчі звіти викладачів і майстрів виробничого навчання показали значний ріст професійної май​стерності педагогів: з'явилися методичні напрацювання і творчі знахідки технології проблемного навчання (Кобцева Н.В.); інтегровані уроки (Гушер І.М., Шиш О.С., Удовицька Я.А.); технологія інтерактивного навчання (Козачук І.Б.). Крім цього, проведення методичних заходів сприяло оновленню форм і методів позакласної ро​боти з предметів, естетичному, національ​но-патріотичному вихованню учнів, при​щепленню в них поваги і любові до своєї держави. Протягом навчального року продовжували працюва​ти школи передового педагогічного досвіду, творча група викладачів загальноосвітніх дисциплін з питань «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу загальноосвітніх дисциплін», школа молодого майстра виробничого навчання, викладача.
Значна методична робота велася з молодими та малодосвідченими педагогічними працівниками, як з боку заступника директора, так і з боку наставників.
Систематично і цілеспрямовано проводи​лись тематичні консультації, індивідуальна робота, практичними порадами та глибо​ким аналізом роботи педагога допомагали заступники директора з навчальної роботи, навчально-виховної роботи. Відвідування уроків, спрямоване на глибоке вивчення змісту та методики уро​ку, оформленню документації. На основі колективної думки готував​ся узагальнений аналіз відвіданих уроків, в основу якого був покладений синтез най​більш суттєвих позитивних і негативних тенденцій, що переважають у навчально-ви​ховному процесі, було вироблено рекомен​дації щодо подальшого розвитку перших й усунення інших.
Протягом січня – лютого місяців 2015-2016 навчального року ефективно працювали педагогічні працівники методичної комісії «Загальноосвітніх дисциплін» (голова методичної комісії Козачук І.Б. ). Проведено відкриті уроки викладачами Козачук І.Б., Даньшиним О.Л., Берестом С.В.

В перспективі передбачається створення динамічних груп викладачів, творчих лабо​раторій та майстерень, здійснення заходів щодо поширення в педагогічну практи​ку ППД. Це зумовлено важливістю оволодіння педаго​гами мистецтвом індивідуалізації навчан​ня та виховання, технічного спілкування, психологічного тренінгу, застосування особистісно - орієнтованих педагогічних техно​логій, видання посібників, збірників з досвіду роботи викладачів
Методист училища
Методичну роботу поєднує і координує методист в складі комісії голів предметів і професій. Раціонально організува​ти, продумати та спланувати її, спрямува​ти діяльність педагогічних працівників, методичних комісій, шкіл передового педагогічного досвіду, творчих груп, школи молодого майстра виробничого навчання, викладача допомагає діагностика педагогічного колективу, яка лежить в основі співпраці з педагогічними кадрами. Таке співробіт​ництво є добре продуманим, має внутріш​ньо чітку систему з комплексом алгоритмів діяльності, зосередившись навколо науко​во-методичної проблеми «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів».
Тому в змісті, структурі методичної робо​ти звертаєтся увага на пріоритетні на​прямки розвитку освіти, впровадження інноваційних технологій і методик, процеси вивчен​ня і впровадження перспективного досвіду, вироблення навичок самостійної робо​ти викладачів з літературою, аналізу і само​аналізу, вибору ними педагогічної пози​ції, технології, підручників, методів, форм навчання.
Проблеми методичної роботи  розв'я​зуються   шляхом пошуку не тільки ново​го змісту, форм і методів цієї роботи, але й нового погляду на особистість педагога.
В основу роботи з педагогічними кадрами покладено:
· забезпечення конституційно закріпле​ного права педагога на вибір методів, за​собів, організаційних форм навчання;
· створення умов для неперервної осві​ти, надання методичної допомоги у фа​ховому вдосконаленні та забезпечення комплексного підходу до змісту мето​дичної діяльності, надання їй практич​ного, систематичного та диференційо​ваного характеру;
· організація різноманітних форм фахово​го вдосконалення педагогів, поглиблен​ня самоосвітньої роботи над проблемою;
· розробка змістовно-методичних та ор​ганізаційних перспектив управління діяльністю педагогічних кадрів через впровадження нових освітніх техноло​гій, сучасних досягнень психолого-педагогічної науки (на основі роботи про​блемно-пошукових груп);
· організація індивідуальної практич​ної допомоги педагогічним працівникам згідно з резуль​татами діагностичного вивчення рівня їх професійної підготовленості;
· аналіз стану курсової перепідготовки та забезпечення її проходження на базі інституту післядипломної освіти;
· інформаційне забезпечення педагогіч​ної практики (Інтернет, друковані дже​рела, банк педагогічних інновацій);
· спрямування зусиль методичних комісій, педагогічних працівників, шкіл педагогічної майстерності на потреби в по​стійному самовдосконаленні; виявлення нового в досвіді колег, апробацію та впровадження нових педагогічних тех​нологій; видання посібників, збірників з досвіду роботи інженерно-педагогічних працівників;
· планування роботи з педагогічними ка​драми на основі нових підходів до на​уково-методичного та технологічно​го забезпечення навчально-виховного процесу.   
У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року, протягом березня-квітня місяців, згідно з планом роботи училища, проведено 3 відкритих уроки, 2 виховних заходи, внутрішньоучилищний конкурс фахової майстерності з професії «Слюсар з ремонту автомобіля» (18.04.16.), ІІ етап Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Електрогазозварник» (27.04.16.-28.04.16.), психолого-педагогічний семінар № 2 на тему: «Конфлікти. Попередження конфліктів» (01.03.16р.),  педагогічна рада № 5 «Реалізація основних засад громадянської освіти у виховному процесі училища відповідно до Національної доктрини розвитку освіти в Україні»  (24.03.16р.), засідання голів методичних комісій (12.04.16.), засідання методичних комісій, підводилися підсумки роботи шкіл перспективного педагогічного досвіду, школи молодого майстра виробничого навчання, викладача, творчої групи з подальшим розглядом матеріалів на педагогічній раді № 6 «Робота педагогічного колективу щодо реалізації методичної проблеми училища», оформлювалася відповідна документація, проведені засідання атестаційної комісії (28.03.16р., 31.03.16р.) 
Протягом березня-квітня місяців 2015-2016 навчального року   педагогічними працівниками методичної комісії «Металообробки» ( голова методичної комісії Кобцева Н.В.); методичної комісії «Загальноосвітніх дисциплін» (голова методичної комісії Козачук І.Б.); методичної комісії «Спеціальних дисциплін ТВВ» (голова методичної комісії Ховайба А.В.) проведено відкриті уроки, виховні заходи з метою обміну досвідом.  В рамках роботи школи молодого майстра виробничого навчання, викладача 29.04.16 року проведено відкритий урок фізичної культури на тему: «Легка атлетика. Розвиток техніки легкоатлетичних вправ, та фізичних якостей учнів.», який підготувала викладач фізичної культури Ричок К.С. Під час проведення уроку викладач сприяє вихованню в учнів здорового способу життя, морально-вольових рис, сили волі, витримки, впевненості у своїх силах. Молоді майстри виробничого навчання та викладачі працюють над оформленням методичних розробок уроків, іншої документації з предметів і професій, беруть участь у всіх формах методичної роботи. Відкриті уроки проведено з предмету «Матеріалознавство», а саме: урок на тему: «Чавун. Способи одержання, види, властивості та галузь застосування»,викладач Кобцева Н.В.; урок на тему: «Надможливості залізних», викладач Ховайба А.В. Виховні заходи проведено викладачем Козачук І.Б., бібліотекарем Копичко Т.М. на тему: «Поезія – це завжди неповторність», (21.04.16р.); на тему: «Чорнобиль – серце плаче і болить» (26.04.16р.). Просліджується динаміка покращення якості підготовки щодо проведення уроків теоретичного навчання. Викладачі використовують сучасні проектні методики навчання.

 Кроком до творчої самореалізації педагога була атестація. Атестаційною комісією від 28.04.2016р., 31.04.2016р. визначено рівень ділових якостей, кваліфікацію, педагогічну майстерність і творчу ініціативу педагогів. У 2015-2016 навчальному році атестовано 14 педагогічних працівників. Затверджено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» таким педагогічним працівникам: Карпенко Л.А., Аніскіна Л.С., Скірська О.В., Кобцева Н.В., Гушер І.М., Зайченко Н.О., Козачук І.Б.; затверджено педагогічне звання «Викладач-методист» - Карпенко Л.А.; затверджено педагогічне звання «Старший викладач» - Аніскіна Л.С., Скірська О.В., Козачук І.Б.; затверджено педагогічне звання «Майстер виробничого навчання І категорії» - Ємельянов І.Г.; затверджено відповідність займаній посаді: Зайченко Р.М. – директор, Жаров Є.С. – заступник директора, Карпенко Л.А. – заступник директора, Аніскіна Л.С. – заступник директора, Скірська О.В. – заступник директора. Присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» Павлушенко К.В.(викладач історії, правознавства та географії); присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» Донцю Є.В. (викладач фізичної культури та професійно-теоретичної підготовки);присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» Ховайбі А.В. (викладач загально-технічних та спеціальних дисциплін);присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» Хоптюк А.В. (викладач професійно-теоретичної підготовки); присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст першої категорії» Грицак Л.І. (викладач біології і хімії); підтверджено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст» Чеканцевій Л.А. (вихователь)

Аналізуючи результати участі учнів навчального закладу у Міжнародних і Всеукраїнських конкурсах, а також олімпіадах, необхідно виділити добросовісну роботу заступників директора та викладачів навчального закладу з обдарованими і здібними учнями, а саме: Всеукраїнський фестиваль-конкурс «Обдарована молодь – 2016» (13.03.16р. Аніскіна Л.С., Карпенко Л.А., Д’яченко Ю.О., ІІ місце посів Сергієнко І.В. в номінації «Естрадний вокал»); ІІ етап Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Електрогазозварник» (27.04.16.-28.04.16. Клепач В.О., Прокопенко Л.В., І місце зайняв Процик І.І.); ІІ етап Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Кравець. Швачка» (22.03.16.-23.03.16. Бейгул О.С.,  ІІІ місце зайняла Задорожна Т.І.) Нажаль, добрі результати мають не всі викладачі та їх учні. Участь у обласній олімпіаді з предмету «Технологія приготування борошняних, кондитерських виробів з основами товарознавства» та отримання 14 місця, Гасан Д.Ю. (Удовицька Я.А., 05.04.16.)

 Практика свідчить, що розвиток професійно-технічного навчального закладу залежить від творчої активності педагогічного колективу, рівня професіоналізму всіх учасників навчально-виховного процесу, усвідомлення завдань, поставлених перед колективом, їх результативного вирішення.
У ІІ  семестрі  2015 -2016 навчального року, а саме, у травні-червні місяці, методична робота в професійно-технічному училищі № 26 була заснована на принципах: суб’єктності, неперервності методичної підготовки, колективності, вдосконалення методичної майстерності та спрямована   на реалізацію пріоритетних завдань науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, а саме, створення оптимальної системи інформаційного забезпечення та інформаційно-аналітичного обслуговування навчально-виховного процесу та управління ним; трансформацію наукових ідей у педагогічну практику; запровадження компетентнісно-діяльнісного, інтегрованого, особистісно-зорієнтованого підходу при застосуванні традиційних та інноваційних методів, прийомів, засобів організації освітнього процесу; проведення системного моніторингу змісту, форм і методів результативності навчання; створення навчальних програм, посібників, збірників завдань, методичних розробок з метою успішної реалізації нової методичної проблеми училища; вивчення, узагальнення, поширення перспективного педагогічного досвіду. 

 Аналізуючи діяльність  училища щодо вирі​шення зазначених завдань, слід вказати, що педагогічний колектив працював над їх реалізацією, про що свідчать результати роботи, а саме:
 робота педагогічного колективу училища над єдиною методичною проблемою чітко простежується в діяльності педагогічних рад: 

 у травні місяці 2016 року проведено педагогічну раду № 6

 «Робота педагогічного колективу з реалізації нової методичної проблеми училища», протокол № 6 від 19.05.2016р.; у червні місяці проведено педагогічну раду № 7 «  Про порядок закінчення 2015-2016 навчального року», протокол № 7 від 06.06.2016р.; проводилися засіданнях голів методичних комісій, наради при директору, інструктивно-методичні наради, засідання методичних комісій з предметів і професій, презентація творчих звітів і поширенні досвіду педагогічних працівників.  

У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року, протягом травня-червня місяців, згідно з планом роботи училища, з метою посилення національно-патріотичного виховання, проведено загально училищне свято «День здоров’я, загартованості, мужності» (06.05.16р.),  уроки мужності, уроки пам’яті, які готували викладачі Козачук І.Б., Павлушенко К.В., бібліотекар Копичко Т.М., керівник гуртка художньої самодіяльності Д’яченко Ю.О. З метою підвищення професійної майстерності та розвитку творчих здібностей, освоєння учнями високопродуктивних методів праці, підвищення рівня підготовки з професії «Електрогазозварник» у місті Житомир на базі ДНЗ «Житомирського вищого професійно технологічного училища» проведено ІІІ Всеукраїнський етап конкурсу фахової майстерності серед учнів ПТНЗ з професії «Електрогазозварник», в якому брали участь майстер виробничого навчання з професії «Електрогазозварник» Клепач В.О., учень групи № 15 з професії «Електрогазозварник» Процик І.І., який зайняв 9 місце.

 За участь у ІІ етапі огляду-конкурсі на кращу організацію правової освіти та виховання в навчальних закладах заступник директора з виховної роботи Карпенко Л.А. отримала ІІ місце, нагороджена грамотою Департаменту освіти і науки Полтавської області. Підводилися підсумки роботи шкіл перспективного педагогічного досвіду, школи молодого майстра виробничого навчання, викладача, творчої групи з подальшим розглядом матеріалів на педагогічній раді № 6 «Робота педагогічного колективу з реалізації нової методичної проблеми училища», оформлювалася методична документація, матеріали передового педагогічного досвіду майстра виробничого навчання Ребрової Ю.В. Згідно графіка проводилися випускні перевірочні роботи та ДКА у період з 10.06.2016 по 29.06.2016р.
В змісті і структурі методичної робо​ти слід звернути увагу на пріоритетні на​прямки розвитку освіти, оновлення змісту професійно-технічної освіти, процеси вивчен​ня і впровадження перспективного досвіду, вироблення навичок самостійної робо​ти викладачів з літературою, мережею Інтернет, аналізу і само​аналізу, вибору ними педагогічної пози​ції, технології, підручників, методів, форм навчання.
У ІІ семестрі 2015 – 2016 навчальному році адміністрацією училища було інспектовано понад 40 уроків. 

За 2015-2016 навчальний рік  педагогічними працівниками проведено:
· відкриті уроки виробничого навчання – 3;

· професійно-теоретичної підготовки – 6;

· загальноосвітніх дисциплін – 9;

· загально – професійної підготовки – 2;
· позакласні заходи – 13;

· виховні заходи – 10;

· конкурси професійної майстерності – 7;

· конкурси з предметів – 8;

· олімпіади на училищному рівні – 9;

· олімпіади з професійно-теоретичної підготовки – 2 (обласні);

· тижні предметів і професій – 11.

· всього за рік – 20 уроків;

· всього за рік – 23 позакласні, виховні заходи.
Матеріально-технічне та комплексно-методичне забезпечення навчально-виробничого процесу

Рівень викладання спеціальних предметів залежить не лише від кваліфікації викладача, а й від комплексно-методичного забезпечення та матеріально-технічної бази кабінетів, їх оновлення та наповнюваності, наявності та доступності для сприйняття засобів унаочнення, їх стану для проведення занять.

Оснащення майстерень та лабораторій у професійно-технічному училищі              № 26 м. Кременчука відповідає вимогам навчальних планів та програм. Річний план роботи навчального закладу, розділ професійно - практична підготовка, відповідає положенню виробничого процесу, включає терміни виконання заходу та відповідальну особу. Уроки з виробничого навчання забезпечені основними навчально–методичними матеріалами щодо планування навчально–виробничої діяльності. Поурочно – тематичні плани, переліки навчально–виробничих робіт, переліки пробних робіт, наряди, характеристики, щоденники учнів, плани на місяць, відповідають переліку робіт та планові уроку майстра виробничого навчання, планам на місяць, також плани уроків співпадають з журналом виробничого навчання. 

В кожного майстра розроблений комплект навчально-виробничої документації:

· перелік навчальних робіт на півріччя;

· план виробничого навчання на місяць;

· план уроку на кожне заняття;

· зразки креслень, інструктивно-технологічні карти.

Накази про вихід учнів на виробниче навчання та практику на підприємствах знаходяться у секретаря, а копії  - у старшого майстра.

Перелік підприємств замовників виробничих кадрів знаходяться у заступника директора з НВР та завідуючої відділенням. Це:

· ПАТ «АвтоКрАЗ»

· ПАТ «Кременчуцький колісний завод»

· ПАТ «Кременчуцький завод дорожніх машин»

· ПАТ «Крюківський вагонобудівний завод»

· Комбінат студентського харчування

· ВАТ «Полтавський ГЗК»

· ВАТ «Кременчуцький річковий порт»

· ЗАТ «Сантехмонтаж - 60»

· ДЗОВ «Зоряний»

· ДП «Фуршет - центр»

Основним базовим підприємством училища є публічне акціонерне товариство  «Кременчуцький завод дорожніх машин», яке надавало таку допомогу:

1) Забезпечення спецодягом учнів училища

2) Покращення матеріально-технічної бази училища

3) Ремонти споруд, обладнання, водопроводу, заправка балонів тощо.

4) Надання робочих місць.

5) Надання робочих ділянок для проходження практики.

6) Участь у конкурсах професійної майстерності на заводі та підвищення кваліфікації майстрів виробничого навчання.

7) Обладнання майстерні кранівників на заводі.

8) Участь спеціалістів заводу на державних кваліфікаційних атестаціях училища.

9) Робота експертів заводу у ліцензуванні училища.

Перед виходом на практику індивідуальні договори щодо проходження учнями виробничої практики оформлюються своєчасно.

В училищі є 7 майстерень, а саме:

· Електрогазозварників;

· Верстатників;

· Електромонтерів;

· Фрезерування;

· Слюсарна;

· Слюсарна машиністів крану;

· Кравців.

Також в училищі є три лабораторії:

· Пекарів;

· Кухарів;

· Кранівників.

Лабораторії використовуються під час виробничого навчання та проведення лабораторних робіт.

Майстерні та лабораторії повністю забезпечують учнів робочими місцями згідно навчальних планів та програм.

Уроки виробничого навчання в групах проводять закріплені за групами майстри. Усі майстри виробничого навчання мають високу та достатню кваліфікацію.

Стан виробничого навчання та виробничої практики по підсумках внутрішньоучилищного контролю розглядаються на засіданнях педагогічної ради два рази на рік.

ПТУ № 26 у своєму розпорядженні має 3 навчальні комплекси загальною площею 10362,7 м2 .

	№

з/п
	Адреса приміщення
	Найменування власника майна
	Площа

(кв. м)
	Назва та реквізити документа про право власності або оперативного управління

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	39601 м. Кременчук, Полтавська область, вул. Чкалова, 4
	ПАТ «Кредмаш»
	7588,6
	Договір оренди з ПАТ «Кредмаш»

	2
	39631 м. Кременчук, Полтавська область, проїзд 40 років ДАІ, 5
	ПТУ – 26

м. Кременчука
	1013,6
	Свідоцтво №1372 про право на нерухоме майно від 21.12.2012

	3
	39001 м. Глобине, Полтавська область, вул. Заводська, 10/ вул. Краснодона, 6а
	ПТУ – 26

м. Кременчука
	1107,0/

653,5
	Свідоцтво №91 про право власності на нерухоме майно від 21.04.2010/ №206 15.07.2010

Знаходяться в роботі щодо переоформлення


Училище має дві бібліотеки площею 73 кв.м та 24,3 кв.м з книжковим фондом 50093 одиниць. Забезпечення учнів підручниками має такий стан:
	Галузь
	% забезпечення підручниками

	Професійно-технічний цикл
	75%

	Загальноосвітня підготовка
	26,5%


В училищі здійснюється підписка 32 періодичних видань. Підприємства – замовники робітничих кадрів постійно надсилають до училища свої газети.

Бібліотека училища налічує близько 864 читачі і має 50093 примірників книг. Із них: навчальна література загальноосвітнього циклу – 2952 шт., підручники профтехциклу – 3978 шт., методична – 2698 шт., науково – популярна – 5227 шт., словники та довідники – 1383 шт., література іншого характеру – 19821 шт.

В кабінеті методиста знаходяться комплекти навчально–програмної документації з усіх професій. Усі професії укомплектовано необхідним комплексно – методичним забезпеченням, створеним відповідно до Державних стандартів ПТО.

Створено медіатеку для організації навчально-виховного, навчально- виробничого процесу. яка включає авторський освітній ресурс педагогічних працівників ПТУ №26  (презентації до уроків, виховних годин, позаурочних заходів, електронні навчальні посібники); підбірку навчальних відео ресурсів, які використовуються у навчальному процесі ПТУ № 26.

Внутрішньо – училищний контроль

Контроль за планом навчально - виховного процесу здійснюється відповідно  до графіку внутрішньоучилищного контролю. Планується внутрішньоучилищний контроль у річному плані роботи та уточнюється в помісячних планах. За планом внутрішньоучилищного контролю проводиться контроль за:

· станом відвідування уроків учнями та системою його обліку;

· станом викладання предметів загальноосвітнього, професійно – теоретичного та професійно – практичного напряму;

· організацією та проведенням виробничої практики;

· проведенням олімпіад, конкурсів, предметних тижнів, гуртків, факультативів, консультацій;

· станом ведення журналів теоретичного та виробничого навчання, учнівських зошитів;

· станом обладнання та комплексно – методичного забезпечення кабінетів, лабораторій, майстерень;

· станом харчування та умовами проживання учнів, в тому числі учнів пільгових категорій;

· станом охорони праці, безпеки життєдіяльності, охорони життя та здоров’я учнів;

· станом проведення апробації та впровадження Державних стандартів професійно – технічної освіти;

· станом організації і ефективності роботи шкіл передового досвіду;

· станом організації та підготовки до зовнішнього незалежного оцінювання якості знань випускників;

· станом проведення виховної роботи, індивідуальної роботи з учнями та батьками.

За підсумками контролю проводиться аналіз, видаються накази, основні проблеми і питання виносяться на обговорення педагогічної ради училища.
Навчальна  діяльність

Аналіз навчально-виробничої діяльності за  2015-2016 навчальний рік свідчить про те, що завдяки достатній організації навчального процесу робочі навчальні плани та робочі навчальні програми виконано в повному обсязі.

Слід відмітити результативну роботу майстрів виробничого навчання Реброву Ю.В., Клепача В.О., Михайліченко С.В., Халілову Н.В., Шелепко Р.О., Грицак Л.І., Саїтову Н.М., Ховайбу А.В., Ємельянова І.Г., Дерев’янко Н.В., Фідрю Б.Р., Лисенко К.Т. в питанні контролю за відвідуванням та успішністю учнів, формуванню у них навичок самообслуговування та прищеплення кращих моральних якостей.

Завдяки системній індивідуальній роботі з учнями, запровадженню в практику навчально-виробничого процесу сучасних методів навчання кращі результати навчальної діяльності забезпечили викладачі Прокопенко Л.В.,  Печорських О.А.,  Даньшин О.Л., Федоренко В.Л., Козачук І.Б., Кобцева Н.В.

Зразки професійної підготовки учнів системно демонструють майстри виробничого навчання та викладачі професійно-технічного циклу Клепач В.О., Печорських О.А., Фідря Б.Р., Федоренко В.Л., Прокопенко Л.В., Саітова Н.М., Васюта І.М., Кобцева Н.В.

Активно ведуть позаурочну роботу з предмету, готують учнів до участі у змаганнях, олімпіадах, конкурсах, інших міських, обласних та Всеукраїнських проектах викладачі Печорських О.А., Прокопенко Л.В.,  Терновська Л.І., Кобцева Н.В.
Мають певні результати та продовжують працювати в питанні навчально-методичного забезпечення викладання дисциплін і покращення матеріальної бази училища Грицак Л.І., Реброва Ю.В., Павлушенко Л.М., Фісенко Т.М., Ткаченко І.С.,, Дерев’янко Н.В., Васюта І.М., Михайліченко С.В., Остапенко В.І., Копичко О.К., Бейгул О.С., Лисенко К.Т., Халілова Н.В., Удовицька Я.А., Кусяка П.П., Шелепко Р.О., Клепач В.О. 

У порівнянні з 2014-2015 навчальним роком зросла кількість хорошистів

	
	2014/2015
навчальний рік
	2015/2016
навчальний рік

	Відмінники 
	20
	21

	Хорошисти
	49
	51


Згідно із вимогами проведено державну підсумкову атестацію учнів ІІІ курсів
Кількісний склад учнів 
Професійно-технічного училища № 26 м. Кременчука, 

які підлягають державній підсумковій атестації із загальноосвітніх предметів у 2015-2016 н.р.
	К-сть 

навч. 

груп
	К-сть учнів у навч. групах

на кінець навч. року
	К-сть учнів, які підлягають

ДПА
	К-сть учнів допущених

до атестації
	Здавали  предмети
	К-ть

учнів отримали  Золоту  медаль
	К-ть

учнів отримали    Срібну медаль
	К-ть учнів, звільнені від ДПА

	
	
	
	
	Обов’я-зковий

(письмово)
	Обов’язковий

(письмово, обирається відповідно до професійної спрямова-ності)
	Предмет за вибором

(письмово)
	
	
	

	
	
	
	
	Українська  

мова


	Математика
	
	
	
	
	Іноземна мова
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	5
	111
	111
	111
	111
	111
	-
	-
	-
	-
	111
	-
	-
	-
	-


Інформація

про результати державної підсумкової атестації учнів 

 ПТУ № 26 м. Кременчука у 2015-2016 н.р.
	№
	Навчальний предмет
	Загальна кількість учнів, які підлягають ДПА з предмету
	Кількість учнів, які звільнені від ДПА
	К-сть учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів 

( у відсотках)

	
	
	
	
	
	почат-ковий
	середній
	достатній
	високий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Українська мова
	111
	-
	111
	5,4
	59,5 %
	34,2%
	0,9 %

	2
	Математика
	111
	-
	111
	5,4 %
	67,6 %
	23,4 %
	3,6 %

	3
	Іноземна мова
	111
	-
	111
	2,7%
	64%
	32,4%
	0,9%


На проходження зовнішнього незалежного оцінювання зареєструвалися:

· у 2012/2013 навчальному році – 21 особа (СПТУ – 12 осіб; ТУ – 9 осіб);

· у 2013/2014 навчальному році – 32 особи (СПТУ – 24 особи; ТУ – 8 осіб);

· у 2014-2015 навчальному році виявили бажання скласти ЗНО 39 осіб: СПТУ – 16 осіб; ТУ – 5 осіб; ПТУ – 3.
· У 2015-2016 навчальному році виявили бажання скласти ЗНО 44 особи : ТУ – 6 осіб; СПТУ – 33 особи; ПТУ – 5 осіб.
Виховна та позаурочна робота

Виховна робота з учнями планується і проводиться на підставі нормативних актів, які регламентують організацію виховної роботи молоді: Законів України «Про освіту», «Про професійно – технічну освіту», Національної програми «Діти України», Закону України «Про соціальну роботу з дітьми та молоддю», Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української держави, наказу МОНУ «Про профілактику злочинності в навчальних закладах України», цільової комплексної програми «Фізичне виховання - здоров'я нації», Національної доктрини розвитку фізичної культури і спорту, основних орієнтирів  виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, статуту Професійно-технічного училища № 26                    м. Кременчука та інших інструктивних матеріалів Міністерства освіти і науки України та Департаменту освіти і науки Полтавської обласної державної адміністрації. 

Виховна робота в училищі проводиться згідно перспективного та місячних планів виховної роботи за напрямками: організаційна робота, культурно-масова за основними напрямками виховання: ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави, ціннісне ставлення до себе, ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей, ціннісне ставлення до культури і мистецтва, ціннісне ставлення до праці, ціннісне ставлення до природи, превентивне виховання, індивідуальна робота з учнями, робота за батьками, учнівське самоврядування та організація  Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри ”Джура”. Цими планами передбачені різноманітні форми виховної роботи: святкові та урочисті лінійки ,цикли бесід виховних годин за напрямками виховання,конкурси творчих робіт та професійної майстерності наявних професій навчального закладу, вечори презентацій професій, бесіди, круглі столи, тематичні вечори та діалоги, походи, екскурсії, дебати, екологічні турніри, виготовлення корисної продукції в майстернях,  виступи художньої самодіяльності, читацькі конференції, предметні тижні, зустрічі з цікавими людьми та працівниками соціальних служб, представниками поліції. Педагогічний колектив працює за єдиною методичною проблемою на основі якої сформульована виховна мета: ”Оптимальне поєднання форм організації виховної роботи та створення комплексно-методичного забезпечення виховного процесу”.

В училищі розробляються та виконуються заходи на виконання Указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови облдержадміністрації, заходів Департаменту освіти і науки Полтавської ОДА та департаменту освіти виконавчого комітету Кременчуцької міської ради Полтавської області.

Питання виховної роботи розглядаються на педагогічних радах:

· соціально-психологічна адаптація учнів І курсів (листопад);
· розвиток індивідуальних здібностей учнів у виховній та позакласній роботі (жовтень);
· організація Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри “Джура”;

· піднесення рівня навчальних досягнень учнів. Рівень психологічної культури викладача та майстра в/н і ефективність реалізації індивідуального підходу до учнів на основі вивчення і врахування їх реальних навчальних можливостей.

· запобігання та профілактика правопорушень серед учнівської молоді та проявів суїцидальної поведінки.
· підсумки виховного процесу за 1 семестр 2015-2016 навчального рок

· стан профорієнтаційної роботи ІПП училища у загальноосвітніх школах міста, району, області.
· реалізація основних засад громадянської освіти у виховному процесі училище відповідно до Національної доктрини розвитку освіти в Україні.
· про хід профорієнтаційної роботи. Перспективи комплектації навчального закладу групами нового набору та ін.

Питання профілактики правопорушень, шкідливих звичок, тощо заслуховуються за раніше поставленими завданнями.

Враховуючи училищний план виховної роботи, класні керівники та майстри виробничого навчання, практичний психолог, бібліотекарі спільно з активом груп розробляють плани виховної роботи в групі, враховуючи специфіку учнівського контингенту та затверджують його у заступника директора з виховної роботи.

Планування та облік виховної роботи керівники груп здійснюють в журналах «Обліку, реєстрації підсумків організації та проведення виховної роботи з учнями ПТНЗ». Планування та облік роботи з учнями ведеться до відповідної кількості методичних матеріалів, розробок, сценаріїв для ефективного проведення заходів виховного характеру. Систематично перевіряється документація з виховної роботи, проводиться робота з питань відповідальності батьків, опікунів за виховання дітей, їхнього впливу на формування особистості, звертається увага на індивідуальну роботу з учнями, схильними до правопорушень, є облік та облікові картки. Існує система в роботі щодо обліку з психологічного стану учнів у журналах педагогічних спостережень. Ведеться облік бесід, зустрічей, лекцій, які проводять запрошені працівники державних структур та благодійних організацій.

У навчальному закладі практикується проведення відкритих виховних заходів, які готують та проводять класні керівники, майстри виробничого навчання, практичний психолог, бібліотекарі.

Сценарії загальноучилищних виховних заходів у наявності. Усі позаурочні заходи училища направлені на виховання в учнів почуття національної гідності і самосвідомості, формування високих моральних якостей громадянина України, бережливого ставлення до соціально-культурних цінностей свого народу.

З метою профілактики шкідливих звичок діє лекторій «Молодь за здоровий спосіб життя», який проводиться спільно з громадськими організаціями міста,районних комітетів та представниками  міськвиконкому,поліції,  Крюківського мікрорайону міста.

Харчування учнів пільгових категорій здійснюється згідно наказу про організацію харчування.

У навчальному закладі тарифіковано шість гуртків художньої самодіяльності: гурток сольного співу «Домінанта», вокальний ансамбль «Каданс», гурток театральної творчості «Бурлеск», вокальний ансамбль юнаків «Славутич», гурток фото і відео мистецтва «Перспектива», гурток художньої творчості. 

Щорічно учні училища приймають активну участь у обласних конкурсах художньої самодіяльності, змаганнях команд КВК, спартакіадах, демонструючи не тільки свої таланти, уміння, а й здатність до спільної творчості,  командної єдності.

Проводиться робота з контролю за відвідуванням учнями навчальних занять. Кожного дня майстри виробничого навчання о 10.00 здають рапорти в навчальну частину заступнику директора з навчально-виробничої роботи. Для контролю заступники директора  з навчальної роботи та виховної роботи ведуть перевірку відвідування у навчальних групах. На основі звітів готується підсумкова інформація про кількість пропущених навчальних занять та виробничого навчання за розробленою формою: всього пропущено годин, з них по хворобі, по заяві, без поважних причин, порушники дисципліни,заходи щодо усунення проблем. Кожного понеділка дана інформація аналізується на засіданні адмінперсоналу та інструктивно-методичній нараді та учнівській лінійці. Керівниками груп проводиться робота з учнями стосовно систематичного відвідування навчального закладу.

Організована робота з превентивного виховання та профілактичної роботи серед учнів: складений план спільних заходів із зазначеного напряму роботи у м. Полтаві, РВ УМВС України в Полтавській області та м. Кременчуці. Організована робота штабу з профілактики правопорушень, який діє згідно наказу по училищу. Засідання його проводяться згідно затвердженого плану роботи на навчальний рік – 1 раз на місяць, а при необхідності і частіше. На засіданнях ради заслуховуються учні за порушення Статуту, Правил внутрішнього розпорядку училища, пропуски уроків без поважних причин, небажання навчатися,викликаються на засідання також батьки і представники громадськості та соціальних служб,служб у справах  дітей. Звітують класні керівники та майстри виробничого навчання про проведену індивідуальну роботу з учнями схильними до правопорушень.

Практичний психолог проводить роботу згідно плану роботи за рік. Систематично розглядаються питання психологічного напрямку на педагогічних нарадах, надаються консультації, проводяться тренінги. Налагоджена тісна співпраця з класними керівниками та майстрами виробничого навчання. Проводиться індивідуальна робота з учнями пільгових категорій, схильними до правопорушень, з функціонально-неспроможними сім'ями, ведеться картотека обліку учнів з асоціальною поведінкою,проводяться тижні та місячник превентивного виховання. Учні   навчального закладу є активними учасниками конкурсів Кременчуцького  міського управління Юстиції,нагороджуються грамотами та дипломами  за розвиток системи правової інформації, на кращу правову сторінку на веб-сайті навчального закладу, спрямовуються зусилля педагогічного колективу на ліквідацію дитячої бездоглядності та пропусків навчальних занять, надаються конкретні рекомендації.

Весь комплекс виховної роботи здійснюється у відповідності до плану роботи на місяць та на кожен день за певними напрямками. Педагогічними працівниками ведуться Журнали педагогічних спостережень. З метою організації самопідготовки учнів контролю за організацією вільного часу планується робота майстрів виробничого навчання.

В училищі функціонує учнівське самоврядування, проводяться вечори відпочинку,ведеться робота Школи активу учнівської молоді «Лідер», відзначаються знаменні події,проводяться тематичні акції “Серце до серця”,”Зелена толока”,”Святий Миколай'' та ін. Є стіннівка «Колючка», фото звіти про проведені заходи,працює волонтерський загін “Патріот”.

Педагогічний колектив приділяє особливу увагу у вихованні учнів-сиріт та учнів, позбавлених батьківського піклування, схильних до правопорушень, спрямовує зусилля на ліквідацію дитячої бездоглядності, профілактику шкідливих звичок, на виконання учнями розпорядку дня та дотримання правил поведінки.

Виховний процес здійснюється згідно з річним планом культурно-масових заходів, затвердженим директором училища.

Заступником директора з виховної роботи ведеться чіткий облік та контроль щодо виконання та дотримання нормативних документів Міністерства освіти і науки України, листів, розпорядчих документів Департаменту освіти і науки Полтавської ОДА та Департаменту освіти виконавчого комітету Кременчуцької міської ради. Це сприяє досягненню певних результатів та успішній роботі училища.

Заступником директора з виховної роботи організовано облік учнів, схильних до правопорушень, з відхиленнями у поведінці та тих, які потребують особливої уваги, контролю. За цими учнями закріплено наказом по навчальному закладу  наставників з числа класних керівників, майстрів виробничого навчання, працівників та адміністрації училища.

В училищі організовано роботу штабу з профілактики правопорушень та злочинності, до участі в якому залучаються працівники кримінальної міліції у справах дітей, відділу у справах сім’ї та молоді, батьки учнів. На штабі щомісячно заслуховуються питання роботи класних керівників, майстрів виробничого навчання щодо відвідування учнями занять, дотримання правил поведінки, ставляться конкретні завдання та терміни покращення стану справ. Результати роботи штабу з профілактики правопорушень, злочинності та шляхи покращення його діяльності розглядаються на педагогічних радах, нарадах при директорові, засіданні батьківського комітету.

Щорічно в училищі проводиться Тиждень правових знань, у ході якого надається інформація щодо профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі (алкоголізм, наркоманія, токсикоманія, СНІД, аморальна поведінка та ін.). Участь учнів у заходах Тижня правових знань сприяє поглибленню та засвоєнню знань з предмета «Основи правознавства».

В училищі психологом проводяться психолого-педагогічні спостереження за проблемами учнів, здійснюється анкетування, складаються характеристики та надаються практичні поради класним керівникам, майстрам виробничого навчання, батькам, адміністрації щодо організації та проведення роботи з учнями.
 Соціальний захист учнів

На початку кожного навчального року в училищі складається соціальний паспорт; дані оновлюються щоквартально. Станом на 01.06.2016 р. в училищі навчається 547 учнів. З них:

· з багатодітних сімей - 31;
· з малозабезпечених сімей - 19;
· з неповних сімей - 121;
· сироти та позбавлені батьківського піклування – 22;
· сироти з опікуном – 11;
· схильні до девіантної поведінки – 33;
· інваліди – 4;
· пропускають заняття без поважних причин – 39;
· на обліку в кримінальній міліції у справах дітей – 10.

Своєчасно на адреси органів опіки і піклування направляються запити стосовно наявності, стану збереження, закріплення за учнями  житла, взяття їх на квартирний облік, вирішення питань щодо оформлення спадщини, призначення пенсії по інвалідності, по втраті годувальника, допомоги по досягненню 18-річчя, отримання паспортів. На повному державному утриманні перебувають 5 учнів, яким видається постійна матеріальна допомога. Згідно чинного законодавства учням пільгових категорій виплачуються кошти на придбання навчальної літератури. Щомісяця учні отримують матеріальне заохочення при наявності фінансів, матеріальну допомогу згідно Положення. Виконується соціальний супровід 22 учнів-сиріт та учнів, позбавлених батьківського піклування.

Учні-сироти та учні, позбавлені батьківського піклування, отримують кошти на харчування згідно довідки Департаменту освіти виконавчого комітету Кременчуцької міської ради і науки Полтавської ОДА.
Профорієнтаційна робота

На виконання Програми професійної орієнтації учнівської молоді Полтавської області на здобуття актуальних на ринку праці професій та спеціальностей у 2015-2016 роках в училищі проведені наступні заходи:

· видано наказ № 295 від 26.09.2015 р. «Про закріплення працівників училища за загальноосвітніми навчальними закладами щодо проведення профорієнтаційної роботи »;

· проведено профорієнтаційну роботу в школах м. Кременчука, Кобеляцького, Кременчуцького, Семенівського, Глобинського районів Полтавської області та Онуфріївського району Кіровоградської області. Педпрацівники проінформували учнів шкіл про можливості набуття робітничих професій, які користуються попитом на регіональному ринку праці;

· проведені Дні відкритих дверей,в яких прийняли участь випускники шкіл міста, Градизької спеціалізованої школи-інтернат, Кременчуцької школи-інтернат ім. А.С. Макаренка, Кременчуцької спеціалізованої школи-інтернату,стали учасниками  Міжрегіональної спеціалізованої виставки “Освіта і кар'єра”

· виготовлено 4 сучасних профорієнтаційних стенди, надруковано 1000 оголошень, 350 буклетів щодо набору учнівської молоді на навчання до училища.  Надруковано оголошення форматом А4.

· в 6 тролейбусах м. Кременчука розповсюджена профорієнтаційна інформація щодо професій навчального закладу;

· серед учнів училища та учнів шкіл Крюківського району проведено спортивні змагання з баскетболу, волейболу, футболу, тенісу;

· працівники та учні училища прийняли активну участь у проведені інформаційно-просвітницьких заходів, ярмарок вакансій та професій, організованих Кременчуцьким міськрайонним центром зайнятості населення.
 Співпраця з батьками

Класними керівниками та майстрами виробничого навчання проводиться робота з батьками з питань виховання дітей, батьківські збори, своєчасно повідомляється про відсутність учнів на заняттях.

На початку кожного навчального року на загальних зборах батьків обирається загальноучилищний батьківський комітет. На засіданнях комітету розглядаються організаційні питання та питання про надання благодійної допомоги училищу від батьків. Голова батьківського комітету бере участь у засіданнях штабу з профілактики правопорушень. Члени батьківського комітету приймають участь у чергуванні під час проведення дискотек, загальноучилищних заходів.
Збереження та зміцнення здоров’я учнів та  працівників
Щороку в жовтні учні училища проходять медичний огляд, за станом здоров’я контингент учнів навчального закладу поділяється на спецгрупи, з якими уроки фізичної культури проводяться за спеціально розробленою програмою.

В училищі працюють спортивні секції з баскетболу, волейболу, футболу, настільного тенісу. У секціях задіяні 136 учнів. Протягом навчального року за планом проведені «Олімпійський тиждень», «Дні здоров’я», Спартакіадита ін.

Учні училища приймають активну участь у міських, районних, обласних змаганнях з футболу, баскетболу, легкої атлетики, багатоборства, де займають призові місця.

Учні, схильні до правопорушень, залучаються до роботи у спортивних секціях.
 Стан охорони праці та безпека життєдіяльності
Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму учнів у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається в діяльності пелагічного колективу як одне з пріоритетних завдань і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух» ,«Про пожежну безпеку», «Державних санітарних  норм і правил», утримання навчальних закладів та організація навчально-виховного процесу й інших нормативних актів, які регламентують роботу професійно-технічного училища №26 з питань ОП.  Життя і здоров я учнів, педагогічного і обслуговуючого персоналу, в процесі навчально-виховної діяльності, знаходиться під постійним контролем адміністрації.

 Згідно з Законом України «про охорону праці» в училищі створено службу з охорони праці, яку  очолює  інженер з охорони праці. Розроблені відповідні заходи.

На початку навчального року, напередодні канікул і святкових днів з учнями проводяться навчання і інструктажі з безпеки життєдіяльності.                     Обов’язково проводяться цільові інструктажі перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями.

В училищі є необхідна кількість навчальних посібників, періодичних видань, журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці.

Кожен кабінет, майстерня, спортивний зал мають необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Питання охорони праці та попередження травматизму постійно обговорювалося на батьківських зборах,нарадах при директору училища. В навчальному закладі постійно проводиться належна робота по профілактиці і попередженню нещасних випадків, створення безпечних умов навчально-виробничої діяльності, а саме:

· проводяться практичні заняття з учнями, ІПП з правил поведінки в надзвичайних ситуаціях(пожежа, загроза вибуху та підтоплення).


· проводяться батьківські збори, на яких розглядаються питання  профілактики дитячого дорожньо-транспортного травматизму,недопущення суїциду і вживання наркотичних речовин. Батьки попереджені про заборону використання учнями мототранспортних засобів при слідуванні на заняття, а також недопущення збирання і вживання дикорослих грибів;

· майстри виробничого навчання та класні керівники щомісяця проводять інформаційно-роз’яснювальну роботу з учнями з питань життєзберігаючої поведінки  , безпеки дорожнього руху, безпеки життєдіяльності з відміткою у відповідному журналі під підпис;

· поводяться вікторини,конкурси учнівського малюнку з правил дорожнього руху, охорони праці, БЖД.


· протягом літньо-осіннього періоду територія навчального закладу підтримується в протипожежному стані(прибирається суха трава, поросль, сміття) не допускається проростання на ній дикорослих грибів та отруйних рослин.

В училищі розроблені інструкції з охорони праці для всіх професій, посад і виконання  видів робіт згідно чинного законодавства.

Розроблена циклограма роботи керівника навчального закладу з охорони праці, безпеки життєдіяльності.

 Фінансово – господарська діяльність
Навчальний заклад був заснований 90 років тому. Але незважаючи на вік, зношеність, адміністрація училища разом із колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтримують її в робочому стані. Протягом навчального року систематично велася виплата заробітної плати, надбавок, доплат, премій, матеріальної допомоги. Стипендія виплачується в розмірі – академічна - 311 грн., соціальна – 961 грн.    Бухгалтерія вчасно проводила платежі  за спожиту училищем та гуртожитком електроенергію, тепло, водопостачання та водовідведення. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, училище не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв.

Звітуючись про фінансову діяльність, слід зазначити, що всі кошти витрачалися виключно на потреби училища, головні з яких - навчальна та господарська. Потребує зміцнення та осучаснення матеріальна база училища, хоча за 2015-2016 н.р. зроблено багато: замінено 32 вікна, на сучасні –енергозберігаючі, відремонтовано понад 100 м² м’якої покрівлі спортивного залу, перевірені прибори обліку енергоносіїв, проведений поточний ремонт опалювальної системи з чисткою фільтрів, заміною вентилів, прокладок, пофарбована запірна арматура і теплогенераторна. Створено новий кабінет з інформатики із забезпеченням придбаних комп’ютерів, який обладнано щодо державної програми інформатизації та комп'ютеризації професійно-технічних навчальних закладів.

У 2015 році автономізовано теплопостачання на теплопостачання за адресою: м Кременчук, вул. 40 років ДАІ, яке поставлялося з ПАТ «АвтоКрАЗ» шляхом перенесення тепло генеруючої бойлерної на територію училища, що дало до 30 % економії енергоресурсів та вартувало 74862,17 грн.

У 2015 році на видатки училища було виділено  з обласного бюджету коштів на загальну суму – 9044337,74 грн.  

Видатки були спрямовані на:

· заробітну плату з нарахуванням – 5776447 грн. в т.ч. було здійснено виплати щорічної винагороди педагогічним працівникам у вересні місяці та виплату матеріальної допомоги. Заборгованість по зарплаті відсутня.

· харчування дітей та виплата компенсації за харчування – 220000 грн.;

· на комунальні послуги – 870335,74 грн.

· стипендії – 2095054 грн. 

· господарчі  та канцелярські товари – 42600 грн.

· допомога сиротам по випуску – 39901 грн

Протягом року в повному обсязі здійснено видатки на працевлаштування дітей-сиріт, одягу, виплати на підручники. 
Платні послуги
Протягом 2015 року від виробничої діяльності  надійшло коштів на суму – 46161,39 грн., від оплати за послуги – 19172,70 грн, від реалізованого металобрухту – 45886,07 грн.,

Заборгованості за теплову енергію, електричну енергію, водопостачання та водовідведення, природний газ немає. 
Матеріально-технічне забезпечення

Система енергопостачання у навчальному закладі працює в нормальному режимі, враховуючі те, що працюють три теплогенеруючі установки (центральне постачання за адресою: м. Кременчук, вул. Чкалова, 4; електрогенеруюча за адресою: м. Кременчук, проїзд 40 років ДАІ, 5; та газогенеруюча за адресою:                              м. Глобине, вул. Заводська, 10)

Закупівля мийно-дезінфікуючих засобів для навчального корпусу  проводиться систематично.

Працівниками бухгалтерії планово проводиться інвентаризація майна. Завжди вчасно готується звітна документація, матеріали списуються згідно чинного законодавства  або обліковуються.

Адміністрацією училища приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу, активно проводиться робота щодо озеленення. 

Подвір’я  училища завжди придбане, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, на території дерева, кущі, які протягом літа доглядають працівники навчального закладу.

Бордюри та дерева побілені. Проводиться скошування трави на газонах, стадіоні, постійно вивозиться сміття з території училища. Закуплені будівельні матеріали, а саме: цемент, сатенгіпс та ізогіпс, фарба, вапно, розчинник, оліфа, розетки, вимикачі, кабелі, лампи денного світла, економ лампи для постійного ремонту в навчальному корпусі.

Для прибирання території придбані мітли пластикові, граблі, лопати совкові та штикові, мотокосу.

Колективний договір та додержання його умов

Колективний договір прийнятий на зборах трудового колективу Професійно-технічного училища № 26 м. Кременчука на 2016-2020 роки (протокол № 1  від 04 січня  2016 р.)
Усі вимоги, передбачені пунктами колективного договору виконувались, як зі сторони адміністрації, так і зі сторони профспілкового комітету, а саме:

· забезпечувалась зайнятість працівників;

· надавались відпустки працівникам (основні та додаткові);

· вчасно виплачувалась заробітна плата згідно тарифних ставок, посадових окладів, доплати та надбавки;

· створювались здорові та безпечні умови праці;

· проводились заходи щодо забезпечення житлово-побутового, культурного та медичного обслуговування.

Згідно нормативно правових актів педагогічним  працівникам училища:

· встановлені тарифні розряди згідно їх кваліфікації;

· надавалась щорічна оплачувана відпустка;

· виплачувались надбавки за вислугу років;

· надавалась допомога на оздоровлення;

· надавалася щорічна винагорода за сумлінну працю;

· при потребі відпустки надавались на період санаторно-курортного лікування;

· встановлена додаткова оплата за завідування кабінетами, майстернями, класне керівництво та перевірку зошитів.

З метою дотримання виконавської дисципліни в училищі створені умови для контролю за виконанням посадових обов’язків, режиму роботи училища,  вимог внутрішнього розпорядку керівниками підрозділів та інспектором кадрів.  Дані питання розглядаються на педагогічній раді, нарадах при директорі, засіданнях профспілкового комітету.
Як свідчить психологічний  моніторинг, кадрове забезпечення училища  має  досить високий  педагогічний  потенціал і  тенденцію до  зростання. Робота з педагогічними працівниками потребує  кваліфікованого  підходу, знання особистості кожного викладача, майстра виробничого навчання, їхніх потреб  і  запитів.

Тому у структурі психологічної роботи училища передбачені форми і методи, які дають можливість  кожному викладачу підняти рівень психолого-педагогічної компетентності, забезпечити умови  психолого – педагогічного супроводу  навчально – виховного  процесу. Використовуються активні форми психологічної роботи, що сприяє розвитку  мотивації, зацікавленості  педагогічного працівника у  підвищенні своєї педагогічної  майстерності. 

Адміністрація училища своє завдання бачить у тому, щоб разом з  психологом та педагогічними працівниками знайти причини педагогічних  проблем, продумати  систему  заходів  з їх  усунення, спонукати до  самоаналізу своєї діяльності,  створити умови для  розкриття  творчого потенціалу педагога.

Психологічний моніторинг створює ситуацію, при якій сам педагог зацікавлений у незалежній, об'єктивній оцінці своєї праці, визначенні шляху свого професійного руху, пошуку нових технологій, відвідуванні курсів підвищення кваліфікації і відкритих уроків своїх колег. Психологічний моніторинг дозволяє учням, класним керівникам побачити об'єктивну картину і перспективи індивідуального розвитку учня, потенційні можливості.  Він добре узгоджується з внутрішньоучилищним контролем і створює умови для реалізації особистісно-орієнтованої освіти.

Система моніторингу, запроваджена у Професійно-технічному училищі № 26 м. Кременчука, дозволяє значно підвищити якість і конкурентоспроможність освітніх послуг, збільшити ступінь керованості освітньою системою, сприяє підвищенню продуктивності освітньої галузі.

У ПТУ-26 ведеться постійний контроль діяльності педагогів, в якому на даному етапі  починає відігравати важливу роль і  самоконтроль. Моніторинг роботи педагогічного колективу здійснюється з метою  прийняття єдиних рішень в управлінській діяльності, виявлення проблем в роботі та своєчасного їх усунення, створення плану дій на майбутнє для покращення управлінської діяльності.

Враховуючи складність і проблемність підбору висококваліфікованих педагогічних працівників, фахівців сфери послуг, адміністрація училища заповнює вакансії молодими викладачами та майстрами виробничого навчання  з числа випускників нашого навчального закладу. На початку своєї професійної діяльності вони, як правило, зазнають труднощів в організації навчально-виховної  і навчально-виробничої роботи з підлітками. З даними педагогами організовуються тестування, анкетування з метою  з'ясувати, в чому саме вони потребують допомоги. 

Усі члени педагогічного колективу  навчального закладу усвідомлюють професійну необхідність мати авторитет, бути шановними учнями та їх батьками, своїми колегами. Без такого авторитету педагогічний колектив не зможе виконувати своїх функцій належним чином. В училищі створено сприятливий психологічний мікроклімат. Основні принципи  педагогічних працівників навчального  закладу: педагогічний такт, доброзичливе ставлення до особистості, висока вимогливість, принциповість, уміння  вислухати співрозмовника і прагнення надати допомогу, врівноваженість, діловий тон у відносинах, уважність і чуйність по відношенню до людей.

Педагогічна етика не визнає безконфліктного виховання. У училищі моральні конфлікти вирішуються не методом адміністративного тиску, а шляхом прийняття  розумних рішень.

Справедливість і вимогливість педагога — необхідні умови впливу на моральне виховання учнів. Відсутність в них  життєвого досвіду, нездатності до систематичних вольових зусиль, спрямованих на подолання особистих бажань в ім'я інтересів групи, змушують викладачів та майстрів виробничого навчання  пред'являти  їм високі вимоги. Але педагогічна вимогливість наших співробітників допомагає учням долати ці слабкості, враховуючи її потенційні можливості.

Викладачі та майстри виробничого навчання володіють не лише педагогічними, психологічними, технічними знаннями й уміннями, методичними знаннями, а й навичками культури спілкування та міжособистісної взаємодії. Педагоги дотримуються норм і правил етикету; для них притаманні відповідальність, ввічливість,  позитивне мислення. Етика спілкування є пріоритетною компетентністю для педагогічних працівників навчального закладу. Досвідчені педагоги на засіданнях методичних комісій, педагогічних читаннях, у повсякденному спілкуванні постійно передають свій досвід роботи молодим колегам, наголошуючи на демократичних засадах роботи з підлітками та на вихованні учнів власним прикладом.

Відповідно до Положення про професійно-технічний заклад щорічно заслуховується звіт директора про виконання умов контракту на загальних зборах трудового колективу. Звернення громадян до адміністрації навчального закладу уважно аналізуються, розглядаються на засіданнях, нарадах в залежності від питання, по можливості вирішуються.
Навчально-програмна документація
  Впорядковані та доукомплектовані пакети навчально-програмної документації кваліфікаційними характеристиками з посиланням на Державний стандарт, протоколами засідань методичних комісій по внесенню змін у типову навчальну програму.
ДСПТО 7212.OD 28.00-2013
1) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії 7212 «Зварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах» - 2,3,4 розряди

ДСПТО 8333. OI.45.20 – 2013р.

2) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії 8333 «Машиніст крана» (кранівник) – 2,3 розряди
3) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії 7212 «Електрогазозварник» - 2,3,4 розряди
ДСПТО7212.1 D 29014-2006

ДСПТО 7212.2.D29015-2006 7212 «Електрозварник на автоматичних і напівавтоматичних машинах»
4) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії 7212 «Електрогазозварник» - 2,3,4 розряди

ДСПТО 7212.2. D29015-2006

7212 «Зварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах» - 2 розряд

5) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Контролер-касир»
ДСПТО 4221-G0.52.00-2007

4221 «Контролер-касир» - 2 та 3 категорії

6) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Пекар-кондитер»
ДСПТО 7412.2 ДСПТО 7435.2. DІ 5046-2006 -2,3,4 розряд; «Кондитер» 7412.2 ДСПТО 7412.2-НО.55.3-5-2009- 3 розряд

412 «Пекар-кондитер» - 2,3,4 розряд; 3 розряд.

7) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів» - 2,3,4 розряди
ДСПТО 7231.G0.50.20-2014

7231 «Слюсар з ремонту автомобілів» - 2,3,4 розряд

ДСПТО 7233.2 DJ.28.74-2007

7233 «Слюсар з механоскладальних робіт» -2,3,4 розряд
8) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Секретар керівника(підприємства, установи, організації»
ДСПТО 4115.OK.74.85-2013

4115 «Секретар керівника (підприємства, установи, організації)

9) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва»
ДСПТО 8331.DM.01.00-2013

8331 «Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва» - категорії: А1,А2,В1,В2,В3,С,Д1,Е1,Е2.G1,G2,Н

10) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар-ремонтник»
ДСПТО 7233.G0.50.20-2014

7233 «Слюсар-ремонтник» - 2,3,4 розряд
11) Навчально-програмна документація  для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів, водій автотранспортних засобів категорії «С»»
ДСПТО 7231.G0.50.20 – 2014
ДСПТО 8322.ОІ.0060 24-2012

(інтегрована професія 1,5р.)

7231 «Слюсар з ремонту автомобілів, водій автотранспортних засобів категорії «С»». 8322. – 2,3,4 розряд.

12) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кравець» «Швачка».
ДСПТО 7433 DB.18.20 - 2013
7433. 7436. «Кравець; швачка» - 2,3,4 розряд.

13) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Секретар керівника; оператор комп’ютерного набору»
ДСПТО 4115.ОК. 74.85 - 2013

4112.4115. «Секретар керівника;оператор комп’ютерного набору»
14) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)»
4121«Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)

15) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів»; «Слюсар з механоскладальних робіт»
ДСПТО 7233.G0.50.20 -2014 

ДСПТО 7233.2 DJ.28.74-2007 
7231.7233. «Слюсар з ремонту автомобілів – 2,3,4 розряд. Слюсар з механоскладальних робіт» - 2,3,4 розряд.

16) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар». «Кондитер»
ДСПТО 5122-НО.55.3-5-2007 – 3,4 розряд

ДСПТО 7412.2-НО.55.3-5-2009 – 3 розряд

на основі базової загальної середньої освіти
5122 «Кухар» - 3,4 розряд.
7412 «Кондитер» - 3 розряд.

17) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар». «Кондитер»
ДСПТО 5122-НО.55.3-5-2007 – 3 розряд

ДСПТО 7412.2-НО.55.3-5-2009 – 2 розряд

на основі повної загальної середньої освіти

5122«Кухар» - 3 розряд.

7412 «Кондитер» - 3 розряд.

18) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з механоскладальних робіт» (інтегрована професія). «Слюсар-ремонтник».
ДСПТО 7233.2.DJ.28.74-2007. – 2,3,4 розряд
на основі базової загальної середньої освіти

7233 «Слюсар з механоскладальних робіт» (інтегрована професія);

ДСПТО 7233.1D29061 – 2006 – 2 розряд
7233 юсар-ремонтник».

19) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Машиніст крана (кранівник)» (інтегрована професія) «Слюсар-ремонтник»

ДСПТО 8333.1.300035-2006 – 2,3,4 розряди «Машиніст крана»

ДСПТО 7233.1D29061 – 2006 – 2розряд

20) Навчально-програмна документація для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Електромонтер з ремонту та обслуговуванню електроустаткування»
ДСПТО 7241 1.300020 – 2006  - 2,3,4 розряд

Проведено Тижні професій і предметів:

	1. Тиждень грамотності (07.09.15.-09.09.15р.)

2. Олімпійський тиждень (14.09.15.-13.10.15р.)

3. Гуманітарно-патріотичний тиждень (28.09.15.-05.10.15р.)

4. Методичний      тиждень (02.11.15.-06.11.15р.)

5. Тиждень англійської мови (08.02.15.-12.02.16р.)

	1. Тиждень інформаційних технологій та інформатики (09.11.15.-13.11.15р.)

2. Тиждень безпеки дорожнього руху (09.11.15.-13.11.15р)

3. Місячник з ОП (01.04.16.-29.04.16р.)

4. Тиждень попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах у ТВВ ПТУ № 26 м. Кременчука (16.05.16.-25.05.16р.)

	1. Тиждень з професії «Електрогазозварник» (23.11.15.- 27.11.15р.) 

2. Тиждень з професій «Сфери послуг і харчової промисловості» (14.12.15.-18.12.15р.)


Аналізуючи методичну роботу педагогічного колективу училища за 2015– 2016 навчальний рік виявлено ряд недоліків:
· недостатня робота класних керівників та майстрів виробничого навчання щодо збереження контингенту учнів;

· недостатній рівень організаційної роботи з обдарованими учнями на етапі підготовки до обласних конкурсів і олімпіад (індивідуальна, позакласна робота);
· профорієнтаційна робота серед учнів і батьків шкіл регіону, області;

· недостатня робота щодо подальшого впровадження у практику передового педагогічного досвіду;

·  поповнення і систематизація комплексно-методичного забезпечення.
Про результативність роботи педагогічного колективу свідчать створені авторські методичні розробки уроків і позакласних заходів в рамках роботи над індивідуальною темою (проблемою).
 Методичні розробки уроків педагогічних працівників

за 2015-2016 навчальний рік
1. Методична розробка уроку з предмету «Історія України». Тема програми: «Україна в роки Другої світової війни (1939-1945) Велика Вітчизняна війна (1941-1945)» (8 годин). Тема уроку: «Наш край в роки Великої Вітчизняної війни» (1 година), підготувала викладач історії та правознавства Павлушенко К.В. (протокол № 1 від 31.08.15р.)

2. Методична розробка виховного заходу на тему: «Горить людська неопалима пам’ять, яку згасити неспроможний час», підготувала викладач зарубіжної літератури Козачук І.Б. (протокол № 1 від 31.08.15р.)

3.  Методична розробка уроку з предмету «фізична культура». Тема програми: «Легка атлетика». Тема уроку: «Оволодіння технікою виконання низького старту й стартового розбігу» (1 година), підготував викладач фізичної культури Донець Є.В. (протокол № 2 від 24.09.15р.)

4.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Серце віддане дітям», підготувала викладач професійно-теоретичної підготовки Печорських О.А. (протокол № 2 від 24.09.15р.)

5. Методична розробка виховного заходу на тему: «Козацькому роду нема переводу», підготувала майстер виробничого навчання Самусь А.О. (протокол № 2 від 24.09.15р.)

6.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Інтелектуальна гра. Що? Де? Коли?», підготувала викладач фізичної культури Ричок К.С. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

7.  Методична розробка уроку з предмету «Основи галузевої економіки і підприємництва» для підготовки кваліфікованих робітників з професії 7231 «Слюсар з ремонту автомобілів» (2 розряду). Тема програми: «Комерційна діяльність підприємств» (2 години). Тема уроку: «Реклама та її види» (1 година), підготувала викладач основ галузевої економіки і підприємництва Хоптюк А.В. (протокол № 3 від 22.10.15р.)

8.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Пожежна безпека. Правила поводження під час пожежі», підготувала викладач Скірська О.В. (протокол № 3 від 22.10.15р.)

9.  Методична розробка з предмету «Біологія» для підготовки кваліфікованих робітників з професії 7231 «Слюсар з ремонту автомобілів». Тема програми: «Неклітинні форми життя» (6 годин). Тема уроку: «Віруси» (1 година), підготувала викладач хімії і біології Грицак Л.І. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

10.  Методична розробка психолого-педагогічного семінару на тему: «Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна і професійна адаптація.», підготувала методист Зайченко Н.О. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

11. Методична розробка уроку з предмету «Інформаційні технології» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар. Кондитер». Шифр 5122 (4 розряд). Тема програми: «Комп’ютерні телекомунікації та комп’ютерні мережі» (9 годин). Тема уроку: «Глобальна мережа Інтернет: історія, розвиток, проблеми» (1 година), підготувала викладач професійно-теоретичної підготовки Прокопенко Л.В. (протокол № 3 від 30.10.15р.)

12.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Золотий голос України. Ніна Матвієнко», підготувала викладач української мови та літератури Терновська Л.І. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

13. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Чарівні метали», підготувала викладач професійно-теоретичної підготовки Кобцева Н.В. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

14. Методична розробка бінарного уроку з предметів «Хімія», «Технологія приготування їжі» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар. Кондитер». Шифр 5122 (4 розряд).  Тема програми: «Органічні речовини як основи сучасних матеріалів. Органічні речовини і здоров’я людини». (7 годин). Тема уроку: «Жири, білки, вуглеводи як компоненти їжі» (1 година), підготували: викладач хімії і біології Гушер І.М., викладач професійно-теоретичної підготовки Удовицька Я.А. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

15.  Методична розробка позакласного заходу з фізичної культури на тему: «Свято спорту», підготувала керівник фізичної культури і спорту Костюк А.О. (протокол № 2 від 24.09.15р.)

16.  Методична розробка позакласного заходу на тему: «Інтелектуально-розважальна гра. Комп’ютерний турнир», підготували: викладачі професійно-теоретичної підготовки Блінова І.О., Прокопенко Л.В. (протокол № 3 від 22.10.15р.)

17. Методична розробка інтегрованого уроку з предметів «Технологія приготування борошняних кондитерських виробів з основами товарознавства» та «Іноземна мова» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Пекар. Кондитер», шифр 7412 (3 розряд). Тема програми: «Технологія приготування дріжджового тіста безопарним способом та вироби з нього» (19 годин) «Їжа та напої» (14годин). Тема уроку: «Приготування виробів із дріжджового тіста з використанням новітніх тенденцій» (1 година) (протокол № 3 від 22.10.15р.), підготували викладачі Мазур Т.Б., Шиш О.С.

18. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Минуле стукає в наші серця», підготувала викладач Павлушенко К.В. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

19. Методична розробка позакласного заходу з хімії на тему: «Роман довжиною в життя», підготувала викладач хімії Гушер І.М. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

20. Методична розробка виховного заходу на тему: «Тільки пам’ять не сивіє», підготував майстер виробничого навчання з професії «Кухар. Кондитер» Копичко О.К. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

21. Методична розробка уроку виробничого навчання для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар. Кондитер», шифр 5122, кухар 4 розряд, шифр 7412, кондитер 3 розряд. Тема програми: «Технологія приготування тіста та виробів з нього» (20 годин). Тема уроку: «Приготування тіста для смаження, вироби з нього: пиріжки смажені, пончики» (8годин), підготувала майстер виробничого навчання з професії «Кухар. Кондитер.»  Ларіонова А.І. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

22. Методична розробка уроку виробничого навчання для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Електрогазозварник», шифр 7212 (3 розряд). Тема програми: «Підготовка до роботи апаратури для газового зварювання та різання металу» (3 години). Тема уроку: «Ознайомлення з газовою апаратурою та підготовка її до роботи» (8 годин), підготував майстер виробничого навчання Ємельянов І.Г. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

23. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Народження сталі», підготував майстер виробничого навчання Ємельянов І.Г.(протокол № 3 від 29.10.15р.)

24. Методична розробка виховного заходу на тему: «Нащадки Сварога», підготувала викладач Печорських О.А. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

25. Матеріали конкурсу професійної майстерності з професії «Електрогазозварник», підготувала викладач Печорських О.А. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

26. Методична розробка виховного заходу на тему: «Екологічні проблеми Кременчука та шляхи їх подолання», підготувала викладач Гушер І.М. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

27. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Свіча в мистецтві та житті людини», підготувала викладач Козачук І.Б. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

28. Методична розробка уроку виробничого навчання для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар. Кондитер», шифр 7412, 3 розряд. Тема програми: «приготування дріжджового тіста та виробів з нього» (6 годин). Тема уроку: «Приготування дріжджового здобного тіста опарним способом. Вироби з нього» (6 годин), підготувала майстер виробничого навчання Дерев’янко Н.В. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

29. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Запрошення на каву», підготував майстер виробничого навчання Копичко О.К. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

30. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Інтелектуальна гра «Брейн-ринг»», підготувала викладач Удовицька Я.А. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

31.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Шануйте батька й матір своїх», підготувала майстер виробничого навчання Халілова Н.В. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

32. Методична розробка конкурсу професійної майстерності з професії «Тістороб. Машиніст тістообробних машин. Пекар.», шифр 7412, ІІ розряд «Пекар»., підготували викладач Мазур Т.Б., майстер виробничого навчання Ларіонова А.І. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

33.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Увага! Увага! Увага!», підготувала викладач Фісенко Т.М.. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

34. Методична розробка виховного заходу на тему: «Будь обережним на дорозі», підготувала викладач Ткаченко І.С. (протокол № 3 від 29.10.15р.)

35.  Методична розробка конкурсу професійної майстерності з професії «Слюсар з механоскладальних робіт» 7233 ІІІ розряд, підготувала викладач Кобцева Н.В. (протокол № 4 від 26.11.15р.)

36. Методична розробка уроку з предмету «Зарубіжна література» на тему: «Життя та творчість Анни Ахматової». Тема програми: «Із літератури першої половини 20 ст.» (20 год.). Тема уроку: «Життя та творчість Анни Ахматової» (1 год.), підготувала викладач Козачук І.Б. (протокол № 6 від 28.01.2016р.)

37. Методична розробка уроку з фізики. Тема програми: «Динаміка» (20 год.) Тема уроку: «Штучні супутники Землі» (1 год.), підготував викладач Даньшин О.Л. (протокол № 6 від 28.01.2016р.)

38. Методична розробка позакласного заходу на тему: «У світі мистецтва», підготувала викладач фізичної культури Ричок К.С. (протокол №7 від 25.02.2016р.)

39.  Методична розробка виховного заходу на тему: «Від зерна до колоска», підготувала викладач професійно-теоретичної підготовки Мазур Т.Б. 

       ( протокол № 6 від 28.01.2016р.)

40.  Методична розробка відкритого уроку з предмету «Історія України» на тему: «Велика Вітчизняна війна (1941-1945рр.) – 1 година. Тема програми: «Україна в роки Другої світової війни (1939-1945рр.) – 9 годин, підготував викладач історії Берест С.В. (протокол № 6 від 28.01.2016р.)

41. Методична розробка відкритого онлайн-засідання гуртка англійської мови на тему: «Професії», підготувала викладач Шиш О.С. (протокол № 6 від 28.01.2016р.)

42. Методична розробка позакласного заходу, майстер-класу з англійської мови  на тему: «День Святого Валентина», підготувала викладач Шиш О.С. (протокол № 6 від 28.01.2016р.)
43. Методична розробка уроку з предмету «Матеріалознавство» для підготовки кваліфікованих робітників  з професії «Машиніст крана. Кранівник», шифр  8333     ( 3 розряд)

Тема програми: «Чорні метали» (2 години )

Тема уроку: «Чавун. Способи одержання, види, властивості та галузь застосування. Флюси, їх вплив на якість чавуну. Марки чавуну» (1 година), підготувала викладач Кобцева Н.В. (протокол № 7 від 25.02.16р.)

44. Методична розробка уроку з предмету «Матеріалознавство» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з механоскладальних робіт.», шифр 7231 (2 розряд).

       Тема програми: «Сталі» (6 годин)

       Тема уроку: «Надможливості залізних» (1 година), підготувала викладач Ховайба А.В. (протокол № 8 від 18.02.2016р.)

45. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Поезія – це завжди неповторність», підготувала викладач Козачук І.Б. (протокол № 8 від 31.03.2016р.)

46. Методична розробка уроку з предмету «Фізична культура».

      Тема програми: «Легка атлетика» (17 годин). Тема уроку: «Розвиток техніки легкоатлетичних вправ, та фізичних якостей учнів, використовуючи спортивні конкурси», підготувала викладач Ричок К.С. (протокол № 8 від 31.03.2016р.)

47. Методична розробка уроку з предмету «Фізична культура». Тема програми: «Волейбол». Тема уроку: «Нападаючий удар з власного підкидання. Нижня та верхня прямі подачі», підготувала викладач Ричок К.С. (протокол № 7 від 25.02.2016р.)

48. Методична розробка виховного заходу на тему: «Пожежна безпека», підготувала викладач Козачук І.Б. (протокол № 8 від 31.03.16р.)

49. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Основні причини та заходи запобігання травматизму на виробництві», підготувала викладач мазур Т.Б. (протокол № 8 від 31.03.16р.)

50. Методична розробка з охорони праці на тему: «Дії населення в надзвичайних ситуаціях», підготувала викладач Костюк А.О. (протокол № 8 від 31.03.16р.)

51. Методична розробка позакласного заходу на тему: «Безпечна праця – право кожної людини», підготувала викладач Ричок К.С. (протокол № 8 від 31.03.16р.)

52. Методична розробка заняття гуртка з хімії на тему: «Неорганічна хімія в харчової промисловості. Правила безпечної роботи в хімічній лабораторії», підготувала викладач Гушер І.М. (протокол № 8 від 31.03.16р.) 

53. Матеріали конкурсу фахової майстерності з професії «Слюсар з ремонту автомобілів» на 2 кваліфікаційний розряд на рівні училища.

54. Матеріали ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу фахової майстерності з професії «Електрогазозварник» на 4 кваліфікаційний розряд.

Посібники:
1. Методичні рекомендації щодо виконання дипломної роботи з інтегрованої професії 8331 «Тракторист – машиніст сільськогосподарського виробництва (категорія А1). Слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування». Автори: Ткаченко С.М., Скірська О.В. (протокол № 4, від 09.01.2016р.)

2. Навчально-методичний посібник професійного спрямування з англійської мови. Поглиблене вивчення теми: «Їжа. Харчова промисловість». Автор: Шиш О.С. (протокол № 4 від 25.11.2015р.)

3. Навчально-методичний посібник «Професійна спрямованість на уроках хімії». Автор: Гушер І.М. (протокол № 8 від 29.04.2015р.)

4. Методичний посібник «Системний підхід до організації методичної роботи в ПТНЗ». Автор: Зайченко Н.О. (протокол № 4 від 12.01.2016р.)
Матеріали атестації педагогічних працівників за

  2015-2016 навчальний рік.
Показником підвищення фахової майстерності та професійного рівня є наявність атестаційних матеріалів з відеосупроводом (портфоліо) щодо узагальнення власного досвіду роботи:
1. Портфоліо викладача історії Аніскіної Л.С. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії», педагогічне звання «Старший викладач». Методична розробка уроку з предмету «Історія України». Тема програми: «Україна в умовах політичної та економічної лібералізації суспільства (сер. 50-х – сер. 60-х рр..» - 10 годин. Тема уроку: «Суспільно-політичне життя й політична боротьба в Україні 1953 – 1964 рр.» - 1 година. (протокол № 1 від 31.08.15р.)

Опорні конспекти з історії України по темі: «Розпад Радянського Союзу й проголошення незалежності України» (11 клас). (протокол № 4 від 26.11.15р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Революція гідності: як це було …» (протокол № 4 від 26.11.15р.)

Методична розробка позакласного заходу. Інтелектуальна гра. Тема: «Історичний калейдоскоп» (протокол № 4 від 26.11.15р.)

Доповідь на тему: «Компетентнісний підхід у сучасній історічній освіті» (листопад,2015р.)

Друк в ЗМІ: методичний портал, інтелектуальна гра «Історичний калейдоскоп», березень, 2016р., автор Аніскіна Л.С.

Електронні матеріали атестації.

2. Портфоліо викладача професійно-теоретичної підготовки Скірської О.В. кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії», педагогічне звання «Старший викладач». Методична розробка уроку з предмету « Охорона праці» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів», шифр 7212, на 2 розряд. Тема програми: «Основи гігієни праці. Надання першої допомоги потерпілим при нещасних випадках» - 5 годин. Тема уроку: «Кровотечі, їх класифікація. Перша допомога при кровотечах» - 1 година. (протокол № 4 від 19.11.15р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Небесна сотня … Герої не вмирають!» (протокол № 4 від 20.11.15р.)

Методична розробка позакласного заходу на тему: «Пожежна безпека. Правила поводження під час пожежі» (протокол № 3 від 22.10.15р.)

Тиждень з охорони праці та техніки безпеки «За здоровий спосіб життя» (05.04. – 09.04.16р.)

Доповідь на психолого-педагогічний семінар № 2 на тему: «Джерела виникнення конфліктів та шляхи їх вирішення». (березень, 2016р.)

Сертифікати: участь у УІ Всеукраїнській науково-практичній інтернет-конференції «Інноваційна професійно-технічна освіта: пошуки шляхів оновлення (16 березня – 13 квітня 2015 року); участь у методологічному WEB – семінарі: «Інклюзивна освіта: проблеми та перспективи (практика, дослідження, методологія)»

Друк в ЗМІ: загальнодержавний методично-інформаційний журнал «Основи Захисту Вітчизни», персональний методист № 5, травень, 2015р. стаття «Уникнення враження мінами і вибухонебезпечними предметами», автор Скірська О.В.
Електронні матеріали атестації.

3. Портфоліо викладача української мови та літератури Карпенко Л.А. кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії», педагогічне звання «Викладач-методист». Методична розробка відкритого уроку з предмету «Українська література». Урок-реквієм за творчістю Василя Симоненка «Великий та геніальний син України». (протокол № 1 від 31.08.15р.)

Методична розробка відкритого уроку з предмету «Українська мова» на тему: «Мистецтво українського слова. Мовні химери. Стилістичні засоби лексикології». (протокол № 4 від 24.11.15р.)

Методична розробка відкритого позакласного заходу на тему: «Чарівний світ кохання». (протокол № 6 від 28.01.16р.)

Доповідь на тему: «Організація роботи з обдарованими учнями з української мови і літератури». (березень, 2016р.)

Друк в ЗМІ: методичний портал, стаття «До рідного слова торкаюсь душею», листопад, 2015р., автор Карпенко Л.А.

Електронні матеріали атестації.

4. Портфоліо методиста ПТУ № 26 м. Кременчука Зайченко Н.О. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії».

Методична розробка психолого-педагогічного семінару на тему: «Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна і професійна адаптація». (протокол № 3 від 19.10.15р.)

Дослідження проблеми «Системний підхід до організації методичної роботи в ПТНЗ». (протокол № 4 від 12.01.16р.)
Доповідь на тему: «Звіт про проведену методичну роботу у 2014-2015 н.р. Рекомендації щодо покращення якості підготовки кваліфікованих робітників у ПТНЗ від директора НМЦ ПТО Головач М.І.»(серпень, 2015р.)

Доповідь на тему: «Про роботу педагогічного колективу над новою методичною проблемою» (березень, 2016р.

Доповідь на тему: «Про роботу творчих груп» (травень, 2016р.) та інші.

Друк в ЗМІ: методичний портал, психолого-педагогічний семінар «Особливості контингенту учнів І курсу. Соціальна адаптація», листопад, 2015р., автор Зайченко Н.О.

Електронні матеріали атестації.

5. Портфоліо викладача хімії Гушер І.М. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії».

Методична розробка бінарного уроку з предметів «Хімія», «Технологія приготування їжі з основами товарознавства» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Кухар». Шифр професії 5122 (4 розряд). Тема програми: «Органічні речовини як основа сучасних матеріалів. Органічні речовини і здоров’я людини – 7 годин. Тема уроку: «Жири, білки, вуглеводи як компоненти їжі» - 1 година. (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Методична розробка позакласного заходу з хімії на тему: «Роман довжиною в життя» (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Екологічні проблеми Кременчука та шляхи їх подолання» (протокол № 4 від 26.11.2015р.)

Доповідь на тему: «Технологія критичного мислення. Розвиток логічного мислення.» (січень, 2016р.)

Друк в ЗМІ: методичний портал, методична розробка на тему: «Взаємозв’язок складу, будови, властивостей органічних речовин», листопад, 2015р, автор Гушер І.М.

Електронні матеріали атестації.

6. Портфоліо викладача зарубіжної літератури Козачук І.Б. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії». Педагогічне звання «Старший викладач».

 Методична розробка уроку з предмету «Зарубіжна література». Тема програми: « Із літератури першої половини 20 ст.» - 20 годин. Тема уроку: «Життя та творчість Анни Ахматової». (протокол № 6 від 28.01.2016р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Горить людська неопалима пам’ять, яку згасити не спроможний час». (протокол № 1 від 31.08.2015р.)

Методична розробка позакласного заходу на тему: «Поезія – музика душі» (Життя та творчість Е. Асадова) Літературна вітальня. (протокол № 4 від 26.11.2015р.)

Доповідь на тему: «Інтерактивні форми і методи навчання на уроках зарубіжної літератури»

Друк в ЗМІ: методичний портал, методична розробка на тему: «Горить людська неопалима пам’ять», грудень, 2015р., автор Козачук І.Б.

Електронні матеріали атестації.

7. Портфоліо викладача професійно-теоретичної підготовки Кобцевої Н.В. Кваліфікаційна категорія «Спеціалиіст вищої категорії». 

Методична розробка з предмету «Матеріалознавство» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Машиніст крана. Кранівник». Шифр 8333 (3 розряд).

Тема програми: «Чорні метали» - 2 години

 Тема уроку: «Чавун. Способи одержання, види, властивості та галузь застосування. Флюси, їх вплив на якість чавуну. Марки чавуну» - 1 година. (протокол № 7 від 25.02.2016р.)

Методична розробка позакласного заходу з матеріалознавства на тему: «Чарівні метали» (протокол № 2 від 24.09.2015р.)

Доповідь на тему: «Шляхи та методи подолання конфліктів» (березень,2016р.)

Електронні матеріали атестації.

8. Портфоліо майстра виробничого навчання Ємельянова І.Г. Педагогічне звання «Майстер виробничого навчання І категорії», 12 тарифний розряд.

Методична розробка уроку виробничого навчання для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Електрогазозварник». Шифр 7212 (3 розряд).

Тема програми: «Підготовка до роботи апаратури для газового зварювання та різання металу» - 3 години

Тема уроку: «Ознайомлення з газовою апаратурою та підготовка її до роботи» - 1 година. (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Методична розробка позакласного заходу на тему: «Народження сталі». (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Доповідь на тему: «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках виробничого навчання». Грудень, 2015р

Друк в ЗМІ: методичний портал, методична розробка «Ознайомлення з газовою апаратурою та підготовка її до роботи», січень, 2016р, автор Ємельянов І.Г.

Електронні матеріали атестації.
9. Портфоліо викладача біології, хімії Грицак Л.І. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст першої категорії». Методична розробка уроку біології на тему: «Віруси». (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Методична розробка позакласного заходу з біології, біологічний турнір на тему: «Погляд вперед – біологія в майбутньому». (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Зроби свій вибір: здоров’я чи примарна насолода» (протокол № 4 від 26.11.2015р.)

Доповідь на тему: «Технологія особистісно-орієнтованого навчання. Методи самостійної та індивідуальної роботи учнів на уроках хімії, біології»

Електронні матеріали атестації.

10. Портфоліо  викладача професійно-теоретичної підготовки Ховайби А.В. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст другої категорії». 

Методична розробка уроку з предмету «Матеріалознавство» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів». Шифр 7231 (2 розряд)

Тема програми: «Метали і сплави» - 3 години. 

Тема уроку: «Виробництво сталі» - 1 година. (протокол № 7 від…)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Сорочинський ярмарок» (протокол № 3 від 20.10.2015р.)

Друк в ЗМІ: інформаційно-методичний вісник НМЦ ПТО у Полтавській області, випуск № 2-3, 2015р. стаття «Активізація розумової діяльності учнів шляхом використання новітніх технологій при проведенні уроків матеріалознавства», автор Ховайба А.В.

Презентація роботи методичної комісії спеціальних дисциплін.

11. Портфоліо викладача історії та суспільних дисциплін Павлушенко К.В. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст другої категорії».

Методична розробка уроку з предмету «Історія України». Тема програми: «Україна в роки Другої світової війни (1939-1945) Велика Вітчизняна війна (1941-1945)» - 8 годин. Тема уроку: «Наш край в роки Великої Вітчизняної війни» - 1 година. (протокол № 1 від 31.08.2015р.)

Методична розробка позакласного заходу на тему: «Вічна пам’ять замореним голодом». (протокол № 3 від 29.10.2015р.)

Доповідь на тему: «Види конфліктів, причини та способи вирішення». Березень, 2016р.

Друк в ЗМІ: методичний портал, назва матеріалу «Минуле стукає в наші серця», автор Павлушенко К.В. Грудень, 2015р.

12. Портфоліо викладача професійно-теоретичної підготовки Хоптюк А.В. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст другої категорії».

Методична розробка уроку з предмету «Основи галузевої економіки і підприємництва» для підготовки кваліфікованих робітників з професії «Слюсар з ремонту автомобілів». Шифр 7231 (2 розряд).

Тема програми: «Комерційна діяльність підприємств» - 2 години.

Тема уроку: «Реклама та її види» - 1 година. (протокол № 3 від 22.10.2015р.)

Сценарій позакласного заходу на тему: «Економічний брейн-ринг – Ерудит»

Доповідь на тему: «Проектні технології на уроках з предмету «Основи галузевої економіки та підприємництва». Січень, 2016р.

Презентація на тему: «Проектні технології на уроках з предмету «Основи галузевої економіки і підприємництва».

Друк в ЗМІ: інформаційно-методичний вісник НМЦ ПТО у Полтавській області, випуск № 2-3, 2015, С. 12 – 14, стаття «Економічний диктант – одна із форм контролю домашнього завдання»

Електронні матеріали атестації.

13. Портфоліо викладача фізичної культури Донця Є.В. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст другої категорії».

Методична розробка уроку з предмету «Фізична культура».

Тема програми: «Легка атлетика» - 12 годин. Тема уроку: «Оволодіння технікою виконання низького старту й стартового розбігу» - 1 година. (протокол № 2 від 24.09.2015р.)

Методична розробка виховного заходу на тему: «Змагання з багатоборств». (протокол № 2 від 24.09.2015р.)

Електронні матеріали атестації.
14. Портфоліо вихователя Чеканцевой Л.А. Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст».

Позакласний захід на тему: «Організація побуту і дозвілля учнів». (протокол № 1 від 31.08.2015р.)

Доповідь на тему: «Методи вивчення особистості учня». Січень,2016р.

Методичні рекомендації за темою: «Методичні рекомендації по організації роботи клубів за інтересами».

Електронні матеріали атестації.
Картотека матеріалів

проведених тижнів предметів і професій, психолого-педагогічних семінарів, педагогічних читань у 2015-2016 навчальному році
1. Тиждень грамотності

07.09.15. – Виставка книг у бібліотеці. 

                   Виступ на лінійці.

08.09.15. – Конкурс «Знавець мови. Інтелектуальні ігри»

         Правова бесіда на тему «Закон і ми».

09.09.15. – Екскурсія до бібліотеки ім. О. Горького. Огляд новинок літератури.

         Бібліотечний урок «Все починалося з таблички, звитка»

Позакласний захід з англійської мови на тему: «Що знаємо про Велику Британію?»

Тестування для перевірки комп’ютерної грамотності «Перший відмінник».

11.09.15. – Вікторина «Етикет електронного спілкування».

Бесіда «Правила мережевого етикету».

Підведення підсумків конкурсів. Оголошення та нагородження переможців.
2.Олімпійський тиждень

14.09.15. – Олімпійська лінійка, присвячена  Дню фізичної культури та спорту.

15.09.15.- 18.09.15. – Внутрішньо – училищний турнір з футболу серед навчальних груп училища.

09.10.15. – Позаурочний спортивний захід: Велика естафета «Свято спорту».

13.10.15. – позаурочний спортивний захід, присвячений Дню Захисника України.

3. Гуманітарно - патріотичний тиждень

28.09.15. – Початок тижня. Оформлення тематичної книжкової ілюстративної виставки «Визволення Кременчука від німецько-фашистських загарбників». Огляд-конкурс на кращу історичну інформаційну газету.

29.09.15. – Екскурсія до місць вшанування пам’яті героїв Великої Вітчизняної війни у м. Кременчук.

01.10.15. – Історичний брейн-ринг «Україна в роки Другої світової війни та Великої Вітчизняної війни» серед учнів училища ІІ курсу.

Екскурсія до Центральної міської бібліотеки імені Максима Горького.

02.10.15.- Тематична книжково-ілюстративна  виставка «Визволення Кременчука від німецько-фашистських загарбників».

05.10.15. – Підсумки тижня.

4. Виставка педагогічної майстерності

01.10.15. Виставка методичних матеріалів

5. Методичний тиждень

02.11.15. -  Початок методичного тижня. Виставка стіннівок на тему: «У світі професій».

Засідання голів методичних комісій.

Відкритий урок з предмету «Інформаційні технології» на тему: «Глобальна мережа Інтернет» (Прокопенко Л.В.)

Відкритий позакласний захід на тему: «Пожежна безпека» (Скірська О.В.)

03.11.15. – Виставка педагогічної майстерності.

Відкритий урок з біології на тему: «Віруси». (Грицак Л.І.)

Психолого-педагогічний семінар на тему: «Особливості контингенту учнів І курсу»

04.11.15. – Відкритий урок з основ галузевої економіки на тему: «Реклама та її види» (Хоптюк А.В.)

05.11.15. – Відкритий виховний захід на тему: «Золотий голос України» (Н. Матвієнко із циклу Квітка – душа)

Огляд новинок методичної, фахової літератури. Рекомендації бібліотекаря Копичко Т.М.

Відкритий виховний захід на тему: «Інтелектуальна гра. Що? Де? Коли?» (Ричок К.С.)

06.11.15. – Відкритий інтегрований урок на тему: «Білки, жири, вуглеводи як компоненти їжі» (Гушер І.М., Удовицька Я.А.)

Підсумки тижня. Інформація на вісник.

6. Тиждень інформаційних технологій та інформатики

09.11.15. – Оголошення на лінійці про початок тижня.

Бесіда на тему: «Шкода та користь використання комп’ютера» (Блінова І.О.)

10.11.15. – Виставка плакатів, газет «У світі інформаційних технологій»

Виставка малюнків «Інформатика з гумором» (Прокопенко Л.В.)

11.11.15. – Виставка літератури «Хто володіє інформацією, той володіє світом» (Прокопенко Л.В., Блінова І.О.)

12.11.15. – Перегляд фільму «Технології майбутнього».

Інтелектуальна гра з інформаційних технологій «Комп’ютерний турнір». (Прокопенко Л.В., Блінова І.О.)

13.11.15. – Підведення підсумків тижня.
7. Тиждень безпеки дорожнього руху (Павлушенко Л.М.)

09.11.15р. - Ознайомлення з нормативними документами «Щодо проведення Тижня безпеки дорожнього руху». (Викладач ПДР)

09.11.15р. – Виховна година на тему: «Увага! Увага! Увага!» (Фісенко Т.М.)

10.11.15р. – Тематична книжково- ілюстративна виставка щодо попередження дитячої аварійності на автомобільних шляхах. (Литвіненко І.І.)

11.11.15р. – Виставка газет-пам’яток «Безпека на дорозі очима дітей» (Класні керівники)

13.11.15р. - Проведення інструктажів з учнями училища щодо попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму з відповідними записами у журналі інструктажів. (Майстри виробничого навчання)

12.11.15р. – Зустріч учнів училища з працівником Державтоінспекції з метою попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму. (Класні керівники)

8. Тиждень з професії «Електрогазозварник»

23.11.15р. – Позакласний захід «Народження сталі» (Ємельянов І.Г.)

24.11.15р. – Виставка стіннівок «Зварювання створило світ» (Печорських О.А.)

25.11.15р. – Конкурс професійної майстерності «Кращий за професією» (Печорських О.А., Клепач В.О.)

26.11.15р. – Відкритий урок виробничого навчання на тему: «Ознайомлення з газовою апаратурою» (Ємельянов І.Г.)

27.11.15р. – Профорієнтаційний захід на тему: «Нащадки Сварога»
9. Тиждень з професії «Сфери послуг і харчової промисловості»

14.12.15р. – Виставка газет, плакатів «Їжа ХХІ століття». Літературна виставка. (Майстри в/н, класні керівники, бібліотекар).

Конкурс фахової майстерності – «Приготування шарлотки» (Ларіонова А.І.)

15.12.15р. – Виховний захід на тему: «Шануймо батька й матір своїх» (Халілова Н.В.)

16.12.15р. – Відкритий урок виробничого навчання на тему: «Технологія приготування гарячих напоїв» (Копичко О.К.)

18.12.15р. – Ярмарок - продаж фахової майстерності. «Що кондитер рекламує, те народ увесь купує» (майстри в/н: № 18,19,20,21,22,23,24,25.

Інтелектуальна гра «Брейн – ринг» (Удовицька Я.А.)

Методичний вісник 11
Зміст:
Відкриті заходи

Виставка педагогічної майстерності

Методичні рекомендації щодо ефективності організації навчально-виховного процесу.
Методичний вісник 12
Зміст:
Відкриті уроки, заходи, конкурси

Методичний тиждень.
10. Педагогічні читання «Сучасні освітні технології. Інноваційні підходи до професійної підготовки кваліфікованих робітників»

План роботи:

1) Сучасні освітні технології навчання. Інноваційні підходи до професійної підготовки кваліфікованих робітників. (Зайченко Н.О.)

2) Технологія особистісно-орієнтованого навчання. Методи самостійної та індивідуальної роботи учнів на уроках хімії, біології. (Грицак Л.І.)

3) Технологія критичного мислення. Розвиток логічного мислення. (Гушер І.М.)

4) Інтерактивні технології навчання на уроках зарубіжної літератури. (Козачук І.Б.)

5) Технологія проблемного навчання на уроках професійно-теоретичної підготовки металообробних професій. (Кобцева Н.В.)

6) Проектна технологія на уроках основ галузевої економіки. (Хоптюк А.В.)

7) Пошуково-дослідницька робота на уроках історії. (Павлушенко К.В.)
11.Тиждень англійської мови
08.02.16р. – конкурс знавців Великобританії. Фотовиставка «Видатні діячі англомовних країн». Виставка творів англомовних авторів та методичної літератури «Читаємо англійською» (Шиш О.С., майстри виробничого навчання, викладачі)

09.02.16р. – Перегляд фільму «Ромео і Джульєта» на англійській мові в рамках вшанування творчості В.Шекспіра. Засідання гуртка англійської мови на тему: «Освіта» (скап-конференція ) (Шиш О.С., члени гуртка англійської мови)

10.02.16р. – Конкурс стіннівок, присвячених символам Великобританії. Перегляд фільму «Дмитро Луцик» на англійській мові. (Шиш О.С., класні керівники)

11.02.16р. – Підбиття підсумків конкурсу знавців Великобританії. Проведення олімпіади. (Шиш О.С.)

12.02.16р. – Виставка фото-мотиваторів «Labor is a treasure». Перегляд фільму «Naked Shakespeare” на англійській мові в рамках вшанування творчості В. Шекспіра. Позакласний захід «Майстер-клас» «How to make a Valentine cards». Вітання викладачів зі святом Святого Валентина. (Шиш О.С., Кобцева Н.В.)
12.Методична сесія  (18.02.16р.)
План роботи

З досвіду роботи методиста училища. (Зайченко Н.О.) Презентація методичного посібника «Системний підхід до організації методичної роботи»

Роль методичних комісій щодо впровадження в навчально-виховний процес інноваційних методик і технологій навчання, передового педагогічного досвіду. (голови методичних комісій)

Презентація роботи шкіл передового педагогічного досвіду:

 «Втілення профільного навчання у навчальний процес як складова роботи над реалізацією єдиної методичної проблеми училища», керівник школи передового педагогічного досвіду викладачів загальноосвітніх дисциплін Москаленко О.В.

«Співпраця професійно-технічного навчального закладу з роботодавцями – інноваційні шляхи соціального партнерства», керівник школи передового педагогічного досвіду майстрів виробничого навчання Ємельянов І.Г.

Робота творчої групи щодо реалізації єдиної методичної проблеми училища «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу предметів загальноосвітнього циклу», керівник Хоптюк А.В.

13. Психолого-педагогічний семінар № 2

Тема: «Конфлікти. Попередження конфліктів» (березень,01.03.16р.)

План роботи:

Вступне слово методиста. (Зайченко Н.О.)

Поняття «конфлікт». Взаємовідносини викладачів, майстрів виробничого навчання, учнів. (Ємельянов І.Г.)

Види конфліктів, їх причини та способи вирішення. (Павлушенко К.В.)

Джерела виникнення конфліктів та шляхи їх вирішення. (Скірська О.В.)

Конфлікти та шляхи їх вирішення. (Карпенко Л.А.)

Шляхи та методи подолання конфліктів. (Кобцева Н.В.)

Методичний вісник 13
Зміст:
Колективні форми методичної роботи

Стаття «Використання ребусів на уроках електротехніки з метою розвитку пізнавальної та творчої активності учнів», викладач Прокопенко Л.В.

Відкриті уроки, заходи.

14. Місячник з охорони праці, святкування «Дня охорони праці»

Заходи:

01 – 29.04.16р. Виставки навчальних посібників, періодичних видань, літературних творів, присвячених охороні праці і безпеці життєдіяльності (бібліотекар)

04. – 08.04.16р.Перевірка технічного стану будівель навчального закладу (навчальні корпуси, спортивні зали і майданчики, санітарно-побутові приміщення, теплогенераторна), водопроводу питної води, пристроїв блискозахисту, під’їздів автотранспорту.

04. – 25.04.16р. Генеральне прибирання в навчальних кабінетах, майстернях, лабораторіях, авто гаражах, тракторному боксі.

11. – 15.04.16р. Перевірити засоби пожежогасіння, їх наявність, технічний стан, засоби оповіщення, наявність знаків оповіщення і безпеки.

12.04.16р. Засідання голів методичних комісій щодо визначення основних напрямків роботи адміністрації та педагогічного колективу по профілактиці та недопущенню травматизму і загибелі як серед учнів так і педагогів.

13.04. – 15.04.16р. Участь у загальноміській екологічній акції «Зелена толока».

18.04. – 22.04.16р. Перевірити електроінструмент на відповідність вимог ПТЕЕС, його кількість, технічний стан.

18.04. – 25.04.16р. Провести навчання і перевірку знань з працівниками електротехнічної і електро - технологічної групи навчального закладу.

22.04.16р. День довкілля. (висадка дерев, кущів, квітів)

25.04. – 29.04.16р. Конкурс учнівського малюнка, приуроченого до Дня охорони праці «Охорона праці очима учнів ПТУ № 26».

26.04.16р. Практичне заняття з учнями, педагогічними працівниками, обслуговуючим персоналом по евакуації в безпечне місце у разі пожежі, загрозі вибуху, хімічного отруєння, затоплення.

29.04.16р. Підсумки місячника з охорони праці.

15. Тиждень попередження дитячої (учнівської) аварійності на автомобільних шляхах у ТВВ ПТУ № 26 м. Кременчука
16.05.16р. Початок тижня. Ознайомлення з листом Департаменту освіти і науки Полтавської ОДА від 05.05.2016 року № 709-1/02-01-25 та листом від 17.03.2016 року № 709/02-01-25 «Щодо профілактики безпеки дорожнього руху учасників навчально-виховного процесу»  педагогічних працівників училища ТВВ ПТУ № 26 м. Кременчука.

17.05.2016р. Провести інструктаж з учнями училища щодо безпеки руху при перетині залізничних переїздів та про наслідки порушень водіями автомобільних транспортних засобів правил дорожнього руху з відповідними записами у журналі інструктажів.

18.05.2016 р. Провести з учнями училища виховні години з надання медичної допомоги постраждалим внаслідок дорожньо-транспортних пригод на тему: «Знаю, вмію, врятую».

19.05.2016р. Оформити тематичну книжково-ілюстративну виставку щодо попередження дорожньо-транспортних пригод.

20.05.2016р. Провести бібліографічний огляд, перегляди літератури, в якій висвітлено інформацію щодо Правил дорожнього руху.

23.05.2016р. Провести виставку газет-пам’яток «Безпека руху на дорозі очима дітей».

24.05.2016р. провести зустріч учнів училища з працівниками Управління патрульної поліції у м. Кременчуці з метою попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму.

25.05.2016р. Провести роз’яснювальну роботу серед учнів та їх батьків щодо пропаганди безпеки дорожнього руху та проведення щорічних Тижнів безпеки дорожнього руху в Україні.

16. Методичний вісник 14

Зміст:

1. Відкриті уроки, конкурси, заходи

2. Атестація педагогічних працівників

3. З досвіду роботи викладача Удовицької Я.А. С. «Технологія застосування ефективних методів при вивченні нового матеріалу на уроках кулінарії»
17. Методичний вісник 15
Зміст:
1.   Про методичну роботу у травні-червні 2015-2016 навчального року

2.   ДПА у випускних групах
Робота психологічної служби.
Важливе значення має тісна співпраця педагогічних працівників та учнів з практичним психологом училища Петращук А.А.  Анна Анатоліївна сприяє здійсненню особистісно-орієнтованого підходу до науково-методичної підготовки педагогічних працівників. Із цією метою вивчались запити і потреби кожного педагогічного працівника, його особистісні та професійні якості.  Методична служба училища привлекала практичного психолога до участі у колективних, групових, індивідуальних формах роботи:  психолого-педагогічних семінарах; педагогічних читаннях; групових консультаціях за темами: «Вирішення конфліктних ситуацій», «Допомога підлітку в кризових ситуаціях», «Емоційне вигорання педагога», «Захист інформаційного суверенітету України та інформаційна безпека дітей і молоді» та інші. За поточний навчальний рік практичним психологом училища було проведено ряд психологічних тренінгів за корекційно-відновлюваними, розвивальними програмами: «Вчимося спілкуватися»; Малиця М.Ю. Розвиток навичок спілкування; Малиця М.Ю. В.В.Ялинська, лекторіїв та семінарів, виступів на батьківських зборах з метою інформаційно-просвітницької роботи. Результати тестування, опитування та консультування за участю психолога дозволяють покращити систему роботи педагогічних працівників з учнівською молоддю. Все це сприяє розвитку позитивної мотивації у педагогів, створенню атмосфери співробітництва в колективі.

Робота бібліотекаря
Професійно-технічне училище №26 має дві бібліотеки з книжковим фондом 32000 одиниць. Картина забезпечення учнів підручниками має такий стан: профтехцикл -  80%; загальноосвітній – 26,5%.

В училищі здійснюється підписка 30 періодичних видань. Підприємства-замовники робітничих кадрів постійно надсилають до училища свої газети.

Бібліотека училища налічує близько 864 читачів і має 50093 примірників книг. Із них: навчальна література загальноосвітнього циклу – 2952 шт., підручники профтехциклу – 3978 шт., художня література – 14034 шт., методична – 2698 шт., науково-популярна література – 5227 шт., словники-довідники – 1383 шт., література іншого характеру – 19821 шт.

Бібліотекар систематично проводить тематичні уроки, виступає на засіданнях методичних комісій, інструктивно-методичних нарадах з інформацією про новинки  психолого-педагогічної, фахової, методичної, наукової літератури.

Організовує та проводить екскурсії учнів до міської бібліотеки, музеїв та виставочних залів.

Створено медіатеку для організації навчально-виховного, навчально-виробничого процесу, яка включає авторський освітній ресурс педагогічних працівників ПТУ №26 (презентації до уроків, виховних годин, позаурочних заходів, електронні навчальні посібники); підбірку навчальних відеоресурсів. 

Порівняльний аналіз навчальних досягнень учнів ПТУ № 26

за 2014-2016 н.р.
	
	Виробниче

навчання
	ПТЦ
	Загальноосвітня 

підготовка

	
	2014-2015
	2015-2016
	+ / -
	2014-2015
	2015-2016
	+ / -
	2014-2015
	2015-2016
	+ / -

	1
	87,5
	87
	-0,5
	69
	74,7
	+ 5,7
	39
	39
	

	2
	99,7
	99,8
	+ 0,1
	99,7
	99,8
	+ 0,1
	99,7
	99,8
	+ 0,1


1-якість знань

2-успішність
Порівняльний аналіз якості знань та успішності учнів за 2014-2016  роки з предметів загальноосвітнього циклу ПТУ-26

	№ з/п
	Предмет
	2014/2015
	2015/2016

	Природничо-математична підготовка

Математика

	1.
	Алгебра
	21
	24,5

	2
	Геометрія
	21
	26,4

	3
	Фізика
	23,2 
	30

	4
	Хімія
	18,2 
	26,2

	5
	Інформатика
	53,1 
	56,4

	6
	Біологія
	39,2 
	49

	7
	Астрономія
	34,5 
	42

	8
	Географія
	36,4
	54,1

	Гуманітарна підготовка

	9
	Українська мова
	29,8
	31

	10
	Українська література
	35,5 
	36,1

	11
	Зарубіжна література
	43,1 
	42

	12
	Історія України
	39,1 
	48,4

	13
	Всесвітні історія
	42,1 
	48,5

	14
	Іноземна мова
 (англійська мова)
	25
	31,5

	15
	Художня культура
	76,7 
	62

	16
	Правознавство
	39,8 
	48,6

	17
	Людина і світ
	54,3
	68,1

	18
	Економіка
	54,6
	52,4

	19
	Фізична культура і здоров’я
	88,5
	87,7

	20
	Захист Вітчизни
	72,2 
	69

	21
	Технологія
	61,3
	54,7

	
	Середня якість
	43,3
	39


Порівняльний аналіз якості знань та успішності учнів
за 2014-2016 роки

з професійно-технічного циклу та виробничого навчання ПТУ - 26

	№ з/п
	Предмет
	Якість знань

	
	
	2014/2015
	2015/2016

	1
	Спецтехнологія  «Слюсар з механоскладальних робіт»
	71,1
	58

	2
	Обладнання та технологія зварювальних робіт

«Електрогазозварник. Електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах»
	68,2
	79,3

	3
	Експлуатація кранів та технологія робіт

«Машиніст крана (кранівник)»
	77,7
	66

	4
	Технологія приготування їжі з основами товарознавства

«Кухар. Кондитер»
	81,9
	84,5

	7
	Технологія хлібопекарського виробництва

«Тістороб. Машиніст тістообробних машин. Пекар» 
	66,6
	56

	8
	Контрольно-касове обладнання
«Контролер-касир»
	82,1
	82,7

	9
	Спеціальна технологія «Слюсар з ремонту автомобілів»
	78
	68,4

	10
	Агротехнологія

«Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва» (категорія А1)
	61
	74

	11
	Технологія виготовлення одягу

«Кравець.Швачка»
	65
	80,4

	12
	Комп’ютерні технології

«Секретар керівника (організації, підприємства, установи); оператор комп’ютерного набору» (кваліфікація ІІ категорія)
	68
	86,2

	13
	Бухгалтерський облік

«Конторський (офісний) службовець (бухгалтерія)»
	95
	100

	14
	Технологія приготування борошняних кондитерських виробів з основами товарознавства
«Пекар. Кондитер»
	79
	68,9

	15
	Спеціальна технологія (слюсар з ремонту автомобілів на 4 кваліфікаційний розряд)
«Слюсар з ремонту автомобілів. Водій автотранспортних засобів категорії «С»»
	77
77
	68,4
82,7

	
	Середня якість
	69
	74,7

	
	Виробниче навчання
	87,5
	87


Аналізуючи стан методичної роботи в училищі, слід відмітити, що  просліджується  професійний рост, удосконалюється фахова майстерність педагогічних працівників, які готують конкурентоспроможних, мобільних для сучасного ринку праці робітників. 
Висновки
Методична проблема, над якою другий рік працює педагогічний колектив училища, період  з 2014 по 2019 рр. - «Створення комплексно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу з метою покращення стану викладання предметів і виробничого навчання, підвищення якості знань учнів». Реалізуючи нову проблему, в училищі працюють дві школи ППД, творча група, динамічні творчі групки, школа молодого майстра виробничого навчання, викладача, продовжують роботу методичні комісії. Мета роботи творчих груп – створення системи (комплексу) навчально-плануючої документації та засобів навчання:  КМЗ предметів і професій; розробка методичних рекомендацій; видання посібників, збірників з досвіду роботи (друкована продукція на рівні училища та в ЗМІ); поширення перспективного педагогічного досвіду, оформлення перспективного педагогічного досвіду (майстер виробничого навчання з професії «Слюсар з ремонту автомобілів Реброва Ю.В.); розміщення методичних матеріалів в ЗМІ, впровадження ІКТ в систему роботи, оновлення змісту професійно-технічної освіти; а також, моделювання інноваційної професійної діяльності майбутніх фахівців, створення єдиної інноваційної системи професійного навчання учнів, адаптованої до динаміки розвитку сучасного виробництва.  Творчо працюючи, майстри виробничого навчання та викладачі, реалізують нову методичну проблему училища. 
Майстрами в/н та викладачами були підготовлені проектні роботи, дослідницькі роботи з використанням інноваційних технологій, які впроваджувалися  на уроках виробничого  та теоретичного навчання. Завдяки впровадженню нових технологій, ІКТ, інтерактивних форм і методів роботи підвищилась якість знань учнів по трьом напрямкам: виробниче навчання , ПТЦ та загальноосвітня підготовка. Нажаль, не всі педагогічні працівники активно працювали у творчих групах, підвищували професійний і фаховий рівень через самоосвіту, готували проектні  та дослідницько-експериментальні роботи, оформлювали методичні матеріали, документацію, своєчасно подавали її, готували методичні рекомендації, посібники, збірники, поширювали свій досвід в ЗМІ, проводили уроки на достатньому фаховому рівні  з використанням створеного КМЗ тощо. 

Враховуючі недоліки, спланувати на наступний 2016-2017 навчальний рік розділ «Методична робота», в якому відобразити заходи з аналітичної, організаційної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності з метою удосконалення професійної компетентності педагогічних працівників, підвищення ефективності навчально-виробничого процесу, оновлення змісту професійно-технічної освіти, а також розробка навчально-планувальної документації (за новими стандартами), планування роботи педагогічної ради, методичних комісій, методичного кабінету за стратегією інноваційного розвитку навчального закладу, активізувати роботу педагогічного колективу училища, а саме, творчих груп, шкіл ППД, методичних комісій  щодо реалізації єдиної методичної проблеми навчального закладу, виконання плану роботи училища, роботи всіх підструктур, звернути увагу  на якість знань учнів (ліцензійні вимоги), покращити показники якості навчальних досягнень учнів, рівень підготовки кваліфікованих робітників, проводити системну профорієнтаційну роботу у школах міста, області, зберегати контингент учнів, продовжувати роботу з обдарованими учнями, роботу щодо соціального партнерства.
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