Марківська ЗОШ І-ІІІ ступенів

Програма управлінської практики слухачів курсів керівників ЗНЗ 

Відкрите заняття з педагогами

“Розвиток педагогічної майстерності та особистісного зростання”
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Спеціаліст І категорії: С. І. Уманців

                                     Спеціаліст: І. Я. Шишка
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 Розвиток педагогічної майстерності та особистісного зростання

Мета: розвиток позитивного ставлення до самого себе, осмислення саморозкриття як способу гармонізації зовнішнього і внутрішнього «Я», самоаналіз особистісних особливостей. 

Завдання:

1. Сприяти усвідомленню учасниками необхідності самовдосконалення і прагнення до особистісного і професійного зростання як умови життєвого благополуччя;

2. Актуалізувати особистісний потенціал учасників для самовдосконалення, саморозвитку;

3. Показати шляхи вирішення питань підвищення мотивації до навчального процесу всіх його учасників;

4. Удосконалювати міжособистісну взаємодію.

Матеріали та обладнання: музичний центр, записи релаксаційної музики, ватман для миті очікувань та реалізованих сподівань, фломастери, ручки, маркери, скотч,  невелика свічка, яка б символізувала життя.

Форма проведення: тренінгове  заняття.

Учасники: Педагоги.

Виконавці: Практичний психолог — Уманців С. І., соціальний 

педагог — Шишка І. Я.

Час: 50 хв.

                                                     Хід заняття

1.Вступ

· Цю  свічечку − побачиш− донесу,

          Чи можу я не донести її, 

          Коли вона – саме життя.


                                                           І. Кочерга

(Запалити свічку, ставити на стіл під музичний супровід) 

· Вогник, який ми з вами запалили зараз, символізуватиме  горіння наших сердець, він об’єднає і зігріє нас. А тема нашої сьогоднішньої зустрічі − „Розвиток педагогічної майстерності та особистісного зростання”.

· Ми раді вітати усіх присутніх — наших гостей та учасників тренінгу. Як і будь яка зустріч, наша також розпочнеться з привітання та знайомства.

2. Вправа-знайомство «Мій герб» 

Мета: продовжити знайомити учасників тренінгу, розпочати навички самопредставлення, формувати позитивну самооцінку.

Хід вправи: роздати кожному учаснику аркуш паперу із зображенням гербу, в якому потрібно представити своє ім'я, життєве кредо і що робить їх щасливими.

Висновок: як бачимо, тут зібралися цікаві люди, тому я дозволю собі припустити, що наша розмова буде цікавою та корисною.

3. Мить очікувань

· Напишіть  на стікерах що ви очікуєте від нашої зустрічі  та прикріпіть їх на ватман.

           Висновок: наприкінці нашого заняття ми повернемося до наших висловлених очікувань та проаналізуємо, чи відбувся у нас конструктивний зворотній зв’язок.

4. Вправа „ Правила тренінгу”

· Зараз я буду називати „ антоніми” правил. Ваше завдання – якомога швидше виправити мене. Охочі відповісти мають піднести руку і назвати правильне правило. Починаємо.

· пасивність – активність;

· часу в нас багато, можна потеревенити - цінуємо час;

· перебивати дозволяється –  не перебиваємо;

· я тут найголовніший! – рівноправність;

· кепський настрій – позитивний настрій;

· всіх критикуємо – не критикуємо;

· узагальнюємо ( „А от всі кажуть...”) – говорити від свого імені;

· правило опущеної руки – правило  піднятої руки.

Правила вивішуються на дошку.

Висновок: дотримання цих правил сприятиме досягненню мети тренінгу і створенню комфортної психологічної атмосфери

5. Вправа «Конверт відвертостей»

Мета: формування здатності до саморозкриття.

Хід вправи: ведучий пропонує кожному учаснику вийняти із конверта запитання і відповісти на нього. Всі виконують це завдання. Питання дають можливість відверто висловитись про те, що хвилює, цікавить членів групи, які їхні цінності, переконання і т. д.

Запитання:

- Ваша улюблена книга?

- Яку людину ви вважаєте великодушною?

- За якими критеріями ви обираєте собі друзів?

- У якій країні ви хотіли б жити?

-Якщо вам запропонували б окреслити план свого життя, які три найважливіші цілі ви обрали б?

- Якщо ви протягом одного дня були б невидимі, то як скористалися б цим?

- Якщо ви змогли б на один тиждень помінятись місцями з ким-небудь, то кого для цього обрали б?

- У чому ви бачите сенс свого життя?

- Про що ви мрієте?

- Якби прекрасна фея дозволила вам вибрати три бажання, які б вони були?

- Чи вважаєте ви що обрали професію для душі?

- Як ви вважаєте, які сильні сторони для вас характерні?

Висновок: як бачимо, оцінка всього навколо починається з нашого внутрішнього ставлення до оточення і самого себе. 

6. Вправа «Моя змія, мої недоліки»

Мета: вироблення вмінь аналізувати та виділяти негативні сторони своєї особистості та обирати шляхи боротьби з ними.

Хід вправи: ведучий розповідає учасникам про те, що в кожного є "своя змія" - це наші недоліки, які заважають нам жити, але з якими ми змирилися.

Учасникам пропонують замалювати «свою змію» і назвати свої недоліки. 
      Після виконання завдання вони придумують історію про те, як вони переможуть своїх змій. Бажаючі можуть об'єднуватися в групи і придумувати загальну історію, але і змій, і героїв має бути стільки, скільки членів групи. Потім,  розповідають і показують свої історії.

     Рефлексія: Чи важко було висловити свої недоліки? Чи надали ви підтримку партнеру?

Висновок: життя — складне й динамічне, а негатив стає умовою нашого життя, і ми не вміємо змінити “мінус” на “плюс”.

          7. Вправа «Правила душевної рівноваги»

Мета: створення позитивного мікроклімату в групі, обмін досвідом щодо власного способу підтримки душевної рівноваги.

Завдання: сформулювати і записати власне правило душевної рівноваги, кинути у загальну скарбничку і витягнути наосліп чиєсь правило. Зачитати і обговорити. Обговорення:

- Чи підійшла вибрана вами порада душевної рівноваги власне вам?

Висновок: у світі є багато способів створювати гармонію власного світу: так у Гватемалі кожній дитині дарують ляльку з матерії, з якою вона розмовляє, розказує всі свої біди і проблеми; у всьму світі а найбільше в Ізраїлі лікують гарячим піском не тільки тіло, але й душу, японці захоплюються караоке, в Африці популярне мило з ефірними оліями, а в Мексиці користується попитом їда колективного приготування, яка вміщує в собі ауру гумору та позитиву.

Створюєте власний рецепт душевної рівноваги. 
8. Притча для натхнення.

Життя чимось нагадує річку, якою ми пливемо у човні. Можна нічого не робити, просто плисти за течією. Час від часу човен прибиватиметься до якогось берега. Уявімо, що вам хочеться потрапити в якесь особливе місце. Воно безпечне, красиве, там чудовий клімат, люди, які вам подобаються. Але ви не зможете туди потрапити, якщо будете просто плисти за течією. Ви маєте дотримуватися певного курсу: пройти пороги, інколи, може, доведеться навіть гребти проти течії. Там можуть бути й інші перешкоди. Може, вам навіть доведеться тягнути човна вздовж берега. Це набагато складніше, ніж просто лежати і плисти за течією.

Але ваші зусилля варті того. Ви знаєте, куди вам плисти, тому плануватимете цю подорож якнайретельніше. Може, ви зробите неправильний крок і трохи заблукаєте, але оскільки ви знаєте, куди плисти, то знайдете шлях. Це дасть вам додаткову енергію, щоб і далі йти до своєї мети. І нагородою вам буде острів, де ви натішитеся життя.  

9. Вправа Енергізатор: “Хто я?”

Мета: допомогти кожному учаснику групи краще зрозуміти мотиви своїх та чужих вчинків, підвищити рівень усвідомлення власних виборів, порухатися та зняти напругу.

На підлозі намальовано коло, яке розділено лініями на три рівні частини від центра кола. Тренер просить учасників стати в коло і вибрати для себе ту позицію, яка чомусь найближча. Для цьго потрібно повністю ототожнити себе із запропонованим словом і перейти у відповідний сектор кола.

Цикил запитань:

Ви: квітка, гора чи сонце?

Ви: поїзд, авто чи кінь?

Ви: завтра, вчора чи сьогодні?

Ви: пісня, вірш чи танок?

Ви: табличка з написом “Вхід заборонено”, “Відкрито для відвідування” чи “Будь ласка, хвилинку зачекайте”?

Після виконання завдання учасники сідають у загальне коло і дають відповідь іншим учасникам і собі зокрема:

· Чому вони приймали те чи інше рішення?

· Що дала Вам ця вправа? 
Висновок: У житті щодня нам доводиться робити вибір, щодня брати відповідальність за свій вибір, долати страхи і виявляти відвагу.

10. Мить реалізованих сподівань. Рефлексія заняття 

· Які почуття ви переживали впродовж заняття? 

· Який висновок  для себе зробите?

· Чи справдилися ваші очікування від нашої зустрічі? 

 «Утворення»  свічечки  із аркуша на якому  записували свої очікування/
         11. Етап закінчення заняття 

· Наша свічка не згасла. Кажуть, що коли народжується людина, то 

загоряється її свічка, а коли вона  гасне, то людина помирає. Якщо людина добра і почувається щасливою, то свічка її життя горить спокійно, рівномірно і  полум’я такої свічі зігріває  душу і освічує  шлях. Я бажаю вам, щоб ваша свічка життя горіла саме так. І горіла довго-довго.  Вірю, що вогники загорілися і у ваших серцях. І ви ніколи не зрадите свою мрію і будете щасливими.  Але в будь-яких обставинах залишайтеся Людиною.

