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«Якщо бажаєш людині щастя, 
навчи її працювати»
К. Ушинський

Праця - основа людського існування. Без праці неможливе життя людей, неможливий розвиток людського суспільства. В процесі трудової діяльності формуються найкращі якості людини: працьовитість, дисциплінованість, колективізм, товариська взаємодопомога, наполегливість у подоланні труднощів. Трудове навчання включене в навчальний план школи насамперед для трудового виховання учнів, психологічної підготовки їх до праці.
Трудове навчання в важливим засобом всебічного розвитку учнів. У процесі трудового навчання фізична діяльність поєднується з розумовою. Учням доводиться розв'язувати ряд творчих завдань, включаючи такі, як конструювання виробів, розробка технології їх виготовлення. При цьому учні застосовують свої знання з основ наук і технології матеріалів також набувають нових знань.
Реалізуючи політехнічний принцип на уроках трудового навчання, я ставлю перед собою завдання показати учням універсальність технічних знань та навичок, які вони засвоюють на заняттях. Націлюю на важливість вмілого використання накопиченого досвіду в багатьох областях виробничої технологічної діяльності. Політехнічний  принцип навчання допомагає учням після закінчення 9-го чи 11-го класу свідомо обрати собі професію, з якої вони почнуть свою трудову діяльність. 

Характеристика приміщень і обладнання шкільної майстерні.
Шкільна навчальна майстерня розташована в приміщенні школи на першому поверсі, в кабінеті 116. 3а проектом було передбачено приміщення столярного(117) та слюсарного(116) відділення майстерні. Однак на час відкриття (1 вересня 1999 року) ЗОШ №35, в яку прийшли навчатися більше 1200 учнів, зовсім не була укомплектована металообробними і деревообробними верстатами, обладнанням та інструментами для навчальної майстерні. Допоміжне приміщення для збереження інструменту і виробів учнів (S=13м2) за проектом розміщене невдало тому, що не знаходиться між кабінетами 116 та 117. Типовим проектом в к.117 передбачено запасний вихід для підвезення пиломатеріалів.
Комбінована майстерня ЗОШ №35 має площу 63м2. Висота приміщення 2,95м. Основне устаткування у навчальній майстерні: три токарно-гвинторізні верстати з висотою центрів 120 мм і відстанню між центрами 300 мм; один токарний верстат з обробки деревини (Sturm WL1045) з висотою центрів 175 мм і відстанню між центрами 1000 мм; свердлильний верстат з найбільшим діаметром свердління 16 мм; заточувальний верстат. Із допоміжного устаткування є розмічальна плита. Муфельна піч відсутня. Це не дає можливості проводити практичну роботу по темі: «Термічна обробка металу», а також загартовувати і відпускати інструменти та заготовки.
У навчальних майстернях немає офіційно затверджених нормативів на строк служби верстатів, верстаків та інструментів. Однак, виходячи із фактичного стану верстаків, у 2009 році була проведена заміна 10 столярних верстаків на 16 слюсарних, які були стаціонарно закріплені в бетонній підлозі. За основу був взятий проект слюсарної майстерні ЧДПУ ім. Т.Г. Шевченка. Верстаки встановлювали так, щоб з кожного робочого місця було видно і чути все, що показує і говорить учитель. Прохід між рядами по ширині становить 750 мм, по довжині - 680 мм. Висота від підлоги до губок лещат дорівнює 1010 мм.
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Планування навчальної роботи розпочинаю з детального вивчення методичного листа Міністерства освіти і науки про вивчення трудового навчання та креслення на наступний рік. Звертаю увагу на вказівки щодо організації навчального процесу: кількість годин, передбачену типовим навчальним планом на викладання трудового навчання у старшій школі; навчальну програму, яка забезпечить реалізацію змісту трудового навчання наступного навчального року; підручники; наочні посібники; періодичні видання та спеціалізовані сайти, які висвітлюють питання організації навчальні діяльності з трудового навчання; технічні та методичні вимоги до етапів сучасного уроку трудового навчання.
Після складання плану підбираю вироби, які будуть об'єктами роботи для учнів. Вибір виробів є досить відповідальним етапом, тому що вони повинні бути суспільно корисними за своїм призначенням і відповідати певним вимогам:
· виготовлення виробу повинно складатися з операцій, передбачених навчальною програмою;
· виготовлення виробу повинно бути посильним для учнів щодо точності обробки і запланованої норми часу. Завдання як надто складні, так і надто прості однаково негативно позначаються на трудовому вихованні. Непосильні завдання породжують недовіру учнів у свої сили, а завдання занадто прості - самовпевненість. Запланована праця дає найбільший виховний ефект. Мій власний досвід свідчить про те, що введення норми часу на трудове завдання підвищує дисципліну учнів, значно скорочує непродуктивні витрати часу, створює умови для змагання між учнями як у класі, так і на паралелі учнів 8-х класів;
· за призначенням і конструкцією виріб повинен бути зрозумілим для дітей. З методичної точки зору виготовлення об'єкта праці, який вчитель запланував дати учням як трудове завдання, дуже важливе з кількох причин: учні бачать, що вчитель досконало володіє трудовими прийомами і може бути для них особистим прикладом; зразки, виготовлені вчителем, є еталоном для учнів; виконуючи цю роботу, вчитель може чітко уявити собі, які можуть бути в учнів труднощі та помилки, що дає матеріал для розробки методики заняття.
	Підбираючи завдання відповідної складності, я залучаю учнів до вдосконалення конструкції виробу, технологічного процесу обробки, організації праці. Розраховую скільки часу необхідно витратити на виготовлення виробу, так як нормування часу на трудове завдання підвищує дисципліну, значно скорочує непродуктивні витрати часу. Крім того, учні більше цікавляться роботою.
	Виховний ефект праці значною мірою залежить від того, наскільки свідомо вона виконується, мною помічено що діти працюють з більшим бажанням виконати завдання якісно та своєчасно, якщо знають, що наслідки їх роботи матимуть суспільно корисне значення. Таким чином я намагаюсь поєднати свідомість і активність - дидактичні принципи трудового навчання. Серед виробів учнів, які мають реальне практичне застосування в школі можна назвати: киянки; ручки для молотків, напилків, стамесок; струбцини; древка для прапорів; великі комплекти шашок та шахів; степ-платформи для проведення розминки на уроках фізкультури та інше.
Підготовка до уроку з трудового навчання.
Вважаю, що знання вчителя повинні бути значно ширші та глибші, ніж ті, яких повинні набути учні. У підручнику викладено мінімум матеріалу, необхідного для виконання навчальної програми. Сам навчальний матеріал викладено на рівні, який відповідав загальному розвитку учнів та їх знанням і основ наук. Тому джерелом моєї фахової підготовки до уроків с посібники з слюсарної, столярної, електромонтажної справи, розраховані на майстрів виробництва. Мені необхідно бути готовим до відповіді на запитання учнів, які виходять за межі навчальної програми.
Поряд з цим, ознайомлююсь з навчальною літературою з суміжних предметів. Адже, щоб зробити трудову діяльність учнів свідомою, щоб використати їх знання з основ наук у процесі виконання трудовик завдань, потрібно мати загальне уявлення, яких знань і вмінь вони набувають на уроках фізики, хімії, алгебри та геометрії. 
      Звичайна практична робота по виготовленню виробів ведеться, як правило, по раніше розробленим кресленням і технологічним карткам – своєрідним букварям для вивчення «мови техніки». Виготовлення даної технічної документації часто звільняє мене від додаткових пояснень, дає можливість лаконічно і наглядно виражати технічну думку.
Робота над помилками учнів займає важливе місце в моїй підготовці до уроку. На заняттях у майстерні можливість допущення помилок дітьми не менша, ніж на уроках з інших предметів. Як правило, це помилки учнів, які неуважно слухали пояснення вчителя або займалися сторонніми справами. На виправлення помилок витрачається до 10% навчального часу. Моє завдання полягає в тому, щоб не допустити помилок, таких як: поломка полотна при різанні металу ножівкою; поломка свердла під час свердління деталі на верстаті; поломка мітчика при неправильному виборі мінімального діаметра свердла; згинання заготовки в трикулачковому патроні при неправильному закріпленні і виставленні великої глибини різання.
Демонстрація відеофільмів дає можливість ознайомлювати учнів з технологічними процесами, які неможливо уявити за допомогою плакатів чи з розповіді вчителя. Окрім того, це дало змогу демонструвати прийоми, зняті як у нормальному робочому темпі, так і у повільному. Наприклад, переглядаючи кінофільм, учні можуть побачити як у процесі різання деревини і металів виникають сили опору, як вони діють на заготовку, верстат та інструмент, як по електричному колу протікає струм та інше. Якщо учням важко зрозуміти суть фільму, я пояснюю на що слід звернути особливу увагу.
Я не тільки сам готуюсь до заняття, а і готую майстерню, перевіряю стан інструментів . Основним  критерієм цінності інструмента є його робочі якості. Вони залежать не тільки від конструкції інструмента, а і від догляду за ним. Наприклад, якщо льоток дерев’яного рубанка забивається стружкою, то це дефект конструкції, а якщо тим же рубанком учні стругають з трудом навіть тонку стружку, то це означає, що тупе залізко і причина тут в поганому догляді. Загострений інструмент легкий в керуванні і дозволяє з найменшою затратою сил точно і чисто виконати технологічну операцію.
Проблемне  навчання
Дехто з учителів вважає, що учні в майстерню приходять працювати, а не думати. Інші кажуть, що на задачі та запитання витрачається багато часу, особливо тепер, коли заняття в старших класах триває 45хв. У перекладі з грецької мови слово «проблема» означає задача. Однак, не будь-яка задача може викликати навчальну проблему. Я намагаюсь надавати можливість учням подумати, спрямовувати їх на пошукову діяльність наступними проблемними запитаннями. Який із шкільних інструментів може бути використаний в якості заготовок для токарних стамесок і чому? У чому відмінність процесу різання між операціями свердління та розсвердлювання отворів? Чому неможливо висвердлити з металевої заготовки мітчик, який зламався в отворі під час нарізання різьби? Чим відрізняється процес свердління заготовки на свердлильному і токарно-гвинторізному верстаті? Чому неможливо накрутити гайку з метричною різьбою на болт з дюймовою різьбою при однаковому діаметрі різьби? Як на якість обробки деревини впливає вибір напряму стругання і вологість? В якому випадку токарний різець більше затупиться-якщо ним працювати на великій швидкості з малою подачею, чи на малій швидкості з великою подачею? Учні висувають припущення, виділяють з них гіпотезу і обґрунтовують відповідь.
Поряд із проблемними запитаннями у своїй роботі практикую постановку проблемних задач,які вимагають більш складної системи розумових дій. Наприклад, за готовим виробом визначити потрібну кількість матеріалу і раціонально розмітити заготовку. Для уникнення копіювання порядку розмітки видаю учням заготовки різної форми. Або  видаю заготовки, розмірів яких не вистачає для даного виробу. В такому випадку пропоную учням змінити якийсь з елементів конструкції так, щоб і матеріалу вистачило, і не порушились технічні вимоги до виробу.
Методика  викладання
Глибоко переконаний, що трудове навчання характеризується не лише системою вмінь, а й системою знань. Теоретична  підготовка учнів має велике значення у зв’язку з виконанням завдань політехнічної освіти. У процесі викладання теоретичного матеріалу виховую в учнів почуття гордості за науку, любов до неї . На виразних прикладах праці народних умільців, винахідників і раціоналізаторів виховую в учнів повагу до творчої праці  . Намагаюсь  оптимально поєднувати пояснювально-ілюстративне навчання з проблемним . Проблемність використовую як засіб  активізації розумової діяльності учнів . Проблемні запитання добираю і ставлю так, щоб  вони узагальнювали відомі знання і способи дії і водночас активізували діяльність учнів. Вважаю, що в умовах трудового навчання найефективнішим є  діалогічне викладання. Це зумовлено тим, що з більшості тем учні мають деякі початкові відомості з досвіду і відповідною мірою можуть брати участь у розв’язанні навчальних проблем . Розвиваю просторову уяву учнів. Навчаю застосовувати основні прийоми мислення: порівнювати, знаходити спільні й відмінні риси, виділяти головне, аналізувати. Сприяю виробленню вміння переносити відомі знання в нові ситуації.
Готуючись до уроку, я продумую моменти організації уваги учнів на уроці.  Приділяю увагу риториці та емоційності викладання. Наприклад, раптово припиняю діалог і цим самим концентрую увагу учнів. Для того, щоб контролювати напрямок погляду аудиторії, використовую ручку або указку. Завжди враховую той факт, що 83%  інформації засвоюється за допомогою зору,11%  - за допомогою слуху і тільки 6 %  - за допомогою інших органів відчуття . Учнів неуважних пересаджую на перші робочі місця. Цим самим полегшую зоровий контакт і стимулюю активну участь у процесі навчання. Враховую той факт, що складні, громіздкі речення відволікають учнів від основної думки. І тому речення, якими формулюю зміст завдання використовую прості і короткі. Як правило, учні бувають неуважні під час виконання монотонної нецікавої роботи, а також коли неправильно організовано темп їхньої роботи. Так, швидкий темп не дає  їм  можливості зосередитися, а занадто повільний розсіює їхню увагу. Звичайно, всіх випадків передбачити не можна, але я намагаюсь бути роботи.
Створення умов для безпечної роботи учнів.
Одна з головних вимог організації уроків трудового навчання є створення безпечних умов роботи. Хоч якою високою не була б ефективність методики формування вмінь та навичок, яких би успіхів не досягав учитель у навчанні і трудовому вихованні учнів, проте всі ці досягнення будуть зведені нанівець, коли діти на заняттях у майстерні травмуються.
У майстерні учні працюють різними різальними інструментами, обробляють деревину і метал на верстатах. Тобто їх праця пов'язана з можливістю травмування, якщо порушуються правила техніки безпеки. Діти часто проявляють властиву своєму віку безтурботність. Саме тому створення умов безпечної роботи в майстерні є однією з основних вимог до уроку трудового навчання. Разом зі своїм колишнім колегою, Літусом Іваном Івановичем, ще у  2010 році я розробив і оформив інструкції для любого виду робіт.
Для створення умов безпечної праці я вимагаю від учнів додержання правил техніки безпеки. Учні знають, що не можна користуватись молотком, якщо він злітає з ручки; не можна користуватись зубилом, якщо на його бойку є тріщина; не можна здмухувати стружку; заборонено користуватись інструментами без ручок; забороняється різальний інструмент класти лезом догори та інше.
На початку кожного навчального семестру проводжу первинний інструктаж з учнями, який оформляю у спеціальному журналі. При викладанні нового матеріалу роз'яснюю правила безпечної праці, пов'язані з роботою над цим матеріалом, демонструю прийоми виконання їх, а потім перевіряю як учні ці прийоми засвоїли. Упродовж уроку пильную, щоб учні дотримувались правил безпечної роботи. Коли помічаю порушення, зупиняю роботу, аналізую допущене порушення і попереджую учнів про необхідність їх усунення. Підбиваючи підсумки роботи, оцінюючи роботу учнів, нагадую кожному з них, які були допущені порушення. Знижую оцінку тим, хто порушив правила безпечної праці, пов'язані в експлуатацією устаткування та інструментів, правилами виконання трудових прийомів.
Вивчення елементів графічної грамоти.
Викладання креслення в школі підпорядковано задачі розвитку політехнічного кругозору школярів. Креслення називають «мовою техніки». В якій би сфері виробництва не довелося працювати людині, успішність такої діяльності неможлива без певної графічної підготовки. Графічна грамота дуже часто стає потрібна і тим людям, які безпосередньо не пов'язані із сферою продуктивної праці. Креслення сприяє розвитку просторових уявлень, умінню уявляти в просторі тіла, умовно зображені на площині, виробничі деталі як геометричні тіла. Без знань з креслення неможливо навчити учнів елементам конструювання і складання технологічних процесів.
Приділяю увагу читанню кінематичних схем, за допомогою яких виявляють основні принципи роботи та руху окремих деталей, вузлів машин та механізмів. Навчаю учнів можливості бачити за кожним умовним позначенням деталь, вузол та їх взаємодію в технологічній машині. В якості прикладів  використовую кінематичні  схеми ручного дриля, свердлильного верстата, токарного верстата з обробки деревини та токарно-гвинторізного верстата.
Учитель трудового навчання не може чекати до 10-го класу поки учні почнуть вивчати креслення і чи будуть вивчати взагалі. Тому розділ «Елементи графічної грамоти» на уроках трудового навчання хлопці починають вивчати із 5-го класу.
У 8-му класі я узагальнюю графічні знання та вміння, які учні отримали на уроках праці та малювання. У 5-7 класах діти вже отримали відомості про: лінії креслення; креслярські шрифти; нанесення розмірів; утворення зображень предметів на одній, двох і трьох взаємно перпендикулярних площинах проекцій; про наочні зображення предметів в аксонометричних проекціях.
У 8-му класі у розділі «Елементи графічної грамоти» вивчаються перерізи, а потім розрізи. Ця тема займає важливе місце в курсі креслення. Більшість виробничих і навчальних креслень, виконується із застосуванням перерізів і розрізів. Щоб оволодіти процесом читання і виконання креслень, діти повинні добре засвоїти цей матеріал.
Вивчення перерізів потребує значного запасу уявлень та понять в галузі техніки у поєднанні з геометричним трактуванням їх. Форми частин деталей, які пояснюються перерізами, досить різноманітні. Призначення перерізів - це виявлення головним чином зовнішньої форми деталі та форми її частин у певному місці. Щоб одержати переріз, учні повинні навчитися умовно розрізати деталь у певному місці однією або кількома уявними площинами і показувати ту частину деталі, що знаходиться в площині перерізу. Учні знайомляться з накладеними та винесеними перерізами, навчаються визначати яким із них слід віддавати перевагу, залежно від форми деталі.
Потім вивчаються правила виділення фігури перерізу штриховкою: кут нахилу по відношенню до основного напису креслення, товщина ліній штриховки, відстань між ними, штриховка різних матеріалів. Після пояснення матеріалу, повторивши основні його положенням переходжу до наступного етапу заняття - формуванню у школярів вмінь та навичок розв'язування типових задач по алгоритму.
Вивчивши перерізи, починаємо вивчати розрізи: прості і складні. Пізніше вивчаємо місцеві розрізи, які використовують, щоб показати внутрішню будову деталі в якомусь конкретному місці. Після вивчення розрізів, діти розв'язують обернені задачі, коли за виглядом з повним розрізом треба побудувати тільки вигляд.
Забезпечення найефективнішої форми організації роботи учнів.
Навчальною програмою з практичних занять передбаченого учні мають виготовляти певні вироби. Це може бути під час вивчення окремих трудових операцій чи спеціальних тем, пов'язаних з виготовленням, складанням та оздобленням виробів для  цього учні повинні володіти певними вміннями та навичками з виконання трудових операцій, передбачених програмою. Проте цього не досить, бо виготовлення виробу крім безпосередньої обробки матеріалу включає планування роботи.
Планування роботи - це творчий процес, до якого входить читання креслення і технологічної картки. Виконання належних розрахунків, вибір заготовки, визначення способів та послідовності обробки заготовки, вибір різального інструменту, організація робочого місця. Навчити учнів планувати свою роботу - це насамперед озброїти їх певними знаннями і навчити застосовувати ці знання на практиці. Уміння планувати свою роботу не виникає само собою. Цьому потрібно вчити дітей. Що я і роблю.
Одна із основних вимог, що ставиться до трудового навчання, полягає врахуванні індивідуальних особливостей кожного учня. Вони проявляються як у засвоєнні навчального матеріалу, так і у оволодінні трудовими вміннями і навичками. Одні учні впевнені у своїх здібностях, вони не розгублюються при виникненні труднощів, не соромляться звернутися до мене за допомогою. Інші, недооцінюють свої здібності і можливості. При найменших труднощах вони розгублюються, не насмілюються звернутися за допомогою. Це я враховую при виборі форми організації роботи учнів.
При виборі форми організації роботи учнів я також враховую недостатню матеріальну базу майстерні. Фронтальну організацію праці учнів, коли вони виконують однакові завдання, використовую рідше із-за відсутності необхідної кількості матеріалів, інструментів та обладнання. Частіше застосовую таку форму роботи, при якій учнів групую у зведені бригади. Одна бригада виконує практичну роботу з обробки металу, друга - з обробки матеріалів на верстатах, а решта - інші види робіт, передбачені навчальною програмою. Бригада складається із двох чи трьох учнів. Бригадиром назначаю сильнішого учня. Завдяки цьому зміцнюю почуття колективізму в учнів коли вони вступають у виробничі відносини зі своїми товаришами.
При бригадній формі роботи перед учнями також розкривається залежність між продуктивною працею і організацією виробництва. Вони на своєму особистому досвіді пересвідчуються, що працюючи в бригаді, при розподілі праці, роботу вони виконують якісніше і за коротший час, ніж при індивідуальній формі організації праці. В процесі такої  роботи формується вміння співробітничати, оцінювати думку інших і розвивати свою.
	
Однак, бригадна форма організації праці ускладнює керівництво навчальним процесом, тому що створює певні методичні труднощі. Усунення цих труднощів я досягаю за рахунок використання інструкцій, керуючись якими, учні можуть самостійно виконувати практичну роботу.
Навчання верстатних операцій
Сучасний токарно-гвинторізний верстат - це складна технологічна машина, в конструкції якої використані останні досягнення техніки.
У 7-у класі, на прикладі вивчення будови токарно-гвинторізного верстата, учні ознайомлюються з типовими деталями (валами, підшипниками, шківами, шестірнями), а також з видами з'єднань (рухомими і нерухомими, рознімними і не рознімними). Крім того, розглядаються деякі найпоширеніші механізми передач обертального руху (пасові, зубчасті) і механізми перетворення руху (гвинтові, рейкові).
На базі металорізального верстату у семикласників формується уявлення про машину, яка складається з двигуна, механізмів передачі і робочих органів, а також про металорізальне устаткування в цілому. Учні вже знають, що головний рух токарного верстата - обертальний, тому деталі, оброблені на ньому - це круглі тіла. Форма їх в осьовому перерізі буває циліндрична, конічна або кульова і залежить від траєкторії руху різця.
Виконання операцій на металорізальному верстаті не вимагає значних фізичних зусиль і затрат енергії, оскільки вони виконуються за допомогою різних рукояток і маховиків. Однак ця робота, пов'язана з активною розумовою діяльністю, зосередженням уваги, зоровим сприйняттям сприяє загальному розвитку підлітків. Діти отримують уявлення про обробку матеріалів зніманням стружки як про один з найпоширеніших способів виготовлення деталей машин.
Навчаючи учнів токарної роботи, розміщаю їх навколо верстата, підготовлюю його до роботи, пояснюючи всі виконувані дії. Беру різець, установлюю його в чотирьохпозиційному різцетримачі і закріплюю болтами за допомогою рожкового ключа. Потім беру заготовку деталі, ключ від трьохкулачкового патрона, розводжу кулачки, вставляю і закріплюю заготовку. Підводжу різець до торця заготовки і перевіряю чи співпадає вершина різця з центром заготовки.
У 8-у класі я вивчаю з учнями елементи режиму різання при точінні (глибину різання, подачу, швидкість різання). Учні отримують знання про правила закріплення різців у чотирьохлозиційному різцетримачі, правила закріплення заготовки у трикулачковому патроні. Працюючи на даній технологічній машині, вони оволодівають прийомами керування верстатом (вмикання і вимикання, перемикання коробки швидкостей і подач, переміщення різця у поздовжньому та поперечному напрямку). Діти виконують практичні роботи, пов'язані з розбиранням і складанням задньої бабки, виставленням вершини різця по центру заготовки, відцентровування заготовки. У кінці навчального року восьмикласники отримують навички обточування зовнішньої циліндричної поверхні за допомогою центра задньої бабки; обточування зовнішньої конічної поверхні при повернутих салаках верхнього супорта; підрізують торці і уступи; проточують канавки; відрізають заготовки відрізним різцем при швидкості обертання трикулачкового патрона 130 об/хв.; виконують свердління заготовки центровочним свердлом.
Я навчаю учнів як за допомогою зменшення подачі різця, глибини різання та швидкості обертання заготовки, досягти кращої якості обробки заготовки. Озброюю їх критеріями для самоконтролю, якими вони могли б судити, наскільки успішно виконується робота, це: колір стружки, вібрація різця, чистота обробленої поверхні.
Кожен учень у 8-у класі виконує залікове завдання - виготовляє гвинт з різьбою М6 і довжиною 40 мм. При точінні заготовки під метричну різьбу М6, необхідно виготовити циліндричну поверхню діаметром 5,8- 5,9 мм. Розміри обробленої поверхні необхідно постійно контролювати штангенциркулем з точністю вимірювання 0,1 мм. Учні знають, що при меншому розмірі заготовки, різьба матиме не трикутника трапецевидний профіль. При більшому діаметрі - різьба буде частково зламана. І в першому, і в другому випадку точність обробленої заготовки виходить за межі поля допуску. Щоб не допустити браку, діти прагнуть додержатись заданої точності обробки і всі намагаються навчитись користуватись штангенциркулем.
Першим до роботи на верстаті приступає сильніший учень. Після того як деталь буде виточена, він стежить за роботою новачка, при потребі допомагає йому. Коли новачок виконує завдання, працювати на верстаті починає інший, а колишній новачок йому допомагає.
Навчаючи працювати учнів на токарно-гвинторізному верстаті, раціонально поєдную демонстрування трудового прийому з розповіддю. Застерігаю від можливих помилок. Найчастіше діти допускають такі помилки: плутають кнопки «Пуск» і «Стоп»; надають заготовці зворотного руху; вимикають верстат, не відвівши різець від заготовки; забувають в який бік обертати рукоятку, щоб різець пересувався у заданому напрямі; перемикають швидкість на ходу, не зупиняючи верстата.
Звертаючи увагу на останній момент, пояснюю, що технологічна машина (токарно-гвинторізний верстат) як і транспортна машина (автомобіль) має коробку швидкостей. Однак у автомобілі, за допомогою зчеплення, ми можемо переключати швидкість на ходу, тимчасово від'єднавши кокінчастий вал двигуна від коробки передач. У цей час зубчасті колеса не обертаються і не передають круглий момент. У верстаті відсутнє зчеплення і тому, щоб переключити швидкість, необхідно зупинити верстат, цим самим зупинити обертання шестерень.
Перед тим, як учні отримують дозвіл самостійно працювати на верстаті, вони повинні засвоїти правила безпечної роботи: перевірити справність різального інструменту, надійно і вірно закріпити в трикулачковому патроні заготовку, не залишати ключ в патроні, прибрати вимірювальний та інший інструмент з поверхні верстата, надіти захисні окуляри, перевірити роботу технологічної машини на холостому ходу. Під час роботи: не опиратися на працюючий верстат, не відходити від працюючої машини, проводити вимірювання штангенциркулем і прибирати стружку тільки зупинивши верстат, не підтримувати і не ловити відрізаючу детальне зупиняти рукою патрон при вимиканні. По закінченні роботи привести в порядок робоче місце: змести щіткою стружку; насухо протерти направляючі станини і салазок та змастити їх мінеральним маслом.
[bookmark: bookmark0]Навчання елементів конструювання
Особливо цінною в дидактичному відношенні і така самостійна робота учнів, у якій присутні елементи творчості. У процесі технічної творчості розвивається увага учнів, бо їм доводиться планувати технологічний процес, зосереджуватись на будові деталей і вузлів виробу, на їх взаємодію при складанні. При виготовленні комплексного виробу я залучаю учнів до творчого процесу - конструювання, реалізації раціоналізаторських ідей.
З цією метою, я створюю проблемні ситуації, тобто такі умови, коли доводиться проявляти ініціативу, творчо використовувати свої знання для виконання трудових завдань. Наприклад, ставлю завдання удосконалити конструкцію виробу; виконати завданням якому є не всі дані, потрібні для виконання роботи; роздаю креслення не з усіма розмірами. Або пропоную замінити конструкційний матеріал деталі виробу відповідно до нових технічних умов; збільшення навантаження, економічність конструкції, зменшення витрати часу на виготовлення деталі. Учні також можуть отримати технологічну карту з неповними даними. Суть полягає у тому, що ці дані вони повинні знайти самостійно.
При виготовленні основних деталей увагу учнів направляю на аналіз конструкції цих деталей та їх недоліків: гострі кути, недосконалий зовнішній вигляд і т.д. В результаті такого аналізу учні переконуються, що необхідно зняти фаски, зрізати і заокруглити кути.
Я намагаюсь сформувати в учнів у процесі трудового навчання свідоме ставлення до технологічної дисципліни. Інколи, захоплюючись своїми ідеями, прагнучи підвищити продуктивність праці, вони намагаються змінити технологію виготовлення виробу без мого дозволу, внаслідок чого виходить брак.
Проблемне навчання
Дехто з учителів вважає, що учні в майстерню приходять працювати, а не думати . Інші кажуть, що на задачі та запитання витрачається багато часу, особливо тепер, коли заняття в старших класах триває 45хв.У перекладі з грецької мови слово «проблема» означає задача. Однак, не будь-яка задача може викликати навчальну проблему. Я намагаюсь надавати можливість учням подумати, спрямовувати їх на пошукову діяльність наступними проблемними запитаннями. Який із шкільних інструментів може бути використаний в якості заготовок для токарних стамесок і чому? У чому відмінність процесу різання між операціями свердління та розсвердлювання отворів? Чому неможливо висвердлити з металевої заготовки мітчик, який зламався в отворі під час нарізання різьби? Чим відрізняється процес свердління заготовки на свердлильному і токарно-гвинторізному верстаті? Чому неможливо накрутити гайку з метричною різьбою на болт з дюймовою різьбою при однаковому діаметрі різьби? Як на якість обробки деревини впливає вибір напряму стругання і вологість? В якому випадку токарний різець більше затупиться-якщо ним працювати на великій швидкості з малою подачею, чи на малій швидкості з великою подачею? Учні висувають припущення, виділяють з них гіпотезу і обґрунтовують відповідь.
          Поряд із проблемними запитаннями у своїй роботі практикую постановку проблемних задач, які вимагають більш складної системи розумових дій. Наприклад, за готовим виробом визначити потрібну кількість матеріалу і раціонально розмітити заготовку. Для уникнення копіювання порядку розмітки видаю учням заготовки різної форми. Або  видаю заготовки, розмірів яких не вистачає для даного виробу. В такому випадку пропоную учням змінити якийсь з елементів конструкції так, щоб і матеріалу вистачило, і не порушились технічні вимоги до виробу.

СТРУКТУРА УРОКУ
Організація учнів
Якість уроку залежить значною мірою від того, наскільки організовано він починається. Якщо з перших хвилин учні не відчувають вимогливості вчителя, не відчувають себе членами трудового колективу, який має певні навчально-виробничі завдання, то це, як правило, призводить до порушення дисципліни на уроці і до низької активності дітей.
З першого заняття я прищеплюю учням загальні правила трудової культури (догляд за робочим одягом, утримання в порядку робочого місця, робота справним інструментом, дбайливе ставлення до шкільного майна). Я вимагаю, щоб всі заходили до майстерні вже одягнені в спецодяг, підготувавши зошити, ручки, олівці та щоденники по дзвінку. Привчаю учнів у майстерні дотримуватись твердого порядку, вести точний облік наявних інструментів, бережно поводитися з ними, економно витрачати будь-які матеріали, уникати щонайменшого псування устаткування. Все це має велике виховне значення.
Важливим моментом в організації уроку є роздавання інструменту і заготовок. Звичайно найкращим був би варіант, коли кожне робоче місце було забезпечене повним комплектом різального і вимірювального інструменту. Сьогодні ж інструменти доводиться щоразу роздавати, а потім збирати. Щоб на це витрачалось якомога менше часу і щоб не виникало зайвої метушні та шуму, я на кожне заняття призначаю чотирьох чергових учнів. Перший черговий відповідає за лінійки, штангенциркулі і кутники, а також слідкує за чистотою першого ряду верстаків; другий - за напилки, молотки, рашпілі і другий ряд верстаків; третій - за рубанки, шерхебелі, ножівки і третій рад, верстаків; четвертий - за всі ключі, захисні окуляри, ящик із заготовками і четвертий ряд верстаків. Чергові розносять інструменти та обладнання по робочих місцях. Таким чином, учні привчаються до економії витрат часу на одержання інструментів. 
Дбайливе ставлення до зберігання інструментів сприяє вихованню економного ставлення до їх використання. Я вимагаю, щоб інструменти загального користування чергові клали на спеціальні підставки, на яких інструменти не доторкаються один до одного. Вимагаю, щоб напилки не були складені в купу, бо від цього вони псуються.
Перевірка знань учнів та викладання нового матеріалу
На заняттях у майстерні перевірка знань, умінь та навичок учнів має не менше значення, ніж на уроках з інших навчальних предметів. Виконання практичної роботи неможливе без застосування теоретичних знань.
Перевірку рівня знань учнів я здійснюю як фронтально, так і індивідуально; як в усній, так і в письмовій формі. З метою економії часу надаю перевагу письмовому фронтальному опитуванню. Для цього готую картки на 12 чітких і лаконічних запитань. За кожну правильну відповідь учень отримує 1 бал. На це витрачається 5-7 хвилин уроку, а оцінку за теоретичну підготовку отримує кожен.
Практична робота учнів.
         Перед початком виконання практичної роботи часто використовую українські приказки. Наприклад: «Маленька праця краща за велике безділля», «Коли став робить, то байдики не бить», «Сьогоднішньої роботи на завтра не відкладай», «Де руки і охота, там спора робота».
Практична робота складає основу змісту трудового навчання учнів. Вона займає приблизно 75% часу, інший час відводиться на вивчення теоретичного матеріалу.
Перед початком самостійної роботи намагаюсь зарядити учнів на змагання, озвучивши найкращий результат роботи учнів інших класів. Упродовж  роботи слідкую за правильністю виконання трудових прийомів; робочою позою, яка забезпечує найменшу витрату фізичних сил і найбільшу продуктивність; правильністю та надійністю закріплення заготовки в лещатах; утриманням та налагодженням інструменту; наскільки легко і впевнено виконується робоча операція (стругання, різання, рубання, обпилювання, свердління та інші). Також стежу за правильною організацією робочого місця, яке також впливає на підвищення продуктивності праці і характеризує рівень трудової культури учнів. На це звертаю увагу з першого заняття в майстерні. Щоб інструмент, який учні тримають правою рукою лежав з правої сторони верстака, а лівою - зліва.
Переходячи від одного робочого місця до іншого, слідкую за чіткістю виконання технологічних операцій, при необхідності проводжу індивідуальне інструктування. Якщо виникає потреба повідомити всім учням якісь відомості або продемонструвати певний трудовий прийом, тимчасово зупиняю роботу всього класу. Допомагаючи учням, намагаюсь не виконувати за них роботу, тому що це сковує ініціативу дітей і не сприяє розвитку їх технічної творчості. Я лише намагаюсь правильно спрямувати їх діяльність.
Підведення підсумків та виставлення оцінок за роботу.
Кожен урок на заняттях у майстерні завершую підбиванням підсумків незалежно від стану виробів учнів. Підсумки супроводжуються оцінкою знань та вмінь за дванадцяти бальною системою як і на уроках з інших навчальних предметів. Своєчасна оцінка або навіть просто заохочення позитивно впливає на ставлення учнів до роботи. Оцінку я виставляю не за роботу, виконану протягом року, а за окремі етапи трудового процесу, закінчені з точки зору технології. Таким етапом може бути операція розмічання, свердління та інші.
Оцінку мотивую. Мотивація полягає в аналізі роботи учнів. Це дає їм можливість зрозуміти свої помилки, усвідомити вимоги вчителя. Я також поступово привчаю дітей самостійно оцінювати свою роботу на підставі технічних вимог до трудового завдання.
Оцінювання роботи здійснюю згідно єдиних вимог: точності обробки, кількості виготовлених деталей, правильності виконання трудових прийомів, організації робочого місця та дотримання правил техніки безпеки. Я не знижую оцінку за порушення дисципліни, хоча це дуже часто призводить до зниження якості роботи. Оцінку знижую за порушення правил техніки безпеки.
Перевіряючи точність розміру виробу, спочатку я пропоную це зробити учневі, при цьому, уважно стежу, чи правильно тримає він вимірювальний інструмент, чи вміє прочитати розмір. Після цього перевіряю сам. Якщо між результатами виявляється розбіжність, пояснюю яку помилку він допустив. Це привчає учнів до самоконтролю в процесі роботи.
Я не збираю у кінці уроку одночасно всіх учнів біля свого столу, виставляючи по черзі оцінки. Така форма організації підбивання підсумків може здатися тільки на перший погляд доцільною.
Звичайно учні чують як вчитель оцінює роботу їх товаришів, дізнаються, які вони допустили помилки та як цьому запобігти. Проте, як показав досвід діти ніколи не закінчують роботу одночасно. Частина закінчує працювати до дзвінка, а частина не встигає вкластись у відведений час. Я ставлю за мету підтримувати дисципліну під час підбивання підсумків, бо учні стомлюються від спостережень за багаторазовою перевіркою точності виробів. Тому вибрав таку форму підбивання підсумків, при якій обходжу робочі місця учнів, коли вони закінчують свої завдання і виставляю їм оцінки. Завдяки цьому діти не простоюють, чекаючи на вчителя. 3аняття закінчую підбиванням загальних підсумків. Вибираю декілька кращих робіт і демонструю їх учням, звертаючи увагу завдяки чому досягнута висока якість. Показую також погані роботи. Якщо в процесі роботи були допущені типові помилки, то аналізую їх причини. При оцінці виконаних завдань підкреслюю найменші успіхи слабких учнів, заохочую їх працювати більш старанно і наполегливо.
Прибирання майстерні.
Значну увагу приділяю останньому етапу уроку - прибиранню робочих місць і майстерні, виховуючи культуру праці. Це забирає 7-10 хвилин. Для економії часу придбав для майстерні 15 щіток — зміталок і 4 щітки для підмітання підлоги. Крім того, учні самостійно виготовляли совки для майстерні як вироби.
Ще на першому занятті, проводячи первинний інструктаж, ставлю перед учнями вимоги щодо прибирання робочих місць та майстерні і постійно стежу за їх виконанням. Привчаю до того, щоб діти не залишали неприбраним робоче місце та не передавали його в незадовільному стані учням іншого класу або ж учням другої зміни. В цьому мені допомагають 4 чергових.
Чергові по майстерні приймають у своїх товаришів робочі місця і слідкують за кількісним складом інструменту та обладнання.
Домашнє завдання.
За змістом домашні завдання у мене бувають різними. Я можу дати завдання повторити певний матеріал за підручником. Інколи завдання знайти певні дані в довідковій технічній літературі. А ще домашнє завдання може мати і творчий характер. Наприклад: учням доручаю скласти технологічний процес для виробу, який буде об'єктом роботи на наступному занятті. Без додаткового нагадування учні готують вдома для занять у майстерні щоденник, робочий зошит і олівець.
Профорієнтація учнів
Соціологічні опитування показують, що більшість старшокласників не мають повної уяви про спеціальність, яку вони обирають. Підліток, обираючи професію, орієнтується  частіше на друзів. З метою профорієнтації учнів 9-х класів в кінці навчального року я організовую екскурсію до Чернігівського професійного будівельного ліцею, єдиного спеціалізованого навчального закладу будівельного профілю в області (14007, м. Чернігів, пр-т Миру 247, тел.5-36-13, 69-49-27). З трирічним строком навчання після 9 класів учні отримують професію муляра, монтажника сталевих та залізобетонних конструкцій, штукатура, лицювальника-плиточника, електромонтера, електрогазозварника, столяра, верстатника деревообробних верстатів.  Учні ліцею мають можливість отримати права водія категорії В.

